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UCHWALA NR XVI1/128/2025
RADY MIEJSKIEJ DEBNA

z dnia 27 sierpnia 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie powolania Debnowskiej Rady Seniordow oraz nadania jej Statutu

Na podstawie art. Sc ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r.
poz. 1465, 1572, 1907, 1940), Rada Miejska Dgbna uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XLIII/280/2017 Rady Miejskiej Debna z dnia 4 lipca 2017 r. w sprawie powolania
Dg¢bnowskiej Rady Seniorow oraz nadania jej Statutu ( Dz. Urz. Woj. Zach. z 2017 r. poz. 3462, z 2023 r.
poz.1741) zmienia si¢ zalacznik Nr 1, ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zalacznikiem do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi D¢bna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jacek Mazurowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XV1/128/2025
Rady Miejskiej Debna
z dnia 27 sierpnia 2025 r.

Statut Debnowskiej Rady Senioréw

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Statut okresla tryb wyboru cztonkow i zasady dziatania Debnowskiej Rady Senioréw.
§ 2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza De¢bna;
2) Przewodniczacym Rady Miejskiej - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej Debna;
3) Przewodniczacym Rady - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Dgbnowskiej Rady Seniorow;
4) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Debnowska Rade Seniorow;
5) Radzie Miejskiej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska Debna;
6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Debnie;
7) Seniorach nalezy przez to rozumie¢ osoby, ktore ukonczyty 60 rok zycia.

§ 3. 1. Rada Senior6w Gminy Dgbno jest organem o charakterze konsultacyjnym, doradczym
1 inicjatywnym dla Rady Miejskiej Debna w sprawach waznych dla oso6b starszych.

2. Celem dziatania Rady jest pobudzanie aktywnosci obywatelskiej 0sob starszych w spolecznosci lokalne;,
wykorzystanie potencjatu dziatajagcych organizacji osob starszych oraz podmiotow dziatajacych na rzecz osob
starszych.

3. Terenem dziatania Rady jest obszar Gminy Dg¢bno, a siedzibg miasto Debno.

4. Koszty dziatania Rady pokrywane sg z budzetu Gminy Dg¢bno, jesli zostang uchwalone kazdorazowo
w budzecie Gminy De¢bno na dany rok budzetowy przez Rade¢ Miejska Debna.

5. Rada moze uzywaé swojej pieczeci i swojego logo oraz posiada zaktadke na stronie internetowej BIP
Urzedu Miejskiego w Debnie.
6. Do zadan Rady nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) inicjowanie przedsigwzie¢ zmierzajacych do integracji spolecznej o0sob starszych, wzmacniania ich
aktywnos$ci obywatelskiej oraz stuzacych ochronie praw iposzanowania godno$ci osdéb w wieku
senioralnym;

2) podejmowanie dzialan na rzecz profilaktyki, promocji zdrowia Senioréw, a takze wspieranie wszelkiej
aktywnos$ci w tym m.in.: rekreacyjnej, edukacyjnej, kulturalnej, wypoczynkowe;j i sportowe;;

3) zapobieganie marginalizacji seniorow oraz przetamywanie stereotypOw na temat starosci i 0sob starszych;

4) wspolpraca z wladzami samorzadowymi przy rozstrzyganiu istotnych problemow dotyczacych potrzeb
i oczekiwan oséb w wieku senioralnym, w tym opiniowanie i konsultowanie spraw i opracowywanych
dokumentow, dotyczacych senioréw przedtozonych przez Burmistrza lub Przewodniczacego Rady
Miejskiej;

5) reprezentowanie interesOw 0soOb starszych i przedstawianie propozycji dziatan na rzecz osob starszych
w perspektywie krotko i dtugofalowej;

6) okreslanie potrzeb osob w wieku senioralnym, m.in. w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia, pomocy
spotecznej i uslug opiekunczych oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;

7) wspolpraca z r6znymi instytucjami i organizacjami spotecznymi;
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8) upowszechnianie wiedzy o potrzebach i uprawnieniach os6b w wieku senioralnym;
9) promowanie dziatan podejmowanych na rzecz osob starszych.

Rozdzial 2.
Sklad Rady i tryb wyboru jej czlonkow

§4.1. W skiad Rady wchodzi od 6do 11 o0s6b bedacych mieszkancami Gminy Dgbno, w tym
przedstawiciele osob starszych oraz przedstawiciele podmiotow dzialajacych na rzecz osob starszych,
w szczegolnosci przedstawiciele organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytet
trzeciego wieku.

2. Kadencja Rady trwa 5 lat, jednak nie dluzej niz kadencja Rady Miejskiej Debna z zastrzezeniem
§ 14 Statutu.

3. Burmistrz ogtasza nabor kandydatow na cztonkow Rady w formie zarzadzenia, okre$lajac termin
i zasady naboru oraz wzory formularzy:

1) Ogloszenie Burmistrz podaje do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz w sposéb zwyczajowo przyjety w Gminie Debno.

2) Ogloszenie o naborze nastgpuje w ciggu dwoch miesigcy od zakonczenia poprzedniej kadencji Rady.
4. Cztonkowie Rady petnig swoje obowiazki do czasu powotania nowego sktadu Rady.
5. Zgloszenia kandydatow na cztonkéw Rady dokonywane sa:
1) indywidualnie przez kandydatéw — osoba kandydujaca musi uzyska¢ poparcie co najmniej 10 Senioréw;

2) przez uprawnione organy statutowe podmiotow dziatajacych na rzecz oséb starszych, w szczegodlnosci
organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku.

6. W przypadku, gdy zgloszenie zawiera braki formalne, Burmistrz wzywa do ich uzupelnienia w terminie
7 dni od dnia doreczenia stosownego wezwania. W przypadku nieusuniecia brakéw formalnych w terminie,
zgloszenie nie podlega dalszemu rozpatrzeniu.

7. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby kandydatow niz pozostaje miejsc do obsadzenia w Radzie,
zostanie przeprowadzone losowanie.

8. Ogtloszenie o losowaniu umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego, na stronie
internetowej Urzedu oraz na tablicy ogtoszen Urzedu. Dodatkowo o tym fakcie zostang powiadomieni wszyscy
zgloszeni Seniorzy.

9. Losowanie przeprowadzi powotana przez Burmistrza komisja.

10. Jesli w wyznaczonym terminie nie zglosi si¢ wystarczajaca liczba kandydatow jako przedstawicieli
Senioréw, wszystkie zgloszone osoby, ktére spetnia wymogi formalne staja si¢ czlonkami Rady. Na wolne
migjsca Burmistrz oglosi dodatkowy nabor.

11. Burmistrz dokona w formie ogloszenia wytonienia sktadu osobowego Rady, w terminie nie dtuzszym
niz 30 dni od dnia zakonczenia przyjmowania zgloszen kandydatow, z uwzglednieniem zasad okre$lonych
w § 4 ust. 1 —10.

12. Ogloszenie o wylonieniu sktadu osobowego Rady zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu, na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 5. 1. Burmistrz moze odwota¢ cztonka Rady przed zakonczeniem kadencji Rady:
1) na wniosek podmiotu reprezentowanego przez tego cztonka,

2) na wniosek Rady poparty uchwala podjeta zwykta wigkszoscig glosow przy obecnosci, co najmniej 3/4
sktadu Rady,

3) w przypadku ujawnienia okolicznosci mogacych podda¢ w watpliwos¢ wiarygodnos¢ cztonka Rady
niezbedng do wypelniania zadan,

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na co najmniej trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
po uprzednim poinformowaniu cztonka o zamiarze odwotania przez Przewodniczacego Rady.
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2.Czlonek Rady moze zrezygnowaé zpelionej funkcji. Rezygnacje sklada na pismie
do Przewodniczacego Rady. Rezygnacja nast¢puje z dniem dorgczenia pisma Przewodniczacemu Rady, ktory
o fakcie tym informuje Rade¢ na najblizszym posiedzeniu.

3. Wygasniecie mandatu cztonka Rady nastgpuje wskutek:
1) odwotania czionka Rady;
2) rezygnacji z petnionej funkcji cztonka Rady;
3) zmiany miejsca zamieszkania na znajdujace si¢ poza obszarem Gminy;
4) $mierci.
4. Rada w drodze uchwaty stwierdza wygasniecie mandatu cztonka Rady.

5. W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie w wyniku wygasni¢cia mandatu, Burmistrz moze uzupetnic¢
sktad Rady w trakcie kadencji z zachowaniem zasad okreslonych w § 4 Statutu.

6. Odwotanie Przewodniczacego Rady z pelnienia jego funkcji nastepuje w trybie okreslonym dla jego
powotlania, na jego wniosek lub na wniosek co najmniej trzech Radnych. Zdanie poprzednie stosuje si¢
odpowiednio do Wiceprzewodniczacego Rady.

Rozdzial 3.
Zasady dzialania Rady

§ 6. 1. Przed przystapieniem do wykonywania mandatu cztonkowie Rady sktadaja §lubowanie: ,,Slubuje
uroczy$cie obowiazki radnego Debnowskiej Rady Seniorow sprawowac godnie, rzetelnie i uczciwie, majac na
wzgledzie dobro mojej Gminy i reprezentowanych przeze mnie 0sob starszych”.

2. Czlonkowie Rady pelnig swoja funkcje¢ spotecznie i nie przystuguje im z tego tytulu wynagrodzenie ani
dieta.

3. Cztonkowi Rady bioragcemu udzial w zorganizowanym wydarzeniu poza Gming Debno, na ktérym
reprezentuje on Radg, moga by¢ zwracane, na jego wniosek, poniesione koszty, w tym koszty przejazdu na
terenie kraju na zasadach okreslonych w aktualnym rozporzadzeniu wlasciwego ministra w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej
z tytutu podrdzy stuzbowej. Decyzje w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz D¢bna.

4. Maksymalna wysoko$¢ podlegajaca zwrotowi jednorazowo dla jednej osoby wynosi 10 % minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ obowigzujgcego w dniu wyjazdu.

§ 7. 1. Czlonek Rady ma prawo:
1) zglasza¢ wnioski, postulaty i inicjatywy,
2) sktada¢ zapytania w sprawach zwiazanych z dzialalno$cia Rady,
3) uzyskiwa¢ wszystkie informacje dotyczace dziatalnosci Rady,
4) sktada¢ wnioski co do porzadku sesji Rady.
2. Obowiazkiem cztonka Rady jest:
1) aktywne branie udziatu w pracach Rady, w tym uczestnictwo w sesjach Rady,
2) informowanie spotecznosci lokalnej o dziatalnosci Rady,

3) przedktadanie Przewodniczacemu Rady usprawiedliwien w razie nieobecno$ci na sesji Rady w formie
pisemnej lub dokumentowe;.

§ 8. 1. Rada pracuje na posiedzeniach, ktore sg jawne.
2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na pot roku.

3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady zwotuje Burmistrz, ktory przewodniczy temu posiedzeniu,
do czasu wyboru Przewodniczacego Rady.

4. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego
i Sekretarza w glosowaniu tajnym, zwyklg wigkszoscia gtoséw, przy obecnos$ci co najmniej 3/4 sktadu Rady.
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5. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a w czasie jego nicobecnosci Wiceprzewodniczacy.
6. Wybrane osoby, o ktorych mowa w ust. 3 stanowig Prezydium Rady.

7. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na wniosek Burmistrza lub co najmniej
1/3 sktadu Rady, a w razie jego nieobecnos$ci Wiceprzewodniczacy.

8. Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Rady w celu rozpatrzenia spraw zgloszonych przez cztonkdéw
Rady, osoby starsze niebedace cztonkami Rady, atakze w celu wyrazenia przez Radg opinii w sprawach
przedstawionych jej przez przedstawicieli wtadz samorzadowych.

9. Kazdy z cztonkéw Rady ma prawo wyrazi¢ swoje zdanie w sprawach omawianych na posiedzeniu.
§ 9. 1. Do zadan Przewodniczacego Rady nalezy:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

2) kierowanie pracg Prezydium Rady,

3) ustalanie termindéw posiedzen Rady,

4) zwolywanie posiedzen Rady,

5) prowadzenie posiedzen Rady,

6) ustalanie porzadku obrad Rady, przy uwzglednieniu charakteru irodzaju spraw przewidzianych
do rozpatrzenia,

7) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady,

8) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek cztonka Rady badz z wiasnej inicjatywy, 0sob niebedacych
cztonkami Rady: przedstawicieli wtadz samorzadowych, jednostek organizacyjnych gminy oraz instytucji
wiasciwych ze wzgledu na przedmiot posiedzenia,

9) powolywanie statych lub czasowych zespotéw roboczych,

10) w zaleznosci od potrzeb uczestniczenie w sesjach Rady Miejskiej Dgbna lub desygnowanie
na nie przedstawiciela Rady Seniorow.

2. Do zadan Sekretarza nalezy:
1) przygotowanie dokumentoéw na posiedzenia Rady,
2) sporzadzanie protokolow z posiedzen Rady,
3) zapewnienie komunikacji z cztonkami Rady i wladzami samorzadowymi.

§ 10. 1. Czlonkowie Rady powiadamiani sg o planowanym posiedzeniu i porzadku obrad co najmniej 5 dni
przed terminem posiedzenia. Wraz z zawiadomieniem dorgczane sg materiaty na posiedzenie.

2. Powiadomienie moze odbyc¢ si¢ droga pocztowg lub elektroniczna.
3. Powiadomienia dokonuje si¢ na adres wskazany przez kazdego z cztonkéw Rady.
4. W szczegoélnie uzasadnionych przypadkach termin, okre§lony w ust. 1, moze ulec skroceniu.

5. Obrady odbywajg si¢ na jednym posiedzeniu. Na wniosek cztonka Rady Przewodniczacy Rady moze
postanowi¢ o przerwaniu obrad i kontynuowaniu w innym wyznaczonym terminie.

6. Posiedzenia odbywajg si¢ w obecnos$ci co najmniej polowy sktadu Rady.

7. Przewodniczacy obrad podejmuje decyzje o przerwaniu posiedzenia w przypadku stwierdzenia braku
kworum, wyznaczajac jednocze$nie nowy termin posiedzenia.

8. Wniosek o zmiang porzadku obrad moze zglosi¢ kazdy cztonek Rady Senioréw przed jego
zatwierdzeniem.

§ 11. 1. Rada wyraza swoje stanowisko w formie uchwat.

2. Uchwaly przyjmowane sg zwykta wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym, w obecnos$ci co najmniej
potowy sktadu Rady, z zastrzezeniem § 8 ust. 4.
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3. W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

4. Przewodniczacy przekazuje podjete na posiedzeniu uchwaty Burmistrzowi.

5. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady, a w czasie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.
6. Uchwaty Rady sa opatrzone kolejnymi numerami i oznaczone datg ich podjgcia.

§ 12. 1. Z posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot, ktoéry zawiera zwiezle streszczenie referowanych
spraw, podjete uchwaly i wyniki glosowania.

2. Protokot z posiedzenia podpisuje Sekretarz oraz Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady.
3. Do protokotu dotacza si¢ liste obecnosci na posiedzeniu.
§ 13. Warunki organizacyjne niezbgdne do prawidtowej pracy Rady zapewnia Biuro Rady Miejskiej Debna.

Rozdzial 4.
Przepisy koncowe

§ 14. Kadencja Rady powolanej w 2025 r. konczy si¢ z uptywem IX kadencji Rady Miejskiej Debna.
§ 15. Zmiany Statutu dokonuja si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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