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UCHWALA NR XXI11/182/2025
RADY GMINY SZCZECINEK

z dnia 4 wrzes$nia 2025 r.

zmieniajaca uchwale Nr X1/89/2024 Rady Gminy Szczecinek z dnia 6 grudnia 2024 r. w sprawie
utworzenia Zlobka Publicznego oraz nadania Statutu

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 17561 1907 z 2025 r. poz. 39 oraz z 2022 r. poz. 1079)
oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 21 art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798), Rada Gminy Szczecinek uchwala, co nastepuje:

~ § 1. W uchwale Nr XI/89/2024 Rady Gminy Szczecinek z dnia 6 grudnia 2024 r. w sprawie utworzenia
Ztobka Publicznego oraz nadania Statutu (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024 r. poz. 6171)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie: ,,§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej
uchwaty”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Andrzej Usik
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Zatacznik do uchwatly nr XXI11/182/2025
Rady Gminy Szczecinek
z dnia 4 wrze$nia 2025 r.

STATUT
7ZLOBKA PUBLICZNEGO ,,Bajkowy Las”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek Publiczny ,.Bajkowy Las”, zwany dalej: ,,Ztobkiem” jest gminng jednostka organizacyjng
utworzong i dziatajaca na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3.

2. Nazwa Ztobka brzmi: ,,Ztobek Publiczny Bajkowy Las” i uzywa si¢ jej w pelnym brzmieniu.
§ 2. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Szczecinek.
§ 3. 1. Siedziba Ztobka miesci sie w Szczecinku.

2. Migjsce prowadzenia dziatalno$ci opiekunczej miesci si¢ pod adresem: Plac Zestancow Sybiru 1, 78-400
Szczecinek.

3. Ztobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow prowadzonego przez Burmistrza Miasta Szczecinek.
§ 4. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) ztobku - nalezy rozumieé przez to ,,Ztobek Publiczny Bajkowy Las”;

2) dzieciach - rozumie si¢ przez to wychowankow Ztobka;

3) rodzicach - rozumie si¢ przez to takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem;

4) gminie - nalezy rozumie¢ przez to Gmine Szczecinek;
5) wdjcie - nalezy rozumie¢ przez to Wojta Gminy Szczecinek;
6) dyrektorze - nalezy rozumieé przez to Dyrektora Ztobka;

7) roku szkolnym - rozumie si¢ przez to rok, ktéry rozpoczyna si¢ 1 wrzes$nia i konczy 31 sierpnia roku
nastepnego;

8) umowie - nalezy rozumie¢ przez to umowg cywilnoprawng zawierang pomigdzy Zlobkiem a rodzicami
dziecka, okreslajaca zasady pobytu i §wiadczenia opieki w Ziobku;
9) ustawie - nalezy rozumie¢ przez to ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 5. Nadzor nad dziatalnoécia Zlobka, w tym w zakresie warunkow i jakosci §wiadczonej opieki sprawuje
Burmistrz Szczecinka.

Rozdzial 2.
Cele i zadania zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 6. Celem dziatania Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej oraz profilaktyczno-
zdrowotnej wspomagajacej indywidualny rozwoj dziecka;
2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - ze szczegdlnym

uwzglednieniem rodzaju ich niepetnosprawnosci;

3) utatwianie rodzicom powrotu do aktywnos$ci zawodowej po urlopach macierzynskich, rodzicielskich oraz
pozostajacym bez zatrudnienia itym samym sprawujgcym opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3
lub przebywajacym na urlopach wychowawczych.
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§ 7. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do warunkow domowych;

2) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych warunkow
rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan, wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spolecznych i usamodzielnianie
dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

5) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej, wychowawcze] oraz edukacyjne;j,
z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

6) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku lub rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

8) wspotpraca zrodzicami wcelu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci, wspomaganie rodziny
w wychowaniu dziecka;

9) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w zlobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia wyzywienia
zgodnego z aktualnymi normami zywienia, o ktorych mowa w art. 22 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3;

10) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wtasciwych nawykow higieny osobiste;;

11) w przypadku dzieci niepelnosprawnych, zadaniem Ztobka oprécz zadan wymienionych w pkt 1-10 jest
zapewnienie opieki dostosowanej do deficytow spowodowanych niepelnosprawno$cia dzieci poprzez
stymulowanie ich prawidtowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbgdnych do samodzielnego
zycia, w tym roOwniez wyrabianie umiejetnosci zachowania si¢ w kontaktach z otaczajacym srodowiskiem.

§ 8. 1. Zadania, o ktérych mowa w § 7 Ztobek realizuje poprzez:

1) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu ztobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;

2) stosowanie roznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku dzieci niepelnosprawnych,
dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych indywidualne
mozliwo$ci dziecka;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy;
5) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
6) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

7) rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) troske o rozwdj umystowy dziecka;

9) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

10) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dzieci
zgodnie z obowigzujacymi normami i przepisami w tym zakresie;

11) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z profilaktyczna opieka pielegniarska, udzielanie pomocy w nagltym
zachorowaniu;

12) prowadzenie konsultacji iudzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad dzieckiem oraz
wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.
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2. Z1obek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegolnoéci: dobrem dziecka, potrzeba
wyréownywania deficytow rozwojowych, koniecznoscig wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

3. Ztobek stosuje standardy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat trzech, okreslone w odrebnych przepisach.
4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspétpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdzial 3. )
Rekrutacja i warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 9. 1. Do Ztobka, z zastrzezeniem ust.2, przyjmowane s3 dzieci, ktorych rodzice zamieszkujg na terenie
Gminy Szczecinek.

2. Dzieci, ktorych rodzice zamieszkuja poza Gming Szczecinek, moga by¢ przyjmowane w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy i posiadania w Ztobku wolnych miejsc.

3. Przyjecie dziecka do Zlobka nastepuje na podstawie pisemnego wniosku w postaci karty zgloszenia
ztozonej przez rodzicow (opiekundéw prawnych).

4. Wzor karty zgloszenia wraz z katalogiem dokumentow wymaganych w procesie rekrutacji oraz
harmonogram rekrutacji ustala Dyrektor i podaje do wiadomosci publicznej w przyjetej zwyczajowo formie.

§ 10. 1. Rekrutacja do Ztobka prowadzona jest w ramach dostepnej liczby wolnych miejsc.

2. W przypadku, gdy liczba ubiegajacych si¢ o przyjecie do Ztobka przekracza dostepng liczbe wolnych
miejsc, o przyjeciu decyduje kolejnos¢ ztozenia prawidlowo wypetnionej i kompletnej karty zgloszenia, z tym,
ze:

1) pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci niepetnosprawne oraz dzieci z rodzin wielodzietnych;
2) w dalszej kolejnosci przyjmowane sa:

a) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do Ztobka;

b) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci;

¢) dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych sig;

d) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujacego dziecko.

§ 11. 1. Dziecko przyjete do Ztobka ma prawo korzystaé z opieki ztobkowej do konca roku szkolnego,
w ktorym dziecko konczy trzeci roku zycia, badz w sytuacjach przewidzianych w ustawie — do ukonczenia
czwartego roku zycia.

2. Rodzice dziecka uczgszczajgcego do Zlobka potwierdzaja w latach nastepnych jedynie wole dalszego
korzystania z ustug Ztobka poprzez ztozenie pisemnej deklaracji kontynuacji korzystania z opieki ztobkowe;j
w kolejnym roku szkolnym.

3. Deklaracja kontynuacji na kolejny rok szkolny, o ktérej mowa w ust. 2 jest sktadana u Dyrektora Ztobka
w terminie do konca maja danego roku.

4. Dzieci zamieszkate poza obszarem Gminy Szczecinek sa przyjmowane do Zlobka na okres jednego roku,
z zastrzezeniem § 9 ust. 2.

5.Przy przyjmowaniu do Ztobka dzieci spoza Gminy Szczecinek stosuje sie zasady pierwszefstwa
okre$lone w § 10 ust. 2.

§ 12. 1. Rekrutacje do Ztobka przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Ztobka.
2. Komisja prowadzi rekrutacj¢ w oparciu o regulamin rekrutacji wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

3. O przyjeciu dziecka do Ztobka rodzice sa informowani poprzez wywieszenie listy dzieci przyjetych
do Zlobka na tablicy ogloszen w siedzibie Zlobka. Termin wywieszenia listy dzieci przyjetych okresla
Dyrektor Ztobka w regulaminie rekrutacji.

4. Rodzicom dzieci nieprzyjetych do Ztobka przystuguje prawo pisemnego odwotania do Dyrektora,
w termie 7 dni od daty wywieszenia na tablicy ogloszen, listy dzieci przyjetych do Ztobka.
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5. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka maja obowiazek pisemnego potwierdzenia checi korzystania przez
dziecko zustug Zlobka oraz zawarcia umowy o korzystanie z ustug Ztobka w terminie ustalonym przez
Dyrektora.

6. Brak potwierdzenia checi korzystania z ustug Ztobka lub zawarcia umowy o korzystanie z ustug Ztobka
wyznaczonym przez Dyrektora Ztobka terminie, skutkuje wykresleniem dziecka z listy dzieci przyjetych.

§ 13. 1. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc, s3 na wniosek rodzica umieszczane
na liscie rezerwowej i mogg bra¢ udziat w rekrutacji uzupetniajace;.

2. Rekrutacja uzupehniajaca odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego na biezaco, w sposob ciagly 1 w miarg
posiadania przez Ztobek wolnych miejsc, a przyjecia do Ztobka nastgpuja zgodnie z kolejnoscig na liscie
oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

3. W przypadku zlozenia przez rodzicéw dziecka pisemnego o$wiadczenia o nieobecno$ci dziecka
w Zlobku trwajacej dtuzej niz 14 dni kalendarzowych, Dyrektor moze przyjaé na miejsce tego dziecka,

na czas jego nieobecnoéci, inne dziecko z listy oczekujacych na miejsce w Zlobku, a w sytuacji braku
chetnych z listy oczekujgcych - inne dziecko, ktorego rodzice wyrazaja wolg zawarcia umowy na okresowe
korzystanie ze Ztobka.

§ 14. 1. W przypadku Ztobka nowotworzonego, pierwsza rekrutacje dzieci, z zastosowaniem odpowiednio
postanowien zwigzanych z wykonywaniem kompetencji przewidzianych w statucie dla Dyrektora Ztobka,
przeprowadzi Wojt Gminy.

2. W sytuacji prowadzenia pierwszej rekrutacji, o ktérej mowa wust. 1, administratorem danych
osobowych dzieci i ich rodzicow jest Wojt lub osoby przez niego upowaznione.

3. Po zakonczeniu pierwszej rekrutacji do Zlobka, dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 2 s3 w calosci
przekazywane Dyrektorowi nowoutworzonego Ztobka i z chwilg przekazania, administratorem danych staje si¢
Ztobek.

§ 15. 1. Skreslenie dziecka z listy dzieci objetych opieka w Ztobku moze nastapi¢ w kazdym czasie
w przypadku:

1) zalegania przez okres dwoch miesiecy z optatami za pobyt dziecka w Ztobku;
2) zalegania przez okres dwoch miesiecy z optatami za wyzywienie dziecka w Ztobku;

3) zatajenia prawdy, badz dostarczenia nieprawdziwych danych w dokumentach, na podstawie ktérych
przyjeto dziecko do Ztobka;

4) nieprzestrzegania przez rodzicow dziecka zapisow statutu Ztobka, Regulaminu Organizacyjnego Ztobka,
zapisOw zawartej umowy.

2. Decyzje o skresleniu dziecka z listy podejmuje Dyrektor Ztobka, ktéry w formie pisemnej informuje
rodzicow o skresleniu.

3. Skreslenie dziecka z listy dzieci objetych opieka Z}obka nie zwalnia rodzicow z obowiazku uregulowania
optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zltobku.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie

§ 16. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest ptatna.
2. Rodzice (opiekunowie prawni) sg zobowigzani do ponoszenia:
1) optaty za pobyt dziecka w Ztobku;
2) optaty za wyzywienie dziecka, liczonej za kazdy dzien pobytu dziecka w Ztobku.

3. Wysokos¢ oplaty za pobyt dziecka w Ztobku oraz maksymalng wysoko$¢ optaty dziennej za wyzywienie
okresla odrebna uchwata Rady Gminy.

4. Opfata, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 za dany miesigc sg wplacane przez rodzicow z gory do 20-tego dnia
miesiagca na wskazany przez Ztobek rachunek bankowy.
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5. Optata, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2 s3 wptacane przez rodzicow z dotu do 15-tego dnia miesigca za
miesigc poprzedni na wskazany przez Ztobek rachunek bankowy z zastrzezeniem ust. 7.

6. Rodzice nie ponoszg oplaty za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy dzief nieobecnosci dziecka, pod
warunkiem wczesniejszego, skutecznego poinformowania Ztobka o nieobecnosci dziecka. Poinformowanie
winno nastgpi¢ nie po6zniej niz do godziny 7.30 w dniu nieobecnosci.

7. W sytuacji nieobecnosci dziecka w Ztobku w danym miesigcu - oplata za wyzywienie, o ktorej mowa
w ust. 2 pkt 2 podlega w miesigcu nastepnym pomniejszeniu o liczb¢ dni zgloszonej nieobecnosci.
ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

8. W przypadku wypisania lub skreélenia dziecka ze Ztobka w trakcie miesigca, optata, o ktérej mowa
w ust. 2 pkt 2 za dany miesiac, podlega wyliczeniu i ewentualnemu zwrotowi w ostatnim dniu pobytu dziecka
w Ztobku.

Rozdzial 5.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 17. 1. Dziatalnoscig Ztobka kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Wojt.

2. Pracownikéw Ztobka, z zastrzezeniem ust. 1, zatrudnia i zwalnia Dyrektor oraz wykonuje wobec tych
pracownikow wszystkie czynno$ci dzialajagcego w imieniu pracodawcy.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Zlobka okreslajg odrebne przepisy.

4. Dyrektor kieruje Ztobkiem jednoosobowo, wydaje stosowne zarzadzenia ustalajagce wewnetrzne
regulaminy i instrukcje obowiazujace w Ztobku.

5. Dyrektor na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Ztobka okresla szczegdtowe zakresy czynnosci
pracownikéw Ztobka.

6. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialno$é za dziatalno§¢ Ztobka, w tym
za realizacj¢ jego zadan.

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora, jego zastgpstwo pelni upowazniony przez Dyrektora pracownik
Ztobka. Upowaznienie jest udzielane na pismie.

8. Dyrektor ustala plan opiekufczo-wychowawczo-edukacyjny Ztobka z uwzglednieniem praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka.

9. Ztobek, z zastrzezeniem ust. 10 organizuje opieke nad dzieémi przez caly rok, od poniedziatku do pigtku,
z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, $wiat oraz przerwy ustalonej przez dyrektora w porozumieniu
z Wojtem.

10. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia w Ztobku prac
remontowych. Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Ztobka w porozumieniu z Wojtem.

11. Dzienny czas pracy Ztobka okresla Dyrektor Ztobka w regulaminie organizacyjnym, uwzgledniajac
opinie rodzicow.

Rozdzial 6.
Zasady wspélpracy z Rodzicami i udzialu Rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 18. 1. Rodzice dziecka objetego opieka maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) uczestnictwa w zajeciach otwartych placowki;

4) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka i realizacji zadan pracownikéw Ztobka,
w tym Dyrektora Ztobka.

2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, w tym pieluchy typu pampers, przybory i pomoce;
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3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiécie lub przez upowazniong przez siebie osobe,
zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego.
3. Rodzice dziecka objetego opicka maja mozliwosc:
1) inicjowania 1 organizowania, przedsigwzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym;

2) korzystania z organizowanych w Zlobku spotkafn ze specjalistami zatrudnionymi w Ztobku lub znim
wspolpracujacymi;

3) udziatu w zajeciach z dzieémi prowadzonych w Ztobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem ich czasu i miejsca
oraz przedmiotu lub zakresu.

§ 19. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg utworzyé Rade Rodzicow dziatajaca zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest na ogélnym zebraniu Rodzicéw, na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy,
przy czym kadencja Rady Rodzicow konczy si¢ zawsze w dniu 30 wrzesnia.

Rozdzial 7.
Organizacja Zlobka

~ §20. 1. Organizacj¢ wewngtrzng Zlobka, w tym godziny pracy Ztobka okres$la Regulamin Organizacyjny
Ztobka wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora.

2. Za realizacje przepisow Regulaminu Organizacyjnego Zlobka odpowiada Dyrektor oraz pracownicy
Ztobka.

§ 21. 1. Ztobek $wiadczy ushugi opiekuncze przez caty rok, we wszystkie dni robocze z wyjatkiem
dwutygodniowej przerwy ustalonej przez Dyrektora.

2. Przerwa, o ktérej mowa w ust. 1 przypada w miesigcu lipcu lub sierpniu danego roku kalendarzowego,
z zastrzezeniem ust. 3 1 4.

3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, przerwa w pracy Ztobka moze by¢ ustalona w innym
terminie, niz okreslony w ust. 2, po poinformowaniu rodzicéw dzieci.

4. Informacj¢ dotyczaca przerwy, o ktorej mowa w ust. 1 Dyrektor przekazuje rodzicom dzieci poprzez jej
wywieszenie na tablicy ogloszen najpozniej do konca lutego roku kalendarzowego, ktérego przerwa dotyczy.

5. Informacje dotyczaca przerwy, o ktorej mowa w ust. 3 dyrektor przekazuje rodzicom dzieci
niezwlocznie, poprzez jej wywieszenie na tablicy ogloszen.

6. W sytuacjach szczeg6lnych, zwigzanych z zagrozeniem zycia lub zdrowia (kataklizm, klgska zywiotowa,
pandemia, epidemia, zagrozenie budowlane, itp.) Zlobek moze odmowi¢ $wiadczenia uslug opiekunczych.
Decyzje w takiej sytuacji podejmuje Dyrektor.

7.W sytuacjach nagtych iuzasadnionych, decyzje o niezbednym, czasowym zamknigciu Zlobka
1 ustanowieniu przerwy w jego pracy moze podja¢ Dyrektor.
Rozdziat 8. )
Mienie i gospodarka finansowa Zlobka

§ 22. Ztobek jest samorzadowa jednostka budzetowa iprowadzi gospodarke finansowa na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 23. 1. Majatek Ztobka stanowi mienie Gminy Szczecinek.

2. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami izapewnia jego nalezyta
ochrong, jak réwniez jego wlasciwe wykorzystanie.
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Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 24. Ztobek, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach, wykonuje zadania administratora danych
osobowych dzieci iich rodzicow rekrutowanych do Ztobka, jak i dzieci objetych w nim opiekg oraz ich
rodzicow.

§ 25. Organizacja opieki nad dzie¢émi w Ztobku moze zostaé powierzona w trybie 61 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z zastrzezeniem ust. 2. Przepisy art. 11 ust. 1 pkt 2 i ust. 2,
art. 13 ust. 1, ust. 2iust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 11940) oraz niniejszego Statutu stosuje si¢ odpowiednio.

§ 26. Ztobek uzywa pieczatki zgodnie z nazwa statutowa w pelnym brzmieniu wraz z adresem z numerem
NIP i REGON.

§ 27. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy powszechnie obowiazujace.

§ 28. Zmiany w niniejszym Statucie sa dokonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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