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UCHWALA NR 100/XV1/25
RADY GMINY SIEMYSL

z dnia 18 wrze$nia 2025 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153) i art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 oraz art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986, z pézn. zm.Y), po uzgodnieniu ze zwiazkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy Siemy$l uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr 154/XXIX/09 Rady Gminy Siemysl z dnia 25 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2023 r. poz. 5205) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:
»$ 8. Do warunkow przyznania nauczycielowi dodatku motywacyjnego naleza:
1) osiggnigcia w realizowanym procesie dydaktycznym, a w szczegdlnosci:

a) udokumentowane osiggniecia edukacyjne uczniow, potwierdzone wynikami klasyfikacji i promocji,
wynikami egzamindéw 6smoklasistow,

b) osiagniecia ucznidw, potwierdzone udzialem w szczegélno$ci w pozaszkolnych konkursach
przedmiotowych, tematycznych, artystycznych, zawodach sportowych, turniejach i olimpiadach
oraz w innych obszarach dziatan, zwigzanych z realizowanym procesem dydaktycznym;

2) osiagnigcia wychowawczo-opiekuncze, a w szczegolnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie problemow wychowawczych, rozwojowych uczniow we wspolpracy
z rodzicami,

b) skuteczne przeciwdzialanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,

c) aktywne i efektywne dzialania na rzecz uczniow potrzebujacych opieki, we wspotpracy ze
srodowiskiem rodzinnym, wiasciwymi osobami i instytucjami $wiadczacymi pomoc socjalna,
prawna, psychologiczno—pedagogiczna;

3) wprowadzanie nowatorskich rozwigzan metodycznych, programowych, organizacyjnych,
skutkujacych efektami w procesie ksztatcenia i wychowania, a w szczegolnosci:

a) adaptacja 1 praktyczne stosowanie nowoczesnych metod nauczania i1 wychowania,
z wykorzystaniem technologii cyfrowych,

b) realizacja samodzielnie opracowanych innowacji pedagogicznych, programow autorskich,

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 oraz z 2025 r. poz. 620,
1160, 11881 1189.
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¢) wspotdziatanie w realizacji innowacji pedagogicznych, programoéw autorskich opracowanych przez
innych nauczycieli, ktére majg wptyw na poprawe efektywnosci ksztatcenia uczniow,

d) skuteczne kierowanie rozwojem uczniow szczegdlnie uzdolnionych;

4) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze
szczegolnym uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb
1 zainteresowan uczniow, a w szczegolnosci:

a) inicjowanie i prowadzenie nadobowigzkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych,

b) samodzielne inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych, zawoddéw sportowych,
przegladow artystycznych,

c) opieka nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dzialajacymi na
terenie szkoty;

d) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

5) szczegolnie efektywne wypetianie zadan i obowigzkow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,
a w szczegblnosci:

a) udokumentowane podnoszenie kompetencji zawodowych,

b) uzyskiwanie nowych kwalifikacji zawodowych, zgodnych z potrzebami szkoty,
¢) rzetelne i terminowe wywiazywanie si¢ z polecen stuzbowych,

d) prowadzenie praktyk studenckich,

e) dbatos¢ o estetyke powierzonych pomieszczen, sprawnos¢ powierzonych pomocy dydaktycznych
i urzadzen szkolnych,

6) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z priorytetow lokalnej polityki oswiatowej,
okreslonych przez organ prowadzacy szkote;

7) podejmowanie dzialan w zakresie wzbogacania bazy szkolnej, majacej wplyw na wyréwnywanie
szans edukacyjnych uczniow, podnoszenie atrakcyjnosci ustug szkoty”;

2) w § 9 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»J. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoly moze by¢ przyznany w wysokosci do 2000 zt
miesiecznie”;
3) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, potwierdzone w statucie
szkoly, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci do 2500 zt miesigcznie.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Siemysl.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia gloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Jacek Pliszka
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