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UCHWALA NR XIX/137/25
RADY MIASTA SWIDWIN

z dnia 25 wrze$nia 2025 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Centrum Uslug Spolecznych w Swidwinie
poprzez przeksztalcenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie oraz nadania jej statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72025 r. poz. 1153), art. 8 ust. 1, art. 9 ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1, art. 10 pkt 1 i art. 12 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818
122025 r. poz. 620), art. 12 ust. 1 pkt 2, ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, poz. 1572, poz. 1717, poz. 1756, poz. 1907 i z 2025 r. poz. 39) Rada Miasta
Swidwin uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2026 r. tworzy si¢ poprzez przeksztalcenie Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Swidwinie jednostke budzetowa Miasta Swidwin pod nazwa Centrum Ustug Spotecznych
w Swidwinie.

2. Siedziba Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie jest Miasto Swidwin.
3. Terenem dziatania Centrum Ushug Spotecznych w Swidwinie jest Miasto Swidwin.

4. Mienie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie staje si¢ mieniem Centrum Ustug
Spotecznych w Swidwinie.

§ 2. Naleznosci i zobowiazania przeksztatconego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Swidwinie
przejmuje Centrum Ustug Spotecznych w Swidwinie.

§ 3. Pracownicy dotychczas zatrudnieni w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Swidwinie stajg sie
pracownikami Centrum Ustug Spolecznych w Swidwinie.

§ 4. Rodzaj i zakres zadaf, w tym ustug spotecznych przekazanych do realizacji Centrum Ustug
Spotecznych w Swidwinie oraz jego szczegdtowa organizacj¢ okresla statut Centrum Ustug Spotecznych
w Swidwinie w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta Swidwin.
§ 6. Z dniem 1 stycznia 2026 roku tracg moc:

1) uchwata nr 111/33/92 Rady Miejskiej w Swidwinie z dnia 14.04.1992 r. w sprawie przeksztalcenia Miejsko
— Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej i upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych.

2) uchwata nr VIII/51/24 Rady Miasta Swidwin z dnia 29.10.2024 r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Swidwinie (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024 r. poz. 5230)
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§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 roku i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Wojciech Piatek
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Zatacznik do uchwaty nr XIX/137/25
Rady Miasta Swidwin

z dnia 25 wrzesnia 2025 r.

STATUT CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W SWIDWINIE

§ 1. Postanowienia Ogolne

1. Centrum Ustug Spofecznych w Swidwinie, zwane dalej Centrum, jest jednostka organizacyjna
Miasta Swidwin, dziatajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa nieposiadajgca osobowosci
prawne;j.

2. Obszarem dziatania Centrum jest Miasto Swidwin.
3. Siedziba Centrum znajduje si¢ w miejscowosci Swidwin, ul. Podwale 2.
4. Centrum moze uzywa¢ wyrdzniajacego go znaku graficznego.

5. Nadzor nad dzialalnosciag Centrum sprawuje Burmistrz Miasta Swidwin, a w zakresie zadan
zleconych - Wojewoda Zachodniopomorski.

§ 2. Cele, rodzaj i zakres dzialania Centrum

1. Celem dzialalnosci Centrum jest zaspokojenie potrzeb wspdlnoty samorzadowej Miasta
Swidwin w zakresie okre§lonych ustug spotecznych oraz koordynacji tych ustug, a takze zwigkszenie
dostepu do zintegrowanych ustug spotecznych.

2. Centrum dziata i realizuje ustugi spoleczne na podstawie obowiazujacego prawa,
a w szczegoblnosci:

1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych,
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;

7) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
9) ustawy z dnia 06 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym;
10) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

11) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw
publicznych;

13) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;

14) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy spotecznej osobom uprawnionym do alimentow;
15) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2001 r. o systemie o$§wiaty;

16) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

17) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;

18) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
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19) Ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
20) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
21) Ustawy z 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za Zyciem”
22) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska;

23) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowe;j:

24) Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa

25) niniejszego statutu.
3. Centrum realizuje zadania:

1) o ktorych mowa w art. 13 ustawy o realizowaniu ustug spolecznych przez centrum ustug
spolecznych;

2) w tym ustugi spoteczne - realizowane dotychczas przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Swidwinie oraz nierealizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Swidwinie
do dnia utworzenia Centrum Ustug Spolecznych w Swidwinie z zakresu ustug spotecznych tj.
wybrane zadania z zakresu:

a) polityki prorodzinnej,

b) wspierania rodziny,

¢) systemu pieczy zastepczej,

d) pomocy spotecznej,

) promocji i ochrony zdrowia,

f) wspierania osob niepetnosprawnych,

g) edukacji publiczne;j,

h) przeciwdzialania bezrobociu,

i) kultury,

j) kultury fizycznej i turystyki,

k) pobudzania aktywno$ci obywatelskiej,

1) mieszkalnictwa,

m) ochrony $rodowiska,

n) reintegracji zawodowe;j i spoteczne;.
3) pomocy spolecznej

a) realizowane przez Gming,

b) zlecone Gminie,
4) gminy z zakresu w wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;
5) administracji rzagdowej zlecone gminie w zakresie §wiadczen rodzinnych;

6) zlecone gminie wynikajace z ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze §rodkow publicznych tj. potwierdzenie prawa osob innych niz ubezpieczonych do $wiadczen
opieki zdrowotnej;

7) administracji rzadowej zlecone gminie wynikajgce z ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw zwigzane z przyznawaniem i wyplata §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz
podejmowaniem dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych;
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8) zwigzane z przyznawaniem dodatkow mieszkaniowych i doptat do czynszow;

9) z zakresu administracji rzadowej zwigzane z przyznawaniem i wyplata zryczattowanego dodatku
energetycznego dla odbiorcow wrazliwych energii elektryczne;;

10) gminy z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej;

11) z zakresu administracji rzadowej zwigzane z realizacja ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.

12) programy kierunkowe;
13) prowadzenie mieszkan wspomaganych i treningowych;
14) prowadzenie osrodka wsparcia Klub Senior+.

15) prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci
w pehnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

16) prowadzenie Klubu Samopomocy dla oséb starszych i niepetnosprawnych z terenu miasta
Swidwin.

17) prowadzenie postgpowan i realizacj¢ zadan wynikajacych z innych przepisow prawa,
programo6w, konkursow.

4. Centrum moze realizowac ustugi spoteczne bedace zadaniami wlasnymi gminy oraz zadaniami
z zakresu administracji rzadowej zleconymi gminie.

5. Centrum moze inicjowac i organizowac inne ustugi, dziatania i formy wsparcia, niz wymienione
w ust. 1, na rzecz osob i rodzin. Celem zadan bedzie utrzymanie lub poprawa samodzielnego
funkcjonowania 0séb i rodzin oraz zapewnienie im kontaktu z otoczeniem.

6. Centrum opracowuje i realizuje programy i projekty z obszaru swojego dzialania, wynikajace
z dokumentow strategicznych, z uwzglednieniem pozyskiwania dofinansowania ze $srodkéw funduszy
europejskich, krajowych i innych oraz realizuje programy rzadowe z tego zakresu.

7. Centrum wspoéldziata w szczegdlnosci z organami administracji rzadowej, samorzadowej,

stowarzyszeniami, fundacjami, kosciolami, zwigzkami = wyznaniowymi, jednostkami
organizacyjnymi wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami
dzialajacymi w obszarze polityki spotecznej, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem podmiotow ekonomii
spoleczne;.

§ 3. Organizacja wewnetrzna

1. Dziatalnoécig Centrum kieruje Dyrektor i reprezentuje je na zewnatrz. Dyrektor odpowiada za
gospodarke finansowg Centrum.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta Swidwin oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

3. Dyrektor realizuje zadania okreslone w art. 24 ust. 2 ustawy o realizowaniu ushug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych.

4. Dyrektor Centrum wykonuje prawa i obowiazki pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa
pracy do wszystkich pracownikéw Centrum.

5. Dyrektor Centrum dziata w granicach pelnomocnictw udzielonych przez Rad¢ Miasta oraz
Burmistrza Miasta Swidwin.

6. Dyrektor Centrum podejmuje decyzje w sprawach z zakresu zadan administracji publicznej na
podstawie upowaznienia Burmistrza lub Rady Miasta.
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7. Dyrektor podejmuje inne czynno$ci prawne w granicach zwyklego zarzadu, zwigzane
z prowadzeniem Centrum i w zakresie jego zadan ustawowych. 8. Na wniosek dyrektora Centrum,
Burmistrz moze wyda¢ upowaznienie dla wskazanego we wniosku pracownika Centrum
do wydawania decyzji administracyjnych, o ktérych mowa w ust. 6.

9. Dyrektor, raz w roku, zobowigzany jest ztozy¢ Radzie Miasta sprawozdanie z dzialalno$ci
Centrum oraz przedstawi¢ potrzeby i problemy w zakresie pomocy spotecznej i innych zadan
zleconych Centrum, w terminie ustalonym przez Rade Miasta.

10. W czasie nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki wykonuje Organizator Pomocy Spoteczne;j,
11. W ramach struktury Centrum wyodrebnia si¢:
1/ stanowisko Dyrektora Centrum — Organizator Ustug Spotecznych

2/ Zespoét ds. organizowania pomocy spolecznej i $wiadczen, ktory podlega Organizatorowi Pomocy
Spotecznej,

3/ Zespo6t ds. organizowania ustug spotecznych, w tym stanowiska Koordynatora Indywidualnych
Plan6éw Ustug Spotecznych,

4/ Zespo6t finansowo — ksiggowy, ktory podlega Glownemu Ksiggowemu
5/ Zespot ds. $wiadczen rodzinnych, swiadczen alimentacyjnych i dodatkéw mieszkaniowych,
6/ Zespot administracyjno - gospodarczy.

12. W Centrum moga zosta¢ wyodrebnione inne Zespoty, dziaty lub stanowiska, jezeli potrzeba ich
wyodrebnienia wynika z uwarunkowan lokalnych lub rodzaju ustug spotecznych lub innych zadan
realizowanych przez Miasto Swidwin.

13. Wewnetrzng strukturg organizacyjng Centrum uwzgledniajaca postanowienia § 3 ust. 111 12
okresla Regulamin Organizacyjny Centrum zatwierdzony przez Burmistrza Miasta Swidwin.

14. Regulamin Organizacyjny centrum ustala zakres zadan poszczegdlnych komorek
organizacyjnych, w tym zakres obowigzkoéw 1 odpowiedzialnosci oraz uprawnien dla poszczegdlnych
stanowisk pracy.

15. Regulamin organizacyjny ustala w formie zarzgdzenia Dyrektor Centrum.
§ 4. Gospodarka finansowa i mienie Centrum

1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest roczny plan finansowy dochodéw i wydatkow
uchwalony przez Rad¢ Miasta Swidwin.

3. Obstuge finansowo-ksiggowa i administracyjno-biurowg Centrum prowadzi samodzielnie.

4. Dziatalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Miasta, budzetu Wojewody i innych zrodet.

5. Centrum posiada odrgbny rachunek bankowy, z ktorego moze dokonywa¢ wydatkoéw
do wysokosci posiadanych $rodkow i w granicach kwot uchwalonych na dany rok w budzecie Miasta.

6. Mienie Centrum stanowi zasoby Miasta, ktore zostaly oddane do uzytkowania Centrum
w odpowiedniej formie.

7. Centrum zobowigzane jest do gospodarowania mieniem 2z nalezyta starannoscia,
a w szczegbdlno$ci wlasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji 1 przeprowadzania
okresowych inwentaryzacji, dokonywania umorzen i przeszacowan oraz zapobiegania dekapitalizacji.

§ 5. Postanowienia koncowe

1. Dyrektor Centrum ponosi odpowiedzialnos¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -7 Poz. 4052

2. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy ogolnie
obowigzujace.
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