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UCHWALA NR X/110/25

RADY MIEJSKIEJ W STEPNICY
z dnia 8 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.) uchwala sig¢, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stepnica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie czternastu dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Stepnicy

Agnieszka Makowska



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -2- Poz. 4389

Zatacznik do uchwaty Nr X/110/25
Rady Migjskiej w Stepnicy
z dnia 8 pazdziernika 2025 .

Program wspoélpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Tlekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Stepnica
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na rok 2026,

2) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.),

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Stepnica,

4) Organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica,

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Stepnicy,

7) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
wart. 11 ust. 2 1 art. 13 ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

8) Komérkach organizacyjnych Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Referaty Urzedu
Miasta 1 Gminy w Stepnicy oraz osoby zajmujace samodzielne stanowiska pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy w Stepnicy.

2. Program okre§la zasady partnerskiej wspotpracy pomiedzy Gming Stepnica,
a organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okreslajgc zakres oraz formy tej wspolpracy. Pozwoli on na pobudzenie i
wspieranie przez Gming dziatalno$ci tych organizacji i podmiotéw oraz realizacje
przez nie zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalnej.

3. Podstawe prawna budowy Programu stanowi art. 5a ust.1 ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1491 z p6zn. zm.), ktéry naktada na organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

4. Podstawowymi korzysSciami wspoOtpracy powinno by¢ umacnianie w spolecznosci
swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie 1 swoje otoczenie, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej
efektywnych dziatan, dzigki dobremu rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

5. Program okresla cel gltowny 1 cele szczegotowe, zasady wspoOlpracy, zakres
przedmiotowy, formy wspolpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji,
sposOb realizacji, wysokos¢ S$rodkéw planowanych na realizacjg, sposdb oceny
realizacji programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu
konsultacji, a takze tryb powotywania 1 zasady dziatania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
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Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2. 1. Cel gléwny programu:
Celem glownym wspolpracy samorzadu z organizacjami jest pelniejsze zaspokajanie
potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy oraz poprawa, jakosci zycia poprzez
stwarzanie im mozliwosci 1 warunkéw do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegolowe programu:

1) umacnianic w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosdci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) efektywne wykorzystywanie aktywnosci spotecznej w zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb i podnoszeniu poziomu zycia mieszkancoOw Gminy,

3) ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa mi¢gdzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi,

4) stwarzanie warunkow do zwigkszania aktywnoSci spotecznej i integracji mieszkancow
Gminy,

5) udziat organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,

6) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnos$ci
mieszkancow Gminy w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci,

7) zwigkszenie efektywnosci wykorzystania $rodkow finansowych na realizacjg
zlecanych przez Gming zadan publicznych.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron — Gmina respektuje odrebnos¢ i suwerenno$¢
organizacji pozarzadowych 1 innych podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemoéw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi, a takze wspiera ich dziatalnos¢, oraz
umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i formie okreslonej w Ustawie,

2) partnerstwa — Gmina traktuje organizacje pozarzagdowe, jako roéwnoprawnych
partneréw w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspotpracy,

3) efektywnosci — polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, ze strony Gminy w zakresie wyboru sposobu realizacji
zadan, a ze strony organizacji pozarzadowych w zakresie wykonania zadan,

4) uczciwej konkurencji i jawnosci — zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach, wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. 1. Przedmiotem wspoétpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktoérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy.
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2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspolpracy finansowe;j
1 pozafinansowej w poszczegdlnych obszarach zostaty przedstawione w §5 1 §6
Programu.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 5. 1. Do priorytetowych zadan Gminy w 2026 roku we wspélpracy z podmiotami
Programu publicznych nalezg:
1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) dziatalnosci na rzecz o0sOb niepelnosprawnych - dowozenie dzieci
niepetnosprawnych zgodnie z obowiazkiem wynikajacym z ustawy Prawo
oswiatowe;

3) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb, w tym wspieranie rodziny i systemu
pieczy zastgpczej, tworzenia warunkow do zaspokajania potrzeb mieszkaniowych
wspoOlnoty samorzadowej, udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwigkszania §wiadomosci prawnej spoteczenstwa;

2. Za niezwykle wazne uznaje si¢ zadania w zakresie okreslonym w art. 4 pkt 1 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
(tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.).

Rozdzial VI
Formy wspélpracy

§ 6. 1. Wspolpraca Gminy 0 charakterze finansowym z organizacjami pozarzadowymi
moze odbywac si¢ w szczegdlnosci w formach:

1) Powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,

2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji.

3) w innych formach przewidzianych przepisami prawa.

2. Finansowe wspieranie organizacji odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu. Organizacje dzialajace na rzecz mieszkancéw Gminy maja
prawo sktada¢ wnioski okre$lajace realizowane zadania 1 zglaszanie
zapotrzebowania na $rodki finansowe w tym zwigzane.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami dotyczg migdzy innymi:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

- publikowanie waznych informacji na stronach internetowych lub w Biuletynie
Informacji Publicznych albo na tablicy ogtoszen Urzedu,

- przekazywanie informacji o planowanych przez Gming¢ do realizacji zadaniach
publicznych lub realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadaniach sfery
publicznej, o ktorych mowa w ustawie.

2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji,
zgodnie z odrebng uchwatg Rady,

3) tworzenia, w miar¢ zaistniatej potrzeby, wspdlnych zespotéw o charakterze
doradczym 1 inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzagdowych
oraz przedstawicieli organé6w Gminy.
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Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§ 7. Niniejszy Program obowigzuje w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2026 r.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

§ 8. 1. W realizacji programu uczestniczg:
1) Rada — w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy,
2) Burmistrz — w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Gminy
wytyczonej przez Radg,
3) Komorki organizacyjne Urzedu — w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w ramach kompetencji okreslonych wedlug zakresu obowigzkow,
4) Organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji przyjetych zadan publicznych.
2. Wspolpraca komorek organizacyjnych Urzedu Miasta 1 Gminy w szczegdlnosci
polega na:
1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert dla organizacji
pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych finansowanych ze srodkéw Gminy,
2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji programu,
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba, Ze inne przepisy umozliwiajg inny
tryb zlecania.
4. Otwarte konkursy ofert oglaszane sa przez Burmistrza 1 przeprowadzane zgodnie
z zasadami okre$lonymi w ustawie.
5. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert zostanie ustalona zarzadzeniem
Burmistrza.
. Merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny.
7. Po zapoznaniu si¢ z wynikami pracy komisji konkursowej, ostateczng decyzje
0 wyborze organizacji pozarzadowych, ktore uzyskaja dotacje, oraz o wysokos$ci
dotacji podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

()]

Rozdzial IX
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu

§9. Wysokosc srodkow na realizacj¢ zadan publicznych okresla Rada Miejska w Stepnicy
w uchwale budzetowej na rok 2026. Srodki planowane na realizacj¢ programu
okresla si¢ w wysokos$ci nieprzekraczajacej kwoty 250 000,00 zt.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§10. 1. Monitoring programu polega na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych

sposobu jego realizacji:

1) biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmuja si¢ odpowiednie komorki
organizacyjne Urzedu Miasta 1 Gminy.

2) Burmistrz przedktada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do 31 maja 2027 roku.

3) uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu wspotpracy
Gminy z organizacjami mogg by¢ zgtaszane Burmistrzowi.

4) gromadzone uwagi, wnioski i propozycje, o ktorych mowa w pkt. 3), beda podstawa
do wprowadzenia zmian dot. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
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2. Miernikami efektywno$ci programu w danym roku beda informacje dotyczace
W szczegolnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych realizacje zadan publicznych,

2) liczby zadan publicznych, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym,

3) liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach §rodkéw finansowych przekazanych przez Gmine,

4) wysokos$¢ srodkéow Gminy przekazanych na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§11. Prace nad programem s3 inicjowane i przeprowadzane przez Burmistrza. Program
podlega konsultacji z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z uchwalg
nr XXX1/309/10 Rady Gminy Stepnica z dnia 11 pazdziernika 2010 r. w sprawie
przyjecia ,,Regulaminu konsultacji spolecznych z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji”.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12 1. Powotywanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie zarzadzenia Burmistrza.

2. Komisja konkursowa sktada si¢, z co najmniej 3 0s6b, w tym przewodniczacego
wskazanego w zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1

3. W sktad komisji konkursowej, o ktdrej mowa w ust. 1 wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza, w tym przewodniczacy komisji,
2) przedstawiciele  organizacji  pozarzadowych, z  wylaczeniem  0sob
reprezentujacych organizacje i inne podmioty biorgce udzial w konkursie.

4. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.

5. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do prac w komisji konkursowej wybiera

Burmistrz sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur.
. Pracg komisji konkursowej kieruje przewodniczacy powotany przez Burmistrza.
. Komisja konkursowa rozpoczyna dziatalno$¢ po uptynigciu terminu sktadania ofert.
8. Cztonkowie komisji konkursowej bioracy udzial w opiniowaniu ofert, przed
przystapieniem do jej prac, po zapoznaniu si¢ z wykazem zlozonych ofert, sktadaja
oswiadczenie o bezstronno$ci cztonka komisji. Powyzsze oswiadczenie wypelnia
takze przewodniczacy. W przypadku, gdy czlonek komisji o$wiadczy, Ze jest
zwiazany z oferentem, przewodniczacy wytacza go z prac komisji konkursowe;.
9. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykta wigkszoscig glosow w glosowaniu
jawnym, a w przypadku rownej liczy glosow ,,za” i ,,przeciw” glos decydujacy ma
przewodniczacy komisji konkursowe;.

~N o

10. Do zadan komisji konkursowej nalezy:
1) dokonanie formalnej i merytorycznej oceny ofert zgloszonych przez
organizacje pozarzagdowe w otwartych konkursach ofert, wykorzystujac karte
oceny formalnej oferty oraz kartg oceny merytorycznej oferty,
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2) przedstawienie propozycji wysokosci podziatu $rodkoéw finansowych na
poszczegblne oferty.
11. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ dokumentacje zawierajaca:
1) o$wiadczenie cztonkow komisji konkursowej,
2) karty oceny ofert,
3) protokot, ktory zawiera w szczegdlnosci:
- sktad komisji konkursowej,
- tytut (nazwe) zadania publicznego,
- miejsce 1 termin rozstrzygniecia konkursu,
- wskazanie liczby ztozonych ofert,
- zestawienie ofert proponowanych do wybrania wraz z uzasadnieniem.
12. Protokoét z zatgcznikami przewodniczacy komisji przekazuje Burmistrzowi w celu
podjecia decyzji o wyborze oferty i przyznaniu dotacji.
13. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysoko$ci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.
14. Za prac¢ w komisji konkursowej nie przystuguje wynagrodzenie.
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