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UCHWALA NR XVIII/133/2025
RADY GMINY KOLOBRZEG

z dnia 29 pazdziernika 2025 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Kolobrzeg z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na rok 2026

Na podstawie art. 7ust. 1 pkt 19, art. 9ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) i art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U. z2024r. poz. 1491 z pézn.zm.*), po
przeprowadzeniu konsultacji Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie Rada
Gminy Kotobrzeg uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspolpracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2026 1., stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kotobrzeg.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Krzysztof Chabaj
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XVI11/133/2025
Rady Gminy Kotobrzeg
z dnia 29 pazdziernika 2025 roku

Roczny Program Wspdtpracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026r.

§1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

Organizacje pozarzagdowe stanowig istotny element spoteczenstwa obywatelskiego i petnig
wazng role w realizacji zadan publicznych, odpowiadajgc na rézinorodne potrzeby lokalnej
spotecznosci. Ich dziatalnos¢ przyczynia sie do rozwoju aktywnosci mieszkaricdw, wzmacniania
wiezi spotecznych, a takze podnoszenia jakosci zycia w gminie.

Samorzagd Gminy Kotobrzeg, dostrzegajgc potencjat oraz znaczenie sektora pozarzgdowego,
traktuje wspodtprace z nim jako jedno z kluczowych narzedzi polityki lokalnej. Dobrze
funkcjonujgca wspédtpraca miedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzgdowymi
pozwala nie tylko na skuteczniejsze wykonywanie zadan wtasnych gminy, ale takze na
wzbogacanie oferty dziatan spotecznych, sportowych, edukacyjnych, kulturalnych
i zdrowotnych, skierowanych do mieszkancéw.

Program wspodtpracy Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o
ktdrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jest
dokumentem okreslajgcym cele, zasady, priorytety oraz formy wspdtpracy samorzadu z
organizacjami pozarzgdowymi. Program ten zostat przygotowany zgodnie z ustawg o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w oparciu o doswiadczenia i potrzeby
lokalne, a jego realizacja ma przyczyni¢ sie do dalszego rozwoju dialogu spotecznego oraz do
wzmocnienia roli organizacji pozarzgdowych w zyciu Gminy Kotobrzeg.

Program zostat opracowany z uwzglednieniem dotychczasowych doswiadczern we wspotpracy z
sektorem pozarzgdowym oraz po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami dziatajgcymi na
rzecz Gminy Kotobrzeg. Przyjecie programu na 2026 rok jest zatem wypetnieniem ustawowego
obowigzku, ale jednoczesnie okresleniem zasad partnerstwa, jawnosci oraz Scistego
wspotdziatania przy realizacji zadan wtasnych Gminy Kotobrzeg.

Zgodnie z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w programie muszg sie
znalez¢ nastepujace elementy:

e cel gtéwny i cele szczegdétowe, ktdre oznaczajg wspieranie spoteczenstwa obywatelskiego,
aktywizacje mieszkancow i poprawe jakosci ich  zycia;
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¢ zasady wspotpracy, czyli podstawowe reguty, na ktérych opiera sie wspdtdziatanie samorzgdu
i organizacji (m.in. partnerstwo, jawnosc, rownosé, pomocniczosc);

e zakres przedmiotowy, tj. obszary zadan publicznych, w ktérych gmina bedzie wspotpracowac z
organizacjami pozarzagdowymi (zdrowie, ekologia, pomoc spoteczna, edukacja itp.);
e formy wspotpracy — zaréwno finansowe: dotacje, powierzanie i wspieranie realizacji zadan, jak
i pozafinansowe: konsultacje, patronaty, promocja dziatan, wsparcie organizacyjne i rzeczowe;
e priorytetowe zadania publiczne — konkretne obszary i tematy, ktére gmina uznaje za
najwazniejsze w danym roku;

e okres realizacji programu — zazwyczaj 1 rok w przypadku programoéow jednorocznych;
® sposob realizacji programu — wspétpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, np.
poprzez konkursy ofert, tryb matych grantéw, wspdlne projekty, zakup ustug;
e wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje programu — kwota, jakg gmina planuje
przeznaczy¢ na realizacje programu w danym roku, ustalana w budzecie;
® sposdb oceny realizacji programu, wskazniki i metody ewaluacji, np. liczba konkurséw, liczba
zawartych umow, efekty zrealizowanych projektéw, liczba beneficjentow;
¢ informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji — procedura, w jakiej
projektprogramu byt konsultowany z organizacjami pozarzgdowymi;

¢ tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

2. llekro¢ w niniejszym Programie mowi sie o:

1. ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pézn. zm.);

2. zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumieé zadania okre$lone w art. 4 ustawy;

3. organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz podmioty, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4. programie — nalezy przez to rozumiec¢ ,,Roczny program wspdtporacy Gminy Kofobrzeg z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20267,

5. radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Kotobrzeg;

6. gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Kofobrzeg.
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§2.

CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Gming Kotobrzeg a
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, stuzgcego wzmocnieniu wspodlnoty lokalnej oraz poprawie jakosSci zycia
mieszkancéw Gminy Kotobrzeg.

2. Celami szczegotowymi programu s3:

1.

2.

zwiekszenie aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy Kotobrzeg;

wspieranie dziatan organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej;

umacnianie w $Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swojg wspdlnote i otoczenie;

tworzenie warunkéw do zwiekszenia udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu
lokalnych probleméw;

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw;

otwartos¢ na innowacyjnosc i nowe rozwigzania w sferze spotecznej, realizowane
przez organizacje pozarzadowe;

zwiekszenie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych
Gminy Kotobrzeg;

8. poprawa skutecznosci i efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw
Gminy Kotobrzeg.
§ 3.
ZASADY WSPOLPRACY

Wspédtpraca Gminy Kotobrzeg z organizacjami opiera sie na nastepujgcych zasadach:

Pomocniczosci i suwerennosci stron
Organy samorzgdu wspodfpracujg z organizacjami, wspierajg ich dziatalno$¢ oraz
umozliwiajg realizacje zadan publicznych, respektujgc jednoczesnie prawo tych
organizacji do odrebnosci i suwerennosci.

Partnerstwa
Samorzad traktuje organizacje pozarzgdowe jako rdownoprawnych partneréw w
definiowaniu problemoéw spotecznych, okreslaniu sposobdw ich rozwigzywania oraz w



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5- Poz. 4780

e realizacji zadan publicznych. Jednoczesnie oczekuje ich aktywnego uczestnictwa w
realizacji zadan wynikajacych ze wspétpracy.

o Efektywnosci
Samorzad dokonuje wyboru najbardziej efektywnych sposobdéw realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzgdowe i jednoczesnie oczekuje od nich sporzadzania
ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji
powierzonych zadan oraz wywigzywania sie z obowigzkéw finansowych
i sprawozdawczych.

e Uczciwej konkurencji
Wszystkie organizacje pozarzagdowe sg traktowane réwnorzednie przy realizacji zadan
publicznych (m.in. zapewniony dostep do informacji, jednakowe kryteria oceny dla
podmiotéw konkurujgcych).

e Jawnosci
Dziatania samorzadu s3 jawne, a wszelkie mozliwosci wspodtpracy z organizacjami
pozarzadowymi powinny by¢é powszechnie znane, dostepne, jasne i zrozumiate
(procedury, kryteria podejmowania decyzji, zamiary, cele, wysoko$¢ srodkéw).

e Legalnosci
Wszelkie dziatania samorzadu i organizacji pozarzgdowych powinny odbywad sie z
poszanowaniem obowigzujgcych przepiséw prawa.

§4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspédtpraca Gminy Kotobrzeg z organizacjami pozarzgdowymi w 2026 roku obejmuje realizacje
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie w nastepujgcych obszarach:

1. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
2. Ochrony i promocji zdrowia.

3. Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

4. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

5. Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspadlnot i spotecznosci lokalnych.
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§ 5.
FORMY WSPOtPRACY

Podstawowg formg (finansowg) przekazywania srodkéw publicznych organizacjom
pozarzagdowym jest powierzanie lub wspieranie realizacji zadan publicznych poprzez przekazanie
na ich realizacje srodkéw finansowych. Jednak wspétpraca z organizacjami pozarzagdowymi nie
ogranicza sie wytgcznie do udzielania wsparcia finansowego.

W zwigzku z powyzszym Gmina Kotobrzeg planuje réwniez podejmowanie wspdlnych,
pozafinansowych inicjatyw, m.in. poprzez organizacje imprez, konferencji, szkolen i narad.
Zakres i udziat poszczegdlnych podmiotow oraz oséb fizycznych bedzie uzalezniony od potrzeb
samorzadu i organizacji.

Merytoryczng (pozafinansowg) formg wspotpracy samorzadu i organizacji mogg byé rowniez:

1. Angazowanie podmiotéw objetych programem do wymiany doswiadczen i prezentacji
osiggniec.

2. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach, w szczegdlnosci poprzez:
a) publikowanie istotnych dla organizacji informacji na stronie internetowej Urzedu
Gminy Kofobrzeg,
b) przekazywanie informacji o dostepnych programach pomocowych i szkoleniach za
pomocg Biuletynu Informacji  Publicznej (BIP) oraz tradycyjnej poczty,
c) udzielanie pomocy przy organizacji spotkan organizacji pozarzagdowych, m.in. poprzez
nieodptatne udostepnienie lokali, pomoc biuroway, itp,
d) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacje zadan
publicznych  zinnych zrédet niz budzet Gminy Kotobrzeg,
e) nieodptatne udostepnianie, w miare mozliwosci, lokali i sprzetu,
f) obejmowanie patronatem Wodjta Gminy Kotobrzeg inicjatyw podejmowanych przez
organizacje pozarzadowe,
g) prowadzenie i statg aktualizacje bazy organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na
terenie Gminy Kofobrzeg.

§ 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Program obejmuje swoim zakresem sfere zadan publicznych, wymienionych w art. 4 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktére bedg realizowane w Gminie Kotobrzeg
w 2026 .
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1. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez:

1.1. Prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mfodziezy z terenu Gminy Kotobrzeg.
1.2. Wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich poprzez propagowanie i realizacje idei
trzezwego zycia, integracje oraz organizowanie wsparcia i ochrony dla cztonkéw rodzin
dotknietych  réznymi formami uzaleznien.

1.3. Zwiekszanie dostepnosci oraz podnoszenie jakosci pomocy dla oséb z problemem
alkoholowym, narkotykowym, a takze dostep do specjalistycznego poradnictwa psychiatryczno-
psychologicznego dla 0séb z problemem przemocy domowej.

1.4. Realizacje rekomendowanych programéw profilaktycznych adresowanych do dzieci,
mtodziezy, rodzicdw i nauczycieli w zakresie przeciwdziatania zjawiskom takim jak uzaleznienia
oraz przemoc.

1.5. Organizacje wypoczynku letniego wraz z programem profilaktycznym i edukacyjnym pod
nazwg , Radosne  wakacje”.

1.6. Organizacje ferii zimowych wraz z programem profilaktycznym i edukacyjnym pod nazwg
,Radosne ferie”.

2. Ochrona i promocja zdrowia poprzez:

2.1. Prowadzenie dziatan na rzecz udostepnienia osobom w podesztym wieku lub dotknietym
ciezkimi chorobami oraz ich rodzinom kompleksowej opieki zdrowotnej i innych form pomocy
niezbednych do zycia w srodowisku spotecznym i rodzinnym.

2.2. Promocje zdrowia psychicznego, zapobieganie problemom psychicznym, wspieranie oséb z
zaburzeniami psychicznymi poprzez organizacje pomocy i rehabilitacji, a takze prowadzenie
dziatan edukacyjnych i informacyjnych skierowanych do mieszkancéw Gminy Kotobrzeg,
majgcych na celu zmniejszenie stygmatyzacji oraz budowanie pozytywnych postaw spotecznych.

3. Pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, poprzez:

3.1. Organizacje pomocy niemedycznej polegajgcej na wsparciu psychicznym i praktycznym
kobiet po mastektomii.

3.2. Organizacje pomocy osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz ich rodzinom,
polegajgcej na prowadzeniu réznorodnych form wsparcia, takich jak: opieka psychologiczna,
aktywizacja, wspomaganie rozwoju psychofizycznego dzieci.

3.3. Prowadzenie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie marginalizacji spotfecznej
i aktywizacje spoteczng oséb z niepetnosprawnoscia  wzrokows.

3.4. Organizacje wypoczynku zimowego dla dzieci i mitodziezy z niepetnosprawnosciami.
3.5. Organizacje wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami.
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4. Ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego poprzez:
4.1. Organizowanie i promowanie wedkarstwa oraz podejmowanie dziatan na rzecz ochrony
wod w Gminie Kotobrzeg.

5. Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych poprzez:

5.1. Rozwdj przedsiebiorczosci oraz wspieranie lokalnych aktywnosci wsréd mieszkancéw
Gminy.

§7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program wspétpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego realizowany bedzie w roku kalendarzowym 2026.

§8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa sie wedtug nastepujacych zasad:

1.1. Otwarty konkurs ogtasza Wéjt, okreslajagc wysokos¢ srodkdw na poszczegélne
zadania.

1.2. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie
ogtoszenia.

1.3. Ogtoszenie o otwartym konkursie zamieszczane jest w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Gminy oraz na tablicy ogtoszen Urzedu.

1.4. Konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta.

1.5. Wyniki konkursu publikowane sg w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Gminy oraz na tablicy ogtoszen.

1.6. Organizacja pozarzagdowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy mogg z
wiasnej inicjatywy ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego. Szczegdétowe warunki
udzielenia wsparcia okreslajg art. 12, 13 i 14 ustawy.

1.7. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie przewiduje mozliwosc
przekazania organizacji Srodkdw na realizacje zadania z pominieciem procedury
konkursowej (art. 19a).
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1.8. Organizacja pozarzagdowa moze zwrdci¢ sie z wnioskiem o dofinansowanie lub
sfinansowanie realizacji zadania publicznego poza konkursem, a samorzad moze
przychyli¢ sie do tej prosby, o ile:

e uzna, ze realizacja takiego zadania jest potrzebna w lokalnej spotecznosci;
¢ wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10 000,00 zt

¢ zadanie publiczne zostanie zrealizowane w ciggu 90 dni.

2. Zawieranie umow z organizacjami pozarzagdowymi:

2.1. Po rozstrzygnieciu konkursu z wybranymi organizacjami podpisywane s3 umowy o
powierzeniu lub wspieraniu realizacji zadania publicznego.

2.2. Umowy okreslajg szczegétowy zakres dziatan, harmonogram, wysokos¢ i sposdb
rozliczania srodkéw finansowych.

3. Realizacja zadan publicznych:
3.1. Organizacje realizujg zadania w terminach i zakresie wskazanym w umowie.

3.2. Gmina Kotobrzeg moze wspiera¢ dziatania organizacji réowniez w formach
pozafinansowych (np. udostepnianie lokali, sprzetu, promocja wydarzen).

4. Monitoring i kontrola:

4.1. Upowaznieni pracownicy Urzedu Gminy Kotobrzeg dokonuja biezgcej kontroli
i monitoringu realizowanych projektéw.

4.2. Monitorowanie obejmuje m.in.: wizyty na miejscu, analize sprawozdan czesciowych
i koncowych, ocene osiggnietych rezultatow.

5. Konsultacje i wspétpraca pozafinansowa:

5.1. Gmina Kotobrzeg organizuje spotkania konsultacyjne z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych w celu planowania priorytetowych zadan oraz oceny dotychczasowej
wspotpracy.

5.2. Organizacje uczestniczg w konsultowaniu projektéw uchwat dotyczacych sfery ich
dziatalnosci.
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§9.
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Gmina Kofobrzeg wspétpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
pozytku publicznego w ramach uchwalonego rocznego programu wspoéfpracy na rok
2026 i planuje przeznaczy¢ na jego realizacje Srodki finansowe w wysokosci okreslonej w
uchwale budzetowej na rok 2026.

2. Na realizacje zadan okreslonych w programie planuje sie przeznaczyc
kwote 830 000,00 zt.

3. Srodki finansowe mogg byé przeznaczone na:
1. dotacje w ramach otwartych konkurséw ofert,
2. dotacje w trybie uproszczonym (art. 19a ustawy),

3. inne formy wsparcia przewidziane w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

4. Wysokos¢ srodkow moze ulec zmianie w trakcie roku budzetowego w przypadku
nowelizacji uchwaty budzetowej Gminy Kotobrzeg.

§10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Woéjt dokonuje ewaluacji programu wspotpracy.

Ewaluacja programu wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi to proces oceny
efektywnosci, zasadnosci i skutecznosci programu. Celem ewaluacji jest sprawdzenie, czy
program spetnia swoje zatozenia, jest dostosowany do realnych potrzeb obu partneréw
oraz czy wspotpraca przebiega zgodnie z zasadami partnerstwa, pomocniczosci, jawnosci
oraz efektywnosci. Ewaluacja pozwala na wprowadzenie niezbednych zmian
i doskonalenie programu, aby wspdtpraca samorzadu z trzecim sektorem przynosita
lepsze rezultaty dla spotecznosci lokalne;.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezgcej realizacji programu z organizacjami
pozarzagdowymi mogg by¢ zgtaszane Wéjtowi Gminy.

3. Uwagi, wnioski i propozycje, o ktorych mowa w ust. 2, zwigzane z realizowanymi przez
organizacje pozarzgdowe zadaniami publicznymi, bedg wykorzystywane do usprawnienia
wspotpracy.

4. Mierniki efektywnosci programu oparte sg na informacji dotyczacej jego realizacji w
ciggu ostatniego roku, w szczegélnosci na:
a) liczbie organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw biorgcych udziat w realizacji
programu,
b)liczbie osdb bedgcych adresatami dziatan publicznych ujetych w programie,
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c)wysokosci  $Srodkéw  finansowych przeznaczonych na realizacje programu,
d) liczbie ogtoszonych konkurséw ofert,

e) liczbie zawartych umow,

f) liczbie beneficjentéw zrealizowanych zadan,

g) wysokosci kwot udzielonych dotacji na poszczegdlne zadania.

5. Wjt Gminy, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2027 r. jest obowigzany przedtozy¢ Radzie
Gminy Kotobrzeg oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z
realizacji programu wspotpracy za 2026 .

6. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej programu oraz po zebraniu uwag
dotyczacych jego realizacji, przygotowywany jest kolejny roczny program wspétpracy.

7. Pracownik koordynujgcy przygotowanie projektu programu przyjmuje wnioski dotyczgce
propozycji zapiséw do programu na rok nastepny oraz przeprowadza konsultacje
spoteczne.

§11.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACII

1. Program zostat poddany konsultacjom zgodnie ze sposobem okreslonym w uchwale
Nr L/340/10 z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultacji z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dotyczgcych projektéw uchwat w
zakresie dziaftalnosci statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostat zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen oraz w siedzibie Urzedu.

§12.
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH POWOtANYCH W CELU
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

12.1. Komisje konkursowg powotuje Wajt Gminy Kotobrzeg w drodze zarzadzenia.

12.2. W sktad komisji wchodzg: przedstawiciele organu wykonawczego oraz osoby wskazane
przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, z wytgczeniem oséb
wskazanych przez organizacje lub podmioty biorgce udziat w konkursie. Komisja moze korzystac
z pomocy o0séb posiadajgcych specjalistyczng wiedze z zakresu zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

12.3. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny, nie przystuguje z tego tytutu wynagrodzenie ani
zwrot kosztow.

12.4. Komisja konkursowa dziata na podstawie regulaminu okreslonego w zarzgdzeniu Wéjta.
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12.5. Do zadan komisji nalezy w szczegdlnosci:
e ocena formalna i merytoryczna ztozonych ofert,
e proponowanie wysokosci i przyznania dotacji,
e sporzadzenie protokotu z prac komisji i przekazanie go Wéjtowi Gminy.

12.6. Komisja podejmuje decyzje w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci
co najmniej potowy sktadu.

12.7. Ostateczng decyzje o wyborze ofert i wysokosci przyznanych dotacji podejmuje Wojt
Gminy Kotobrzeg, po zapoznaniu sie z opinig komisji konkursowej.

§13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwos¢ wprowadzenia nowych form
wspotpracy.

3. Srodki na realizacje poszczegdlnych zadar zostang okreélone w budzecie Gminy na rok
2026.

4. Zlecanie zadan podmiotom okreslonym w programie przebiegac bedzie w formach i na
zasadach przewidzianych w ustawie i przepisach odrebnych.

5. Wazér oferty, umowy i sprawozdania okresla Rozporzadzenie Przewodniczgcego Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r., poz. 2057).
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