DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 4 grudnia 2025 r. Podpisany przez

Karol Smist; ZUW
Data: 04.12.2025 11:01:25

Poz. 5417

UCHWALA NR XXI11/158/2025
RADY GMINY SLAWNO

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Stawno z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z2025r. poz. 1153) iart. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Gminy Stawno, uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspdtpracy Gminy Slawno z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami na 2026 rok, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stawno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie zdniem 1 stycznia 2026 roku ipodlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzgdowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy Stawno

Marta Holowata



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -2- Poz. 5417

Zatacznik do uchwatly nr XXII1/158/2025
Rady Gminy Stawno
z dnia 27 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SEAWNO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI NA 2026 ROK

Rozdzial 1.
Informacje ogodlne

§ 1. llekro¢ w ,,Programie wspotpracy Gminy Stawno z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi
podmiotami na 2026 rok” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.);

2) programie — rozumie si¢ przez to ,,Program wspotpracy Gminy Stawno z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami na 2026 rok”, o ktérym mowa w art. Sa ustawy;

3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy;

4) $rodkach publicznych — rozumie si¢ przez to §rodki w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy;

5) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa w mysl art. 3 ust. 2 ustawy;
6) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy;

7) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Stawno;

8) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Stawno;

9) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

10) malych dotacjach — rozumie si¢ przez to zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19a ustawy.

§ 2. 1. Program obejmuje wspdtprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
dziatajagcymi na rzecz Gminy Stawno w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2026 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami, wysoko$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje,
a takze podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

3. Program powstal przy udziale organizacji pozarzadowych iinnych podmiotéw w sposob zgodny
z uchwatg Nr XXXV1/242/2010 Rady Gminy Stawno z dnia 8 listopada 2010 roku w sprawie szczegdélowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoS$ci statutowej tych organizacji.

4. W efekcie przeprowadzonych konsultacji nie wptynat zaden wniosek.

Rozdziatl 2.
Cele Programu

§ 3. 1. Celem gléwnym programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spolecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja samorzadowa, a organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami, stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb
spotecznych w sposob skuteczny i efektywny.

2. Celami szczegélowymi programu sg:

1) wspieranie rozwoju aktywno$ci w spotecznosci Gminy 1ijej zaangazowania w proces definiowania
1 rozwigzywania problemow lokalnych;
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2) integracja podmiotow realizujacych rdzne inicjatywy w sferze zadan publicznych;
3) poprawa jakos$ci zycia poprzez pehniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow;

4) wsparcie dla organizacji pozarzadowych 1iinnych podmiotow stuzace ich rozwojowi i lepszemu
przygotowaniu do wspotpracy z Gming w zakresie realizacji zadan publicznych i dla osiagnigcia waznych
celow spotecznych.

Rozdziat 3.
Zakres przedmiotowy wspolpracy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami jest:
1) wspélne wykonywanie zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy;
2) podwyzszanie efektywnosci dziatah podejmowanych na rzecz mieszkancow Gminy;
3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych problemow spotecznych;
4) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokojenia.

Rozdzial 4.
Zasady, formy i obszary wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami

§ 5. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢ w oparciu
o zasady pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnos$ci, uczciwej konkurencji, jawnosci
1 wzajemnego poszanowania interesOw partnerOw wspolpracy, rozumianych w sposob nastepujacy:

1) zasada pomocniczo$ci oznacza, ze Gmina powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych organizacjom
pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerennoS$ci stron polega na tym, iz strony majag prawo do niezalezno$ci i odrgbnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania probleméw i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzagdowych oraz innych
podmiotow w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancow Gminy, wypracowywaniu sposobow ich
rozwigzania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu Gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasada jawnoSci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest, jako udostepnienie
przez strony wspotpracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspotpracy, poprzez
wypracowanie stosownych procedur.

2. Gmina wspodlpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowg w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

§ 6. 1. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.

2. Do wspolpracy o charakterze finansowym nalezy zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moze
przybierac jedng z nastepujacych form:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.
3. Do wspotpracy o charakterze pozafinansowym nalezy:

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspoéldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

2) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosSci statutowej tych organizacji;

3) utworzenie wspodlnego Zespotu Konsultacyjnego o charakterze doradczym i inicjatywnym;
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4) udzielanie pomocy Ww nawigzywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i migdzynarodowe;j
z partnerami o podobnym profilu dziatalnosci;

5) udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet finansowania, zwlaszcza pochodzacych z sektora
prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundacji;

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspdtpracujacym z Gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

7) udostgpnianie obiektow gminnych do realizacji zadah publicznych na preferencyjnych zasadach;
8) promocje organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz idei wolontariatu;

9) kierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikow zatrudnionych w ramach prac spotecznie uzytecznych
do pracy w organizacjach i podmiotach realizujacych zadania z zakresu pozytku publicznego;

10) organizowanie szkolen w zwigzku ze zmiang przepiséw prawnych, ktore okreslaja sfere zadan
publicznych;

11) realizacje wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej;
12) doradztwo prawne w zakresie dzialalno$ci statutowe;.
§ 7. 1. W roku 2026 priorytetowe obszary wspolpracy obejmujg sfere zadan z zakresu:
1) profilaktyki, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, dzialalnosci charytatywne;;
2) oswiaty, edukacji, wychowania, rozwoju zainteresowan;
3) dziatalnosci na rzecz 0séb niepelnosprawnych;
4) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
5) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
6) rekreacji, turystyki i krajoznawstwa;
7) ochrony $rodowiska, ekologii;
8) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego;
9) porzadku publicznego, bezpieczenstwa obywateli;
10) promocji i rozwoju Gminy;
11) aktywizacji lokalnego rynku pracy, wspierania przedsiebiorczosci, rozwoju obszaréw wiejskich;
12) aktywnos$ci obywatelskiej.

2.Kwota na realizacje Programu zostanie ustalona w uchwale budzetowej iwyniesie minimum
100.000,00 zt.

3. Gmina Stawno moze odstapi¢ od realizacji niektorych zatozen programu z przyczyn obiektywnych,
w szczegllnosci zmian w budzecie Gminy.

§ 8. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym podmiotom odbywac
si¢ bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ w gminie wniosek
o realizacje zadania publicznego.

3. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowo$¢ zgloszonych zadan publicznych, o ktérych mowa
w ust. 2, biorgc pod uwage stopien wjakim wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym,
zapewnienie wysokiej jakosci wykonania danego zadania, dostepno$¢ srodkow finansowych na jego realizacje
oraz korzys$ci wynikajace z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

4. Jezeli dane zadanie mozna realizowac efektywniej, powierzenie moze nastapi¢ w innym trybie niz
udzielenie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w szczegdlnosci poprzez zakup ustug na zasadach
1 w trybie okreslonych w przepisach ustawy Prawo zamowien publicznych.
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5.Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu Urzad moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotac;ji.

6. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajagcymi z ustawy.

Rozdzial 5.
Zasady zlecania zadan publicznych w trybie malych dotacji

§ 9. 1. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom pozarzagdowym
1innym podmiotom w trybie matych dotacji moze nastapi¢ na wniosek zainteresowanej organizacji przy
zachowaniu tgcznie nastepujacych warunkow:

1) wysoko$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza 10.000,00 zi;
2) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni;

3) taczna kwota $rodkow finansowych przekazywanych przez Gmine tej samej organizacji pozarzagdowej lub
temu samem innemu podmiotowi w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢ kwoty
20.000,00 zt;

4) wysokos¢ srodkow finansowych przekazywanych przez Gming w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20%
dotacji planowanych w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez podmioty programu.

2. Uznajac celowos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot, Wojt
Gminy Stawno zleca realizacje zadania, o ktorym mowa wust. 1, po zlozeniu oferty przez organizacje
pozarzadowa lub inny podmiot.

3. W terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia wptyniecia oferty Wojt Gminy Stawno zamieszcza
oferte na okres 7 dni:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;
2) w siedzibie Urzedu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen;
3) na stronie internetowej Urzedu.

4. Kazdy, w terminie 7 dni od dnia zamieszczenia oferty w sposob, o ktérym mowa w ust. 3, moze zgtosic¢
uwagi dotyczace oferty.

5. Po uptywie terminu, o ktéorym mowa w ust.4, oraz po rozpatrzeniu uwag, Wojt Gminy Slawno
niezwlocznie zawiera umowe o wsparcie realizacji zadania publicznego lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego. Oferta, o ktorej mowa w ust. 2, stanowi zatgcznik do umowy.

Rozdziat 6.
Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

§ 10. 1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze otwartych konkurséw
ofert.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Urzedu oraz na tablicy informacyjnej Urzedu, w terminie nie kroétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego
do sktadania ofert.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.

4. Oferte nalezy przygotowac¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym okreslonym zarzadzeniem
Wojta Gminy Stawno.

5. Do oferty nalezy dotgczy¢ aktualny odpis z wlasciwego rejestru.
6. Dotacje nie moga by¢ wykorzystane na:

1) zakup gruntow;

2) dziatalno$¢ gospodarcza;

3) dziatalno$¢ polityczna;
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4) pokrycie zobowigzan powstatych przed datg zawarcia umowy;

5) realizacje inwestycji, z wylaczeniem inwestycji zwigzanych z bezposrednia realizacja zadan publicznych,
na ktore dotacja zostata przyznana;

6) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylgczeniem bezposrednich kosztow zwigzanych z realizacja
zadania publicznego, na ktore dotacja zostata przyznana.

§ 11. 1. W konkursie beda rozpatrywane tylko oferty ztozone w oznaczonym terminie wraz z wymaganymi
zatacznikami.

2.Oceny formalnej imerytorycznej zlozonych ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotana
zarzgdzeniem Wojta Gminy Stawno.

3. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja Konkursowa:
1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzadowg lub inny podmiot;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale ktorych organizacja
pozarzadowa lub inny podmiot bedg realizowac zadanie publiczne;

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub inny podmiot udziat $rodkéw finansowych
wiasnych lub §rodkoéw pochodzacych z innych zrddet na realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot, wktad rzeczowy, osobowy,
w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczna cztonkow;

6) uwzglednia analize 1iocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowych lub innych podmiotoéw, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne,
biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

4. Szczegdtowe kryteria iprocedura oceny ofert w otwartym konkursie zawarte bedg w regulaminie
konkursowym okreslonym zarzadzeniem Wojta Gminy Stawno.

§ 12. 1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgloszona tylko jedna oferta.

2. Informacje o rozstrzygnigciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajacych wymogdéw formalnych
jak rowniez ofert, ktére nie otrzymaty dotacji podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Urzedu oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu.

3. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub
odrzucenia oferty.

4.7 oferentem, ktory wygral konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na powierzenie lub wsparcie
realizacji zadania publicznego.

5. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okre$lonego w stosownych przepisach wynikajacych
z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 13. 1. Wojt Gminy Stawno powotuje Komisje Konkursowa, ktora opiniuje oferty ztozone w otwartych
konkursach ofert.

2. Do kazdego konkursu powotywana jest odr¢bna Komisja Konkursowa.

3. Komisja Konkursowa sktada si¢, z co najmniej 3 osoéb ipowotana jest zarzadzeniem Wojta Gminy
Stawno.

4. Cztonek Komisji Konkursowej, bedacy czlonkiem organizacji ubiegajacej si¢ o dofinansowanie,
nie moze bra¢ udziatu w pracach Komisji, ktore dotycza opiniowania projektu organizacji, ktora reprezentuje.

5. Do zadan Komisji Konkursowej nalezy:
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1) ustalenie listy podmiotéw spetniajacych kryteria konkursu;
2) opiniowanie zgtoszonych ofert.

6. Cztonkowie Komisji Konkursowej rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone czynnosci kierujgc si¢
wylacznie przepisami prawa, posiadang wiedzg i do§wiadczeniem. Za organizacje pracy komisji odpowiada jej
przewodniczacy.

7. Komisja konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
8. Komisja w trakcie oceny ofert moze prosi¢ podmioty o dodatkowe informacje.
9. Komisja dokonuje oceny ofert na podstawie nastepujacych kryteriow:
1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacj¢ pozarzgdowg lub inne podmioty;

2) ocenia kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania;

3) ocenia jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja pozarzadowa lub
inny podmiot bedzie realizowac zadanie publiczne;

4) ocenia poziom planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot udziatu s$rodkow
finansowych wtasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zrédel na realizacje zadania publicznego;

5) ocenia poziom planowanego przez organizacj¢ pozarzadowa lub inny podmiot wkiladu rzeczowego,
osobowego, w tym §wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow;

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowe;j
lub innych podmiotow, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod
uwage rzetelno$¢ i terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

10. Oceny oferty dokonuje kazdy cztonek Komisji.

11. Komisja rozstrzyga konkurs zwykla wiekszoscia glosow, w obecnosci, co najmniej polowy skladu
komisji. W przypadku uzyskania réwnej ilosci glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

12. Komisja moze nie przystgpi¢ do rozstrzygnigcia konkursu, jezeli uzna, ze zadna ze zgtoszonych ofert
nie spelnia wymaganych kryteriow.

13. Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokoét podpisany przez cztonkow Komisji i przedstawia sie go
Woéjtowi Gminy Stawno do akceptacji. Protokdt musi zawieraé oceng ofert wraz z wielkoScig przyznanej
dotacji.

Rozdzial 8.
Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ i opracowanie programu

§ 14. 1. Rada Gminy Stawno wytycza kierunki polityki spolecznej Gminy oraz w uchwale budzetowej
okresla wysokos¢ srodkow przeznaczonych na sfinansowanie lub dofinansowanie zadan realizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

2. Wojt Gminy Stawno realizuje zadania programu w zakresie:
1) okreslania szczegotowych warunkdéw wspolpracy z poszczegolnymi organizacjami;

2) dysponowania $rodkami finansowymi niezbednymi do realizacji poszczegdlnych zadan, w ramach budzetu
Gminy;

3) zatwierdzania regulaminu konkursowego oraz oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan
publicznych;

4) ustalania sktadu Zespotu Konsultacyjnego;
5) upowazniania pracownikoéw do przeprowadzania kontroli realizacji zadania.

3. Pracownik Urzedu zajmujacy si¢ wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi realizuje zadania
programu w zakresie:

1) biezacych kontaktéw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami;
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2) prowadzenia i prawidtowego funkcjonowania wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami;

3) przygotowania na dany rok budzetowy projektu Programu;
4) koordynowania Programu;
5) przygotowania regulaminu konkursowego;

6) przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan pozytku
publicznego;

7) konsultacji z organizacjami sposobu wypelniania ofert;

8) organizowania prac Zespotu Konsultacyjnego;

9) sporzadzania i podpisywania umoéw z oferentami, ktdrych oferty zostaty wybrane w konkursach;
10) kontroli i oceny wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym;

11) konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

4. Referat Budzetu i Finanséw Urzgdu realizuje zadania programu w zakresie kontroli wydatkowania
dotacji pod wzgledem rachunkowym.

§ 15. 1. Wojt Gminy Stawno powotuje Zespot Konsultacyjny w sktad, ktoérego wchodza:
1) 3 radnych Gminy, wskazanych przez Rade Gminy lub Przewodniczacego Rady Gminy;
2) pracownik Urzedu, zajmujacy si¢ wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi;
3) 2 przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotow.
2. Zespot wybiera sposrod swego sktadu Przewodniczacego.
3. Funkcje Sekretarza petni pracownik Urzedu zajmujacy sie wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi.
4. Do zadan Zespotu Konsultacyjnego nalezy:
1) doradztwo i inicjowanie nowych form partnerskiej wspotpracy;
2) zapoznanie si¢ ze sprawozdaniem z realizacji programu wspotpracy w roku poprzednim;
3) w razie potrzeby opiniowanie aktow prawa lokalnego dotyczacych organizacji pozarzagdowych;

4) podejmowanie innych dziatan wynikajacych z aktualnych potrzeb dotyczacych wspdtpracy samorzadu
z organizacjami pozarzadowymi.
5. Zespot Konsultacyjny powotywany jest na okres obowigzywania programu.

Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 16. 1. Realizacja ,,Programu wspotpracy Gminy Stawno z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami na 2026 rok” zajmuje si¢ pracownik Urzedu odpowiedzialny za wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu przygotowuje i przedstawia Wojtowi Gminy Stawno pracownik
Urzedu, zajmujacy si¢ wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi.

3. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2026 Wojt Gminy Stawno przedstawi Radzie
Gminy Stawno do 31 maja 2027 .

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 21 3 zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej
i przedstawione cztonkom Zespotu Konsultacyjnego.

§ 17. 1. Realizacja programu wspoélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspotpracy ustala si¢ nastepujace wskazniki
ewaluacji:
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1) liczba otwartych konkursow ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba umow zawartych na realizacje zadania publicznego;

4) liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);

5) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

6) ilos¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym w oparciu o §rodki budzetowe;

7) wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;
8) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o $rodki budzetowe;

9) wysokos¢ budzetowych srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu.



		2025-12-04T10:01:25+0000
	Polska
	Karol Śmist; ZUW
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




