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UCHWALA NR XIX/131/2025

RADY GMINY NOWOGRODEK POMORSKI
z dnia 25 listopada 2025 r.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Nowogrédku Pomorskim oraz nadania statutu

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. z 2025 1. poz. 798) w zw. z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2026 r. tworzy si¢ gminng jednostke¢ budzetowa pod nazwa ,,Gminny Ztobek
w Nowogrodku Pomorskim”, zwana dalej ,Zlobkiem”, dla ktoérej organem prowadzacym jest Gmina
Nowogrddek Pomorski.

§ 2. Siedziba Ztobka miesci si¢ przy ul. Szkolnej 4 w Nowogrédku Pomorskim.
§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaly.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowogrodek Pomorski.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mariusz Konowaluk
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Zatacznik do uchwaty nr XIX/131/2025
Rady Gminy Nowogrddek Pomorski
z dnia 25 listopada 2025 r.

Statut Gminnego Zlobka w Nowogrodku Pomorskim

Rozdzial 1. Postanowienie ogélne
§ 1.

1. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania Gminnego Ztobka w Nowogrdédku
Pomorskim, zwanego dalej: Ztobkiem.
Organem tworzacym Ztobek jest Gmina Nowogrédek Pomorski.
Siedziba Ztobka miesci sie przy ul. Szkolnej 4 w Nowogrédku Pomorskim.
Obszar dziatania Ztobka obejmuje teren Gminy Nowogrédek Pomorski.
Nadzér nad Ztobkiem sprawuje Woéjt Gminy Nowogrédek Pomorski.
Mienie wchodzgce w sktad Ztobka jest wiasnoscig Gminy Nowogrédek Pomorski.
Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa Ztobka w petnym brzmieniu.
Ztobek moze ustanowic i wykorzystywaé wiasne logo.

PN EWN

Rozdzial 2. Cele i zadania
§ 2.

1. Celem dziatalnosci Ztobka jest organizowanie oraz prowadzenie dziatalnosci opiekuriczej,
pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej wspomagajacej rozwéj dziecka.

2. Opieka nad dzieckiem w Ztobku sprawowana jest od ukoriczenia 20 tygodnia zycia dziecka do
ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia, lub w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.

3. W przypadku, gdy dziecko, ktére ukoriczyto 3 rok zycia, umieszczone jest w Ztobku, rodzice lub
opiekunowie prawni tego dziecka, sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi prowadzacemu opieke
oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§ 3.
Ztobek realizuje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz
wspomagania rodziny w jego wychowaniu.

§ 4.
Do zadan Ztobka nalezy w szczegolnosci:
1) zagwarantowanie wlasciwej opieki nad dzie¢mi, w ramach ktdrej realizowane sg funkcje profilaktyczno-
zdrowotne, opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
a w przypadku dziecka niepetnosprawnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;
2) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka;
3) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
4) zagwarantowanie dziecku wtasciwej, profesjonalnej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j;
5) ksztattowanie u dziecka umiejgtnosci wspotzycia i wspotdziatania w zespole rowiesniczym, ksztaltowanie
postaw spotecznych i usamodzielnianie dziecka zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;
6) troska o stan zdrowia i prawidlowy rozwoj fizyczny dziecka poprzez zapewnienie wiasciwej opieki
pielegnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej, wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego;
7) rozwijanie uzdolnien dzieci, wyobrazni i wrazliwoSci estetycznej poprzez rézne formy dziatalnosci
i dbatos¢ o estetyke otoczenia;
8) wspotpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania pomocy
w dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;
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9) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku wyzywienia zgodnego z wymaganiami dla danej
grupy wiekowej wynikajacymi z aktualnych norm zywienia;

10) zapewnienie wlasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dzieci.

§ 6.

Zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:
1) tworzenie i realizacj¢ planéw opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych w oparciu o nowoczesne
metody pracy z dzieckiem z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka lub rodzaju
1 stopnia niepetnosprawnosci;
2) prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka uwzgledniajac indywidualne potrzeby dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci;
3) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy;
4) tworzenie i realizacje programu adaptacji;
5) dziatania promujgce zdrowie i prawidtowe odzywianie;
6) organizowanie i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajacych motoryke i umiejetnosci umystowe dziecka
zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka i jego mozliwo$ciami rozwojowymi, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci;
7) organizowanie i prowadzenie zaje¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji, tematycznych,
dydaktycznych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, a w przypadku dzieci
niepetnosprawnych — dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci;
8) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
9) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;
10) wspotprace z rodzicami, ktora obejmuje:

a) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania
i edukacji dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dziecka,

b) przekazywanie informacji o postgpach lub trudno$ciach w rozwoju psychofizycznym dziecka,

¢) wiaczanie rodzicow w dziatalno$¢ Ztobka.

Rozdzial 3. Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku
§7.

1. Rodzice lub opiekunowie prawni dziecka objetego opiekg w Ztobku s3 uprawnieni do udziatu
w uroczystoéciach okolicznoéciowych organizowanych w Ztobku.

2. Warunkiem udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora. Dyrektor
wyraza zgode na udziat rodzicéw lub opiekunéw prawnych w uroczystosciach, biorgc pod uwage
bezpieczenstwo dzieci oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

3. Kazde dziecko przyjete do Ztobka i rodzic lub opiekun prawny ma prawo do okresu adaptacyjnego.

4. Okres adaptacyjny dziecka odbywa si¢ w ustalony z rodzicami lub opiekunami prawnymi sposéb, pod
kierunkiem opiekuna, uwzgledniajac okoliczno$¢, ze celem okresu adaptacyjnego jest stopniowe
przyzwyczajenie dziecka do braku obecnosci rodzicow.

Rozdzial 4. Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka oraz skre§lenia dziecka z listy wychowankéw
§ 8.

1. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw/opiekunéw
prawnych dziecka.

2. Przyje¢ dzieci do Ztobka dokonuje Dyrektor, ktéry w formie pisemnej informuje
rodzicow/opiekundw o przyjeciu dziecka do Ztobka z podaniem terminu, w ktérym dziecko zostaje
przyjete do Ztobka.

3. Zrodzicami/prawnymi opiekunami dzieci przyjetych do Ztobka zawiera sie umowy w sprawie

$wiadczenia ustug opiekunczo-wychowawczych.
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§9.

Termin rekrutacji do Zfobka ustala Woéjt Gminy Nowogrédek Pomorski w porozumieniu
z dyrektorem Ztobka.
W przypadku gdy liczba zgtoszonych dzieci jest wieksza od liczby miejsc w Ztobku, o przyjeciu
decyduje kolejnos$¢ zapisania dziecka w wyznaczonym przez dyrektora terminie, przy zachowaniu
nastepujacych zasad:

1) pierwszenstwo maja dzieci:

a)
b)
c)

z rodzin wielodzietnych (co najmniej troje dzieci);

niepetnosprawne lub jezeli orzeczono niepetnosprawnosé w przypadku rodzenstwa;

jednego lub obojga rodzicow/opiekunéw prawnych ze znacznym lub umiarkowanym orzeczeniem
o niepetnosprawnosci;

2) ponadto przyjmujac dzieci do Ztobka bierze si¢ pod uwage sytuacje rodzinng dziecka, w tym:

a)
b)
c)

d)

ktorego oboje (lub jeden w przypadku samotnego wychowywania) rodzicow/opiekundéw prawnych

pracujg w wymiarze petnego etatu lub uczg sie w systemie dziennym;

ktorego jeden z dwojga rodzicéw/opiekunéw prawnych pracuje w wymiarze petnego etatu lub uczy

sie w systemie dziennym;

dziecko, ktdrego rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje dziecko (w rozumieniu art. 50 ust. 5

ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi do 3 lat);

czy dziecko wychowuje sie w rodzinie zastepczej;

czy dziecko wraz z rodzicami/prawnymi opiekunami zamieszkujg na terenie Gminy Nowogrddek

Pomorski.

Dzieci, ktére nie zostaty przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie

rezerwowej. W przypadku zwolnienia sie miejsca, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig

oczekiwania na liscie rezerwowej.

Do Ztobka moga by¢ przyjete dzieci spoza terenu Gminy Nowogrédek Pomorski pod warunkiem

zaspokojenia potrzeb mieszkaicéw Gminy Nowogrddek Pomorski, gdy Ztobek dysponuje wolnymi

miejscami, a na liscie rezerwowej nie ma dzieci z terenu Gminy Nowogrddek Pomorski.

W szczegdlnych przypadkach przyjecie dziecka do Ztobka moze réwniez nastgpi¢ w trakcie catego

roku, w miare wolnych miejsc.

W przypadku zgtoszenia przez rodzicow/prawnych opiekundéw nieobecnosci dziecka w Ztobku

trwajacej dtuzszej niz 1 miesigc, dyrektor Ztobka moze przyja¢ na czas wskazanej nieobecnosci inne

dziecko z listy rezerwowej na podstawie umowy z jego rodzicami.

Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankdéw przez dyrektora placowki w szczegdlnosci gdy

rodzice/prawni opiekunowie:

a) nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego w placowce statutu, regulaminu ztobka
i obowigzujgcych w placéwce procedur,

b) nieuiszczenia w wyznaczonym terminie nalezytej optaty przez rodzica/opiekuna prawnego;

c) nie przekazali informacji o stanie zdrowia dziecka moggcym mieé¢ wptyw na prawidtowy proces
dydaktyczno-wychowawczy i bezpieczenistwo innych dzieci w placéwce,

d) nie zgtosili dyrektorowi lub opiekunowi prowadzgcemu grupe powodu nieobecnosci dziecka
trwajgcej ponad 14 kolejnych dni kalendarzowych,

e) dziecko swoim zachowaniem zagraza zdrowiu i bezpieczenstwu innych dzieci.

§ 10.

Jezeli funkcjonowanie Zlobka jest wspotinansowane ze zrodel zewnetrznych przy przyjeciu dzieci do
Ztobka bierze si¢ pod uwage realizacje wytycznych instytucji wspierajacych.

Rozdzial 5. Organizacja Zlobka
§9.

Zlobek jest placowka opiekunczo-wychowawcza zlokalizowana w jednym budynku.
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§ 10.
1. Praca Ztobka kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Nowogrédek Pomorski.
2. Dyrektor dziata w granicach petnomocnictwa udzielonego przez Wéjta Gminy Nowogrédek
Pomorski.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy wobec Dyrektora wykonuje Woéjt Gminy
Nowogrodek Pomorski.
4. Dyrektor ponosi odpowiedzialnoéé za caloksztatt dziatalnosci Zlobka, w tym za prawidlowos$é
gospodarki finansowej oraz rozlicza si¢ ze swojej dzialalnosci przed Wojtem Gminy Nowogrodek Pomorski.

§11.
1. W czasie nieobecnosci Dyrektora, jego zadania realizuje upowazniony przez Dyrektora pracownik
Ztobka.
2. W przypadku braku udzielenia przez Dyrektora upowaznienia, o ktdrym mowa w ust. 1, w czasie
nieobecnosci Dyrektora, jego zadania realizuje pracownik Ztobka wskazany przez Wéjta Gminy
Nowogrdodek Pomorski.

§ 12.
Pracownicy Zlobka sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja bezposrednio Dyrektorowi, ktory
wykonuje w imieniu pracodawcy wszystkie niezbedne czynnosci z zakresu prawa pracy.

§ 13.
Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Zlobka, w tym jego strukture organizacyjna, okresla
regulamin organizacyjny przygotowany przez Dyrektora i zatwierdzony przez Woéjta Gminy Nowogrodek
Pomorski.

§ 14.
Podstawowa jednostka organizacyjng ztobka jest jeden oddziat.

§ 15.
Liczba dzieci uczeszczajacych do oddzialu ztobkowego nie moze przekraczac¢ 15 dzieci, (chyba Ze organ
prowadzacy zarzadzi inaczej) po oSmioro dzieci na jednego opiekuna. W przypadku, gdy w danym oddziale
pojawi si¢ dziecko niepelnosprawne lub dziecko wymagajace szczegoélnej opieki na jednego opiekuna
przypada¢ begdzie maksymalnie pigcioro dzieci.

§ 16.
Ztobek funkcjonuje przez caty rok, od poniedziatku do piatku, z wylaczeniem:
1) przerw technicznych i przerwy wakacyjnej, ustalonych w porozumieniu z Wojtem Gminy (lipiec lub
sierpien) ,
2) dni ustawowo wolnych od pracy.

Rozdzial 6. Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku
§17.

1. Pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie jest odpfatne. Wysoko$¢ optat ustala Rada Gminy
w Nowogrédku Pomorskim.

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, optata za pobyt nie podlega zwrotowi bez wzgledu na
liczbe dni oraz przyczyne nieobecnosci dziecka w Ztobku.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku opfata za wyzywienie dziecka podlega
proporcjonalnemu zwrotowi w wysokosci stanowigcej iloczyn dni nieobecnosci i wysokosci stawki
dziennej za wyzywienie dziecka. Rozliczenie pobranej optaty za wyzywienie nastgpi w kolejnym
miesigcu kalendarzowym.
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4. Rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani s do powiadamiania dyrektora o kazdej nieobecnosci
dziecka z wyprzedzeniem, co najmniej na jeden dzieA przed nieobecnoécig dziecka w Ztobku.

5. W przypadku braku powiadomienia, o ktérym mowa w § 17 ust. 4 zwrot optat nie przystuguje.

6. Szczegbtowe zasady wnoszenia optat za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie okre$la umowa
cywilnoprawna zawarta z rodzicami dziecka przyjetego do Ztobka.

Rozdzial 6. Gospodarka finansowa
§18

1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtaéciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane
dochody i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreélonych odrebnymi przepisami prawa.

4. Ztobek gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym stanowigcym wtasnoéé
Gminy Nowogrédek Pomorski.

5. Majatek Ztobka moze byé¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celdw zwigzanych z dziatalnoscia
statutowgy tej jednostki.
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