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UCHWALA NR XIV/106/2025
RADY MIEJSKIEJ W WEGORZYNIE

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Wegorzyno z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
2025 poz. 1153) oraz art. 5Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 poz. 1338) Rada Miejska w Wegorzynie uchwala, co nastgpuje:

Przyjmuje si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Wegorzyno z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wladz samorzadowych Gminy Wegorzyno jest rozw6j Gminy oraz poprawa
jakoSci zycia mieszkancow. Program wyznacza partnerski obszar zadan publicznych wszystkim
organizacjom pozarzadowym iinnym podmiotom prowadzacym dzialalno$¢ pozytku publicznego,
wyrazajacym wole wspoélpracy w dzialaniach na rzecz Gminy i mieszkancow.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

Zgodnie zart. Saust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (fj. Dz.U. z2025r., poz. 1338) organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
zobowigzany jest do uchwalenia rocznego programu wspoélpracy z podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania programu. Majac na
uwadze prawidtowa realizacje powyzszego zadania oraz biorac pod uwage koniecznos$¢ okreslenia zasad oraz
obszarow wspolpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi opracowany zostat ,,Program wspolpracy
Gminy Wegorzyno z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”.

Program dostepny jest w Urzedzie Miejskim - pok. 19, w Wegorzynie, tel. 573 003 927 oraz na BIP
Wegorzyno w zakladce: Organizacje pozarzadowe -> Program wspolpracy.

§ 1. llekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338)
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2) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzagdowa w mysl art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) innych podmiotach — nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Wegorzyno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Wegorzyno,
6) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wegorzyna,
7) Urzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Wegorzynie,

8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Wegorzynie,

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami i innymi
podmiotami, stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancow w sposob
skuteczny i efektywny.

2. Celami szczeg6lowymi programu sa:
1) poprawa jakosci zycia poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy,
2) zapewnienie mozliwos$ci stalego rozwoju organizacji pozarzadowych,
3) racjonalne wykorzystywanie publicznych §rodkoéw finansowych,
4) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
5) integracja organizacji i innych podmiotow dziatajacych na rzecz gminy i jej mieszkancow,
6) wzrost wspolpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi
7) wzmacnianie potencjatu organizacji i innych podmiotéw oraz rozwoj wolontariatu.

Rozdzial 3.
Realizatorzy programu

§ 3. Podmiotami realizujagcymi postanowienia Programu w zakresie wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sa w szczegolnosci:
1. Rada w zakresie:

1) planowania i wytyczania polityki spotecznej i finansowej gminy oraz priorytetow w sferze wspolpracy
gminy z organizacjami i innymi podmiotami.

2. Burmistrz w zakresie:

1) realizacji polityki spotecznej i finansowej wytyczonej przez Rade,

2) realizacji zadan wynikajacych z Programu.
3. Pracownik samodzielnego stanowiska ds. organizacji pozarzadowych wskazany przez Burmistrza,

w zakresie:

1) zapewniania przeptywu informacji pomiedzy wladzami samorzadowymi a przedstawicielami
poszczegolnych organizacji 1 innych podmiotow,

2) przedstawienia Burmistrzowi projektu programu wspotpracy oraz wnioskow ztozonych przez organizacje
1 inne podmioty,

3) organizacji prac Komisji konkursowej,

4) dokonywania kontroli ioceny realizacji zadan publicznych zlecanych do wykonywania organizacjom
1 innym podmiotom.
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4. Komisja konkursowa w zakresie:
1) opiniowania wnioskow ztozonych przez organizacje i inne podmioty,
2) monitorowania wspotpracy Burmistrza z organizacjami i innymi podmiotami,
3) proponowania zmian w Programie.

5. Organizacje 1 inne podmioty.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspotpraca Gminy z organizacjami i innymi podmiotami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina zleca organizacjom i innym podmiotom realizacje zadan wilasnych,
aorganizacje iinne podmioty zapewniaja ich wykonywanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

2) suwerennos$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacjami iinnymi podmiotami,
ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalno$ci statutowe;,

3) partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzgdnych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektow realizacji zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnos$nie wykonywanych
dzialan, atakze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny dziatan
i podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania,

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami i innymi podmiotami
sa powszechne idostgpne oraz jasne izrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryterium
podejmowanych decyzji.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. Gmina podejmuje wspodltprace z organizacjami i innymi podmiotami w nastepujacych formach:
1. Wspdtpraca finansowa:

1) zlecanie organizacjom iinnym podmiotom realizacji zadan publicznych, na zasadach okre§lonych
w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) zlecania organizacjom zadan publicznych w trybie art. 19a ustawy
2. Wspodtpraca pozafinansowa:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i realizowanych zadaniach,

2) konsultowania z organizacjami iinnymi podmiotami projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowych tych organizacji,

3) udzielenia pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktdrych tematyka wigze si¢
z Programem,

4) udzielania pomocy w pozyskiwaniu i rozliczaniu $srodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan publicznych
z innych zrodet niz dotacja Gminy,

5) dziatania na rzecz wzmocnienia organizacji w postaci szkolen, konferencji, warsztatow,

6) promocja dziatalnosci podmiotow uczestniczacych w realizacji Programu.
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Rozdzial 6.
Przedmiot wspélpracy i priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy, nalezacych do zadan Gminy, w celu zaspokajania istniejagcych potrzeb
spotecznych mieszkancow.

2. Do priorytetowych obszarow wspolpracy naleza zadania, ktéore mogg by¢ zlecane do realizacji
organizacjom i innym podmiotom:

1) Pomoc rodzinom iosobom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez:

a) zapewnienie opieki terapeutycznej cztonkom kluboéw abstynenckich oraz prowadzenie grup wsparcia dla
rodzin 0sob z uzaleznieniem alkoholowym,

b) przeciwdzialanie  patologiom spotecznym poprzez prowadzenie $rodowiskowych  ognisk
wychowawczych,

c) reintegracje zawodowa i spoteczng oséb dotknietych wykluczeniem spotecznym.
d) pomoc osobom starszym, chorym i niepelnosprawnym w domu,
e) placowki wsparcia dziennego;

2) Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskoSci oraz rozwdj $wiadomosci narodowe;,
obywatelskiej 1 kulturowej poprzez:

a) propagowanie piesni choralno — sakralnej, koncertowanie z okazji uroczystosci panstwowych,
b) organizowanie wieczernic, spotkan w terenie na temat dawnych tradycji wiejskich,
¢) wznowienie kontynuowania tych tradycji z udzialem mieszkancow wsi oraz dzieci i mlodziezy,

d) przypominanie o obchodach rocznic panstwowych na terenach wiejskich, poprzez pogadanki, symbolike,
uroczyste Msze Swigte, sktadanie kwiatow w miejscach pamigci;

3) Ochrona i promocja zdrowia poprzez:
a) zwickszenie skutecznosci edukacji zdrowotne;j,

b) dziatanie w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia, adresowane w szczegolnosci do dzieci i mlodziezy
oraz 0sob starszych,

¢) organizacje festynow, piknikow i innych imprez promujacych zdrowy styl zycia;

4) Dziatania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych poprzez:
a) wspieranie dziatan na rzecz zwigkszania dostepu oséb niepelnosprawnych do ustug rehabilitacyjnych,
b) integracj¢ i zwigkszanie uczestnictwa 0sob niepelnosprawnych w zyciu Gminy,

c¢) organizowanie okolicznosciowych spotkan o0so6b niepetnosprawnych w ramach organizacji grup
srodowiskowego wsparcia,

d) propagowanie problematyki 0séb niepetnosprawnych;
5) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji poprzez:
a) organizacje konkursow muzycznych, koncertéw z udziatem wykonawcow lokalnych i spoza Gminy,
b) prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego,
c¢) wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej i wychowanie dzieci mlodziezy poprzez sztuke,

d) tworzenie warunkoéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza,
sztuka, literatura,

€) wspieranie i promocja kultury, dziedzictwa kulturowego i edukacji na wsi,

f) organizacje wystaw.;
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6) Upowszechnianie wszelkich form dzialalnosci artystycznej poprzez:

a) rozwijanie uzdolnien tworczych oraz poglebianie zamitowania do sztuki ludowej przez uczestnictwo
w dzialalno$ci artystycznej, wychowawczej i oSwiatowej,

b) upowszechnianie kultury, sztuki i tradycji jakimi sg zajecia artystyczne i kulturalne dla mieszkancow
gminy,

c) organizowanie i wspieranie imprez upowszechniajgcych kulturg, konkursow, przegladow, spotkan
tematycznych,

d) organizowanie konsultacji specjalistycznych, konferencji, warsztatow i seminariow;
7) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:
a) organizacje réznego rodzaju sekcji i zespotow o charakterze sportowym,
b) organizowanie aktywnego spedzania czasu wolnego i sportowych zaje¢ pozalekcyjnych,
¢) utrzymanie gminnej bazy sportowej w zakresie realizacji zadan objetych umowsa,
d) organizacj¢ zespotdéw profilaktyczno — usprawniajacych,

e) organizowanie zlotow, festynow, turniejow, konkursow, spartakiad oraz innych masowych imprez
w sferze kultury fizycznej,

f) uczestnictwo w zajeciach oraz imprezach sportowych majacych charakter wspolzawodnictwa
z zachowaniem obowigzujacych przepisoOw i norm w tym zakresie,

g) organizacj¢ lokalnych imprez sportowych,

h) propagowanie i ulatwianie uprawiania indywidualnych form rekreacji ruchowej, organizacje
i prowadzenie obozéw sportowo — rekreacyjnych;

8) ksztalcenie umiejetnosci ptywackich oraz poznanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w wodzie;

9) Dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspolpracy migdzy
spoteczenstwami:

a) organizacje konferencji na temat znaczenia integracji europejskie;j,
b) promocj¢ Gminy Wegorzyno,

c) rozwijanie wspoOlpracy z panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej na polu gospodarczym,
ekologicznym, kulturalnym, sportowym i spotecznym,

d) szkolenia w dziedzinie podniesienia konkurencyjnosci firm na rynku Unii Europejskie;j,
) organizacja spotkan integracyjnych Polsko — Niemieckich;
10) Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie poprzez:
a) promocje¢ dzieci szczeg6lnie uzdolnionych,
b) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych,
¢) organizacje konkursow,
d) doradztwo i doskonalenie nauczycieli,
¢) edukacja ekologiczna mieszkancow wsi;
11) Porzadek i bezpieczenstwo publiczne poprzez:
a) wspieranie dzialan na rzecz bezpieczenstwa publicznego,
b) upowszechnianie wiedzy o zagrozeniach i ich zapobieganiu,
¢) pomoc ofiarom katastrof i klesk zywiotowych;
12) W sferze dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy:

a) wspolpraca z organizacjami wspierajagcymi rozwdj gospodarczy,
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b) promowanie przedsigbiorczosci na terenie Gminy Wegorzyno, Powiatu Lobeskiego i Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego,

¢) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej i o§wiatowej, w tym organizowanie szkolen w zakresie rozwoju
gospodarczego,

d) wspoldziatanie z samorzadem gospodarczym, organizacjami pracodawcow oraz przedsicbiorcow,
e) promocja gospodarcza Gminy Wegorzyno.

3. W wyniku stwierdzenia potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji badz innego podmiotu, Rada moze
w drodze uchwaty wskaza¢ inne, niz okre$lone w § 6 ust. 2 zadania, ktore wymagaja realizacji, w celu ich
zlecenia organizacjom lub innym podmiotom, na zasadach okreslonych w Ustawie.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu

§ 7. Niniejszy program realizowany begdzie w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji programu

§ 8. 1. Program realizowany jest we wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartych konkurséw ofert, chyba ze przepisy
odrgbne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom iinnym podmiotom, obejmuje w pierwszej kolejnosci
zadania priorytetowe,

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Burmistrz,
3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia,
4) otwarty konkurs ofert ogtasza sie:
- w Biuletynie Informacji Publicznej,
- na stronie internetowej http://www.wegorzyno.pl ,
- na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Wegorzynie,
5) konkurs ofert prowadzi Komisja konkursowa,

6) decyzje o wyborze ofert i o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz po przedstawieniu propozycji przez
Komisj¢ konkursowa,

7) udzielenie dotacji nastgpuje poprzez zawarcie pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspoélprace pisemnych umow okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej
rozliczenia,

8) wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej, oraz na
tablicach ogtoszefn Urzedu Miejskiego w Wegorzynie.

§ 9. Srodki przyznane organizacjom i innym podmiotom w ramach wspolpracy nie moga byé wykorzystane
na:
1) zadania i zakupy inwestycyjne,
2) zakup gruntow,
3) dziatalno$¢ gospodarczg,
4) na pokrycie deficytu dziatalnosci organizacji, wsteczne finansowanie projektow,

5) pokrycie kosztow prowadzenia biura organizacji pozarzadowej starajgcej si¢ o przyznanie dotacji, w tym
takze wydatkéw na wynagrodzenia pracownikow, poza zakresem realizacji zadania publicznego,

6) dziatalno$¢ polityczna i religijng.
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Rozdzial 9.
Wysokos$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§10. 1. W 2026 roku na realizacj¢ przez Gming¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem
przewiduje si¢ kwote w wysokosci co najmniej 429.000,00 zt.

2. Szczegotowe okreslenie wysokosci $rodkéw przeznaczonych na realizacje Programu zawieraé bedzie
uchwata Budzetowa Rady Miejskiej w Wegorzynie na 2026 rok.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 11. 1. Realizacja programu jest poddana monitoringowi, ktoéry polega na zbieraniu opinii, wnioskoéw,
uwag oraz informacji wnoszonych przez podmioty Programu.

2. Miernikami efektywnosci programu sg nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczba umow zawartych w trybie art. 19a ustawy
4) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,
5) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane,
6) beneficjenci zrealizowanych zadan,
7) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach,

3. Nie poézniej niz do dnia 31 maja 2027 roku Burmistrz przedlozy Radzie Miejskiej] w Wegorzynie
sprawozdanie z realizacji Programu.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 12. 1. Prace nad przygotowaniem rocznego Programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Urzad Miejski Wegorzyno.

2. Harmonogram prac nad Programem przedstawia si¢ nastepujgco:
1) przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorycznie pracownika propozycji do Programu,
2) opracowanie projektu Programu,
3) skierowanie projektu Programu do konsultacji
4) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu Programu,
5) przedtozenie projektu Programu pod obrady sesji Rady Miejskie;.

3. Konsultacje projektu  Programu wspolpracy zostaly przeprowadzone zgodnie zuchwaly
nr XLIII/514/2010 Rady Miejskiej w Wegorzynie z dnia 30.06.2010 r. w sprawie okre$lenia szczegdlowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

4.Po uchwaleniu przez Rade¢ Miejska w Wegorzynie Program zostanie opublikowany na stronie
internetowej Gminy: www.wegorzyno.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej: www.bip.wegorzyno.pl.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowej

§ 13. 1. Burmistrz kazdorazowo powotuje Zarzadzeniem Komisje¢ konkursowg do oceny ofert w otwartych
konkursach.

2. Kazdy czlonek komisji na pierwszym posiedzeniu podpisuje pisemne o$wiadczenie, ze nie zachodza
okolicznosci powodujace wyltaczenie w pracach komisji, ze wzgledu na powigzania z uczestnikami konkursu.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji wskazany w Zarzadzeniu Burmistrza.
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4. Do zadan Komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych w tre$ci ogloszenia
konkursowego;

2) rekomendacja z propozycja kwoty dotacji;
3) sporzadzenie protokotu z prac Komisji i przekazanie go Burmistrzowi;

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inaczej. Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla przewodniczacy.

6. Wstepnej oceny projektéw dokonuje kazdy z cztonkéw Komisji ustalajac dla poszczegoélnych kryteridw
punktacje wskali 1- 3 na karcie oceny merytorycznej oferty zltozonej w konkursie na realizacje zadania
publicznego.

7. Komisja biorac pod uwage ilos¢ uzyskanych punktéw ocenia oferty, a nastepnie rekomenduje wybrane
oferty Burmistrzowi. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysoko$ci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

8. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszosciag gloséw w obecnos$ci co
najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 14. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy wlasciwej dla jego uchwalenia.
§ 15. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wegorzyna.
§ 16. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

§ 17. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Migjskiej

Wanda Opala
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