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UCHWALA NR XIX/146/25

RADY MIEJSKIEJ W TYCHOWIE
z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia rocznego Programu wspélpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1, ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny ,,Program wspodtpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie na rok
2026”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wysokos¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan zleconych okresli uchwata
budzetowa na rok 2026.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Tychowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

Przewodniczaca Rady

Alicja Zajac
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Zatacznik do Uchwaty Nr XI1X/146/25
Rady Miejskiej w Tychowie
z dnia 27 listopada 2025 .

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY TYCHOWO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W

ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA 2026 ROK

GMINA TYCHOWO
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WSTEP

Program wspodtpracy jest dokumentem majgcym na celu nadanie dgzeniom administracji
publicznej i organizacji pozarzagdowych wspdlnego kierunku, co umozliwi rozwigzywanie probleméw
przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalne;j.

Przyjmujac Program wspodtpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami, Rada Miejska deklaruje budowanie dialogu obywatelskiego, che¢ umacniania
lokalnych dziatan, stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnej oraz wyraza intencje realizacji swych zadan ustawowych w Scistym
wspotdziataniu z organizacjami pozarzgdowymi i innymipodmiotami.

Postrzegajgc organizacje pozarzgdowe jako partneréw w dazeniu do poprawy jakosci zycia
mieszkancow Gminy Tychowo oraz budowy i rozwijania spoteczeristwa obywatelskiego, samorzad
gminy w niniejszym programie okresla cele, formy i zasady tworzenia partnerstwa z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami. Wskazuje zakres przedmiotowy wspotpracy,
priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji programu oraz zaktadang wysokos¢ srodkéow
przeznaczonych na jego realizacje. Jednoczesnie precyzuje tryb powotywania i zasady dziatania
komisji konkursowych opiniujgcych oferty w otwartym konkursie ofert.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekroé w programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

3) Programie - nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny Program Wspédtpracy Gminy Tychowo
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok”

4) Gminie —rozumie sie przez to gmine Tychowo;

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Tychowa;

6) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumiec dziatalnos¢ spotecznie uzyteczng
prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) dotacji - nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych;

8) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 2023 poz. 571).

§ 2. Roczny Program Wspédtpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2026 jest
dokumentem przedstawiajgcym polityke wiadz gminy wobec organizacji pozarzagdowych
w zakresie realizowania zadan wtasnych przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci lokalnej.

ROZDZIAL I
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§ 3. 1. Celem gtdwnym wspdtpracy Gminy Tychowo z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2026 roku jest poprawa jakosci zycia
mieszkancow gminy poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb spotecznych, jak rdéwniez
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wzmocnienie partnerstwa miedzy administracjg publiczng a organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy, w dazeniu do rozwoju spotfeczenstwa
obywatelskiego.

. Celami szczegétowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkanicow gminy dzieki
zwiekszeniu aktywnosci organizacji;

2) monitorowanie efektywnosci realizacji zadan publicznych;

3) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;

4) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan publicznych;

5) wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwdj wolontariatu;

6) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;

7) wspieranie inicjatyw lokalnych;

8) zwiekszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaricow gminy;

9) tworzenie warunkéw do powotywania i rozwoju ciat opiniodawczo-doradczych;

10) aktywizacja spotecznosci lokalnej;

11) kreowanie i wykorzystanie mozliwosci, jakie niesie za sobg rozwdj ekonomii spotecznej.

ROZDZIAL I
Zasady wspétpracy

§ 4. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

§5.

1) pomocniczosci — oznacza to, ze gmina przekazuje organizacjom zadania wtasne udzielajac
dotacji naich realizacje;

2) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gming, a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznos$ci w swojej dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng wspdtprace réwnorzednych sobie podmiotow
w rozwigzywaniu wspélnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celéw;

4) efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymadg udzielania tych samych informacji, odnosnie
wykonywanych dziatan, zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan
i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspdtpracy Gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur
i kryteriow podejmowania decyzji.

ROZDZIAL IV
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotem wspdtpracy Gminy sa:

1) realizacja zadan wtasnych gminy okreslonych w ustawach;

2) zadania pozytku publicznego okreslone w art. 4 ustawy;

3) zadania wynikajgce z dokumentdw strategicznych;

4) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkaiicow gminy;

5) konsultowanie z Organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach

dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;
6) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.
2. Gmina wspodtpracuje z Organizacjami w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres
wspotpracy.
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ROZDZIAL V
Formy wspaétpracy

§ 6. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami przybiera formy finansowe i pozafinansowe.
2. Wspdtpraca Gminy o charakterze finansowym moze odbywaé sie w formach:

a) powierzania wykonywania zadania publicznego, w tym udzielenie dotacji na finansowanie jego
realizacji;

b) wspierania wykonywania zadania publicznego, w tym udzielane dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

c) udzielenie na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na realizacje zadan publicznych
w trybie pozakonkursowym;

d) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

e) dofinansowania wktadu wtasnego organizacji przy realizacji projektdw z funduszy europejskich
i innych Zrédet zewnetrznych, stuzacy do realizacji zadan publicznych Gminy;

f) umowy partnerskiej okreslonej w art. 28a ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2025 r. poz. 198), porozumienia albo umowy
o partnerstwie okreslonych w art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2020 r. poz. 818) i porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych
w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2 2022 r. poz. 1079).

g) Podstawowym trybem przekazywania srodkéw finansowych organizacjom jest otwarty konkurs
ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu
3. Pozafinansowe formy wspétpracy:

a) konsultowanie z podmiotami programu projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

b) wzajemnego informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci w celu ich
zharmonizowania, poprzez: publikowanie waznych informacji na stronach internetowych gminy
lub w biuletynie informacji publicznej, na tablicy ogtoszen, innych dostepnych gminie mediach
oraz poprzez wspélne konsultacje zadan priorytetowych na kolejny rok;

c) tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

d) doradztwa wsparcia merytorycznego przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzgdowe
Srodkow finansowych z innych zrédet, w tym z funduszy europejskich;

e) wspodtorganizowania konferencji, szkolen, spotkan okolicznosciowych;

f) prowadzenie wspdlnych przedsiewzieé, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych realizacji zadan wtasnych gminy i regionu tychowskiego;

g) nieodptatne umozliwianie organizacjom nie dysponujgcym wtasnym lokalem korzystanie z sali
konferencyjnej Urzedu Miejskiego w Tychowie w celu organizowania spotkan i szkolen;

h) informowanie organizacji o potencjalnych zrédtach finansowania

i) organizowanie, w miare zgtaszanych potrzeb, szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania
funduszy zewnetrznych, w celu zwiekszenia profesjonalizmu podejmowanych dziatan,
wydawanie opinii do wnioskéw na prosbe organizacji;

j) promocja najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzadowe na rzecz rozwigzywania problemdéw spotecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancow gminy, ktére mogg uzyskac srodki z innych zrddet,

k) aktualizowanie utworzonej na stronie internetowej gminy bazy danych o organizacjach
pozarzadowych dziatajgcych na jej terenie,

I) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzagdowych, zwtaszcza na stronie internetowej Gminy.


https://sip.lex.pl/#/document/17316896?unitId=art(28(a))ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18120459?unitId=art(33)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/19242686?unitId=art(39)ust(1)&cm=DOCUMENT
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ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Za priorytetowe zadania Gminy do realizacji w roku 2026 we wspodtpracy z organizacjami
pozarzadowymi przyjmuje sie zadania z nastepujacych zakreséw:
1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:
a) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka nozna,
b) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu pitka siatkowa,
c) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu lekkoatletyka,
d) upowszechnianie kultury fizycznej w dyscyplinie sportu tenis stotfowy,
e) organizacja zawoddw i turniejéw sportowych,
f) organizacja rajdow i imprez rekreacyjnych,
g) organizacja i koordynacja przedsiewzieé sportu szkolnego i przedszkolnego,
h) promocja zdrowego stylu zycia,
2. dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy, w szczegélnosci:
a) organizacja konkursdw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
b) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy,
3. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:
a) organizacja wypoczynku dla senioréw,
b) tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci spotecznej i samodzielnosci,
c) podejmowanie dziatan na rzecz edukacji ustawicznej senioréw oraz samorzadnosci senioralnej,
4. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
a) organizacja koncertéw, przegladow i spotkan muzycznych,
b) organizacja konkursow recytatorskich,
¢) organizacja konkurséw fotograficznych,
d) organizacja konkursdw plastycznych dla dzieci i mtodziezy,
5. pomocy spotecznej oraz dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych:
a) integracja osdb niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym,
b) wspieranie sportu, kultury, rekreacji, rehabilitacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
c) prowadzenie placowki wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy,
d) stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osobom niepetnosprawnym wigczanie sie lub powrot
do czynnego zycia,
6. ochrony i promocji zdrowia, w tym:
a) organizacja imprez integracyjnych, sportowo-rekreacyjnych o zasiegu gminnym promujacych
zdrowy styl zycia,
b) poprawa sposobu zywienia ludnosci i jakosci zdrowotnej zywnosci,
c) promocja zdrowia poprzez upowszechnianie idei honorowego krwiodawstwa,
d) realizacja zatozen polityki zdrowotnej panstwa,
e) wspotdziatanie przy organizacji szkolen zwigzanych z profilaktyka i promocjgzdrowia,
7. porzadku i bezpieczenstwa publicznego, w tym:
a) organizacja imprez o zasiegu gminnym z zakresu bezpieczenstwa i porzadku publicznego,
b) wspieranie inicjatyw i koordynowanie dziatan w zakresie popularyzacji zagadnien
bezpieczenstwa,
c) wspieranie inicjatyw i koordynowanie przedsiewzie¢ z zakresu ratownictwa wodnego
i komunikacyjnego,
d) ratownictwa i ochrony ludnosci,
8. ekologii i zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym:
a) edukacja ekologiczna dzieci i miodziezy oraz ksztattowanie wiasciwych postaw wobec
problemdw ochrony $rodowiska,
9. tadu przestrzennego, zieleni gminnej i zadrzewien:
a) ksztattowanie przestrzeni publicznej,
b) budowa parkingdéw, chodnikéw, placéw, miejsc rekreacji.
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§ 8. Lista zagadnieh wspomnianych w § 7 stanowi wyjsciowg informacje dla partneréw Programu
podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2026, jednak nie stanowi jedynego
kryterium podjecia wspétpracy pomiedzy Gming a Organizacjami. Szczegdtowa lista kryteriow bedzie
precyzowana kazdorazowo w ogtoszeniach konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych Gminy.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji programu

§ 9. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r. Termin
realizacji poszczegdlnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie lub
powierzenie realizacji zadan Gminy w 2026 .

ROZDZIAL VIII
Sposob realizacji programu

§ 10. 1. Gmina podejmowac bedzie wspotprace w formach okreslonych w §6.
2. Zlecanie realizacji zadan organizacjom pozarzagdowym obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe.
3. W sytuacji wystgpienia uzasadnionych potrzeb, Burmistrz moze okresli¢ w ciggu roku kolejne
zadania i ogtosi¢ konkursy na ich realizacje przez organizacjepozarzagdowe.

ROZDZIAL IX
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§ 11. 1. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu, w szczegdlnosci na udzielenie
dotacji zostanie okreslona w uchwale budzetowej na rok 2026.
2. Planujac srodki finansowe na rok 2026, Gmina zaktada wydatki na realizacje zadan publicznych
w wysokosci 292 000,00 zt (stownie: dwiesScie dziewieédziesigt dwa tysigce ztotych).

ROZDZIAL X
Sposdb oceny realizacji programu

§ 12. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na celu
ocene realizacji wykonania programu.
§ 13. Wyznacza sie nastepujgce zasady ewaluacji i monitorowania wspotpracy z Organizacjami:
1. Pracownik Urzedu Miejskiego w Tychowie koordynujgcy wspétprace z Organizacjami monitoruje
procedury zlecania zadan oraz inne formy wspdtpracy z Organizacjami m. in. pod wzgledem:
1) wielkosci wktadu wtasnego Organizacji w formie finansowej i pozafinansowej przy realizacji zadan
publicznych,
2) stopnia realizacji zaktadanych rezultatow,
3) aktywnosci spotecznej Organizacji wspotpracujgcych przy realizacji zadan priorytetowych.
§ 14. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych konkurséw ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji sktadajgcych
oferty;
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
z ktérymi zawarto umowy;
4) liczba umodw, ktére nie zostaty zrealizowane Ilub zostaly rozwigzane przez Gmine
z przyczyn niezaleznych od organizacji;
5) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach/ zakresach.
§ 15. Wspodtpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie przy udziale
(za posrednictwem) koordynatora ds. wspdtpracy, ktérego funkcje petni osoba zatrudniona na
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stanowisku ds. pozyskiwania i rozliczania srodkow pozabudzetowych.
§ 16. Do zadan koordynatora nalezy monitorowanie, doskonalenie realizacji wspodtpracy oraz

udzielanie  organizacjom pozarzadowym pomocy organizacyjnej i merytorycznej,

w szczegolnosci poprzez:

1) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji istotnych dla dziatalnosci organizacji
pozarzadowych,

2) prowadzenie bazy danych organizacji pozarzgdowych.
§ 17. Inspektor koordynujacy wspotprace z Organizacjami ztozy Radzie Miejskiej w Tychowie
sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do dnia 31 maja 2027 r.

ROZDZIAL XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji-

§ 18. 1. Roczny program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023
rok zostat opracowany po konsultacjach przeprowadzonych w sposéb okreslony w uchwale
Nr LII/358/10 Rady Miejskiej w Tychowie z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegétowego
sposobu konsultowania z organizacjami dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

2. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostat zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszenn Urzedu Miejskiego oraz na stronie
internetowej gminy www.tychowo.pl w dniu 28 pazdziernika 2025 r. zgodnie z harmonogramem
przygotowania projektu.

ROZDZIAL XII
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 19. 1. Burmistrz kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powotuje w drodze zarzadzenia komisje konkursowg w celu zaopiniowania ztozonych
ofert.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezentujace
organizacje pozarzgdowe, z wytgczeniem oséb reprezentujgcych podmioty programu biorgce
udziat w konkursie.

3. Imienny sktad komisji konkursowej okresli Zarzgdzenie Burmistrza.

4. W pracach komisji mogg takze uczestniczy¢ z gtosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy
konkurs.

5. Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

6. Do cztonkéw komisji konkursowe] biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 .
poz. 735, 1491.) dotyczgce wytaczenia z postepowania konkursowego.

§ 20. Opis dziatania Komisji Konkursowej:

1. Komisja rozpoczyna prace w siedzibie Urzedu Miejskiego w Tychowie w terminie i miejscu

okreslonym przez jej Przewodniczgcego, wskazanego przez Burmistrza.

2. Do zadan Komisji nalezy przeprowadzenie postepowania konkursowego.

3. Komisja zobowigzana jest do traktowania na rownych prawach wszystkich oferentéw i do
prowadzenia postepowania w sposdb gwarantujgcy zachowanie zasad uczciwej konkurencji.
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4. Cztonkowie komisji, przed przystgpieniem do jej prac, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych
ofert, sktadajg oswiadczenie informujagce o niezachodzeniu okolicznosci powodujacych
koniecznos¢ ich wytgczenia Ilub pisemnie rezygnujg z prac w komisji konkursowej
(wzdr oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 1 do Programul).

5. Komisja Konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udziat co najmniej
50% cztonkdéw, w tym Przewodniczgcy Komisji.

Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy.
Czynnosci zwigzane z obstugg Komisji prowadzi jeden z cztonkéw Komisji —Sekretarz.
Prace w Komisji sg nieodptatne.

L N

Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert bierze pod uwage nastepujace kryteria:
a. zawartos¢ merytoryczng oferty,
b. mozliwosé realizacji zadania przez wnioskodawce w tym dysponowanie kadrg zdolng do
realizacji zadania,
c. budzet zadania, a w nim koszt realizacji zadania, wysokos¢ wktadu wlasnego, wktad pracy
wolontariuszy oraz udziat innych Zrédet finansowania,
d. posiadane zasoby kadrowe, lokalowe i rzeczowe oraz dos$wiadczenie oferenta przy realizacji
podobnych zadan,
e. rozliczenie sie podmiotu w okresie poprzednim,
f. inne kryteria wskazane w ogtoszeniu o konkursie.
§ 21. 1. Zakres dziatan Komisji Konkursowejobejmuje:

a) ustalenie liczby otrzymanych ofert,

b) analize poszczegdlnych ofert, przekazanych do zaopiniowania Komisji po wstepnie dokonane;j
przez pracownika Urzedu Miejskiego w Tychowie ds. promocji, pozyskiwania i rozliczania
srodkéw pozabudzetowych ocenie formalnej,

c) odrzucenie ofert ztozonych po terminie,

d) wezwanie pisemne, e-mailem lub telefonicznie do uzupetnienia oferty w terminie
7 dni, gdy Komisja uzna to za zasadne,

e) ostateczng ocene ofert wraz z podaniem proponowanych kwot dofinansowania.

2. Komisja sprawdza oferty takze pod wzgledem ich zgodnosci z zakresem zadania okreslonego
w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert. Oferty niezgodne z zakresem zostajg odrzucone.

3. Cztonkowie Komisji przy ocenie poszczegdlnych ofert stosujg Karte Oceny Oferty stanowigca
zatacznik nr 2 do Programu.

4. Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje Przewodniczacy oraz pozostali cztonkowie
Komisji.

5. Rozstrzygniecie Komisji o liczbie przyjetych ofert i wysokosci proponowanej dotacji stanowig
podstawe do podjecia decyzji o udzieleniu dotacji przez Burmistrza.

6. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjag o wysokosci kwoty przyznanej

dotacji dokonuje Burmistrz Tychowa.

ROZDZzIAL XIlI
Postanowienia koncowe.

§ 22. 1. Dofinansowanie realizacji zadan publicznych prowadzonych przez podmioty programu
przyznawane jest po uchwaleniu budzetu Gminy Tychowo.

2. W roku 2026, dla zadan realizowanych w formie wsparcia, okresla sie minimalny wkfad srodkéw
wtasnych  finansowych i/lub  niefinansowych, innych niz dotacja Gminy Tychowo
w realizacje zadania, w wysokosci 10% wartosci zadania.

3. Warunkiem zlecania przez Gmine Tychowo podmiotom programu zadan publicznych oraz
przekazania srodkéw z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy pod rygorem
niewaznosci.
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§ 23. 1. Burmistrz zobowigzany jest do prowadzenia nadzoru w zakresie wykonywania uméw oraz
oceny ich realizacji, uwzgledniajgc kryteria efektywnosci, rzetelnosci, terminowosci oraz jakosci ich
Swiadczenia.

2. W przypadku:

1) czesciowego lub catkowitego niewykonania zadania okreslonego w umowie, niewykorzystana
czes¢ przekazanych srodkéw podlega zwrotowi razem z ustawowymi odsetkami liczac od daty
przekazania $rodkéw. Dokument potwierdzajgcy wptate na konto Gminy niewykorzystanych
srodkéw nalezy przedtozyé wraz z rozliczeniem zrealizowanej czesci zadania,

2) stwierdzenia niegospodarnosci lub wydatkowania przez organizacje przekazanych Srodkéw
w sposOb niezgodny z przeznaczeniem okreslonym w umowie, Gminie przystuguje zwrot sSrodkow
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych.

§ 24. 1. W zakresie nie uregulowanym niniejszym Programem stosuje sie odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziaftalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz ustawy z 27 wrzesnia 2009 r. o finansach publicznych
2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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Zatacznik nr 1 do Rocznego Programu wspdtpracy Gminy Tychowo
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r.

Imie i Nazwisko

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze nie jestem/ jestem osobg zwigzang w podmiotami uczestniczgcymi
w postepowaniu o udzielenie dotacji. *

Tychowo, dnia ..................

Podpis Cztonka Komisji

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 2 do Rocznego Programu wspdtpracy Gminy Tychowo

z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. 3 ustawy

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie na 2026 r.

KARTA OCENY OFERTY REALIZACIJI
ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa konkursu: ..........ceeveeveevneiereereerverennnes

Jednostka organizujgca: Gmina Tychowo

TYtUt Zadania: .o e s

Nazwa organizacji zgtaszajgcej projekt: .....cceeveveeeveeceinrivece e

Ocena formalna

TAK NIE
Oferta ztozona na drukach wskazanych w ogtoszeniu.
Oferta ztozona w terminie wskazanym w ogtoszeniu.
Oferta ztozona w kopercie oznaczonej zgodnie z wymogami ogtoszenia
konkursowego.
Oferta ztozona wraz z kompletem wymaganych zatgcznikéw.

1. Ocena merytoryczna

Maks. Ocena
Zgodnos¢ projektu z zadaniami Gminy oraz z zadaniami statutowymi organizacji. 5
Wartos¢ merytoryczna projektu: zgodnos$¢ oferowanego zadania z zadaniami i 5
priorytetowymi dziataniami okreslonymi w ogtoszeniu konkursu ofert.
Ocena kosztéw realizacji projektu, w tym wysoko$¢ udziatu srodkéw wtasnych| 5
organizacji oraz oczekiwana wysoko$¢ wsparcia finansowego
Dotychczasowa wspodtpraca organizacji z Gming. Staranne i terminowe wywigzywanie| 5
sie z umoéw zawartych z Gming w ciggu ostatnich dwéch lat,
Mozliwos¢ realizacji zadania przez wnioskodawce w tym dysponowanie kadrg zdolng| 5
do realizacji zadania oraz zasoby rzeczowe i doswiadczenie w realizacji podobnych
zadan.
Cel, rodzaj dziatan podejmowanych przy realizacji zadania oraz ilo$¢ osoéb| 5
korzystajgcych z jego efektow.
RAZEM 30

Uwagi Komisji Oceniajgcej — uzasadnienie zmiany kosztorysu zadania, przesuniecia oferty na

liscie rekomendowanej do przyznania dofinansowania lub uznania za zasadne rekomendowanie oferty, ktéra

uzyskata mniej niz 50% punktéw mozliwych do uzyskania.

Data i podpis Cztonka Komisji Konkursowej
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