DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Szczecin, dnia 16 grudnia 2025 r. Podpisany przez:

Karol Smist; ZUW
Data: 16.12.2025 12:20:24

Poz. 5756

UCHWALA NR XVI11/106/2025
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNIE

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Chojna z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspolpracy Gminy Chojna z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Chojna.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Bartosz Michno
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Zatacznik do uchwatly nr XVIII/106/2025
Rady Miejskiej w Chojnie
z dnia 27 listopada 2025 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHOJNA Z ORGANIZACJAMI

POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2026

GMINA
POWIAT GRYFINSKI

WOJEWODZTWO ZACHODNIOPOMORSKIE

wiww.chojna.pl
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Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Podstawa Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Chojna z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2026, zwanego dalej
,»Programem” jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz. U. 22025 r. poz. 1338).

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338);

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspdlpracy Gminy Chojna z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2026, o ktérym
mowa w art. 5a ustawy;

3) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okre$lone w art. 4 ustawy;

4) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacjg, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 1483);

5) organizacji pozarzadowej -nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowa, o ktéorej mowa
w art. 3 ust 2 ustawy;

6) innym podmiocie - nalezy przez to rozumie¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 ustawy;
7) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy Chojna;

8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Chojnie;

9) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Chojna;

10) urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Chojnie;

11) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w otwartych
konkursach ofert.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz umacnianie
i budowanie partnerstwa pomiedzy Gming, a organizacjami stuzacemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.

2. Cele szczegolowe Programu obejmuja:
1) poprawe jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy;

2) zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych Gminy przez wiaczenie do ich realizacji
organizacji i innych podmiotows;

3) integracje organizacji realizujacych zadania publiczne;
4) prezentacje dorobku organizacji i promowanie ich osiagnie¢;
5) wzmocnienie potencjatu organizacji;

6) aktywizowanie organizacji do pozyskiwania S$rodkow finansowych ze zrédel pozabudzetowych
na realizacje zadan stuzacych mieszkancom Gminy;

7) promocje¢ Gminy.
Zasady wspélpracy

§ 3. 1. Wspotpraca migdzy Gming a organizacjami iinnymi podmiotami opiera si¢ na nastgpujacych
zasadach:

1) pomocniczosci — zgodnie, z ktorg Gmina wspolpracuje z organizacjami umozliwiajac im realizacje zadan
publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie;
2) partnerstwa —w ktorym organizacje jako réwnoprawni partnerzy Gminy podejmuja wspolprace przy

identyfikowaniu i definiowaniu problemoéw spolecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania
oraz wykonywaniu zadan publicznych;
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3) suwerennosci stron — oznaczajacej respektowanie podmiotowosci 1 niezaleznosci wzgledem siebie
podmiotow programu oraz prawo do odregbnosci w samodzielnym definiowaniu i rozwigzywaniu
problemow spotecznych nalezacych do sfery zadan publicznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa;

4) efektywnosci — oznaczajacej dazenie wszystkich zainteresowanych do osiagniecia najlepszych efektow
realizujac zadania przy danych $rodkach i mozliwosciach;

5) uczciwej konkurencji — zgodnie, z ktérg Gmina w stosunku do organizacji jest bezstronna i przy zlecaniu
zadan publicznych do realizacji stosuje jednakowe, jawne kryteria, z drugiej strony organizacje
w sktadanych ofertach przedstawiaja pelna i rzetelng informacje dotyczaca planowanych dziatan, kalkulacji
kosztéw, czy posiadanych zasobow;

6) jawnosci — zgodnie, zktora Gmina udostepnia wspdlpracujacym znig organizacjom informacje
o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych;

7) legalno$ci — wszystkie dziatania odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepiséw prawa.
Zakres wspolpracy

§ 4. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy zorganizacjami oraz innymi podmiotami okres$la
art. 4 ustawy oraz § 6 Programu.

Formy wspolpracy
§ 5. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ w formach finansowych i pozafinansowych.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac¢ si¢ w formach:

1) zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych, na zasadach okre§lonych w ustawie, w ramach
organizowanych otwartych konkurséw ofert poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji;

2) udzielania w trybie ina zasadach okreSlonych w art. 19a ustawy realizacj¢ pozakonkursowych zadan
publicznych.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy:

1) konsultowanie z organizacjami odpowiednio do zakresu ich dzialania projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatania w celu ich skutecznej
realizacji,

3) udostgpnianie w miar¢ mozliwos$ci obiektdow gminnych w celu prowadzenia dziatalnosci statutowej
organizacji;

4) tworzenie w miare potrzeb wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

5) udzielanie rekomendacji organizacjom wspétpracujagcym z Gming, ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet;

6) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na rzecz OPP;
7) popularyzowanie i promowanie dziatalno$ci organizacji na stronach internetowych Gminy;
8) obejmowanie Patronatem Burmistrza Gminy przedsiewzig¢ i inicjatyw realizowanych przez organizacje;

9) wspomaganie szkoleniowe, informacyjne badz techniczne w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan
podejmowanych przez organizacje;

10) udzial przedstawicieli organizacji w pracach komisji do opiniowaniu ofert sktadanych w konkursach;

11) udzial przedstawicieli organizacji w dziataniach Gminy oraz realizacja wspolnych przedsigwzigc¢.
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Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. 1. Przedmiotem wspodtpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegolnoSci:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
3) ochrony i promocji zdrowia;
4) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
5) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych.
OKres realizacji programu
§ 7. Niniejszy Program obowiazuje od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.
Sposéb realizacji programu
§ 8. 1. Program bedzie realizowany w szczegolnos$ci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym lub regionalnym, na zasadach i trybie
okreslonych w art. 19a ustawy;

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych zadan
statutowych organizacji,

4) podejmowanie, prowadzenie i koordynacje biezacej wspolpracy z organizacjami;

5) promowanie dziatalno$ci organizacji poprzez obejmowanie Patronatem Burmistrza Gminy wybranych
przedsiewzig¢ realizowanych przez organizacje;

6) udzielanie wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikow urzedu;
7) organizowanie spotkan, szkolen, ktorych uczestnikami sg przedstawiciele organizacji i urzedu.
Wysoko$¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje¢ programu

§ 9. Srodki finansowe na realizacj¢ Programu zostang okre§lone w uchwale budzetowej na 2026 r. i beda
wynosi¢ nie mniej niz 100.000,00 zt.

Sposéb oceny realizacji programu

§ 10. 1. Wskaznikami efektywnos$ci Programu s3 dane dotyczace jego realizacji w ciagu roku,
a w szczegoblnoscei:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych;
2) liczba ofert ztozona w otwartych konkursach ofert;

3) liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych;

4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji;

5) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;

6) liczba umoéw zawartych w trybie art. 19a ustawy;

7) liczba projektow aktéw normatywnych konsultowanych przez organizacje;

8) liczba organizacji uczestniczgcych w konsultacjach aktow normatywnych;

9) liczba organizacji wspieranych pozafinansowo.

2. Burmistrz w terminie do dnia 31 maja 2027 r. przedtozy Radzie sprawozdanie z realizacji programu
za 2026 rok. Sprawozdanie zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 31 maja 2027 r.
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Sposdb tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§ 11. 1. Tworzenie projektu Programu przebiega w nastgpujacych etapach:

1) przygotowanie projektu Programu przez Wydzial Spraw Obywatelskich i Urzgdu Stanu Cywilnego Urzedu
Migjskiego w Chojnie na podstawie dzialan realizowanych w 2025r., przekazanych informacji
od przedstawicieli organizacji pozarzagdowych oraz wiasciwych merytorycznie wydziatow urzedu;

2) przedtozenie projektu Programu do akceptacji przez Burmistrza;

3) przygotowanie zarzadzenia w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu Programu w okresie
0d 30.10.2025 r. - do 03.11.2025 r.;

4) zamieszczenie informacji o konsultacjach projektu Programu na tablicy ogloszen urzgdu oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;;

5) po zakonczonych konsultacjach projekt Programu wraz z projektem uchwaly w sprawie uchwalenia
Programu, Burmistrz przektada do uchwalenia Radzie Migjskiej w Chojnie.

Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 12. 1. Oglaszajac otwarty konkurs ofert Burmistrz zarzadzeniem powoluje komisje, ktorej zadaniem jest
opiniowanie ofert ztozonych w otwartym konkursie, oraz wyznacza przewodniczgcego komisji.

2. W sktad komisji wchodzi pig¢ osob, w tym przedstawiciele Burmistrza oraz dwie osoby reprezentujgce
organizacje, z wylaczeniem o0sob reprezentujacych organizacje biorgce udzial w konkursie.

3. Komisja jest organem opiniodawczo — doradczym. Ostateczna decyzje o wyborze oferty i udzieleniu
dotacji na realizacje zadania publicznego dokonuje Burmistrz.

4. W pracach komisji moga takze uczestniczy¢ z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng
wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

5. Posiedzenie komisji zwotuje 1 prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony
przez Burmistrza cztonek komisji.

6. W posiedzeniach komisji obstuge administracyjna zapewnia komorka organizacyjna urzedu
odpowiedzialna za przeprowadzenie konkursu.

7. Dla wazno$ci obrad komisji niezbedna jest obecno$¢ co najmniej trzech osob.

8. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

Postanowienia koncowe

§ 13. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy:
1) ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
2) ustawy o finansach publicznych;
3) ustawy Kodeks Cywilny.

2. Wszelkie zmiany Programu wymagaja zastosowania procedury przyjetej dla jego uchwalenia.
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