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Karol Smist; ZUW
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Poz. 5954
UCHWALA NR XV/98/2025

RADY GMINY RADOWO MALE
z dnia 18 grudnia 2025 1.

w sprawie uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Radowo Male z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2026”

Na podstawie art. 5a ust. 1 oraz ust. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338.) Rada Gminy Radowo Mate uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Radowo Mate z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026” stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Radowo Mate.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Grzegorz Wozniak
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Zatacznik do uchwaly nr XV/98/2025
Rady Gminy Radowo Mate
z dnia 18 grudnia 2025 r.
§ 1. Program wspotpracy Gminy Radowo Male z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r. okre$la:
cele, realizatorow, zasady, zakres przedmiotowy, formy, zadania priorytetowe oraz sposob realizacji i oceny

wspotpracy samorzgdu z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi na terenie Gminy Radowo Mate
dziatalno$¢ statutowa w zakresie odpowiadajacym zadaniom ustawowym Gminy.

§ 2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2. Programie — rozumie si¢ przez to Program wspdlpracy Gminy Radowo Mate z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2026 r.;

3. Podmiotach Programu — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4. Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Radowo Mate;
5. Wojcie — rozumie si¢ przez to Wéjta Gminy Radowo Mate;

6. Dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 211 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 o finansach publicznych;

7. Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3. 1. Cel gtéwny programu:

1) Budowanie partnerstwa pomiedzy Gming, aPodmiotami Programu shuzacego rozpoznawaniu
i zaspakajaniu potrzeb mieszkancow;

2) Wzmacnianie roli aktywnos$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.
2. Cele szczegotowe Programu:
1) Poprawa jakosci zycia poprzez zaspakajanie potrzeb mieszkancéw Gminy;
2) Racjonalne wykorzystywanie publicznych $rodkéw finansowych;
3) Otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
4) Integracja organizacji i innych podmiotow dziatajacych na rzecz Gminy i jej mieszkancow;
5) Wzmocnienie potencjatu organizacji i innych podmiotow oraz rozwoj wolontariatu;
6) Promowanie i wzmocnienie postaw prospolecznych i obywatelskich.
§ 4. Realizatorami programu sg:
1. Rada Gminy i jej komisje w zakresie:

1) Planowania i wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy oraz priorytetow w sferze wspolpracy
Gminy z organizacjami;

2) Utrzymywanie kontaktow pomiedzy merytorycznymi Komisjami Rady a organizacjami, realizujgcymi
zadania na obszarach Komisji;

2. Wojt Gminy w zakresie:
1) Realizacji polityki spotecznej i finansowej, w tym m.in.:

a) zlecenia organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy,
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b) kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan organizacjom pod wzgledem efektywnosci i jakosci
przy pomocy upowaznionych pracownikéw Gminy,

c) przedstawianie Radzie rocznego sprawozdania z realizacji Programu.
3. Pracownicy merytoryczni Urzedu Gminy w zakresie:

1) biezacej wspoOlpracy zorganizacjami oraz monitorowania realizacji programu - stanowisko ds.
organizacyjno - administracyjnych,

2) dostarczanie informacji na temat mozliwosci pozyskiwania $rodkow z funduszy europejskich, ochrony
zabytkow 1 opieki nad zabytkami — wieloosobowe stanowisko pracy ds. inwestycji, budownictwa i rozwoju
lokalnego,

3) sprawozdawczos$ci finansowej oraz rozliczenia kosztow realizacji programéw — Skarbnik Gminy,
4) referat i inne osoby na samodzielnych stanowiskach — w zakresie wynikajacym z potrzeb.

4. Osrodek Pomocy Spotecznej w Radowie Matym.

5. Organizacje pozarzadowe.

§ 5. 1. Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu odbywa si¢ na zasadzie:

1) pomocniczosci — oznacza to, ze Gmina zleca organizacjom i innym podmiotom realizacje zadan wilasnych,
aorganizacje iinne podmioty zapewniaja ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny
1 terminowy,

2) suwerennosci stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Gming a organizacjami iinnymi podmiotami,
ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalno$ci statutowej,

3) partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzgdnych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektow realizacji zadan
publicznych,

5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielenia tych samych informacji odnosnie wykonywanych
dzialan, atakze obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny dziatan
i podejmowaniu decyzji odnos$nie ich finansowania,

6) jawnos$ci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami i innymi podmiotami
sa powszechne 1idostepne oraz jasne 1izrozumiate w zakresie stosowania procedur i kryterium
podejmowanych decyzji.

§ 6. Przedmiotem wspotpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego jest:
1) realizacja zadan Gminy okre$lonych w ustawach,
2) podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy,
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
4) konsultowanie projektow uchwat Rady na etapie ich tworzenia.
§ 7. Gmina Radowo Mate podejmuje wspotprace z organizacjami w formie:

1) zlecenia organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom wymienionym w art.3 ust 3 ustawy
realizacji zadan publicznych, na zasadach okre§lonych w ustawie, w formach powierzenia lub wspierania
wykonywania zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji (w tym dofinansowanie
wkladu wlasnego organizacji do projektow wspotfinansowanych ze $rodkow funduszy europejskich
1 innych zrodet zewnetrznych),

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych: Urzedu Gminy - www.radowomale.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej — bip.radowomale.pl,

b) organizowanie spotkan dotyczacych ogolnych zasad wspodtpracy i konkretnych zagadnien zwigzanych
z realizacjg Programu,
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¢) przekazywanie informacji o dostepnych programach pomocowych, szkoleniowych, konferencyjnych,

3) konsultowania z organizacjami projektow aktdéw prawa miejscowego stanowigcych przez Rade
w dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowej tych organizacji zgodnie z postanowieniami uchwaty
Nr XXXVI1/179/2010 Rady Gminy w Radowie Matym z dnia 29 wrzes$nia 2010 roku w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami dziatalno$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o0 wolontariacie, projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

4) tworzenia w miar¢ potrzeb przez organy Gminy wspolnych zespoldw o charakterze doradczym
1 inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli organdw Gminy,

5) informowanie o zadaniach publicznych, ktére beda realizowane w danym roku wraz z podaniem wysokosci
srodkdw przeznaczonych z budzetu gminy na realizacj¢ tych zadan, a takze o ogloszonych konkursach ofert
oraz o sposobach ich rozstrzygniec i o sposobie realizacji,

6) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji i innych podmiotow
w sferze zadan publicznych,

7) promowanie osiagnie¢ i dziatalno$ci organizacji i innych podmiotow, prowadzonych na rzecz Gminy i jej
mieszkancow,

8) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen podnoszacych jako§¢ wspdlpracy Gminy z organizacjami
1 innymi podmiotami w sferze zadan publicznych,

9) prowadzenie wspolnych przedsiewzig¢ np. organizacja imprez kulturalno — promocyjnych dotyczacych
Gminy,

10) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gmina, ktdre ubiegaja si¢ o dofinansowanie
z innych zrodet,

11) wspotdziatanie z organizacjami w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych z innych zrédet, w szczegolnosci
z unii Europejskiej,

12) udzielania ~w miar¢ mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego
w szczegolnosci poradnictwa i doradztwa,

13) udostepnianie organizacjom iinnym podmiotom lokali z zasobow gminnych oraz pomieszczen Urzedu,
wcelu odbywania spotkan irealizacji projektow stuzacych mieszkancom Gminy, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

14) zawieranie porozumien o wspotpracy w realizacji wspolnych przedsigwziec.

§ 8. 1. Ustala si¢ nastepujace zadania jako priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecone do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) w zakresie pomocy spotecznej:
a) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
b) rozwiazywanie problemow zwiazanych z bezdomnoscig 1 wykluczeniem spolecznym,
¢) przeciwdziatanie osamotnieniu i zagrozeniu marginalizacjg spoteczng osob starszych,

d) pomoc rzeczowa, zywno$ciowa i niematerialna dla rodzin i os6b ubogich lub znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wspieranie rodzin wielodzietnych i rodzicéw samotnie wychowujgcych dzieci,

e) zapewnienie opieki i wsparcia osobom starszym i niesamodzielnym,

f) zapewnienie pomocy dzieciom w ramach placowek wsparcia dziennego.

g) reintegracja zawodowa i spoteczna osob dotknigtych wykluczeniem spotecznym.
2) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji:

a) wspieranie dziatan propagujacych dziedzictwo kulturowe Gminy,

b) wspieranie imprez kulturalnych o charakterze gminnym, majacych istotne znaczenie dla kultury Gminy,



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -5- Poz. 5954

¢) tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza, sztuka,
literatura,

d) rozpoznawanie zainteresowanie i zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,
e) ochrona dobr kultury, tradycji lokalnych oraz przyrody,

f) podtrzymywanie polskiej tradycji narodowej i religijnej, pielggnowanie polsko$ci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej,

3) w zakresie kultury fizycznej:

a) wspieranie dzialan majacych na celu upowszechnienie kultury fizycznej, rekreacji ruchowej oraz
promocji zdrowego trybu zycia,

b) organizacja zawodow, imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych,

c) wspieranie sportowych reprezentacji Gminy w imprezach i zawodach sportowych w ramach kontaktow
Z gminami,

d) rozwijanie i promowanie sportu dla 0oso6b niepetnosprawnych,
4) w zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) wspotpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami realizujacymi zadania a zakresu ochrony i promocji
zdrowia,

b) promocja i profilaktyka zycia bez natogow,
5) w zakresie przeciwdziatania patologiom spotecznym, porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) organizacja imprez, spotkan ikonkursow propagujacych zasady bezpieczenstwa ruchu drogowego,
przeciwdzialania patologiom spotecznym i uzaleznieniom, przemocy wsrod dzieci i mlodziezy,

b) upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci na rzecz bezpieczenstwa publicznego i obronnosci panstwa,
6) w zakresie edukacji, oswiaty i wychowania oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy:

a) dziatania przyczyniajace si¢ do zagospodarowania wolnego czasu dzieci i mtodziezy (w tym rozwijanie
zdolno$ci, zainteresowan, propagowanie zdrowego trybu Zzycia oraz promowanie dzialan
wolontariackich),

b) organizacja zimowego i letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,
¢) wspieranie dziatan edukacyjnych majacych na celu przeciwdzialanie patologiom spotecznym,
d) objecie specjalistyczng opieka dzieci i mlodziezy zagrozonych patologiami spotecznymi,

7) w zakresie dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych:

a) dziatalno$¢ rewalidacyjna, rehabilitacyjna, edukacyjna (w tym w zakresie edukacji spotecznej),
sportowa, turystyczna, terapeutyczna, kulturalna, uspoleczniajaca i integrujaca S$rodowisko 0sob
niepelnosprawnych oraz likwidacja bariery w komunikowaniu,

b) aktywizacja zawodowa 0sob niepetnosprawnych,

¢) dziatalno$¢ samopomocowa organizowana przez 0osoby niepetlnosprawne oraz organizacja grup wsparcia
dla 0s6b chorych i niepetnosprawnych oraz ich opiekunow,

d) prowadzenie warsztatdw terapii zajeciowe;,
€) wspomaganie wczesnego rozwoju dzieci niepelnosprawnych i zagrozonych niepelnosprawnoscia.

2. W wyniku stwierdzonych potrzeb lokalnych Iub na wniosek organizacji badz innego podmiotu, Rada
moze w drodze uchwaty wskaza¢ inne, niz okre§lone w ust. 1 zadania, ktére wymagaja realizacji, w celu ich
zlecenia organizacjom lub innym podmiotom, na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 9. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
§ 10. 1. Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:
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1) zlecenie realizacji i zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe
1 odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, Ze przepisy odrgbne przewiduja
inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowac efektywnej w inny sposob okreslony w przepisach
odrebnych (w szczegdlnosci na zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych
z zachowaniem metod kalkulacji kosztow oraz porownywalnosci opodatkowania),

2) otwarty konkurs ofert ogtasza Wojt,
3) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia,

4) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej - bip.radowomale.pl, na stronie
internetowej Gminy — www.radowomale.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Radowie
Matym,

5) konkurs ofert prowadzi komisja konkursowa powotana przez Woéjta Gminy,

6) decyzje o wyborze ofert io udzieleniu dotacji podejmuje Wojt, po =zasiggnieciu opinii Komisji
konkursowej,

7) podjeta decyzja jest podstawg do zawarcia pomigdzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujacych wspolprace pisemnych umoéw okre§lajacych sposob itermin przekazania dotacji ijej
rozliczenia,

8) wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej — bip.radowomale.pl, na stronie
internetowej Urzedu Gminy — radowomale.pl, oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy
w Radowie Matym,

9) dwie lub wigcej organizacji moze ztozy¢ w konkursie oferte wspolng, zgodnie z art. 14 ust. 2 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Wojt moze zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego — na wniosek tej organizacji —
z pomini¢gciem otwartego konkursu ofert. Szczegdélowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania
okresla art. 19 a ww. ustawy.

3. Wspotpraca Gminy z organizacjami w ramach programu obejmuje dzialania o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

§ 11. 1. Realizacja zleconych zadan publicznych moze by¢ dokonywana w ramach i do wysokosci srodkoéw
wyodrgbnionych na ten cel w budzecie Gminy Radowo Mate w poszczegodlnych latach obowigzywania
programu.

2. Na realizacj¢ zadan objetych Programem planuje si¢ kwote w wysokosci 159 000, 00 zk.

§ 12. 1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majace na celu
realizacj¢ wykonania Programu.

2. Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3) liczba zawartych umow na realizacje zadania publicznego, w tym liczba organizacji,

4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z przyczyn zaleznych od
organizacji,

5) beneficjenci zrealizowanych zadan,

6) wielkos¢ wlasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,
7) wysoko$¢ kwoty udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

8) liczba ofert wspodlnych ztozonych przez organizacje,

9) liczba realizowanych uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju,

10) liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Radg, konsultowanych przez organizacje.
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§ 13. 1. Program wspodlpracy Gminy Radowo Mate z organizacjami zostat opracowany po konsultacjach
przeprowadzonych w sposob okreslony w uchwale Nr XXXVI/179/2010 Rady Gminy w Radowie Malym
z dnia 29 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegdélowego sposobu konsultowania z organizacjami
dziatalnosci pozytku publicznego Iub organizacjami pozarzadowymi 1ipodmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0o wolontariacie, projektéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

2. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji zostal wywieszony na tablicy
ogltoszen Urzedu Gminy w Radowie Matym.

3. Konsultacje przyjely forme pisemnego wyrazania opinii dotyczacych projektu ,,Program wspotpracy
Gminy Radowo Mate z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 r.”

§ 14. 1. Oferty zlozone przez organizacje i inne podmioty opiniuje specjalnie do tego powolana Komisja
Konkursowa.

2. Wojt powoluje Komisje¢ Konkursowg w drodze zarzadzenia, kazdorazowo w zwiagzku z ogloszonym
konkursem ofert.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3, biorace udziat w konkursie.

4. W pracach Komisji moga bra¢ udzial osoby, nie bedace cztonkami Komisji, zaproszone do udziatu
w jego pracach przez przewodniczacego Komisji.

5. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji, wskazany przez Wdjta w zarzadzeniu o powolaniu
Komisji.

6. Komisja Konkursowa dokonuje oceny ztozonych wnioskow w terminie 1 wedtug kryteridéw okreslonych
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na kartach oceny formalnej i merytoryczne;.

7. Komisja Konkursowa sporzadza i przedstawia Wojtowi protokot wraz z propozycja wyboru oferty lub
ofert i wysokosci dotacji na realizacje zadania publicznego.

8. Dokumentacj¢ zwigzang z procedurg pracy Komisji Konkursowej prowadzi pracownik zatrudniony na
stanowisku ds. organizacyjno — administracyjnym.
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