
 

 

UCHWAŁA NR XVI/103/2026 

RADY POWIATU W KAMIENIU POMORSKIM 

z dnia 22 kwietnia 2026 r. 

w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzeń dla rodzin zastępczych zawodowych, prowadzących 

rodzinne domy dziecka, rodzin zastępczych pełniących funkcję pogotowia rodzinnego oraz rodzin 

pomocowych 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3a, art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 

o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 ze zm.) oraz art. 91 w związku z art. 85 ust. 1 – 3, 

ust. 6 - 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2025 r. 

poz. 49 ze zm.), Rada Powiatu w Kamieniu Pomorskim uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Podnosi się wysokość wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych w ten sposób, że wynosi 

ono nie mniej niż 7500,00 zł brutto miesięcznie. 

2. Podnosi się wysokość wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych specjalistycznych w ten 

sposób, że wynosi ono nie mniej niż 8000,00 zł brutto miesięcznie. 

3. Podnosi się wysokość wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych pełniących funkcję 

pogotowia rodzinnego w ten sposób, że wynosi ono nie mniej niż:124% kwoty 7500,00 zł brutto miesięcznie. 

4. Podnosi się wysokość wynagrodzenia dla prowadzących rodzinne domy dziecka w ten sposób, że wynosi 

ono nie mniej niż 8000,00 zł brutto miesięcznie. 

§ 2. 1. Kwota wynagrodzenia rodziny zastępczej zawodowej, w tym pełniącej funkcję pogotowia 

rodzinnego i rodziny zawodowej specjalistycznej oraz prowadzącego rodzinny dom dziecka, zwiększana jest 

z tytułu wieloletniej i nieprzerwanej pieczy nad dzieckiem, po 5 latach od przyjęcia pierwszego dziecka 

niespokrewnionego z rodziną w następujący sposób: 

1) 5 % po 5 latach, 

2) 1% za każdy następny rok do 20 %. 

2. Rodzinom oraz prowadzącym rodzinne domy dziecka mającym staż dłuższy niż 5 lat, z wejściem 

w życie uchwały dodatek przysługuje stosownie do zapisów ust. 1 pkt 1 i 2. 

§ 3. Ustala się wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji rodziny pomocowej w ten sposób, że: 

1) rodzina zastępcza zawodowa (w tym rodzina zastępcza zawodowa specjalistyczna oraz rodzina zastępcza 

zawodowa pełniąca funkcję pogotowia rodzinnego) oraz prowadzący rodzinny dom dziecka otrzymują 

miesięczne wynagrodzenie nie niższe niż 50% otrzymywanego wynagrodzenia określonego odpowiednio 

w § 1 ust. 1-4; 

2) rodzina zastępcza niezawodowa oraz małżonkowie lub osoba niepozostająca w związku małżeńskim, 

o których mowa w art. 74 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej, za czas sprawowania funkcji rodziny pomocowej otrzymują miesięczne wynagrodzenie 

nie niższe niż 50% otrzymywanego wynagrodzenia określonego w § 1 ust. 1. 
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§ 4. Kwoty, o których mowa w uchwale podlegają waloryzacji zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. 

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

§ 5. Traci moc Uchwała Nr XXXIV/246/2023 Rady Powiatu w Kamieniu Pomorskim z dnia 28 lutego 

2023 r. w sprawie podniesienia wynagrodzenia dla rodzin zastępczych zawodowych i osób prowadzących 

rodzinne domy dziecka na terenie Powiatu Kamieńskiego. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Kamieńskiemu. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 2026 roku. 

§ 8. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego. 

   
Przewodniczący Rady Powiatu 

 

 

Adam Celiński 
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