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UCHWALA NR XXVII1/250/2026
RADY GMINY DOBRA

z dnia 25 czerwca 2026 1.

w sprawie okreslenia rodzaju §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
poz. 662), art. 72 ust. 1, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 2 2026 1. poz. 515) Rada Gminy Dobra uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki isposob ich przyznania w Regulaminie przyznawania
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szkot i zespotu przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Dobra w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobra.

§ 3. Traci moc uchwala Nr 1X/126/07 Rady Gminy Dobra z dnia 25 pazdziernika 2007 r. w sprawie
okreslenia rodzaju $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkoéw
i sposobu ich przyznawania w szkotach na terenie gminy Dobra (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego
z 2008 r. Nr 3, poz. 74).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy

Ewa Glowacka
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Zatacznik do uchwatly nr XXVII1/250/2026
Rady Gminy Dobra
z dnia 25 czerwca 2026 r.

Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szkol i zespolu przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobra

§ 1. 1. Niniejszy regulamin okresla rodzaje §wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli korzystajacych z opieki zdrowotnej oraz warunki i sposéb ich przyznawania.

§ 2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli szko6t
1 zespotu przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Dobra;

2) funduszu zdrowotnym — nalezy przez to rozumie¢ $rodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli, wyodrebnione corocznie w budzecie Gminy Dobra;

3) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Dobra;
4) Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Dobra;

5) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkole, o ktérej mowa w art. 3 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Dobra;

6) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 5;

7) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli, o ktérych mowa w art. 3 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin - nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy wymiar godzin
okreslony w art. 42 ustawy Karta Nauczyciela;

9) decyzji — nalezy przez to rozumie¢ rozstrzygnigcie w zakresie przyznawania badz odmowy przyznania
pomocy zdrowotnej, niebgdace decyzja administracyjng w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 .
Kodeks postepowania administracyjnego;

10) ZEAS — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Dobre;j.

§ 3. 1. Wysokos$¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli okresla
corocznie uchwata budzetowa Gminy Dobra.

2. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotna dysponuje Wojt.

3. Srodki funduszu zdrowotnego niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na rok
nastepny.

§ 4. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pieni¢znego jako
refundacja calkowita lub cze$ciowa poniesionych przez nauczyciela wydatkéw zwigzanych z:

1) ciezka lub przewlekta chorobg;

2) nagtym zdarzeniem losowym (nagta ciezka choroba, wypadek);

3) leczeniem specjalistycznym, specjalistycznymi badaniami, konsultacjami;

4) dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscig dalszego leczenia w domu;
5) rehabilitacjg lecznicza;

6) koniecznos$cia zapewnienia dodatkowej opieki nauczycielowi;

7) zakupem wyrobow medycznych oraz sprzgtu rehabilitacyjnego i1 ortopedycznego.

§ 5. Nauczyciel uprawniony do pomocy zdrowotnej moze ubiegac si¢ o nastgpujace rodzaje Swiadczen:



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -3- Poz. 2965

1) refundacja kosztow leczenia specjalistycznego (w tym specjalistyczne badania np. tomograf, rezonans
magnetyczny);

2) refundacja kosztéw ustug rehabilitacyjnych;

3) refundacja kosztow zakupu wyrobéw medycznych, sprzgtu rehabilitacyjnego i ortopedycznego
umozliwiajacego prace oraz niezbednego do przeprowadzenia zaleconego przez lekarza leczenia lub
rehabilitacji;

4) refundacja kosztow zakupu lekow S$cisle zwigzanych z choroba nauczyciela zleconych przez lekarza
(z wytaczeniem suplementow diety, ziot, paramedykamentow, lekow OTC);

5) refundacja kosztéw zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok (nie czgéciej niz raz na
trzy lata), zgodnie z zaleceniem lekarza okulisty, jezeli wyniki badan okulistycznych wykaza potrzebe ich
uzywania,

6) refundacja kosztow zakupu aparatu stuchowego;

7) refundacja kosztéw leczenia sanatoryjnego i uzdrowiskowego przystugujacego na podstawie skierowania
wystawionego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego np. turnusy rehabilitacyjne;

8) refundacja kosztow opieki nad chorym w domu, korzystania z ustug pielegnacyjno — opiekunczych;

9) refundacja kosztow poniesionych na przejazdy bezposrednio zwigzane z udzielanym $§wiadczeniem
zdrowotnym, tj. transport medyczny;

10) refundacja kosztow pobytu w zakladzie opieki zdrowotne;j.
§ 6. Wysokos¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) przebiegu choroby oraz okolicznosci ztym zwiazanych, majacych wplyw na sytuacje materialng
nauczyciela (przewlekly charakter choroby, specjalistyczne badania, zakup specjalistycznego sprzetu,
lekow, zapewnienie dodatkowej opieki, dojazdy, koniecznos$¢ stosowania specjalistycznej diety);

2) wysoko$ci udokumentowanych kosztow leczenia lub rehabilitacji poniesionych przez nauczyciela;
3) czasu trwania leczenia.

§ 7. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest zlozenie przez nauczyciela uprawnionego do
pomocy zdrowotnej wniosku.

2. Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) zaswiadczenie lekarskie wystawione przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza specjaliste
potwierdzajace leczenie zwigzane z przewlekla lub ciezka choroba, leczenie specjalistyczne, leczenie
szpitalne lub poszpitalne, konieczno$¢ stosowania wyrobow medycznych, sprzetu rehabilitacyjnego,
ortopedycznego lub utatwiajacego dalsze funkcjonowanie, konieczno$¢ zapewnienia choremu dodatkowej
opieki, stosowania lekow - wystawione nie wezesniej niz 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;

2) oryginaty imiennych faktur lub rachunkow potwierdzajace koszty leczenia lub zakupu wskazane we
wniosku, poniesione w ciagu 12 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku;

3) inne dokumenty uzasadniajgce przyznanie pomocy zdrowotne;.

3. Na wniosek nauczyciela, ZEAS moze po$wiadczy¢ za zgodno$¢ z oryginatem zlozone dokumenty
1 odesta¢ nauczycielowi oryginaly ww. dokumentow, pozostawiajac w dokumentacji ich kserokopie.

4. Przetwarzanie danych osobowych zawartych we wniosku o pomoc zdrowotng i zatgczonych
dokumentach wymaga udzielenia przez nauczyciela zgody na ich przetwarzanie.

5. Dokumenty dotaczone do wniosku niezwigzane ze stanem zdrowia oraz dane dopisane do wniosku
niedotyczgce przebiegu choroby nauczyciela badz zbedne przy rozpatrywaniu wniosku zostang
zanonimizowane lub odestane nauczycielowi.

6. Jezeli wniosek nie spelnia wymagan formalnych, nauczyciel wnioskujacy o pomoc zdrowotng zostanie
wezwany do usuni¢cia brakéw formalnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania.

7. W przypadku nieusunigcia brakow formalnych w terminie, o ktorym mowa w ust. 6, wniosek pozostawia
si¢ bez rozpatrzenia, informujgc o tym fakcie nauczyciela wnioskujgcego o pomoc zdrowotna.
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8. Wniosek o przyznanie pomocy dla nauczyciela moze ztozy¢ réwniez jego przedstawiciel ustawowy lub
petnomocnik.

9. Ztozenie wniosku nie jest rOwnoznaczne z otrzymaniem pomocy.

§ 8. 1. Dyrektor lub wicedyrektor szkoly potwierdza we wniosku o pomoc zdrowotng status i wymiar
zatrudnienia nauczyciela.

2. W przypadku, gdy nauczycielem ubiegajacym si¢ o przyznanie pomocy zdrowotnej jest dyrektor szkoty
potwierdzenia jego zatrudnienia dokonuje Wojt.

3. Potwierdzenie przejscia na emeryture, rente lub nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne nauczyciel
uzyskuje od dyrektora szkoty, w ktorej naliczany jest odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

4. Warunek dotyczacy zatrudnienia uwaza si¢ za spetniony jezeli nauczyciel jest zatrudniony w kilku
szkotach, w kazdej w wymiarze mniejszym niz polowa obowigzujacego go wymiaru zaj¢é, lacznie jednak
W wymiarze co najmniej polowy obowigzujacego go wymiaru zajec.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 nauczyciel sklada wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
w jednej szkole, w ktorej realizuje najwiecej godzin, a w przypadku réwnej liczby godzin — w jednej szkole
wybranej przez nauczyciela.

§ 9. 1. Wnioski o pomoc zdrowotna nalezy sktada¢ do Wojta za posrednictwem dyrektora szkoty wraz

z wymaganymi dokumentami w terminie do 30 wrzesnia danego roku kalendarzowego. Wnioski ztozone po
terminie nie beda rozpatrywane. Dniem ztozenia wniosku jest dzien wptywu wniosku do szkoty.

2. Dyrektor szkoty po potwierdzeniu statusu i wymiaru zatrudnienia nauczyciela przekazuje kompletny
wniosek do ZEAS w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Wnioski o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu
zdrowotnego dla nauczycieli” w terminie do 15 pazdziernika danego roku kalendarzowego. Dalsza obstuge
wnioskow o pomoc zdrowotng zapewnia ZEAS.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach tj. np. choroba nowotworowa, nagly wypadek, nagle
zachorowanie, wniosek o pomoc zdrowotng moze by¢ zlozony i rozpatrzony jako pilny w innym terminie niz
wskazany w ust. 11 2.

§ 10. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest jeden raz w danym roku kalendarzowym, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach np. choroba nowotworowa, nagly wypadek, nagle
zachorowanie, pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana powtornie w danym roku kalendarzowym.

3. O przyznaniu i wysoko$ci przyznanej pomocy zdrowotnej lub odmowie jej przyznania decyduje Wojt.
4. Decyzja Woijta jest ostateczna i nie przyshuguje od niej odwotanie.

5. O odmowie przyznania pomocy zdrowotnej zawiadamia si¢ nauczyciela, ktory ztozyt wniosek w formie
pisemne;.

6. Pomoc z funduszu zdrowotnego nie ma charakteru roszczeniowego.
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