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UCHWALA NR XXI/166/26

RADY MIEJSKIEJ W DOBRZANACH
z dnia 27 stycznia 2026 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Dobrzanach i nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2025r. poz. 1153 ze zm.), art. 12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r1. o finansach
publicznych (Dz. U. z2025r. poz. 1483 ze zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 iust. 2 iart. 11 ust. 2 ustawy z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2025 r. poz.798 ze zm.), uchwala sig, co
nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa pod nazwa Ztobek Gminny ,Kraina Maluchéw”
w Dobrzanach, zwang dalej ,, Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.
§ 3. Siedzibg Ztobka jest miasto Dobrzany.

§ 4. Ztobek wyposaza sic w niezbedne do wykonania zadah statutowych sktadniki mienia, w tym sktadniki
mienia ruchomego.

§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Dobrzan.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Dobrzanach

Magdalena Hope
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Zatacznik do uchwaty Nr XX1/166/26
Rady Miejskiej w Dobrzanach
z dnia 27.01.2026 1.

STATUT ZLOBKA GMINNEGO ,,KRAINA MALUCHOW”
W DOBRZANACH

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1. Ztobek Gminny , Kraina Maluchow” w Dobrzanach, zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata
w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do 3 lat (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1483);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153
ze zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483
ze zm.);

4) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Ztobek jest ztobkiem publicznym.

2. Siedziba Zlobka miesci si¢ w budynku gminnym (Zespét Szkét Publicznych)
ul. Mickiewicza 43, 73-130 Dobrzany.

3. Terenem dziatania Ztobka jest Gmina Dobrzany.

4. Nadzér nad Ztobkiem sprawuje Burmistrz Dobrzan.

5. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o rodzicach rozumie si¢ przez to takze opiekunow
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zlobka

§ 3. 1. Podstawowym celem Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dzialalnoéci
pielegnacyjnej, opiekunczej, wychowawczej 1 edukacyjnej dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia
do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym 4 rok zycia.

2. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zapewnienie wyzywienia, uwzgledniajacego obowigzujace normy zywieniowe;

3) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka, a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzaju niepetnosprawnosci;

4) prowadzenie zaje¢ opiekunczo—wychowawczych i1 edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego potencjatu;
5) wspotpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci 1 okazania pomocy w
dziataniach wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;
6) rozwijanie samodzielnos$ci dzieci oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesnicze;;
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7) budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co jest dobre, a co zle;

8) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng, zachecanie do uczestnictwa w zabawach
1 grach sportowych;

9) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci.

3. Zadania Ztobka w zakresie dzialalnosci wychowawczej:

1) wspodldziatanie z rodzicami dziecka poprzez wspomaganie ich w wychowywaniu,
rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka, przygotowanie go do pobytu
w przedszkolu;

2) rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wilasnej osoby poprzez poznawanie i wyrazanie
wiasnych uczu¢, dostrzeganie swoich problemow i1 mozliwosci;

3) rozwijanie wrazliwosci estetycznej i tworczej.

4. 7Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem, dostosowujac metody i sposoby oddziatywania do
wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem
istniejacych warunkow lokalowych.

5. Ztobek wspomaga indywidualny rozwoéj dziecka w oparciu o diagnoze pedagogiczng oparta
na obserwacji rzeczywistych zachowan i postepow dziecka;

6. Ztobek petni funkcje doradcza i wspierajaca dziatania rodzicow w wychowaniu dziecka
1 przygotowaniu go do pobytu w przedszkolu, a w szczegdlnosci:

1) informuje na biezaco o postepach dziecka;

2) pomaga w rozpoznawaniu mozliwo$ci rozwojowych dziecka i podjeciu wezesnej interwencji
specjalistyczne;;

3) uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w Ztobku.

7. Opiekun prowadzacy zajecia w Ztobku wspolpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych na
zajecia, w szczeg6Olnosci przez prowadzenie konsultacji i1 udzielanie porad rodzicom
w zakresie pracy z dziec¢mi.

Rozdzial 111
Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka

§ 4.1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym 4 rok Zycia, zamieszkate na
terenie Gminy Dobrzany.

2. Rekrutacja dzieci do Ztobka odbywa si¢ w okresie od 1 kwietnia do 30 kwietnia kazdego
roku, z tym zastrzezeniem, ze w roku 2026 w okresie 2 miesiecy od daty zarejestrowania
Zlobka W rejestrze ztobkow.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka dokonywane jest na caly okres opieki ztobkowej, w kolejnych
latach rodzice dziecka potwierdzaja jedynie wole dalszego korzystania z ustug Ztobka.

4. Podstawg przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek rodzica ztozony do Dyrektora Ztobka.
5. Szczegotowe zasady rekrutacji okresla ,,Regulamin rekrutacji” nadawany przez Dyrektora
Ztobka.

6. Przyje¢ do ztobka dokonuje Dyrektor Ztobka, ktory:

1) w formie pisemnej informuje rodzicéw o przyjeciu dziecka do Ztobka z podaniem terminu,
w ktorym dziecko zostaje przyjete;

2) zawiera umowe¢ z rodzicami dziecka, okre$lajacg szczegdtowe warunki pobytu dziecka
w Ztobku.

7. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych wnioskéw o przyjecie dziecka do Ztobka.

8. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci:
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1) obojga rodzicow pracujgcych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym;

2) rodzica samotnie wychowujacego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy o opiece nad
dzie¢mi do lat 3, pracujacego zawodowo lub uczacego si¢ w systemie dziennym,;

3) pochodzace z rodzin wielodzietnych (wychowujacych 3 lub wigcej dzieci w wieku
do 18 roku zycia);

4) z niepetnosprawnoscia, ktore posiadaja orzeczenie o niepelnosprawnosci,

5) majace rodzenstwo w Ztobku.

9. Po zakonczeniu rekrutacji z rodzicami dzieci przyjetych podpisywana jest umowa
okre$lajaca szczegdtowe zasady korzystania ze Ztobka.

10. Dzieci, ktére nie zostaly przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane s3 na
liscie rezerwowej.

11. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane beda zgodnie z kolejnoscia
oczekiwania na liscie rezerwowe;.

12. Do Ztobka moga byé przyjete dzieci spoza terenu Gminy Dobrzany pod warunkiem
zaspokojenia potrzeb mieszkafcoéw Gminy Dobrzany, gdy Ztobek bedzie dysponowal wolnymi
miejscami, a na liscie rezerwowej nie bedzie dzieci z terenu Gminy Dobrzany.

13. Skreslenie dziecka z listy wychowankow moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku:

1) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych informacji;

2) niedostarczenia dokumentow potwierdzajacych zatrudnienie lub potwierdzajacych powrot
do pracy w terminie 3 miesiecy od daty przyjecia dziecka do Ztobka;

3) opdznienia z wniesieniem oplat za ustugi $§wiadczone przez Ztobek powyzej 30 dni od
wymaganego terminu wpflaty.

14. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku trwajacej powyzej 30 dni, na czas jego
nieobecnosci mozna przyjaé inne dziecko na podstawie umowy zawartej z jego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

Rozdzial IV
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku

§ 5. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny.

2. Rodzice sa zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego
w Ztobku.

3. Wysoko$¢ optat za pobyt dziecka w Zlobku oraz maksymalng wysoko$¢ optaty za
wyzywienie ustala Rada Miejska w Dobrzanach w drodze odrgbnej uchwaty.

4. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku:

1) optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej wysokos$ci, z wyjatkiem nieobecnosci
wynikajacych z przerw w pracy Ztobka;

2) oplata za wyzywienie podlega pomniejszeniu w kolejnym miesigcu rozliczeniowym (lub
zwrotowi w sytuacji zakonczenia $wiadczenia opieki) proporcjonalnie do zgloszonej przez
rodzicow liczby dni nieobecno$ci dziecka, zgodnie z zasadami zglaszania nieobecnos$ci
ustalonymi przez Dyrektora Ztobka.
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Rozdzial V )
Zarzadzanie i organizacja Zlobka

§ 6.1. Ztobek jest pracodawca, w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Ztobek funkcjonuje przez caly rok w dniach od poniedziatku do piatku kazdego tygodnia,
z wylaczeniem:

1) przerw technicznych i przerwy wakacyjnej, ustalanych w porozumieniu z Burmistrzem
Dobrzan;

2) dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor, ktory zarzadza jego dzialalno$cia, reprezentuje go
na zewnatrz i jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.

4. Dyrektor Ztobka dziala na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Burmistrza
Dobrzan.

5. Organizacje wewnetrzng Zlobka okre$la regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora
Ztobka.

6. Pracownicy Zlobka wynagradzani sa na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzadowych.

7. Do zadan Dyrektora nalezy w szczego6lnosci:

1) wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Ztobka;

2) organizowanie pracy Ztobka;

3) opracowywanie rocznych plandéw finansowych;

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;

5) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka;

6) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego oraz bezpiecznych i higienicznych
warunkoéw dla dzieci i pracownikow.

§ 7. Dyrektora w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczony pracownik Zlobka.
O ustalonym zastepstwie Dyrektor Ztobka powiadamia Burmistrza Dobrzan.

Rozdzial VI
Prawa i obowiazki rodzicow zasady udzialu rodzicow
w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 8. 1. Do podstawowych obowigzkoéw rodzicoéw dziecka uczeszczajacego do Ztobka nalezy:
1) przestrzeganie przepisOw niniejszego statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne;
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Zlobka;

4) terminowe uiszczanie optat za pobyt dziecka w Ztobku oraz oplat za wyzywienie dziecka;
5) informowanie o przyczynach nieobecno$ci dziecka w Ztobku, niezwtoczne zawiadomienie
o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

6) dopetienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Ztobka oraz informowanie o
wszelkich zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka;

7) wspieranie personelu Ztobka w celu osiagniecia przygotowania do wychowania
przedszkolnego;

8) inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewnetrznych Ztobka.

2. Szczegdlowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka:

1) dzieci powinny byé¢ przyprowadzane i odbierane ze Zlobka osobiscie przez rodzicow
dziecka badz inne osoby (petnoletnie) upowaznione przez rodzicéw;
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2) pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazane;j
przez rodzicow;

3) dziecko moze by¢ odebrane przez osob¢ upowazniong tylko za okazaniem dokumentu
tozsamosci;

4) rodzice dziecka przejmuja odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
ze Ztobka przez upowazniong przez nich osobe;

5) Ztobek moze odméwi¢ wydania dziecka osobie bedacej w stanie nietrzezwym.

3. Rodzice dziecka maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z realizowanym programem zaj¢¢ opiekunczo - wychowawczych
i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwym do wieku
dziecka;

2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepow
edukacyjnych dziecka;

3) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka;

4) uzyskania porad i wskazéwek od personelu Ztobka.

4. Rodzice dzieci przyjetych do Ztobka moga uczestniczyé w zajeciach prowadzonych
w Zlobku przez pierwszy dzien adaptacji dziecka do nowych warunkéow;

5. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Zlobka moga uczestniczy¢ w  spotkaniach
okolicznos$ciowych i festynach rodzinnych organizowanych w Ztobku.

6. Rodzice moga uczestniczy¢ w zajeciach tematycznych, ktérych przedmiotem jest wspolna
aktywno$¢ rodzicow i dzieci w terminach wyznaczonych przez Dyrektora Ztobka.

7. Rodzice moga uczestniczyé w spotkaniach organizowanych przez Ztobek w celu omoéwienia
w szczegdlnosci spraw wynikajacych z procesu wychowania dziecka.

8. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka moga uczestniczyé w prowadzonych zajeciach
po wezesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem Ztobka.

9. Udziat rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku nie moze zakldca¢ rozktadu dnia
obowigzujacego w zlobku.

10. Rodzic moze bra¢ czynny udziatl lub by¢ obserwatorem zaje¢ prowadzonych przez
opiekunéw.

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§ 9. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla gminne;
jednostki budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy obejmujacy planowane
dochody i wydatki Ztobka .

3. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami prawa..

4. Majatek Ztobka moze by¢ wykorzystywany jedynie do realizacji celow zwigzanych
z dziatalno$cig statutowg tej jednostki.

5. Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Miejskiej w Dobrzanach.
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