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UCHWALA NR XX1/147/26
RADY GMINY SWIESZYNO

z dnia 27 marca 2026 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego ,,Teczu$” w Konikowie oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72025 1. poz. 1153 z pdzn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 798 z p6zn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co
nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostk¢ budzetowa pod nazwa: Ztobek Gminny ,Teczu$” z siedzibg
w Konikowie, Konikowo 47F, zwana dalej ,,Ztobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Gmina Swieszyno wyposazy Zlobek Gminny , Teczu§” w mienie niezbedne do prowadzenia
dziatalno$ci statutowe;.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sic Wojtowi Gminy Swieszyno.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Bogdan Koryga
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Zatacznik do uchwaty Nr XX1/147/26
Rady Gminy Swieszyno
z dnia 27 marca 2026 r.

Statut Ztobka Gminnego ,,Teczus” w Konikowie

Rozdziat |
Postanowienia ogodlne

§ 1. Zlobek Gminny ,Teczu$” w Konikowie, zwany dalej ,Ztobkiem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. oopiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (tj. Dz. U. z2025r.,
poz. 798 z pézn.zm.);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1483 z p6zn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1153 z pézn. zm.);
4) niniejszego Statutu;

5) innych przepiséw dotyczacych jednostek budzetowych.

§ 2. 1. Ztobek jest jednostka budzetowg Gminy Swieszyno i podlega wpisowi do rejestru ztobkow
i klubow dzieciecych prowadzgcych dziatalno$é na terenie Gminy Swieszyno.

2. Siedziba Ztobka miesci sie w Konikowie, Konikowo 47F, 76-024Swieszyno.

3. Ztobek uzywa pieczeci podiuznej zawierajgcej jego nazwe, dane teleadresowe, numer REGON.

Rozdziat I
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Podstawowym celem Ziobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci pielegnacyjne;j,
opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej dzieci.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zagwarantowanie wifasciwej opieki nad dzieémi, wramach ktorej realizowane sg funkcje
profilaktyczno-zdrowotne, opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne, z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego, ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci;

2) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych wiek i rozwoj
psychomotoryczny dziecka;

4) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka;
5) zapewnienie racjonalnego wyzywienia zgodnie z wiekiem i dietg dziecka;

6) ksztattowanie u dzieci umiejetnosci wspétdziatania w grupie rowiesniczej i wtasciwych zachowan
spotecznych;

7) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
8) wspotdziatanie z instytucjami dziatajgcymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dziecka;

9) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dzieci oraz wspétdziatanie z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka w sprawach opieki i wychowania.
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§ 5.1.Kierujgc sie dobrem dziecka oraz koniecznoscig ksztattowania jego rozwoju Ztobek realizuje
cele i zadania okreslone w § 3 i 4 poprzez:

1) tworzenie i realizacje programu adaptacji;

2) tworzenie i realizacje programow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody
pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) podejmowanie dziatan promujgcych zdrowie i prawidlowe odzywianie;

4) troske o stan zdrowia i prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci przez zapewnienie im specjalistycznej
opieki, wyrabianie zdrowych nawykow higieny zycia codziennego oraz prowadzenie zajeé
ogolnorozwojowych;

5) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa;

6) ksztattowanie postaw spotecznych, dbanie o rozwdj umystowy dziecka oraz rozwijanie wyobrazni
i wrazliwosci estetycznej;

7) stosowanie réznorodnych form imetod pracy zdzieémi, uwzgledniajgc ich rozwdgj
psychomotoryczny;

8) stymulowanie proceséw rozwojowych dzieci poprzez wykorzystywanie ich wtasnej inicjatywy;
9) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do wieku;
10) zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu;

11) wspotprace ze specjalistami Swiadczgcymi dzieciom pomoc psychologiczng i pedagogiczng oraz
opieke zdrowotng;

12) systematyczng wspdiprace z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka, wtym poprzez
organizacje spotkan, zajec otwartych oraz wtgczanie rodzicéw w dziatalno$¢ grupy.

2. Ztobek dziata zgodnie ze Standardami opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Rozdziat lll
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6. 1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia
roku szkolnego, ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia, zamieszkate na terenie Gminy
Swieszyno z zastrzezeniem ust.10.

2. Zapisy do Ziobka prowadzone sg przez caly rok kalendarzowy, a przyjecia dzieci odbywajg
sie w miare posiadania wolnych miejsc. Po przyjeciu dziecka, w kolejnych latach rodzice dziecka
potwierdzajg jedynie wole dalszego korzystania z ustug Ztobka.

3. Podstawg przyjecia dziecka do Ziobka jest wniosek rodzica/opiekuna prawnego ztozony
do Dyrektora Ztobka.

4. Szczegbtowe zasady rekrutacji okresla ,Regulamin rekrutacji” nadawany przez Dyrektora Ztobka.

5. Przyje¢ dzieci do Ziobka dokonuje Dyrektor, ktory w formie pisemnej informuje
rodzicow/opiekunéw o przyjeciu dziecka do Ziobka z podaniem terminu, w ktérym dziecko zostaje
przyjete do Ztobka.

6. Przy zgtaszaniu dziecka do Ztobka rodzice/opiekunowie prawni przedstawiajg o$wiadczenie
o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -4 - Poz. 1575

7. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka majg dzieci:

1) obojga rodzicoéw/opiekundw prawnych pracujgcych zawodowo lub uczgcych sie w systemie
dziennym;

2) rodzica/opiekuna prawnego samotnie wychowujgcego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy
o opiece nad dzie¢mi do lat 3, pracujgcego zawodowo lub uczacego sie w systemie dziennym;

3) pochodzace z rodzin wielodzietnych (troje dzieci i wiecej w wieku do 18 r.z.);
4) niepetnosprawne, ktore posiadajg orzeczenie o niepetnosprawnosci;

5) majgce rodzenstwo w Ztobku;

6) rodzica/opiekuna prawnego posiadajgcego orzeczenie 0 niepetnosprawnosci.

8. Dzieci, ktére nie zostaty przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc, umieszczane sg na liscie
rezerwowe;.

9. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscig oczekiwania
na liscie rezerwowe;.

10. Do Ziobka mogg by¢ przyjete dzieci spoza terenu Gminy Swieszyno pod warunkiem
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw Gminy Swieszyno, gdy Ztobek dysponuje wolnymi miejscami.

11. Z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do Ztobka, Dyrektor placéwki zawiera
umowe okreslajgcg szczegotowe zasady korzystania z ustug Ztobka.

12. Dyrektorowi przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy wychowankéw zapisanych do Ztobka
w przypadku:

1) podania w dokumentach rekrutacyjnych nieprawdziwych informacji;

2) niedostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie lub potwierdzajgcych powrét
do pracy w terminie 3 miesiecy od daty przyjecia dziecka do Ztobka;

3) opodznienia z wniesieniem opfat za ustugi $wiadczone przez Ztobek powyzej 30 dni
od wymaganego terminu wptat.

13. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej powyzej 30 dni, mozna przyjaé¢ na czas
jego nieobecnosci inne dziecko na podstawie umowy zawartej z jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

Rozdziat IV
Zasady udziatu rodzicéw/opiekunéw prawnych w zajeciach prowadzonych w Ztobku

§ 7. 1. W Ztobku organizowane sg zajecia adaptacyjne, tematyczne i okazjonalne z udziatem
rodzicow/opiekundw prawnych dziecka.

2. W zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, moze uczestniczy¢ kazdy rodzic/opiekun prawny dziecka
uczeszczajgcego do Ztobka.

3. O terminach zajec, o ktérych mowa w ust. 1, rodzic/opiekun prawny jest wczesniej informowany
W sposOb zwyczajowo przyjety.

4. Opiekunowie prowadzacy zajecia w Ztobku wspoétpracujg z rodzicami/opiekunami prawnymi
dziecka poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dzie¢mi.

5. W Ziobku moze zosta¢ utworzona Rada Rodzicéw dziatajgca na zasadach okreslonych
w ustawie, stanowigca reprezentacje ogoétu rodzicéw/opiekundéw prawnych dzieci uczeszczajgcych do
Ztobka.
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6. Rodzice/opiekunowie dziecka uczeszczajgcego do Ztobka sg zobowigzani do:
1) przestrzegania statutu Ztobka,
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory, pomoce,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub osobe upowazniong przez siebie,
zapewniajgca dziecku petne bezpieczenstwo,

4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku,
5) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,

6) przyprowadzania do Ztobka wytgcznie dziecka zdrowego.

Rozdziat V

Zasady odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku w przypadku
nieobecnosci dziecka

§ 8. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest ptatny; rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani
do ponoszenia optat za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajgcego w Ztobku.

2. Wysoko$c¢ optat za pobyt dziecka, dodatkowg optate za wydtuzony wymiar opieki nad dzieckiem
oraz maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie ustala Rada Gminy Swieszyno odrebng uchwata.

3. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, optata za pobyt dziecka wnoszona jest w petnej
wysokosci.

4. Optata za wyzywienie pobierana jest za dni faktycznej obecnosci dziecka w Ztobku.

5. Szczegdtowy zakres i zasady odptatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla umowa,
zawierana pomiedzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Rozdziat VI
Organizacja i zarzadzanie Ztobkiem
§ 9. 1. Ziobek jest zaktadem pracy, w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy.
2. Ztobek funkcjonuje przez caty rok, od poniedziatku do pigtku, z wytgczeniem:

1) przerw technicznych iprzerwy wakacyjnej, ustalonych w porozumieniu z Wéjtem Gminy
Swieszyno,

2) dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor, ktéry zarzadza jego dziatalnoscia, reprezentuje go na zewnatrz
i jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.

4. Dyrektor Ztobka dziata na podstawie pethomocnictw udzielonych przez Wéjta Gminy Swieszyno.
5. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka.

6. Pracownicy Ztobka wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzgdowych.

7. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) wykonywanie czynnoéci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;

2) organizowanie pracy Ztobka;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Zachodniopomorskiego -6 Poz. 1575

3) opracowywanie rocznych planéw finansowych;
4) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi Ztobka;
5) sprawne administrowanie i zarzgdzanie majgtkiem Ztobka;

6) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego oraz bezpiecznych i higienicznych
warunkoéw dla dzieci i pracownikow;

§ 10.1. Dyrektora w czasie jego nieobecnoéci zastepuje wyznaczony pracownik Ztobka.

2. O ustalonym zastepstwie Dyrektor Ztobka powiadamia Wéjta Gminy Swieszyno.

Rozdziat VI
Gospodarka finansowa i mienie Ztobka

§ 11. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy obejmujgcy planowane
dochody i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi rachunkowo$é na zasadach okre$lonych odrebnymi przepisami prawa.

4. Ztobek gospodaruje przekazanym mu mieniem ruchomym i nieruchomym stanowigcym wtasno$é
Gminy Swieszyno.

5. Majgtek Ztobka moze byé wykorzystywany jedynie do realizacji celéw zwigzanych z dziatalnoscig
statutowg tej jednostki.

6. Obstuge finansowo — ksiegowg i kadrowg Ztobka prowadzi jednostka obstugujgca.
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