DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 15 czerwca 2015 r. Elektronicznie podpisany przez:

Karina Wisniewska
Data: 2015-06-15 14:37:08

Poz. 3812

UCHWALA NR X/57/15
RADY MIEJSKIEJ W CZEMPINIU

z dnia 21 maja 2015 r.

w sprawie ,,Regulaminu udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajéw §wiadczen
przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkoéw i sposobu ich przyznawania”.

Na podstawie art. 72 ust.1 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj.
Dz. U.z 2014 r., poz. 191 z p6zn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Czempiniu uchwala co nastgpuje

§ 1. uchwala si¢ ,,Regulamin udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajéow $wiadczen
przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunkow i sposobu ich przyznawania”.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIX/169/08 Rady Miejskiej w Czempiniu z dnia 26 listopada 2008 r.
W sprawie rodzajow $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych
z opieki zdrowotnej oraz warunkoéw i sposobu przyznawania tych §wiadczen.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Czempin.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
(-) Krzysztof Sankiewicz
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/57/15
Rady Miejskiej w Czempiniu
z dnia 21 maja 2015 r.
»Regulamin udzielania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli, rodzajow Swiadczen przyznawanych

W ramach tej pomocy oraz warunkow i sposobu ich przyznawania”.

Rozdzial 1.
Postanowienia wstepne.

§ 1. Niniejszy regulamin okresla:

1) rodzaje $wiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli korzystajacych z opieki
zdrowotnej,

2) zasady i warunki przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej, w tym osoby uprawnione do
korzystania z tej pomocy,

3) sposdb przyznawania §wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.
§ 2. 1. Uchwata ma zastosowanie do:

1) nauczycieli zatrudnionych co najmniej w potowie obowigzujagcego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych w szkotach

i przedszkolu samorzadowym prowadzonych przez Gming Czempin,
2) nauczycieli emerytow i rencistow tychze szkot i przedszkola,

3) nauczycieli zatrudnionych w kilku szkotach prowadzonych przez Gming Czempin w kazdej w wymiarze
nizszym niz potowa obowigzkowego wymiaru zajec, jezeli tacznie wymiar zajg¢ stanowi co najmniej
poloweg obowigzujacego wymiaru zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1, sg dalej zwani nauczycielami.
3. Szkoty i przedszkole, 0 ktérych mowa w ust. 1, sg dalej zwane szkotami.

Rozdzial 2.
Rodzaje swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.

§ 3. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotng dla nauczycieli wynosza 0,2 % planowanego
osobowego funduszu ptac w szkotach.

§ 4. 1. Swiadczenia przyznawane sa nauczycielom korzystajacym z opieki zdrowotnej
w zwigzku z:

1) zwigkszonymi kosztami leczenia spowodowanymi ciezkg lub przewlekla choroba,

2) korzystaniem z pomocy specjalistycznej, specjalistycznych badan,

3) dlugotrwatym leczeniem szpitalnym, z koniecznos$cia dalszego leczenia

w domu,

4) kosztami leczenia sanatoryjnego,

5) dlugotrwata rehabilitacja, w tym zwigzang z chorobami zawodowymi,

6) koniecznoscia zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego lub ortopedycznego, (np. zakupu szkiet korekcyjnych,
aparatu stuchowego).

§ 5. 1. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego §wiadczenia finansowego.

2. Wysoko$¢ jednorazowego $wiadczenia nie moze przekroczy¢ 45 % minimalnego wynagrodzenia brutto
za prace, ustalonego na podstawie odrebnych przepisow.

3. Wysokos¢ przyznanego $wiadczenia uzalezniona jest od:
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1) wysokosci ponoszonych kosztow leczenia lub rehabilitacji,
2) sytuacji materialnej nauczyciela i jego rodziny,

3) innych okolicznosci zwigzanych z leczeniem i rehabilitacja jak: koszty transportu, czas trwania leczenia,
koniecznos$¢ stosowania specjalnej diety, zakupu lekow iinnych s$rodkow medycznych, konieczno$é
stosowania specjalnych procedur diagnostycznych, leczniczych i opieki nad leczacym sie.

Rozdzial 3.
Zasady i warunki przyznawania $wiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.

§ 6. 1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ztozenie przez nauczyciela wniosku
o0 udzielenie pomocy zdrowotnej na wzorze stanowigcym zatgcznik nr 1 do regulaminu.
2. Ze srodkow przyznawanej pomocy zdrowotnej maja prawo korzysta¢ osoby wymienione w § 2, ust.1
jesli:
1) Ik(:(rzyit_al)y z opieki zdrowotnej iten fakt udokumentuja (kserokopia wypisu ze szpitala, zaswiadczenie
eKarskie),

2) udokumentujg poniesienie kosztow zwigzanych z leczeniem lub rehabilitacjg - oryginaty faktur VAT,
oryginaty rachunkow wystawione na wnioskodawce i zwigzane z kosztami leczenia - zatacznik nr 3 do
regulaminu.

3) przedstawia o$wiadczenie o wysokosci dochoddéw brutto z ostatnich trzech miesigcy poprzedzajacych
ubieganie si¢ 0 pomoc zdrowotng - wzor o$wiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.

§ 7. 1. Wnioski o0 przyznanie pomocy zdrowotnej wraz z zaswiadczeniami dokumentujagcymi korzystanie
z opieki zdrowotnej i poniesienie kosztow zwigzanych z leczeniem lub rehabilitacja oraz o$wiadczeniem
0 sytuacji materialnej, sktadane sg do dyrektora szkoty, w ktorej nauczyciel pracuje lub pracowat w terminie do
31 pazdziernika danego roku kalendarzowego - wzor wniosku okresla zatacznik nr 1 regulaminu.

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkotach, wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej
sktada si¢ tylko do dyrektora jednej ze szkot.

3. Whnioski oraz dokumentacj¢ po zaopiniowaniu przez komisje¢ archiwizuje dyrektor szkoly, do ktorego
wniosek zostat skierowany.

§ 8. 1. Z wnioskiem 0 pomoc zdrowotng moze wystgpic:
1) nauczyciel,
2) opiekun, jezeli sam uprawniony nie jest zdolny osobiscie podejmowac czynnosci w tym zakresie,
3) dyrektor szkoty, w ktorej pracuje lub pracowat nauczyciel,

4) przedstawiciel zwigzkow zawodowych, dziatajacych w odpowiedniej szkole, rada pedagogiczna szkoty,
w ktorej jest lub byt zatrudniony nauczyciel.

Rozdzial 4.
Sposob przyznawania swiadczen w ramach pomocy zdrowotnej.

§ 9. 1. Pomoc zdrowotna dla nauczycieli jest udzielana jeden raz w roku budzetowym.

2. Wyptaty pomocy zdrowotnej dokonuje si¢ do wysokosci limitu §rodkoéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie Gminy.

3. Whnioski 0 udzielenie pomocy osoba uprawniona moze sktada¢ jeden raz w roku kalendarzowym
w terminie przewidzianym w § 7 ust. 1.

§ 10. 1. Srodki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli zostaja zabezpieczone
w budzetach szkoét 1 dysponuje nimi dyrektor szkoty.

2. Organ, oktéorym mowa wust. 1, przyznaje pomoc zdrowotna w formie zapomogi pieni¢znej na
podstawie wniosku nauczyciela, zaopiniowanego przez komisj¢ do spraw przyznawania nauczycielom pomocy
zdrowotnej, zwang dalej komisja.

§ 11. 1. Komisj¢ powotuje Burmistrz.
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2. W sktad komisji wchodza:
1) przedstawiciel organu powotujacego - przewodniczacy,
2) dyrektorzy poszczegodlnych szkét z terenu Gminy Czempin,
3) przedstawiciel zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli na terenie Gminy,
4) jeden byly nauczyciel — emeryt lub rencista.
§ 12. 1. Komisja z posiedzenia sporzadza protokot.

Kazdy dyrektor otrzymuje jeden egzemplarz protokotu. Dodatkowo komisja sporzadza jeden egzemplarz
protokotu dla Burmistrza Gminy Czempin.

2. Dyrektor szkoty przyznaje pomoc zdrowotnga nauczycielowi w wysokos$ci zaopiniowanej przez komisje.

Zalacznik nr 1 do regulaminu
Whiosek 0 przyznanie pomocy zdrowotnej

WHIOSKOAAWCA. . ..ottt e e e e

(imig i nazwisko)

(Adres zamieszkania i nr tel. )
Nazwa szkoty, w ktorej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony:

Dokumenty zataczone do wniosku:
1. aktualne za§wiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela
2. dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia

3. oswiadczenie o dochodach przypadajace na jednego cztonka rodziny

(miejscowos¢ i data) (podpis wnioskodawcy)
Opinia komisji i proponowana wysoko$¢ pomocy finansowej:



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -5- Poz. 3812

(adres)
OSWIADCZENIE O DOCHODACH
Niniejszym o§wiadczam, ze w roku ............ sredni dochéd brutto na cztonka mojej rodziny
z ostatnich trzech miesigcy wyniost e, ztotych. (stownie:

.................................................................................................................................... ). Oswiadczenie sktadam
W celu przyznania zasitku pienigznego na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

Art.233. § 1. Kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzy¢é za dowdd w postegpowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3.

Ja nizej podpisany(a) pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam, ze wszystkie przekazane
informacje sg prawdziwe.

podpis wnioskodawcy

Zatacznik nr 3 do regulaminu

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, ze przedlozone przeze mnie faktury VAT irachunki dotyczag wydatkow
majacych zwiazek z przebyta choroba.

Art.233. § 1. Kto, skiadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze
pozbawienia wolnosci do lat 3.

Ja nizej podpisany(a) pouczony(a) o odpowiedzialnoéci karnej oSwiadczam, ze wszystkie przekazane
informacje sg prawdziwe.

podpis wnioskodawcy
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