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UCHWALA NR VI11/42/2015
RADY POWIATU MIEDZYCHODZKIEGO

z dnia 11 czerwca 2015 .

w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Miedzychodzki

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 595z pbézn. zm.), art. 42 ust. 7, art.42a iart.91d ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191 z p6zn. zm.) Rada Powiatu uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ dla dyrektoréw, wicedyrektorow inauczycieli szkot ponadgimnazjalnych i placéwek
oswiatowych, ktorych organem prowadzacym jest Powiat Miedzychodzki:

a) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, dla ktérych ustalony plan
zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, stanowiace zalacznik nr 1 do uchwaty,

b) zasady udzielania irozmiar znizek dyrektoréw i wicedyrektoréw szkot iplacowek oraz nauczycieli
pehigcych inne stanowiska kierownicze w szkole i placowce, stanowigce zatacznik nr 2 do uchwaty,

C) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli szkdt i placowek, nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, stanowigcy zatacznik nr 3 do uchwaty,

d) zasady itryb obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé nauczycieli, stanowiace
zatgcznik nr 4 do uchwaty,

e) zasady ustalania pensum dla nauczycieli realizujgcych w ramach etatu obowigzki o réznym tygodniowym
wymiarze godzin dydaktycznych, stanowigce zatacznik nr 5 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§ 3. Traci moc uchwata nr 1I/13/2010 Rady Powiatu Miedzychodzkiego z dnia 09 grudnia 2010 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu
(-) Rafat Litke
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Zalgcanik nr 1 do uchwaly nr VIV42/2015
Rady Powiatu Migdzychodzkiego
z dnia 11 czerwca 2015r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegoélnych okresach roku szkolnego.

1. Zasady stosuje sig do nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych i placowek opiekunczo —
wychowawczych, dla ktérych ustalony plan zaje¢ wynikajgcy z planéw nauczania lub
organizacji pracy placéwek opiekuriczo — wychowawczych jest rézny w poszczegdinych
okresach roku szkolnego i spowodowany jest:

- odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniéw szkét zawodowych,

- wczesniejszym zakonczeniem zaje¢ w ostatnich klasach szkét srednich,

- przerwami w pracy placowek opiekuriczo — wychowawczych, dluzszymi niz dwa tygodnie.

2. Nauczyciele zatrudnieni w peinym wymiarze zajec¢, dla ktérych plan zaje¢, wynikajacy z
planu nauczania lub organizacji placowek oswiatowych w danym okresie roku szkolnego
nie wyczerpuje obowigzujgcego tego nauczyciela wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Ilub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do
realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej
liczby godzin zajeé, aby $redni wymiar godzin zaje¢ odpowiadat obowigzkowemu
wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

3. Ustalony dla nauczyciela wymiar godzin zaje¢ rézny w poszczegolnych okresach nie moze
w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin zaje¢ przekraczac z tego tytutu 1 %
etatu.

4. Plan zaje¢ ustalony wediug zasad zawartych w punkcie 2 bedzie okreslony dla kazdego
nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

5. Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zajec realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zajec okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

6. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajec¢, realizujgcych rézny wymiar
zaje¢ w poszczegdblinych okresach roku szkolnego w umowie o prace nalezy okresli¢
Sredni wymiar godzin zajec¢ dla catego okresu zatrudnienia.

7. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zajec, nie zrealizowane przez nauczyciela
z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, nie wymienionych

w punkcie 1, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny zaje¢ zrealizowane
z zastrzezeniem punktu 5.

8. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego,
na ktéry zostal ustalony rézny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych
w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy,
z tym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zajeé, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zajec¢, okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.
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Zatgcanik nr 2 do uchwaty nr VII42/2015
Rady Powiatu Migdzychodzkiego
z dnia 11 czerwca 2015 r.

Zasady udzielania i rozmiar znizek dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkot
i placowek oswiatowych oraz dla nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze
w szkole i placowce oswiatowej

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, obniza sig
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslonych w ponizszej tabeli:

L.p. Tygodniowy wymiar

Stanowisko kierownicze zajot

1. |Dyrektor szkoly kazdego typu:
1 — 6 oddziatow 9
7 — 13 oddzialéw 7
14 — 18 oddziatow 5

powyzej 18 oddzialow 3

Wicedyrektorzy szkdt kazdego typu zobowigzani sg do

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w wymiarze 4 godzin

wy2szym od ustalonego dla dyrektoréw szkot kazdego typu

2. |Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 10

3. |Dyrektor specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego, 4
Wicedyreklor specjalnego osrodka szkolno — wychowawczego 8

4. |Kierownik szkolenia praktycznego 4

2. W uzasadnionych przypadkach oraz w ramach posiadanych srodkow finansowych mozna
zwolni¢ dyrektora szkoly od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajed
okreslonych w punkcie 1, jezeli warunki funkcjonowania szkoly powodujg znaczne
zZwiekszenie zadan dyrektora.

3. Zarzad Powiatu moze dokona¢ zmiany w zastosowanej znizce obowigzkowego wymiaru
godzin, o ktérej mowa w pkt. 1.

4. NMauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach
oswiatowych, mozna przydzielié godziny ponadwymiarowe w  wymiarze nie
przekraczajgcym 3 godzin tygodniowo, chyba Ze organizacja pracy placowki wymaga
przyznania wyzszej liczby godzin ponadwymiarowych, wtedy organ prowadzacy, na
wniosek dyrekiora placowki, w drodze odrebnej decyzji przyzwala na realizowanie
podwyzszonej liczby godzin ponadwymiarowych.

5. Wymiar zaje¢ ustalony w punkcie 1 odnosi sig rowniez do nauczycieli zajmujgcych
stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzone stanowiska,
z tym, ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

6. W przypadku realizowania przez dyrekiora, wicedyrektora oraz kierownika szkolenia
praktycznego w ramach etatu obowigzkéw o réznym tygodniowym wymiarze godzin
dydaktycznych (tzw. pensum taczonego) znizki godzin oraz limity godzin
ponadwymiarowych, o ktérych mowa w pkt. 1 i pkt. 4 stosuje sie proporcjonalni.
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Zalgcznik nr 3 do uchwaty nr VIV42/2015
Rady Powiatu Migdzychodzkiego

z dnia 11 czerwca 2015r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela szkot
nie wymienionych w art. 42. ust. 3 Karty Nauczyciela

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych prowadzonych przez nauczycieli ustala sie¢ wedtug nastepujacych norm:

L.p. Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin

Nauczyciele placowek oswiatowych prowadzacych

1 zajecia rewalidacyjno — wychowawcze z dzie¢mi i 18
miodziezg uposledzong umystowo w stopniu gtebokim
Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, specjalisci

2. prowadzacy zajecia specjalistyczne zatrudnieni w 26
szkotach i placowkach oswiatowych
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Zalgcanik nr4 do uchwaly nr VIV42/2015
Rady Powiatu Migdzychodzkiego
z dnia 11 czerwca 2015 r.

Zasady i tryb obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli

1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
z tytutu:
a) doskonalenia zawodowego lub wykonywania pracy naukowej,
b) wykonywania prac zleconych przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny lub
organ prowadzgcy szkote lub placowke,
c) szczegodinych warunkéw pracy w szkole lub placéwce.

2. Obnizenia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela dokonuje dyrektor szkoly za
zgoda organu prowadzacego szkote lub placowke, okreslajac jednoczesnie wysokosé
znizZkKi i czas, na ktory jej udzielono.

3. Znizka godzin zaje¢ z przyczyn okreslonych w punkcie 1 nie moze przekraczac:

a) */; wymiaru z tytutu wykonywania prac, o ktérych mowa w punkcie 1 b,

b) '/; wymiaru z tytutu doskonalenia zawodowego lub szczegélnych warunkéw pracy w
szkole lub placéwce,

c) Y2 wymiaru z tytulu wykonywania pracy naukowej, o ktérej mowa w punkcie
1a.

4. Zasady okreslone w punkcie 1- 3 dotyczg rowniez nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w szkole lub placéwce z tym, Zze znizka godzin zaje¢ nie moze by¢ wigksza
niz minimalny wymiar obowigzujacy dyrektora szkoly lub placéwki. Znizki godzin zaje¢ dla
dyrektora szkoty lub placéwki udziela organ prowadzacy.

5. Nauczycielowi mozna obnizy¢ wymiar godzin zajec tylko z jednego tytulu. W przypadku,
gdy nauczyciel jest uprawniony do korzystania z obnizonego wymiaru z dwéch lub wigcej
tytuldw, przystuguje mu znizka godzin korzystniejszego dla niego tytutu.

6. Znizka godzin zajg¢ moze by¢ cofnigta w kazdym czasie, jesli ustang przyczyny
uzasadniajgce udzielenie zniZki — bez potrzeby uprzedniego wypowiedzenia.

7. Obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nie moze spowodowacé
zmniejszenia wynagrodzenia oraz ograniczenia innych uprawnien nauczyciela.
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Zalgcanik nr S do uchwaly nr VIV42/2015
Rady Powiatu Migdzychodzkiego
z dnia 11 czerwca 2015 r.

Zasady ustalania pensum dla nauczycieli realizujgcych w ramach etatu obowigzki
o réznym tygodniowym wymiarze godzin dydaktycznych (pensum igczone)

1. Dla nauczycieli realizujgcych w ramach jednego etatu obowigzki okreslone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych ustala sie¢ pensum tgczone (W) wedtug ponizszego
wzoru:

W=(x+%2) (X 12y 1)+ (X2:y2)}
gdzie:

X4, X, — 0znacza liczbe godzin na stanowiskach o r6znym pensum, przydzielong
nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoty,

Y1, Y2 — 0znacza tygodniowe pensum, okreslone dla poszczegoélnych stanowisk w art. 42 ust.
3 KN.

2. Godziny realizowane powyzej ustalonego wedtug zasad okreslonych pkt. 1 pensum s3a
godzinami ponadwymiarowymi.
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