
 

 

UCHWAŁA NR X/62/15 

RADY MIASTA I GMINY CZERNIEJEWO 

z dnia 30 czerwca 2015 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XLVI/261/2010 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 23 czerwca 

2010r. w sprawie przyjęcia regulaminu określającego zasady udzielania i rozmiar przyznawanych 

obniżek godzin nauczycielom zajmującym stanowiska kierownicze oraz określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczyciela realizującego w ramach stosunku pracy obowiązki 

określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym ( tj. Dz.U. z 2013 r. 

poz. 594 ze zm. ) oraz art.42 ust.7 pkt 2 i 3, w związku z art.91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta 

Nauczyciela ( Dz. U. z 2014r. poz. 191 ze zm. ) po uzyskaniu opinii związku zawodowego Rada Miasta 

i Gminy Czerniejewo uchwala, co następuje: 

§ 1. Tabela w punkcie II załącznika do Uchwały Nr XLVI/261/2010 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo 

z dnia 23 czerwca 2010r. otrzymuje brzmienie: 

Lp. Funkcja Rozmiar obniżki Obowiązkowy tygodniowy 

wymiar zajęć 

dydaktycznych/opiekuńczych 

i wychowawczych 

1. Dyrektor szkoły każdego typu i stopnia 

liczącej: 

17 oddziałów i więcej 

15 3 

2. Dyrektor przedszkola liczącego: 

- do 3 oddziałów 

- 4 oddziały i więcej 

  

  

15 

17 

  

  

10 

8 

3. Wicedyrektor szkoły liczącej: 

co najmniej 12 oddziałów 

  

  

11 

  

  

7 

4. Kierownik świetlicy 6 20 

§ 2. Pozostałe zapisy Uchwały Nr XLVI/261/2010 Rady Miasta i Gminy Czerniejewo z dnia 23 czerwca 

2010r. pozostają bez zmian. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Czerniejewo. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2015r. i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego. 

Przewodniczący Rady 

(-) Jan Kulpiński 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznań, dnia 8 lipca 2015 r.

Poz. 4330
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