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UCHWALA NR V1/48/2015
RADY MIEJSKIEJ ZAGOROWA

z dnia 10 wrze$nia 2015 r.

w sprawie szczegolowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ushugi opiekuncze oraz szczegoélowych warunkéw czesciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat.

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminy (Dz. U.z 2013r.
poz.594 ze zm.) art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163 ze
zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych, zwanych dalej
ustugami, przystuguje osobom samotnym, ktoére z powodu wieku, choroby lub uzasadnionych przyczyn
wymagaja pomocy innych osob, a sa jej pozbawione.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 1 przystuguje osobom,

1) mieszkajacym samotnie posiadajacym rodzing oddzielnie zamieszkata, arodzina - wstepni, zstgpni
nie moga takiej pomocy zapewni¢ z uwagi na zly stan zdrowia, patologig, prac¢ zawodowa, nauke, brak
odpowiedniego przygotowania lub innych uzasadnionych powodéw;

2) zamieszkujacym i gospodarujacym wspolnie zrodzina, arodzina, atakze wstgpni, zstgpni z przyczyn
wskazanych w pkt. 1 takiej pomocy nie moga zapewnic.

3. Pomoc w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych moze by¢ przyznana
w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach w zalezno$ci od mozliwosci zabezpieczenia ustug przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zagorowie oraz mozliwosci finansowe Osrodka.

§ 2. 1. Ustugi opiekuncze obejmuja czynnosci pielggnacyjne, gospodarcze, higieniczne i zdrowotne.

2. Ustugi wykonuja opiekunki zatrudnione w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej na umowg
0 pracg oraz inne osoby zatrudnione na umowg zlecenie.

3. Ustugi opiekuncze specjalistyczne dostosowane sa do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju
schorzenia lub niepelnosprawno$ci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym, obejmuja: usprawnienie do funkcjonowania w spoteczenstwie, pielggnacje, rehabilitacje fizyczna,
wspieranie psychologiczno — pedagogiczne i edukacyjno — terapeutyczne.

§ 3. 1. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, opieke pielegnacyjna i higieniczna zalecana przez lekarza oraz w miare mozliwosci
zapewnienie kontaktu z otoczeniem.

2. Specjalistyczne ushugi opiekuncze $wiadczone sa zgodnie z zaleceniem lekarza specjalisty. W przypadku
dzieci, zgodnie z indywidualna terapia dostosowana do potrzeb dziecka i opracowana dokumentacja przez
odpowiedniego specjaliste.

§ 4. 1. Ustala sig¢ koszt jednej godziny ustug w wysokosci 5 zt §wiadczonych przez osoby zatrudnione
w Osrodku Pomocy Spotecznej na umowe o prace.
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2. Obowiazek odptatnosci nie istnieje, jezeli dochod osoby samotnie gospodarujacej nie przekracza lub jest
rowny kryterium dochodowemu okre$lonemu w art.8 ust 1 ustawy 0 pomocy spolecznej.

3. Osoby, ktorych dochdd na osobe przekracza wysoko$é kryterium dochodowego okreslonego w ustawie,
ponosza odptatno$¢ za $wiadczone ustugi opiekuncze, uslugi w formie pomocy sasiedzkiej oraz ustugi
specjalistyczne na zasadach okreslonych w tabeli stanowiacej zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. 1. Uslugi przyznawane sg na podstawie:
1) wywiadu $srodowiskowego;
2) dokumentow o wysokosci dochodu i innych dokumentéw niezbgdnych do przyznania pomocy;
3) zaswiadczenia lekarskiego,
a) w przypadku ustug opiekunczych wymagane jest zaSwiadczenie lekarza pierwszego kontaktu;
b) w przypadku specjalistycznych ustug opiekunczych zaswiadczenie wydane przez lekarza specjaliste;

2. Pomoc w postaci ustug opiekunczych przyznaje si¢ w formie decyzji administracyjnej wydawanej przez
Kierownika MGOPS w Zagorowie, ustalajac jednocze$nie ich zakres, okres i miejsce $wiadczenia ustug,
wysokos$¢ odptatno$ci oraz termin i miejsce dokonywania optaty za $wiadczone ustugi.

3. Optata za ustugi jest wnoszona przez osobeg korzystajaca z ustug lub jej opiekuna przelewem na konto
wskazane w decyzji przyznajacej ustugi opiekuncze, w terminie do 15-tego dnia kazdego miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym wykonano ustugg.

§ 6. 1. Kierownik MGOPS dokonuje zmiany wysokosci odplatno$ci za ustugi od pierwszego dnia
nastgpnego miesiaca, w ktorym dokonana zostata przez ZUS waloryzacja $§wiadczen emerytalnych i rentowych
— opublikowana w Dzienniku Urzedowym ,,Monitor Polski” oraz w Obwieszczeniu Ministra wlasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego dotyczacego zweryfikowanych kwot kryterium dochodowego, stanowiacych
podstawe ustalania wysokosci niektorych §wiadczen z pomocy spoteczne;j.

2. Zaprzestaje si¢ dochodzenia zwrotu odptatno$ci za ushugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze w przypadku $mierci osoby samotnej, nieposiadajacej matzonka, wstepnych, zstepnych.

§ 7. 1. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach okreslonych nizej na wniosek osoby zobowiazanej do
ponoszenia odplatnosci lub na wniosek pracownika socjalnego, istnieje mozliwos¢ czgsciowego lub
calkowitego zwolnienia z ustalonej odptatnosci miedzy innymi w sytuacjach:

1) jezeli zadanie zwrotu wydatkéw za udzielone $wiadczenie (za ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi
opiekuncze) stanowitoby dla osoby badz rodziny nadmierne obciazenie finansowe lub niweczytoby skutki
udzielonej pomocy biorac pod uwagg sytuacj¢ zyciowa, warunki rodzinne i mieszkaniowe;

2) w przypadku dlugotrwatej choroby Ilub niepetnosprawno$ci powodujacej znaczny wzrost kosztéw
utrzymania, w tym wydatkéw zwiazanych z leczeniem udokumentowanym stosownym zaswiadczeniem
lekarskim;

3) gdy wiecej lub jedna osoba w rodzinie wymaga pomocy w formie ushug, w tym co najmniej jedna jest
obtoznie chora;

4) ponoszenia duzych wydatkow, w stosunku do dochodow, na koszty leczenia, zakup lekow, $rodkow
opatrunkowych, rehabilitacji;

5) ponadto w przypadku udokumentowanego zdarzenia losowego: pozar, powddz, huragan, Smier¢.

2. Decyzje o catkowitym lub cze$ciowym zwolnieniu z odplatnosci wydaje si¢ na podstawie wywiadu
srodowiskowego przeprowadzonego przez pracownika socjalnego.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Zagorow

§ 9. Traci moc Uchwaty Rady Miejskiej Zagorowa Nr XVI1/91/2004 z dnia 19 listopada 2004 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdéw przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze.
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§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

(-) Marian Parus

Zakacznik do Uchwaly Nr VI/48/2015

Rady Miejskiej Zagérowa

z dnia 10 wrze$nia 2015 .

Zasady odplatnosci za ushlugi opiekuncze i ushugi specjalistyczne

Dochéd netto na osobe w rodzinie lub dochod
osoby samotnie gospodarujacej w stosunku do

Wysokos¢ odptatnosci w %
0soby samotnej

Wysoko$¢ odptatnosci w %
osoby zamieszkatej

kryterium dochodowego wyrazonego w % Z rodzina
do 100% Nieodplatnie nieodptatnie
101-150% 20 30
151-200% 40 50
201-250% 60 70
251-300% 80 90
301-350% 100 100
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