
 

 

UCHWAŁA NR 56/15 

RADY GMINY RZGÓW 

z dnia 14 września 2015 r. 

w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 

korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., 

poz. 594 ze zm.) w związku z art. 72 ust. 1 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 ze zm.), Rada Gminy Rzgów uchwala, co następuje: 

§ 1. Określa się rodzaj świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli 

korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu ich przyznawania. 

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego zasiłku pieniężnego, zwanego dalej 

„zasiłkiem”. 

2. Wysokość przyznanego zasiłku uzależniona jest od: 

1) rodzaju i przebiegu choroby, jak również innych okoliczności związanych z chorobą, mających wpływ na 

sytuację materialną nauczyciela; 

2) wysokości udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztów; 

3) sytuacji materialnej nauczyciela – wysokości dochodu na członka rodziny; 

4) wysokości środków finansowych przeznaczonych w budżecie Gminy Rzgów na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli oraz ilości wniosków o przyznanie pomocy. 

3. Zasiłek obejmuje całkowitą lub częściową refundację poniesionych przez nauczyciela kosztów 

w związku z: 

1) leczeniem szpitalnym wynoszącym powyżej 14 dni: 

2) korzystaniem z pomocy specjalistycznej; 

3) po zwolnieniu lekarskim trwającym co najmniej 2 miesiące z powodu ciężkiego przebiegu choroby; 

4) leczeniem się z przewlekłej choroby lub korzystając z kosztownych procedur, badań lub rehabilitacji, 

5) usług rehabilitacyjnych, pobyt na turnusie rehabilitacyjnym lub uzdrowiskowym; 

6) zakupu leków, zakupu niezbędnych leków/wyrobów medycznych, w szczególności okularów/szkieł 

kontaktowych, aparatów słuchowych, protez (nie częściej niż 1 raz na 3 lata). 

§ 3. 1. Zasiłek może być przyznany jeden raz w roku budżetowym. 

2. Wysokość wszystkich przyznanych zasiłków w danym roku budżetowym nie może przekroczyć kwoty 

przeznaczonej na ten cel w uchwale budżetowej Gminy Rzgów. 
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3. W przypadku braku wniosków w danym roku budżetowym środki przeznaczone na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej w uchwale budżetowej Gminy Rzgów mogą być przeznaczone 

na badania służące poprawie zdrowia nauczycieli mające na celu wcześniejsze wykrywanie chorób, a w 

szczególności choroby zawodowej, serca itp. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach (choroba nowotworowa, ciężka operacja, itp.) zasiłek może 

być przyznany bez zachowania warunku określonego w ust. 1, w zależności od posiadanych środków. 

5. Warunkiem przyznania zasiłku jest złożenie wniosku przez nauczyciela wg wzoru stanowiącego 

załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

6. Z wnioskiem o przyznanie zasiłku występuje zainteresowany nauczyciel lub pełnomocnik ustanowiony 

zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego, jeżeli nauczyciel nie jest zdolny osobiście do podejmowania 

czynności w tym zakresie. 

7. Do wniosku należy dołączyć udokumentowanie wydatków na leczenie lub zakup leków/wyrobów 

medycznych oraz dokumenty poświadczające okoliczności, o których mowa w § 2 ust.2 i 3, a w szczególności: 

1) zaświadczenie lekarskie; 

2) rachunki za leczenie, zakup leków, zakup sprzętu rehabilitacyjnego itp.; 

3) oświadczenie o dochodzie (netto) na jednego członka rodziny nauczyciela - przeciętny miesięczny dochód 

na jednego członka rodziny pozostającego we wspólnym gospodarstwie domowym ze wszystkich źródeł, 

osiągnięty w miesiącu poprzedzającym miesiąc złożenia wniosku. 

§ 4. 1. Wniosek, o którym mowa w § 3, nauczyciel składa do Wójta Gminy Rzgów za pośrednictwem 

dyrektora szkoły lub Gminnego Zespołu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkół w Rzgowie zwanego dalej 

GZEAS , w której nauczyciel jest lub był zatrudniony, w terminie do 31 marca lub 30 września danego roku. 

2. W przypadku zatrudnienia nauczyciela w kilku szkołach, wniosek składa się za pośrednictwem dyrektora 

tylko jednej szkoły lub GZEAS. 

3. Jeżeli wniosek nie spełnia wymagań formalnych, o którym mowa w § 3, wzywa się nauczyciela do 

usunięcia tych braków w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania. W przypadku nieusunięcia braków 

w terminie, wniosek będzie pozostawiony bez rozpatrzenia. 

§ 5. 1. Wnioski rozpatrywane są dwa razy w roku w terminie do 30 czerwca lub 30 listopada danego roku. 

2. Decyzję o przyznaniu zasiłku i jego wysokości lub decyzję o odmowie przyznania zasiłku podejmuje 

Wójt Gminy Rzgów. 

3. Od decyzji, o których mowa w ust.2 nie przysługuje nauczycielowi odwołanie. 

4. Odmowa przyznania zasiłku wymaga uzasadnienia. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Rzgów. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego. 

  

  

 

Przewodniczący Rady Gminy 

(-) Roman Jakubowicz 

 

Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego – 2 – Poz. 5965



 

 

 

 

Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego – 3 – Poz. 5965



 

 

Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego – 4 – Poz. 5965


		2015-10-21T09:47:03+0000
	Polska
	Lidia Przewoźna
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




