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UCHWALA NR XX1/143/2016
RADY POWIATU WAGROWIECKIEGO

z dnia 27 lipca 2016 r.

w sprawie nadania statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu

Na podstawie art. 42 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2015 r., poz. 618) w zwiazku z art. 35 pkt 2 ustawy z dnia 10 czerwca 2016 rok o zmianie ustawy o
dziatalnos$ci leczniczej oraz niektérych innych ustaw ( Dz. U z 2016 roku. poz. 960) i art. 12 pkt 11 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz. 814) Rada Powiatu
Wagrowieckiego uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Zespotowi Opieki Zdrowotnej] w Wagrowcu w brzmieniu okreslonym w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wagrowieckiego.
§ 3. Traca moc uchwaty:

- Nr XXIII/174/2012 Rady Powiatu Wagrowieckiego z dnia 28 listopada 2012 roku w sprawie: nadania
statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu,

- Nr XLV/300/2014 Rady Powiatu Wagrowieckiego z dnia 29 pazdziernika 2014 roku w sprawie: uchwalenia
zmian w statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej w Wagrowcu,

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Powiatu Wagrowieckiego
(-) Matgorzata Osuch
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Zatacznik do Uchwaly NR XXI /143 /2016
Rady Powiatu Wagrowieckiego

z dnia 27 lipca 2016 roku w sprawie nadania
Statutu Zespotu Opieki Zdrowotnej w
Wagrowcu.

Statut
Zespolu Opieki Zdrowotnej
w Wagrowcu

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Zespol Opieki Zdrowotnej w Wagrowceu, zwany dalej ,,Zespolem™ jest podmiotem leczniczym
nie bedacym przedsigbiorca prowadzonym jako samodzielny publiczny zaklad opieki
zdrowotnej.
Siedziba Zespotu jest miasto Wagrowiec ul. Kosciuszki 74.
Zespol dziala w oparciu o:
1) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015.
poz. 618 z poézn. zm ),
2) ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (Dz. U. 2015, poz. 581 z pézn. zm.).
3) niniejszy statut,
4) inne przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.
Przez podmiot tworzacy rozumie si¢ Powiat Wagrowiecki, zwany dalej ,,podmiotem
tworzacym .

§2
Zespol obejmuje swoim dzialaniem w szczegdlnosci powiat wagrowiecki.
Zespol udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze S$rodkéw  publicznych
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych swiadczen na podstawie odr¢gbnych
przepiséw nieodptatnie, za czgSciowa odplatnoscia lub catkowita odplatnoscia.
Zespol prowadzi dzialalnos$¢ lecznicza za pomoca trzech zakladow leczniczych:
1) Szpital Powiatowy
2) Zaklad Opiekunczo-Leczniczy
3) Poradnie i Pracownie ambulatoryjne
Zaktady lecznicze Zespolu wykonuja nastgpujace rodzaje dzialalno$ci leczniczej:
1) Szpital Powiatowy - stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne: szpitalne.
2) Zaklad Opiekunczo-Leczniczy - stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne: inne niz
szpitalne.
3) Poradnie i Pracownie ambulatoryjne - ambulatoryjne i specjalistyczne $wiadczenia
zdrowotne.
Dzialalno$¢ lecznicza Zespolu jest prowadzona: ul. Kosciuszki 74 |, 62-100 Wagrowiec za
wyjatkiem Poradni Chirurgicznej - ul. KosSciuszki 53, 62-100 Wagrowiec oraz Gabinetu
Zabiegowo-Diagnostycznego - ul. Kosciuszki 53, 62-100 Wagrowiec oraz Zespolu
Ratownictwa Medycznego Podstawowego ,,P” z miejscem stacjonowania - ul. Walki Mlodych
35, 62-130 Golancz.
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3
1.  Celem funkcjonowania Zespotu sa dzialgnia sluzgee zachowaniu, przywracaniu, ratowaniu lub

poprawie zdrowia ludnodci oraz promowanie zdrowia, zapobieganie chorobom i

niepetnosprawnosci oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub

przepisow odregbnych regulujacych zasady ich wykonywania.
2. Do zakresu zadan Zespolu nalezy w szczegolnosci:

1) Udzielanie swiadczen zdrowotnych: szpitalnych, stacjonarnych i calodobowych $wiadczen
zdrowotnych innych niZz szpitalne, ambulatoryjnych obejmujgcych podstawowa i
specjalistyczna  opiekg zdrowotng, w zakresie ratowniciwa medycznego, transportu
sanitamego, diagnostycznych, pielggnacyjnych, profilaktyczno—leczniczych i
rehabilitacyjnych.

2) Udzielanie konsultacji specjalistycznych w zakresie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji.

3) Udzial w sprawowaniu nadzoru specjalistycznego w/g zasad okreslonych odpowiednimi
przepisami.

4) Prowadzenie ksztalcenia podyplomowego lekarzy, pielggniarek 1 w innych zawodach
medycznych.

5) Prowadzenie dzialalnosci majacej na celu promocjg zdrowia i profilaktyke zdrowotna.

6) Organizowanie szkolen oraz uczestniczenie w szkoleniach zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci z zakresu opieki zdrowotne;j.

7) Nadzor na  infrastruktura Zespolu oraz prawidlowa 1 racjonalna eksploatacja i
wykorzystaniem aparatury oraz urzadzen medycznych w procesie leczenia.

8) Wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowiazujacych przepisow badz zleconych
przez podmiot tworzacy.

3. Zespdol moze réowniez prowadzi¢ czynnosci zwigzane z zaopatrzeniem w przedmioty
ortopedyczne i srodki pomocnicze.
4, Zespol wykonuje zadania wynikajace z przepisdw o powszechnym obowiazku obrony

Rzeczpospolitej Polskiej.

5. Zespol prowadzi dziatalnos¢ inna anizeli lecznicza w nastgpujacym zakresie:
1} najem lokali mieszkalnych,
2) najem i dzierzawa nieruchomosci i rzeczy ruchomych
3) pobieranie prowizji od sprzedazy produktow 1 ustug nie medycznych realizowanych
przez zewnetrzne podmioty gospodarcze,
4) ustug sprzatania,
5) uslug transportowych,
6) ustug hotelowych
6. Wyodr¢gbniong dziatalnosé, o ktérej mowa w ust. 5, prowadzi Dziatl Techniczno-Gospodarczy.

Rozdzial 11
Zarzadzanie Zespolem

4

1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zcwna:‘lirz Dyrektor.

2. Z Dyrektorem Zespolu nawigzuje si¢ stosunek pracy na podstawie powolania, umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej (kontraktu). Z Dyrektorem Zespotu stosunek pracy lub kontrakt zawiera
Zarzad Powiatu Wagrowieckiego.

3. Decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu, Dyrektor podejmuje samodzielnie i ponosi za nie
odpowiedzialnosc.

§5
1. Przy Zespole dziala Rada Spoleczna, zwana dalej .Radg”, ktéra jest organem inicjujacym i
opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora Zespotu. Rade powoluje,
odwoluje 1 zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzgcy.
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2. W skiad Rady wchodzg:
1) jako przewodniczacy — starosta lub osoba wyznaczona przez staroste,
2) jako czlonkowie:
a) przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego,
b)przedstawiciele wylonieni przez rade powiatu wagrowieckiego w liczbie okreslonej
przez podmiot tworzacy.
3. Czlonkiem Rady nie moze by¢ pracownik Zespohu.
4. Kadencja Rady trwa 4 lata i jest zgodna z kadencja Rad Samorzadow Terytorialnych. Rada dziata
do czasu powolania nowej Rady.
5. Odwolanie czlonka Rady przed uplywem kadencji moze nastapic:
1) na wniosek cztonka Rady uzasadnionym szezegolnymi okolicznosciami,
2) na wniosek przewodniczgcego Rady lub Dyrektora Zespolu w przypadku nie wywigzywania
si¢ z obowigzkow czlonka Rady np. 4 razy nie usprawiedliwione nie uczestnictwo w
posiedzeniach Rady
6. W przypadku wygasni¢gcia mandatu czlonka Rady lub odwolania czlonka Rady w jego migjsce
wilasciwy organ wybiera innego czlonka Rady. Uzupelnienie czlonkdw Rady nastepuje na
wniosek jej przewodniczacego w terminie 40 dni od dnia ztozenia wniosku.
7. Sposdb zwolywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla Regulamin Rady
8. Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzgecemu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) zbycia akiywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
by zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacja. rozszerzeniem lub ograniczeniem
dzialalnosci,
¢) przyznawania Dyrektorowi Zespolu nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Zespolu,
2) przedstawianie Dyrektorowi Zespolu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego w tym inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
dy podziatlu zysku,
e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3) Dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskow wnoszonych przez pacjentow z
wylaczeniem spraw podlegajgeych nadzorowi medycznemu.
4) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.
5) Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dzialalnosci leczniczej.

Rozdzial IT1
Organizacja wewnetrzna Zespolu

§6

1.W sklad Zespolu wchodza nastgpujace zaklady lecznicze, jednostki i komorki organizacyjne:

1) zaklad leczniczy - Szpital Powiatowy z niZzej wymienionymi jednostkami i komoérkami
organizacyjnymi:
1.1. Oddzialy szpitalne:
a) Oddziat Polozniczo-Ginekologiczny,
b) Oddziat Noworodkow,
¢) Oddziat Chirurgiczny,
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d) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Opicki Medycznej,
¢) Oddzial Wewngtrzny,
) Oddzial Dziecigcy,
g) Blok Operacyjny,
h) Szpitalny Oddzial Ratunkowy wraz z :
h.1.Punktem Przyj¢é,
h.2.Zespotem Wyjazdowym Transportowym ,, T,
h.3.Zespolem Wyjazdowym Lekarskim ,,L.”,

1.2.Komérki dzialalnosci pomocniczej:
a) Apteka Zaktadowa,
b) Prosektorium,
c¢) Centralna Sterylizacja,
d) Sekcja Statystyki Medycznej wraz z Archiwum,

2) zaklad leczniczy - Zaklad Opiekunczo-Leczniczy z nizej wymienionymi jednostkami i komorkami
organizacyjnymi:
2.1 Oddzialy zakladéw opiekunczych:
a) Zaktad Opiekunczo-Leczniczy,

3) zaklad leczniczy - Poradnie i Pracownie ambulatoryjne z nizej wymienionymi jednostkami i
komoérkami organizacyjnymi:

3.1. Poradnie Specjalistyczne
a) Poradnia Chirurgiczna w Wagrowcu ul. Kosciuszki 53,
b) Poradnia Polozniczo-Ginekologiczna ,, K™,
¢) Poradnia Medycyny Pracy,
d) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny ul. Kosciuszki 53,
e) Gabinet Zabiegowo-Diagnostyczny,

3.2. Pracownie diagnostyczne:
a) Pracownia Tomografii Komputerowej,
b) Punkt Pobran do badan bakteriologicznych,
¢) Bank krwi,

3.3. Podstawowa Opieka Zdrowotna:
a) Ambulatorium ogélne ,
b) Zespol wyjazdowy L7,
¢) Transport sanitarny — Zespol Wyjazdowy ., T”,

3.4. Zespoly Ratownictwa Medycznego
a) Zespol Ratownictwa Medycznego Specjalistyczny ,,.S™,
b) Zespot Ratownictwa Medycznego Podstawowy . P”,
¢) Zespot Ratownictwa Medycznego Podstawowy ,,P” w Gotanczy ul. Walki
Mtiodych 35,

4) Administracja:
a) Dyrektor, Zastgpca Dyrektora d.s. Medycznych, Zastgpca Dyrektora ds. Inwestycyjno-
Eksploatacyjnych, Zastgpca Dyrektora d.s. Ekonomicznych - Glowny Ksiggowy, Naczelna
Pielggniarka
b) Dzial Finansowo-Ksiggowy
¢) Sekcja Kadr
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3.

f) Stanowiska samodzielne: Radca prawny, Sekretarka, Inspektor bhp, Inspektor p.poz i
ds. obronnosci, Specjalista ds. Marketingu i zamdowien publicznych, Kapelan,
Informatyk,

g) Pelnomocnik/Koordynator ds. Systemu Zarzadzania Jakoécig, Pelnomocnik d.s. Praw
Pacjenta, Pelnomocnik d.s. Kombatantow

5) Pielggniarka epidemiologiczna,
6) Dietetyk
7) Dzial Techniczno — Gospodarczy

Strukturg organizacyjna Zespolu zawiera schemat organizacyjny stanowigcy zalacznik Nr 1 do
ninigjszego statutu.

Wewngtrzng  strukturg organizacyjna Zespolu 1 zakres dzialania poszczegdlnych zakladow
leczniczych, jednostek i komorek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Zespolu

7
Zespol prowadzi samodzielng gospodarke ﬁn§ansan wedlug planu finansowego oraz na zasadach
okreslonych ustawa o dzialalnosci leczniczej, ustawa o rachunkowosSci 1 ustawa o statystyce
panstwowej.

Zespot uzyskuje srodki finansowe:

1} z odplatnej dzialalnosci leczniczej, chyba Zze przepisy odrgbne stanowig inaczej,

2) z odsetek od lokat,

3) z darowizn, zapisdw, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takZe pochodzenia zagranicznego,

4)  ze srodkow publicznych z przeznaczeniem na:

a) realizacjg zadan w =zakresie programow polityki zdrowotnej, programéw zdrowotnych i
promocji zdrowia w tym na zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych
inwestycji koniecznych do realizacji tych zadan,

b) remonty,

c) inne niz okreslone w pkt. a inwestycje, w tym zakup aparatury i sprz¢tu medycznego,

d) realizacj¢ projektow finansowanych z udzialem s$rodkéw pochodzgecych z budzetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajacych zwrotowi srodkéw z pomocy udzielanej przez panstwa
czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), lub innych niz
wymienione srodkow pochodzacych ze zrodel zagranicznych niepodlegajacych zwrotowi na
zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
cele okreslone w odrgbnych przepisach oraz umowach migdzynarodowych,
realizacj¢ programow wieloletnich,
pokrycie kosztow  ksztalcenia 1 podnoszenia kwalifikacji osob wykonujacych zawody
medyczne,

5) od podmiotu tworzgcego na pokrycie straty netto,

6) ze zbycia majagtku trwalego, oddania go w dzierzawe, najem, uzytkowanie lub uzyczenie na
zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy,

7) ze sprzedazy produkiow dzialalnosSci pomocnicze) Zespolu oraz produkiow stanowigcych
pozostatosci z dzialalnosci prowadzonej przez Zespot,

8) otrzymane na realizacjg innych zadan okreslonych odrgbnymi przepisami,

9) z wydzielonej dzialalnoscei, o ktérej mowa w § 3 ust. 5,

Zespol moze otrzymywaé od Powiatu dotacje budzetowe na:

1. inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,

2. cele szezegolne, przyznawane na podstawie odrgbnych przepisow.

Bos
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1.

2.

§8
Wartos¢ majatku Zespolu okreslaja:
1) fundusz zatoZycielski;
2) fundusz zakladu.
Fundusz zalozycielski Zespolu stanowi warto$¢ wydzielonej Zespolowi czgdci mienia Skarbu
Panstwa lub podmiotu tworzacego, w tym przeckazanego w nicodplatne uzytkowanie.
Fundusz zakladu stanowi wartos¢ majatku Zespotu po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.
Fundusz zakladu zwigksza si¢ o:
1) zysk netto;
2) kwoty zwigkszenia wartosci aktywow trwalych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywow;
3) kwoty srodkdw pienigZznych przekazane na pokrycie straty netto.
Fundusz zakladu zmniejsza sig o:
1) stratg netto;
2) kwoty zmnigjszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywow.

§9
Zespol prowadzi swoja gospodarke finansowg w oparciu o:
1y roczny plan finansowy,
2) roczny plan inwestycyjny.
Plany okreslone w ust.1 ustala Dyrektor Zespohu, po uzyskaniu opinii Rady Spolecznej.
Zespol pokrywa z posiadanych srodkow 1 uzyskiwanych przychodow koszty dzialalnosci i reguluje
zobowigzania,

§10

O podziale zysku decyduje Dyrektor Zespotu, po uprzednim zasiggnigeiu opinii Rady Spoleczne) w tej
sprawie.

§11

1. Stratg netto Zespol pokrywa we wlasnym zakresie.
2. W przypadku likwidacji Zespolu zobowigzania, naleznosci oraz mienie Zespolu stajg sie

zobowigzaniami, naleznodciami oraz mieniem Powiatu Wagrowieckiego.

§12
1. Zespol gospodaruje posiadanym mieniem.
2. Zbycie aktywow trwatych Zespolu, oddanie ich w dzierzawg, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie
moze nastapié¢ wylacznie na zasadach okreSlonych przez podmiot tworzgcey.

§13
Roczne sprawozdanie finansowe Zespohu, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoleczng
podlega zatwierdzeniu przez Rade Powiatu Wagrowieckiego nie pdZniej niz 6 miesi¢gcy od dnia
bilansowego.

2. Bieglego Rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego wybiera Rada

Powiatu Wagrowieckiego.

§14

Nadzor nad Zespolem sprawuje podmiot tworzgcey.
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Rozdzial V
Postanowienia koficowe

§15
W pozostatych sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy okreslone w § 1
ust. 3.

§16

1. Statut wchodzi w Zycie z dniem jego nadania przez Rade Powiatu Wagrowieckiego.

2, Z chwilg wej$cia w zycie ninigjszego Statutu traci moc dotychczasowy Statut Zespotu Opieki
Zdrowotne] w Wagrowcu.

3. Zmiany Statutu uchwalane sa w trybie wlasciwym do jego nadania.
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Schemat organizacyjny
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3. Zespol RMP P”

\(}ohﬁtz

4

Zaklad Opiekuiiczo - ..]....

C N
Stanowiska samodzielne:
"'l .Dictetyk
2.Picl¢gniarka
cpidemiologiczna
. J

Sckcja Kadr

Radca Prawny

Inspektor OC i PPOZ

Sckretariat

Inspektor BHP
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