
 

 

UCHWAŁA NR XXIII/147/16 

RADY POWIATU KROTOSZYŃSKIEGO 

z dnia 26 sierpnia 2016 r. 

w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek 

prowadzonych przez Powiat Krotoszyński 

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191 

ze zm.) oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 

814 ) uchwala się, co następuje: 

§ 1. 1. Uchwała określa kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli za ich osiągnięcia w zakresie 

pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym realizacji zadań związanych z zapewnieniem 

bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę oraz realizacji innych zadań statutowych 

szkoły. 

2. W ramach specjalnego funduszu nagród dla nauczycieli, utworzonego w budżecie Powiatu 

Krotoszyńskiego, przeznacza się na: 

1) nagrody organu prowadzącego 30% środków, 

2) nagrody dyrektorów szkół 70% środków. 

§ 2. Ilekroć w uchwale jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć szkołę, zespół szkół, placówkę, dla których organem prowadzącym jest 

Powiat Krotoszyński, 

2) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora jednostki organizacyjnej, o której mowa w pkt 1, 

3) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycieli, wychowawców i innych pracowników 

pedagogicznych zatrudnionych w  jednostce organizacyjnej, o której mowa w pkt 1, 

4) nagrodzie  – należy przez to rozumieć nagrody o których mowa w § 1 ust. 2. 

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród przyznawane są z okazji Dnia Edukacji Narodowej. 

2. W szczególnych przypadkach nagrody mogą być przyznawane w innym terminie. 

§ 4. 1. Przyznanie nagrody uzależnione jest od osiągnięć nauczyciela w pracy dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej. 

2. Nagrody mają charakter uznaniowy i wypłacane są w formie pieniężnej. 

3. Nagroda może być przyznana po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku. 

§ 5. 1. Nagrody mogą być przyznawane za: 

1) osiąganie znaczących wyników w nauczaniu, potwierdzonych w zewnętrznych egzaminach uczniów, 
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2) zakwalifikowanie się prowadzonych uczniów do udziału w olimpiadach przedmiotowych, 

interdyscyplinarnych, z przedmiotów dodatkowych i do olimpiad tematycznych – na szczeblu okręgowym 

lub centralnym lub  do udziału w turniejach -  na szczeblu okręgowym lub centralnym, 

3) zajęcie przez prowadzonych uczniów miejsca I do III w innych konkursach, zawodach, przeglądach i 

festiwalach - wojewódzkich lub ogólnopolskich, 

4) osiąganie znaczących sukcesów sportowych przez prowadzonych uczniów na szczeblu regionalnym lub 

wyższym, 

5) wdrażanie programów autorskich, innowacji lub eksperymentów pedagogicznych oraz opracowanie 

publikacji oświatowych, 

6) napisanie i wzorowe realizowanie projektów edukacyjnych, 

7) aktywowanie uczniów poprzez stosowanie różnorodnych i nowatorskich metod pracy, 

8) współorganizowanie i aktywne uczestnictwo w działaniach zbiorowych, takich jak konkursy, imprezy 

oświatowe, kulturalne i sportowe, konferencje czy  zajęcia pokazowe, 

9) przygotowywanie i wzorcowe organizowanie uroczystości szkolnych lub środowiskowych, 

10) intensywną działalność wychowawczą, wyrażającą się w organizowaniu wycieczek i w udziale uczniów w 

spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludźmi, 

11) współpracę z rodzicami,  wspieranie ich w rozwiązywaniu problemów wychowawczych oraz 

motywowanie ich do angażowania się w życie szkoły/placówki, 

12) wyróżniające zaangażowanie w pomoc uczniom w trudnej sytuacji życiowej, 

13) udokumentowane osiągnięcia w pracy z uczniami uzdolnionymi, mającymi trudności w nauce oraz z 

uczniami o szczególnych  potrzebach edukacyjno-wychowawczych, 

14) osiąganie znaczących efektów w pracy resocjalizacyjnej z uczniami, 

15) prowadzenie działalności mającej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawów patologii społecznej 

wśród uczniów, 

16) organizowanie działań profilaktycznych i prozdrowotnych, 

17) wzorowe realizowanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom, rozwijanie ich 

znajomości przepisów bhp i bezpieczeństwa w ruchu drogowym oraz zastosowania w codziennym życiu, 

18) nawiązywanie skutecznej współpracy z placówkami kulturalno-oświatowymi, pracodawcami, policją i 

innymi podmiotami mogącymi zapewnić wsparcie dla działań szkoły, 

19) organizowanie współpracy międzynarodowej szkoły/placówki, 

20) podejmowanie działań promujących szkołę/placówkę i kształtowanie jej pozytywnego wizerunku, 

21) wzorowe kierowanie zespołem samokształceniowym lub przedmiotowym, 

22) wzorowe sprawowanie opieki nad organizacjami działającymi na terenie szkoły/placówki, 

23) systematyczne uaktualnianie wiedzy i dzielenie się nią z innymi nauczycielami oraz rodzicami, 

2. Nagroda może być przyznana nauczycielowi, który spełnia przynajmniej pięć kryteriów, wymienionych 

w ust. 1. 

§ 6. 1. Nagrody organu prowadzącego przyznaje i ustala ich wysokość Zarząd Powiatu Krotoszyńskiego. 

2. Z  wnioskiem o nagrodę organu prowadzącego może występować: 

1) Naczelnik Wydziału Edukacji, Kultury i Sportu – dla dyrektora będącego nauczycielem, 

2) Dyrektor szkoły (po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej)– dla nauczyciela. 

3. Wnioski należy składać w Wydziale Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego  w Krotoszynie 

w terminie nie późniejszym niż trzy tygodnie poprzedzające dzień przyznawania nagród. Wzór wniosku określa 

załącznik do uchwały. 
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4. Zarząd Powiatu Krotoszyńskiego może przyznać dyrektorowi będącemu nauczycielem nagrodę organu 

prowadzącego z własnej inicjatywy. W tym przypadku wniosku nie składa się. 

5. Negatywnie rozpatrzone wnioski o przyznanie nagrody organu prowadzącego nie wymagają 

uzasadnienia. 

§ 7. 1. Nagrodę dyrektora szkoły przyznaje nauczycielowi dyrektor. 

2. Dyrektor przyznaje nagrody z własnej inicjatywy. 

§ 8. Nauczyciele, którym przyznano nagrodę otrzymują dyplom z uzasadnieniem, którego odpis umieszcza 

się w ich aktach osobowych. 

§ 9. 1. Nagrodę organu prowadzącego określa się mianem Nagrody Starosty  Krotoszyńskiego. 

2. Nagroda dyrektora szkoły nie może przekroczyć 75% maksymalnej Nagrody Starosty Krotoszyńskiego. 

§ 10. Traci moc Uchwała Nr XXXVI/193/13 Rady Powiatu Krotoszyńskiego z dnia 28 sierpnia 2013r. w 

sprawie regulaminu przyznawania nagród dla nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez Powiat 

Krotoszyński. 

§ 11. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Krotoszyńskiego. 

§ 12. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego. 

  

 

Przewodniczący Rady 

Powiatu 

(-) Leszek Kulka 
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