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UCHWALA NR XXI11/185/2016
RADY POWIATU CZARNKOWSKO-TRZCIANECKIEGO

z dnia 29 listopada 2016 r.

w sprawie: nadania Statutu Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawla II w Trzciance

Na podstawie art. 42 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 1638) i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 814 ze zm.), Rada Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawla Il w Trzciance, w brzmieniu zatgcznika
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc dotychczasowy Statut Szpitala Powiatowego im. Jana Pawla Il w Trzciance przyjety
uchwatg Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego Nr XX/148/2016 z dnia 28 czerwca 2016 r. w sprawie
nadania Statutu Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawta Il w Trzciance.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Czarnkowsko - Trzcianeckiego
(-) mgr Bogdan Tomaszewski
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Zalacenik do uchwaby Nr XX111/185 /2016
Rady Powiatu Czamkowsko = Trzciane ckiego
zdnia 29 istopada 2016 r.

STATUT

SZPITALA POWIATOWEGO
im. JANA PAWLA Il
w TRZCIANCE

(tekst jednolity)

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1.

Szpital Powiatowy im. Jana Pawta Il w Trzciance, zwany dalej ,Zakladem”, jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsiebiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej.

§ 2

Zaktad dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1638 j.t.), zwanej dalej ,ustawg”, innych przepiséw powszechnie

obowigzujacego prawa majacych zastosowanie do funkcjonowania podmiotéw leczniczych
oraz niniejszego Statutu.

§3.

1. Podmiotem Tworzgcym Zaktadu jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki zwany dalej
~Powiatem”,

2. Siedzibg zakiadu jest miasto Trzcianka.

3. Obszarem dziatania Zaktadu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a w zakresie
pomocy dorainej w szczegdlnosci teren Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

4. Zaktad udziela {wiadczeri zdrowotnych zglaszajgcym sie pacjentom niezaleinie od ich
miejsca zamieszkania.
§ 4.

Zaktad uzyskuje ocsobowosc prawng z chwily wpisania do rejestru publicznych zakiaddw
opieki zdrowotnej, prowadzonego przez sad rejestrowy.
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§5.

1. Podstawowym zadaniem Zakfadu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, zapobieganie
powstawaniu choréb i urazéw oraz szerzenie o$wiaty zdrowotnej. Zadanie to Zakiad
realizuje w szczegdlnosci poprzez:

1) wykonywanie specjalistycznych <$wiadczen zdrowotnych, $wiadczern w zakresie
rehabilitacji leczniczej oraz $wiadczen laboratoryjno-diagnostycznych,

2) sprawowanie opieki stacjonarnej (szpitalnej) w szpitalu Zaktadu w specjalnosciach:
chirurgicznej, urazowo-ortopedycznej, internistyczno-kardiologicznej, pediatrycznej,
ginekologicznej, potozniczej, noworodkowej, intensywnej terapii i anestezjologii,
rehabilitacji oraz ratownictwa medycznego,

3) udzielanie pomocy doraZnej oraz wykonywanie transportu sanitarnego,
4) udzielanie $wiadczen w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej.

2. Zakfad realizuje zadania z zakresu powszechnego obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej, stosownie do tresci ustawy z dnia 21.11.1967 r. o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2016, poz. 1534 j.t. ze zm.)

3. Zakiad moze prowadzi¢ specjalizacje lekarzy po uzyskaniu wpisu na liste prowadzong

przez uprawniony organ.

Rozdziat 2.
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE ZAKLADEM.
§ 6.

1. Zaktadem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Zaktadu, zwany dalej
,Dyrektorem Zaktadu”.

2. Dyrektor Zaktadu ponosi odpowiedzialnos$¢ za zarzgdzanie Zaktadem.

3. Osobg upowainiong do skfadania oswiadczen woli w imieniu Zaktadu jest Dyrektor
Zaktadu lub osoba przez niego upowazniona.

4. Dyrektorowi Zakftadu przystuguje prawo odwotania sie od uchwat Rady Spofecznej
do Podmiotu Tworzgcego.

§7.

Dyrektor Zaktadu wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
zatrudnionych w Zaktadzie.

§8.

1. Z Dyrektorem Zaktadu wiasciwy organ Powiatu nawigzuje stosunek pracy na podstawie
powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna.
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2. Podmiot Tworzacy na wniosek Rady Spotecznej lub z urzedu, po zasiegnigciu opinii Rady
Spotecznej, odwotuje Dyrektora Zaktadu lub rozwigzuje z nim zawartg umowe o prace
albo umowe cywilnoprawng.

§9.

1. Dyrektor Zaktadu tworzy, znosi, taczy i przeksztatca jednostki i komoérki organizacyjne
zakiadu. Decyzje w tym zakresie zapadajg po zasiggnieciu opinii Rady Spotecznej lub na
jej wniosek.

2. Jezeli utworzenie, zniesienie, potaczenie lub przeksztatcenie jednostki organizacyjnej
prowadzitoby do ograniczenia dziatalnoéci zaktadu i zakresu udzielanych $wiadczen,
dokonanie tych czynnosci wymaga akceptacji Rady Spotecznej.

§10.

1. Na strukture Zaktadu sktadaja sie:

1) Szpital w Trzciance 2z oddziatami: chirurgicznym 2z pododdziatem chirurgii
urazowo-ortopedycznej, dzieciecym, internistyczno-kardiologicznym, potozniczo-
ginekologicznym, noworodkowym, intensywnej terapii i anestezjologii,
rehabilitacyjnym i szpitalnym oddziatem ratunkowym;

2) Oddziat Ratownictwa Medycznego w Trzciance z Pododdziatem w Krzyiu Wikp.
i Wieleniu;

3) Zespot Poradni Podstawowej i Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej w Trzciance.

2. Jednostki organizacyjne, o jakich mowa w ust.1 s3 zaktadami leczniczymi Zakiadu,
dla ktérych nie sporzadza sie odrebnych bilanséw.

3. Jednostki organizacyjne Zaktadu dzielg sie na komérki organizacyjne.

4. Obstuge administracyjno-techniczng dziatalnosci podstawowej zapewnia pion
ekonomiczno-finansowy, techniczny i stanowiska bezposrednio podlegite Dyrektorowi
Zaktadu.

§11.
1. Schemat organizacyjny Zaktadu stanowi zatgcznik do statutu.

2. Jednostki organizacyjne zaktadu dziatajg w oparciu o Regulamin Organizacyjny nadany
przez Dyrektora Zaktadu.
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Rozdziat 3.
RADA SPOLECZNA ZAKLADU.

§12.

Przy Zakladzie dziala Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym
dla Podmiotu Tworzacego oraz arganem doradczym dla Dyrektora Zaktadu.

§13.

1. Rade Spoteczng powoluje i odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Podmiot
Tworzacy.

2. W sktad Rady Spotecznej wchodzg:
1) jako przewodniczacy:

a) przewodniczacy Zarzgdu Powiatu lub osoba przez niego wyznaczona,

2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel wojewody,
b) przedstawiciele wylonieni przez Rade Powiatu w liczbie przez nig okreslone;j.

3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

4. Cztonkéw Rady Spotecznej odwoltuje sie w przypadku:

1) dtugotrwatej niezdolnoéci do petnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi
okolicznosciami, jezeli okres tej nieobecnosci przekracza 6 miesiecy;

2) na wniosek przewodniczgcego Rady lub Dyrektora Zaktadu;

3) wniosku podmiotu delegujacego dang osobe;

4) na skutek skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;
5) utraty praw publicznych;

6) rezygnacji z petnienia funkcji cztonka Rady Spotecznej.

§14.

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Podmiotowi Tworzgcemu wnioskow i opinii w sprawach;

a) zbycia aktywodw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,

b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjq Zaktadu, rozszerzeniem
lub ograniczeniem dziatalnosci,

¢) przyznawania nagrod Dyrektorowi Zaktadu,
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d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Zaktadu,

2) przedstawianie dyrektorowi zaktadu wnioskéw i opinii w sprawach;
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,
z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.
§ 15.

1. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor Zaktadu, przedstawiciele
organizacji zwigzkowych dziatajgcych w Zaktadzie oraz inne osoby zaproszone przez
przewodniczacego Rady Spotecznej.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej, w ktérej sktad nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej
Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, majg prawo uczestniczy¢,
z glosem doradczym, przedstawiciele samorzagdéw zawodéw medycznych.

§ 16.
Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla

regulamin uchwalony przez Radg Spoteczng i zatwierdzony przez Podmiot Tworzacy.

Rozdziat 4.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKtLADU.
§17.

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie oraz innych
obowigzujgcych aktach prawnych majacych zastosowanie w dziatalnosci leczniczej.

2. Podstawg gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zaktadu
i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

3. Dyrektor Zakfadu sporzgdza i przekazuje Podmiotowi Tworzgcemu raport o sytuacji
ekonomiczno-finansowej Zaktadu w terminie do dnia 31 maja kazdego roku. 5
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4. Zaktad pokrywa z posiadanych $Srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci
Zaktadu i reguluje zobowigzania.

5. Jezeli w sprawozdaniu finansowym Zaktadu wystgpita strata netto Dyrektor Zakfadu,
w terminie 3 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
sporzadza program naprawczy, z uwzglednieniem raportu, o ktérym mowa w ust.3,
na okres nie diuiszy niz 3 lata, i przedstawia go Podmiotowi Tworzacemu w celu
zatwierdzenia.

§18.
1. Wartos¢ majatku okreslaja:

1) fundusz zatozycielski;
2) fundusz Zaktadu.

2. Fundusz zatozycielski stanowi wartoé¢ wydzielonej Zaktadowi czesci mienia Powiatu,
w tym przekazanego w nieodptatne uzytkowanie.

3. Fundusz Zakfadu stanowi wartos¢ jego majatku po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.
Fundusz ten zwigksza si¢ o zysk netto, kwoty zwiekszenia wartosci aktywéw trwatych,
bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywéw i kwoty srodkéw
pienieznych przekazanych na pokrycie straty netto. Fundusz Zaktadu zmniejsza sie o strate
netto i kwoty zmniejszenia wartoéci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow.

§19.
Zaktad uzyskuje $rodki finansowe:

1) z odptatnych swiadczen zdrowotnych, a w szczegdélnosci udzielanych na
zlecenie:
a) organdéw do tego upowaznionych na podstawie odpowiednich przepisow,
b) oséb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,
¢) instytucji ubezpieczeniowych,
d) zaktadow pracy, organizacji spotecznych iinnych instytucji,
e) innych podmiotéw leczniczych,
f) osob fizycznych nieobjetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie przystugujgce
w ramach ubezpieczenia,
chyba, ze przepisy odrgbne stanowig inaczej,

2) z odsetek od lokat;

3) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie wynajmu pomieszczen i sprzetu,
zaopatrzenia w wyroby medyczne oraz druki dokumentacji medycznej; 6
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4) z darowizn, zapisow, spadkow i innych form ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego;

5) na pokrycie straty netto za rok obrotowy Zaktadu, jezeli strata ta nie moze by¢ pokryta
przez Zaktad z funduszu Zaktadu po pomniejszeniu go o strate netto, za$ po dodaniu
kosztébw amortyzacji strata netto za rok obrotowy Zaktadu ma wartos$¢ ujemng; $rodki
te pochodzg od Podmiotu Tworzgcego w kwocie, jaka nie moze by¢ pokryta przez
Zaktad z funduszu Zaktadu po pomniejszeniu go o strate netto oraz nie moga by¢
wyisze niz suma straty netto i kosztéw amortyzacji;

6) na cele i na zasadach okreélonych odrebnymi przepisami.
§ 20.
Zaktad moze otrzymywac srodki publiczne na:

1) realizacje zadan w zakresie programoéw zdrowotnych i promocji zdrowi w tym na zakup
aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych
do realizacji tych zadan,

2) realizacje projektéw finansowanych z udziatem $rodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub $rodkéw niepodlegajgcych zwrotowi z pomocy udzielonej przez
panstwa cztonkowie EFTA, lub innych srodkéw pochodzgcych ze irédet zagranicznych

niepodlegajgcych zwrotowi na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

3) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszeniu kwalifikacji oséb wykonujacych zawody

medyczne,

4) realizacje programéw wieloletnich,

5) remonty,

6) inwestycje inne niz okreslone w pkt.1., w tym zakup wysoko specjalistycznego
sprzetu i aparatury medycznej,

7) cele okreslone w odrebnych przepisach oraz umowach migedzynarodowych,

§21.

1. Rachunkowos$¢ Zaktadu prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.09.1994 r.
o rachunkowos$ci (Dz. U. 22016 r., poz. 1047 j.t.).

2. Czynnosci przygotowawcze zwigzane z wyborem podmiotu uprawnionego do badania
rocznego sprawozdania finansowego przeprowadza Zarzad Powiatu, a ostateczng decyzje
o wyborze podejmuje Rada Powiatu.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Zakladu podlega zatwierdzeniu przez Rade Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego.
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§22.

1. Zaktad decyduje sam o podziale zysku. Podziat nadwyiki finansowej nastepuje
po zasiegnigciu opinii Rady Spotecznej.

2. Ujemny wynik finansowy pokrywany jest przez Zaktad we wtasnym zakresie lub przez
Podmiot tworzacy, w sposdb okreslony w § 19, pkt 5) Statutu.

Rozdziat 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§23.

W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie majg obowigzujgce przepisy prawa.

§24.

Wszelkie zmiany w statucie wymagaja uchwaty Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.
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