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UCHWALA NR XXXV/222/2016
RADY POWIATU GNIEZNIENSKIEGO

z dnia 28 grudnia 2016 r.

w sprawie: nadania Statutu Zespolowi Opieki Zdrowotnej w Gnieznie.

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 1 i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 0 samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 814 ze zm.) oraz art. 42 ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.
o dziatalno$ci leczniczej (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 1638), Rada Powiatu Gnieznienskiego postanawia
co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Zespotowi Opicki Zdrowotnej w Gnieznie, ktory stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Gnieznienskiego.

§ 3. Traca moc uchwaly nr XXI1V/149/2012 z dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie nadania Statutu Zespotowi
Opieki Zdrowotnej w Gnieznie oraz nr LIII/362/2014 z dnia 25 wrze$nia 2014 r. w sprawie zmiany Statutu
Zespotu Opieki Zdrowotnej w GnieZnie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
(-) Dariusz Iglinski
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Zatgcznik nr 1 do

Uchwaty Nr XXXV/222/2016
Rady Powiatu Gnieznienskiego
zdnia 28 grudnia 2016 r.

Statut Zespotu Opieki Zdrowotnej
@ w Gnieznie

Postanowienia ogdlne

§1

1. Zespot Opieki Zdrowotnej w Gnieinie, zwany dalej "Zespotem" jest podmiotem
leczniczym nie bedacym przedsigbiorcy, dziatajgcym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej. Zespdt dziata pod nazwa ,Szpital Pomnik
Chrztu Polski.

2. Zespot dziata na podstawie:

a) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej,
b) niniejszego Statutu,
c) innych obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. Podmiotem tworzgcym jest Powiat GnieZnieriski.

4. Zespdt jest wpisany do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ leczniczg
prowadzonego przez Wojewode Wielkopolskiego w ksiedze rejestrowej
nr 000000016123.

5. Zespdt posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisany do rejestru stowarzyszen , innych
organizacji spotfecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych
zaktadéw opieki zdrowotnej pod numerem KRS 0000002915.

6. Zespdt ma swoja siedzibe w Gnieznie przy ul. Sw. Jana 9.

7. Obszar dziatania Zespolu obejmuje teren catego kraju.

8. W skiad Zespotu wchodzg nastepujgce zaktady lecznicze:

- Szpital,

- Ambulatorium,
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- Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy.

Cele i zadania

§2

1. Celem Zespotu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajgcej na udzielaniu
swiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.
2. Do zadan Zespotu nalezy udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie:
a) opieki szpitalnej,
b) specjalistycznej opieki ambulatoryjnej,
c) diagnostyki,
d) pomocy dorainej,
e) transportu sanitarnego,
f) opieki dtugoterminowej,
g) opieki paliatywno-hospicyjnej,
h) profilaktyki i promocji zdrowia.
3. Przedmiotem dziatalnosci Zespotu jest réwniez:
a) uczestnictwo w przygotowywaniu o0séb do wykonywania zawodéw
medycznych oraz ksztatceniu oséb wykonujgcych zawody medyczne,
b) prowadzenie wydzielonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie dziatalnosci
ustugowej i handlowej:
* budowlane roboty instalacyjne,
* budowlane roboty wykorczeniowe,
e ustugi hotelarskie,
e ustugi transportowe,
® ogrzewanie pomieszczen,
e dostarczanie cieptej wody,
e ustugi sterylizacji,
e ustugi rachunkowo ksiegowe i kontroli ksiegowej,
e ustugi doradztwa w zakresie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej

i zarzagdzania,
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c) prowadzenie wydzielonej dziatalnosci w zakresie wydzierzawiania
i wynajmowania nieruchomosci irzeczy ruchomych,
d) wykonywanie zadan publicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne paristwa

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa .

§3

W wykonywaniu zadan okreslonych w § 2 Zespot wspétdziata z:

1.

o v o ow

Innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ lecznicza.

Instytutami  naukowo - badawczymi, Klinikami Uniwersytetu Medycznego
i Towarzystwami Naukowymi.

Samorzgdami zawodéw medycznych.

Organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami, fundacjami i innymi podmiotami.
Instytucjami pomocy spotecznej.

Administracjg rzagdowg i samorzgdowa.

Wewnetrzna struktura organizacyjna Zespotu
§4

Szpital w ktérym funkcjonujg nastepujgce jednostkii komoérki organizacyjne:
1. Szpital Wielospecjalistyczny ul. 3 Maja 37:

a) Oddziat Chirurgii Ogdlnej i Matoinwazyjnej,

b) Oddziat Ortopedii i Traumatologii Narzgdéw Ruchu,

c) Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny,

d) Oddziat Noworodkéw i Wczesniakow,

e) Oddziat Intensywnej Terapii i Anestezjologii,

f) Blok Operacyjny,

g) Szpitalny Oddziat Ratunkowy,

h) Oddziat Otorynolaryngologiczny,

i) Gabinety Diagnostyczno-Zabiegowe,

j) Pracownia Audiometrii,

2. Szpital Wielospecjalistyczny ul. Sw. Jana 9:
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a) Oddziat Choréb Wewnetrznych B,
b) Oddziat Choréb Wewnetrznych A i Kardiologii:

* Pododdziat Kardiologii i Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,

& Pracownia Hemodynamiki,

c) Oddziat Dzieciecy,

d) Oddziat Medycyny Paliatywnej

e) Apteka,

Il. Ambulatorium , w ktérym funkcjonujg nastepujgce jednostki i komérki organizacyjne:

1. Poradnie Specjalistyczne ul. Sw. Jana 9:
a) Poradnia Endokrynologiczna,
b) Poradnia Kardioclogiczna,
c) Poradnia Okulistyczna,
d) Poradnia Reumatologiczna,

e) Poradnia Urologiczna,

f) Poradnia Ginekologiczno-Potoinicza,
g) Poradnia Chirurgiczna Ogolna,

h) Poradnia Chirurgiczna Urazowo-Ortopedyczna,

i) Poradnia Onkologiczna,

jl Gabinety Diagnostyczno-Zabiegowe,

k) Gabinet Potoznej Srodowiskowej,

I} Szkota Rodzenia,
m) Poradnia Laktacyjna.

2. Poradnie Specjalistyczne ul. 3 Maja 37:

a) Gabinety Diagnostyczno-Zabiegowe.

3. Pracownie Diagnostyczne ul. Sw. Jana 9:

a) Laboratorium Analityczne,
b) Pracownia RTG,
¢) Pracownia USG,
d) Pracownia EKG,

e) Pracownia Endoskopii,

4. Pracownie Diagnostyczne ul. 3 Maja 37:
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a)

b)
<)

d)

Laboratorium Analityczne

® Pracownia Serologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
Pracownia USG,

Pracownia RTG,

Pracownia Endoskopii,

5. Pomoc Dorazna Pogotowie Ratunkowe, ul. Ks. Prymasa Wyszyriskiego 4:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

Podstawowy Zesp6t Ratownictwa Medycznego
Gniezno, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 4,
Podstawowy Zesp6t Ratownictwa Medycznego
Gniezno, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 4,
Specjalistyczny Zespo6t Ratownictwa Medycznego
Gniezno, ul. Ks. Prymasa Wyszynskiego 4,
Podstawowy Zesp6t Ratownictwa Medycznego
Witkowo, ul. GnieZniernska 1,

Podstawowy Zespo6t Ratownictwa Medycznego Kiszkowo, ul. 3 Maja 2,
Podstawowy Zespo6t Ratownictwa Medycznego
Trzemeszno, ul. Mariana Langiewicza 2,
Ambulatorium Ogélne,

Transport Sanitarny.

Ill. Zaktad Opiekuriczo-Leczniczy w ktérym funkcjonujg nastepujgce jednostki i komorki

organizacyjne:

1. Zakfad Opiekuriczo-Leczniczy:

a) Zaktad Opiekurniczo-Leczniczy,

. Sekcje i samodzielne stanowiska :

a) Sekcja Finansowo — Ksiegowa,

b) Sekcja Materiatowo — Kosztowa,

c) Sekcja Techniczna,

d) Sekcja Administracji i Zaopatrzenia,

e) Sekcja Zatrudnieniai Ptac,

f) Sekcja Kontroli Wewnegtrznej

g) Sekcja Zarzgdzania Kontraktem i Statystyka,
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h) Sekcja I.T. i Administrator Bezpieczenstwa Informacji,
i) Stanowisko Radcy Prawnego,

j) Stanowisko ds. Zaméwien Publicznych,

k) Stanowisko ds. BHP,

I) Stanowiskods. OC,

m

-~

Stanowisko ds. Ochrony P. Poz.,

n) Stanowisko ds. socjalnych.

§5

1. Zadania i organizacje wewnetrzng dziatéw, sekcji oraz komédrek organizacyjnych
wchodzacych w skiad Zespotu okresla Regulamin Organizacyjny Zespotu.

2. Schemat organizacyjny Zespotu stanowi zatgcznik do niniejszego Statutu.

Zarzadzanie Zespotem
§6

1. Odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie Zespotem ponosi Dyrektor.
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace Zespotu i ponosi za nie

odpowiedzialnosé.

§7
Do zakresu obowigzkéw dyrektora Zespotu nalezy:

1. Sprawowanie kierownictwa i nadzoru nad dziatalno$cig Zespotu.

2. Opracowanie plandéw finansowych i inwestycyjnych Zespotu oraz przedstawienie ich
do zaopiniowania Radzie Spotecznej.

3. Organizowanie pracy Zespolu , oraz zapewnienie pracownikom odpowiednich

warunkoéw pracy.
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10.

11.
12.

13.

Podejmowanie decyzji wynikajagcych z funkcji kierowania Zespotem, w tym
w sprawach wynikajacych ze stosunku pracy w odniesieniu do pracownikéw Zespotu
oraz nadzoér nad dyscypling pracy.

Dbatoséc¢ o dobér i racjonalne wykorzystanie kadry.

Przestrzeganie zasad racjonalnego gospodarowania oraz stosowania rachunku
ekonomicznego.

Opracowanie regulaminu organizacyjnego Zespotu z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisdOw prawa oraz wnioskowanie zmian.

Nadzér nad poziomem udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

Dziatanie na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw.

Catosciowa , merytoryczna analiza i ocena kosztéow dziatalnosci Zespolu, ze
szczegblnym uwzglednieniem kosztow dziatalnosci podstawowej.

Analiza i ocena potrzeb dotyczgcych wyposazenia w sprzet i aparature.

Wspdtpraca z organami samorzagdow zawodowych, zwigzkéw zawodowych
i organizacji spotecznych.

Inne zadania zlecone przez organ , ktory utworzyt Zespot.

§8

Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastepcy dyrektora ds. lecznictwa,
zastepcy dyrektora ds. ekonomiczno-eksploatacyjnych, innych kierownikow
jednostek i komorek organizacyjnych a takie o0séb zajmujacych samodzielne
stanowiska pracy.

Pod nieobecnos$¢ Dyrektora jego obowigzki petni zastepca dyrektora ds. lecznictwa.

§9

W Zespole dziata Rada Spoteczna, ktéra jest organem inicjujacym iopiniodawczym podmiotu

tworzgcego oraz organem doradczym Dyrektora.
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§10

1. Rade Spoteczng Zespotu powotuje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie
podmiot tworzacy Zespot.

2. Kadencja Rady Spotecznejtrwa 4 lata.

3. Cztonek Rady Spotecznej moze zosta¢ odwotany przed uplywem kadencji
w przypadku:
e ziozenia pisemnej rezygnacji z petnionej funkcji ,
e wniosku organu, ktéry zgtosit jego kandydature na cztonka Rady ,
* nieobecnosci na posiedzeniach Rady trwajacej powyzej % kadendji

uniemozliwiajgcej wykonywanie czynnoséci cztonka Rady Spotecznej,

® podjeciazatrudnienia w Zespole.

§11

W sktad Rady Spotecznej wchodzg:
1. Starosta GnieZnieriski lub osoba przez niego wyznaczona
e jako Przewodniczacy Rady.
2. Jako cztonkowie:
* Przedstawiciel Wojewody Wielkopolskiego ,
® Przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu GnieZnieriskiego w liczbie

okreslonej przez podmiot tworzgcy.

§12
Do zadarn Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskéw i opinii w sprawach:

a) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego,

b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg , rozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalnosci,

c) przyznawania dyrektorowi nagréd,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilno - prawnej z dyrektorem,
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2. Przedstawianie dyrektorowi wnioskoéw iopinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywoéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i
sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskbw wnoszonych przez pacjentéw
z wytgczeniem spraw podlegajgcych nadzorowi medycznemu.
4. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.

5. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

§13

Sposob zwotywania posiedzern Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla

regulamin uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot tworzgcy.

Forma gospodarki finansowej Zespotu
§14

1. Gospodarka finansowa Zespotu prowadzona jest w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotnej na zasadach okredSlonych w ustawie
o dziatalno$ci leczniczej.

2. Zespot pokrywa z posiadanych s$rodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty
dziatalnosci i reguluje zobowigzania.

3. Podstawg gospodarki finansowej zespotu opieki zdrowotnej jest plan finansowy
ustalony przez dyrektora.

4. Zesp6t gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami i majatkiem Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu
terytorialnego oraz majgtkiem wiasnym.

5. Zespot moze uzyskiwac $rodki finansowe:
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10.

z odplatnej dziatalnosci leczniczej chyba , ie przepisy odrebne stanowiag
inaczej,

* 7 wydzielonej dzialalnosci innej niz wyzej wymieniona, jezeli Statut przewiduje

prowadzenie takiej dziatalnosci,
* 7 odsetek od lokat,
* 7z darowizn, zapiséw spadkdéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia
zagranicznego,

* na celeina zasadach okreélonych w ustawie o dziatalnoscileczniczej,

* na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami,

* na pokrycie straty netto zgodnie z ustawa o dzialalnosci leczniczej.
Zbycie , oddanie w dzierzawe , najem , uzytkowanie oraz uiyczenie aktywow trwatych
Zespolu moie nastgpi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy
i za jego zgoda.
Wartosc majatku Zespotu okreslajg:

e fundusz zatozycielski,

e fundusz Zespotu.
Wielkos¢ funduszu zatozycielskiego i funduszu Zespotu ich zwiekszenia
i zmniejszenia okresla ustawa o dziatalnosci lecznicze].
Zespot sam decyduje o podziale zysku i we wlasnym zakresie pokrywa ujemny wynik
finansowy.
Likwidacja Zespotu moie nastapi¢ na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci
leczniczej.

Postanowienia koricowe
§15
Statut nadaje podmiot tworzgcy.
Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie i na zasadach obowigzujgcych dla jego
nadania.
W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa.

10
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