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UCHWALA NR XXXII1/849/17
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 24 lipca 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewodzkiemu w Poznaniu.

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2016
roku, poz. 1638 ze zm.) Sejmik Wojewoddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szpitalowi Wojewodzkiemu w Poznaniu w brzmieniu:
"STATUT

SZPITALA WOJEWODZKIEGO W POZNANIU

|. Postanowienia ogdlne

§ 1. Szpital Wojewddzki w Poznaniu, zwany dalej "Szpitalem", jest podmiotem leczniczym niebgdacym
przedsiebiorcg, dziatajagcym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

§ 2. Szpital dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 roku, poz. 1638 ze zm.), zwanej
dalej "ustawa",

2) niniejszego Statutu,
3) innych przepisow obowigzujacego prawa.
§ 3. Szpital posiada osobowos¢ prawng
§ 4. Podmiotem tworzacym Szpital jest Wojewodztwo Wielkopolskie.
§ 5. Siedziba Szpitala znajduje si¢ przy ul. Juraszow 7/19, 60-479 Poznan.
§ 6. Obszar dziatania Szpitala obejmuje teren catego kraju.
§ 7. Szpital jest nastgpcg prawnym:
1) Szpitala Grunwaldzkiego w Poznaniu,
2) Wielkopolskiego Centrum Ortopedii i Chirurgii Urazowej im. Ireneusza Wierzejewskiego,
3) Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego w Poznaniu,
4) Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci w Poznaniu - Kiekrzu,

5) Szpitala Rehabilitacyjno - Kardiologicznego w Kowanowku.
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§ 8. 1. Szpital prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w ramach nastepujacych zaktadoéw leczniczych:

1) ,,Szpital Wielospecjalistyczny”, ktory wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i catodobowe
swiadczenia zdrowotne — szpitalne;

2) ,,Przychodnia Wielospecjalistyczna”, ktora wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju ambulatoryjne
swiadczenia zdrowotne;

3) ,.Szpital Rehabilitacyjny”, ktory wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe
$wiadczenia zdrowotne - szpitalne;

4) ,,Zaktad Opiekunczo — Leczniczy”, ktory wykonuje dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne
i catlodobowe $wiadczenia zdrowotne — inne niz szpitalne;

5) ,,0érodek Rehabilitacyjny dla Dzieci”, ktory wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne
i catodobowe $wiadczenia zdrowotne — szpitalne;

6) ,,Laboratorium Diagnostyczne”, ktore wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne
i calodobowe $wiadczenia zdrowotne — inne niz szpitalne;

7),,0ddzial Dzienny Rehabilitacji Psychiatrycznej”, ktoéry wykonuje dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju
ambulatoryjne §wiadczenia zdrowotne;

8) ,,Szpital Rehabilitacyjno - Kardiologiczny”, ktory wykonuje dziatalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne
i catodobowe $wiadczenia zdrowotne - szpitalne;

9) ,,Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno - Kardiologicznego”, ktoére wykonuje dziatalnos¢ lecznicza
W rodzaju ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

I1. Cele i zadania

§ 9. Szpital wspotdziata z innymi podmiotami leczniczymi, administracja rzadowa iadministracjami
samorzadowymi, ze szkotami wyzszymi iinnymi szkotami, =z placowkami naukowo-badawczymi,
samorzadami zawodow medycznych oraz organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami naukowymi.

§ 10. 1. Do zadan Szpitala nalezy:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w szczegdlnosci:
a) badanie i porada lekarska,
b) leczenie,
¢) badanie i terapia psychologiczna,
d) rehabilitacja lecznicza,
e) opieka nad kobietg ciezarng i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworodkiem,
) badania diagnostyczne,
g) pielegnacja chorych,
h) wykonywanie zadan w zakresie medycyny pracy,
i) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
J) zapobieganie powstawaniu urazoéw i chorob poprzez dziatania profilaktyczne i Szczepienia ochronne;
2) szkolenie i doksztatcanie w zakresie ochrony zdrowia,
3) prowadzenie prac haukowo-badawczych,
4) prowadzenie prac z zakresu statystyki i informacji medycznej,
5) monitorowanie jako$ci $wiadczen opieki zdrowotne;j,
6) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia,

7) prowadzenie spraw pracowniczych i socjalnych, dziatalno$ci administracyjnej, eksploatacyjno-technicznej
oraz ekonomiczno-finansowej w zakresie potrzeb Szpitala,
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8) prowadzenie dziatalno$ci dotyczacej bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i obronnosci kraju w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami.

2. Zadania okreslone w ust. 1 pkt 1 Szpital wykonuje w szczegdlnosci poprzez:
1) hospitalizacj¢ 0sob wymagajacych catodobowych lub catodziennych swiadczen opieki zdrowotnej,
2) udzielanie $wiadczen wysokospecjalistycznych,

3) udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w stanach zagrozenia zycia i zdrowia w Szpitalnym Oddziale
Ratunkowym lub Izbie Przyje¢,

4) udzielanie swiadczen w zakresie rehabilitacji stacjonarnej i ambulatoryjnej,
5) udzielanie ambulatoryjnych specjalistycznych swiadczen zdrowotnych,
6) przeprowadzanie badan profilaktycznych.

3. Szpital udziela $wiadczen opieki zdrowotnej bezptatnie dla oséb uprawnionych, za czgSciowa
odptatnosciag lub odptatnie na zasadach okre$lonych w ustawie, przepisach odrebnych lub umowie
cywilnoprawnej.

4. Szpital moze uzyska¢ przychody z dziatalno$ci innej niz medyczna.
I11. Organizacja wewnetrzna
§ 11. W sktad Szpitala Wojewddzkiego w Poznaniu wchodza:
1) Zaktady Lecznicze:
a) Szpital Wielospecjalistyczny (ul. Juraszow 7/19, 60-479 Poznan), w sktad ktorego wchodza:

- Jednostka Organizacyjna: Szpital Wielospecjalistyczny, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki
organizacyjne:

--Oddziat Kardiologiczno - Internistyczny,

--Oddziat Intensywnej Opieki Kardiologicznej,

--Oddziat Chorob Wewnetrznych z Pododdzialem Intensywnej Opieki Internistycznej oraz
Zespotami ds. Diabetologii, Gastroenterologii,

--Oddziat Kardiologii Inwazyjnej i Chorob Wewnetrznych z Pododdzialem Intensywnej Opieki
Kardiologicznej,

--Oddziat Otolaryngologiczny,

--Oddziat Ortopedii i Chirurgii Urazowej Narzadu Ruchu z Pododdziatem Endoprotezoplastyki

1 Endoskopii Stawow,

--Oddziat Okulistyczny,

--Oddziat Transplantologii i Chirurgii Ogélnej z Pododdzialem Urologii,

--Oddziat  Chirurgii  Og6lnej i1 Urazéw  Wielonarzadowych  z Pododdziatem  Chirurgii
Gastroenterologicznej i Endokrynologii,

--Oddziat  Potozniczo-Ginekologiczny z: Pododdzialem Ginekologicznym, Pododdziatem
Porodowym, Pododdziatem Potoznictwa, Perinatologii i Rozrodczosci,

--Oddziat Noworodkowy z Pododdzialem Intensywnej Opieki Neonatologicznej,

--Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii z Zespotami Leczenia Urazow Wielonarzadowych,

--Oddziat Neurologiczny z Zespolem ds. Stwardnienia Rozsianego,

--Oddziat Udarowy z Intensywnym Nadzorem nad Chorymi z Udarem Moézgu,

--Oddziat Choréb Skory,
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--Szpitalny Oddziatl Ratunkowy;

--Zaktad Patomorfologii,

--Zaktad Diagnostyki Obrazowej,

--Zaktad Fizjoterapii i Elektrodiagnostyki,

--Zaktad Psychologii Klinicznej i Pomocy Spotecznej,
--Zaktad Diagnostyki Endoskopowej;

--Blok Operacyjny z Centralng Sterylizatornia,
--Apteka Szpitalna,

--Stacja Dializ,

--Pracownia Kardiologii Inwazyjnej i Naczyniowa,
--Pracownia Fizjoterapii,

--Pracownia EEG,

--Pracownia EMG,

--Pracownia Elektrofizjologii,

--Pracownia Serologii Transfuzjologicznej i Banku Krwi;

--Pracownia Kontroli Stymulatorow i Kardiowerteréw - stymulatorow serca,

- Jednostka Organizacyjna: Szpital Kardiologiczny w Kowandéwku (ul. Sanatoryjna 34, 64-600
Kowanowko), w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

--Oddziat Kardiologii,
--Oddziat Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,
--Blok Operacyjny,
--Pracownia Kardiologii Inwazyjnej,
--Pracownia Prob Wysitkowych,
--Pracownia Echokardiograficzna,
--Pracownia Elektroterapii i Elektrostymulacji Serca,
--Pracownia Kontroli Stymulatorow,
--Pracownia RTG,
--Pracownia EKG;
b) Przychodnia Wielospecjalistyczna (ul. Juraszéw 7/19, 60-479 Poznan), w sktad ktorej wehodzi Jednostka

Organizacyjna: Przychodnia Wielospecjalistyczna, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki
organizacyjne:

- Poradnia Chirurgiczna,

- Poradnia Dermatologiczna,

- Poradnia Diabetologiczna,

- Poradnia Endokrynologiczna,

- Poradnia Ginekologiczno- Potoznicza,
- Poradnia Kardiologiczna,

- Poradnia Nefrologiczna,
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- Poradnia Neurologiczna,

- Poradnia Okulistyczna,

- Poradnia Otolaryngologiczna,

- Poradnia Proktologiczna,

- Poradnia Transplantacji Nerek,

- Poradnia Urazowo — Ortopedyczna,
- Poradnia Kardiologiczna (ul. Uzdrowiskowa 2, 60-480 Poznan);
- Poradnia Medycyny pracy,

- Poradnia Audiologiczna,

- Gabinet Zabiegowy,

- Rejestracja,

c) Szpital Rehabilitacyjny (ul. Uzdrowiskowa 2, 60-480 Poznan), w sktad ktorego wchodzi Jednostka
Organizacyjna: Szpital Rehabilitacyjny, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

- Oddziat Rehabilitacji Kardiologicznej,
- Oddziat Rehabilitacji Narzadu Ruchu,
- Oddziat Rehabilitacji Neurologiczne;j,
- Pracownia Nieinwazyjnej Diagnostyki Kardiologicznej;

d) Szpital Rehabilitacyjno — Kardiologiczny (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowanowko), w sktad ktorego
wchodzi Jednostka Organizacyjna: Szpital Rehabilitacyjno-Kardiologiczny, w sktad ktorej wchodza
nastepujace komorki organizacyjne:

- 10ddziat Rehabilitacji Kardiologicznej ,
- II Oddziat Rehabilitacji Kardiologiczne;j ,
- Oddziat Rehabilitacji Narzadu Ruchu ,

- Apteka Szpitalna,

- Izba Przyjec.

e) Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno — Kardiologicznego (ul. Sanatoryjna 34, 64-600 Kowandéwko),
w sktad ktérego wchodzi Jednostka Organizacyjna: Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno-
Kardiologicznego, w sktad ktorej wchodza nastepujace komorki organizacyjne:

- Poradnia Kardiologiczna,
- Oddziat Dzienny Rehabilitacji,
- Zaktad Rehabilitacji.

f) Zaktad Opiekunczo — Leczniczy (ul. Grobla 26, 61-858 Poznan), w sktad ktorego wchodzi Jednostka
Organizacyjna: Zaktad Opiekuriczo-Leczniczy, w sktad ktérej wchodzi komoérka organizacyjna - Oddziat
Stacjonarny;

g) Osrodek Rehabilitacyjny dla Dzieci (ul. Sanatoryjna 2, 60-480 Poznan), w sktad ktorego wchodzi
Jednostka Organizacyjna: Osrodek Rehabilitacyjny dla Dzieci, W sktad ktorej wchodzi komorka
organizacyjna - Oddziat Rehabilitacyjny;

h) Laboratorium Diagnostyczne (ul. Juraszow 7/19, 60-479 Poznan), w sktad ktorego wchodzi Jednostka
Organizacyjna: Laboratorium Diagnostyczne, w sktad ktorej wchodzi komoérka organizacyjna - Zaktad
Diagnostyki Laboratoryjnej i Mikrobiologicznej;

i) Oddziat Dzienny Rehabilitacji Psychiatrycznej (ul. Grobla 26, 61-858 Poznan), w sktad ktorego wchodzi
Jednostka Organizacyjna: Oddzial Dzienny Rehabilitacji Psychiatrycznej, W sktad ktorej wchodzi
komorka organizacyjna - Oddziat Dzienny Rehabilitacji Psychiatryczne;;



http://kowanowko.pl/oddzial-rehabilitacji-kardiologicznej.html
http://kowanowko.pl/oddzial-rehabilitacji-kardiologicznej-ii.html
http://kowanowko.pl/oddzial-rehabilitacji-narzadu-ruchu.html
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2) Komorki organizacyjne dziatalnosci ekonomicznej, administracyjnej, technicznej i pomocniczej oraz
samodzielne stanowiska pracy:

a) Dziat Organizacji, Nadzoru i Bezpieczenstwa Informacji,
b) Dziat Statystyki i Rozliczen,

c) Dziat Ksiggowosci,

d) Dziat Analiz i Planowania Finansowego,
e) Dzial Administracyjno-Gospodarczy,

f) Dziat Techniczny,

g) Dziat Stuzb Pracowniczych,

h) Dziat Logistyki,

i) Dziat Zywienia,

j) Inspektorat BHP,

k) Hotel Pracowniczy,

1) samodzielne stanowiska pracy.

§ 12. Szczegdtowa organizacje i zakres zadan poszczegdlnych zakladow leczniczych oraz jednostek lub
komorek organizacyjnych Szpitala w zakresie nieuregulowanym w ustawie lub statucie, okresla Regulamin
Organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rade Spoteczna.

IV. Zarzadzanie Szpitalem
§ 13. Organami Szpitala s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.

§ 14. 1. Dyrektor kieruje Szpitalem i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego zarzadzanie i funkcjonowanie oraz
jest przetozonym pracownikoéw Szpitala.

2. Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania Szpitalem,
niezastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla innych organow Szpitala.

3. Z Dyrektorem Szpitala podmiot tworzacy Szpital nawigzuje stosunek pracy na podstawie powotania lub
umowy o pracg albo zatrudnia go na podstawie umowy cywilnoprawne;.

4. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii wiasciwych organizacji i organéw w trybie i na
zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

5. Dyrektor moze powolywaé kolegialne ciata opiniodawczo-doradcze w celu zasiegania ich opinii
w sprawach dotyczacych organizacji, funkcjonowania i rozwoju Szpitala.

§ 15. 1. Dyrektor jest osoba uprawniong do sktadania oswiadczen woli w zakresie majatkowym.

2. Dyrektor Szpitala moze udzieli¢ pelnomocnictwa osobom wskazanym w § 16 pkt 1-8, do podejmowania
czynno$ci w zakresie przewidzianym dla Dyrektora Szpitala.

§ 16. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki przy pomocy:
1) I ZastepcyDyrektora,
2) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
3) Zastepcy Dyrektora ds. Inwestycyjno - Technicznych,
4) Zastegpey Dyrektora ds. Finansowych,
5) Zastepcy Dyrektora ds. Administracyjnych,
6) Zastepcy Dyrektora ds. Osrodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci,
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7) Zastepcy Dyrektora ds. Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego,
8) Zastepcy Dyrektora ds. Szpitala Rehabilitacyjno - Kardiologicznego,
9) Glownego Ksiggowego,
10) Przetozonej Pielegniarek.
§ 17. Do obowiazkdéw Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Szpitala w sposob zapewniajacy nalezyte wykonywanie swiadczen opieki zdrowotne;j,
w warunkach zgodnych z obowigzujacymi przepisami i zasadami ustalonymi zawartymi umowami,

2) nalezyta gospodarka mieniem,
3) biezacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych,
4) opracowywanie planow strategicznych rozwoju Szpitala.
§ 18. 1. Z uwzglednieniem postanowien §14 oraz §16, dziatanoscia Szpitala kieruja:

1) w zakresie nadzoru pracy pozostatych Zastepcéw, Przetozonej Piclegniarek oraz Dzialu Statystyki
i Rozliczen - | Zastepca Dyrektora,

2) w zakresie $wiadczen opieki zdrowotnej - Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa,
3) w zakresie spraw inwestycyjno - technicznych - Zastgpca Dyrektora ds. Inwestycyjno - Technicznych,
4) w zakresie spraw finansowych — Zast¢pca Dyrektora ds. Finansowych,

5) w zakresie spraw administracyjno - gospodarczych i techniczno - eksploatacyjnych - Zastepca Dyrektora ds
Administracyjnych,

6) w zakresie funkcjonowania Os$rodka Rehabilitacyjnego dla Dzieci — Zastepca Dyrektora ds. Osrodka
Rehabilitacyjnego dla Dzieci,

7) w zakresie funkcjonowania Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego oraz Oddziatu Dziennej Rehabilitacji
Psychiatrycznej — Zastepca Dyrektora ds. Zaktadu Opiekunczo — Leczniczego,

8) w zakresie funkcjonowania Szpitala Kardiologicznego w Kowandéwku, Szpitala Rehabilitacyjno -
Kardiologicznego oraz Ambulatorium Szpitala Rehabilitacyjno — Kardiologicznego - Zast¢pca Dyrektora
ds. Szpitala Rehabilitacyjno —Kardiologicznego,

9) w zakresie spraw ksiegowych — Glowny Ksiggowy,

10) w zakresie spraw pielegniarstwa — Przetozona Pielegniarek,

11) Szpitalem Rehabilitacyjnym — Petnomocnik Dyrektora ds. Szpitala Rehabilitacyjnego,
12) Oddziatami szpitalnymi — Kierownicy Oddziatow,

13) Przychodnia wielospecjalistyczng, pododdziatami szpitalnymi, dziatami, zaktadami, pracowniami
i ogniwami strukturalnymi o innej nazwie kieruja kierownicy tych komorek.

2. Samodzielne stanowiska pracy podlegaja bezposrednio Dyrektorowi Szpitala, jego zastgpcom lub
Przetozonej Pielggniarek.

§ 19. Dyrektora Szpitala podczas jego nieobecno$ci w Szpitalu w pelnym zakresie zastepuje I Zastepca
Dyrektora, a w przypadku nieobecnosci I Zastepcy Dyrektora, pozostali Zastepcy w zakresie wskazanym przez
Dyrektora albo | Zastepcg Dyrektora.

§ 20. Kierownicy komorek organizacyjnych moga by¢ na mocy odrebnych upowaznien Dyrektora Szpitala
(lub zastepcoOw) uprawnieni do ostatecznego aprobowania niektdrych spraw i dokumentow dotyczacych
zakresu dziatania podlegtych im komorek.

§ 21. Kierownicy oddziatow oraz kierownicy komérek organizacyjnych dokonujg szczegdtowego podziatu
czynnos$ci miedzy poszczegdlne stanowiska pracy.

V. Rada Spoleczna
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§ 22. 1. W Szpitalu dziata Rada Spoteczna, ktdra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.

2. Rade Spoteczng powotuje, odwotuje i zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.
3. Sktad Rady Spotecznej okresla art. 48 ustawy.

4. W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym przedstawiciele samorzadow
zawodow medycznych.

§ 23. Szczegdtowy sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy, sposob podejmowania
uchwat okres$la regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Rad¢ Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot
tworzacy.

§ 24. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
2. Cztonek Rady Spotecznej moze byé odwotany przed uptywem kadencji:
1) w przypadku ztozenia rezygnacji,
2) w przypadku braku regularnego uczestnictwa w posiedzeniach Rady,
3) z innych waznych powodow.
§ 25. Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprz¢tu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;
2) przedstawianie kierownikowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wytaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okre$§lonych w ustawie i statucie.
§ 26. Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala przystuguje odwotanie do podmiotu tworzacego.
V1. Gospodarka finansowa

§ 27. 1. Gospodarka finansowa Szpitala prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie oraz w przepisach regulujacych finanse publiczne,
rachunkowos$¢ i finansowanie Swiadczen opieki zdrowotnej ze srodkéw publicznych.

2. Podstawg gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Szpitala.

§ 28. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majgtku trwalego, Szpital moze dokona¢ na zasadach
okreslonych przez podmiot tworzacy. Wniesienie majatku do spotek lub fundacji wymaga zgody podmiotu
tworzacego.

§ 29. 1. Szpital wykonuje $wiadczenia opieki zdrowotnej nieodplatnie na podstawie umow zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.
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2. Szpital moze wykonywa¢ §wiadczenia opieki zdrowotnej na rzecz 0sob nicobjetych umowami, o ktorych
mowa W ust. 1 odptatnie na podstawie odrebnych umdw.

§ 30. Szpital uzyskuje srodki finansowe ze zrodet wskazanych w art. 55 ustawy.
§ 31. Szpital moze uzyskiwac srodki publiczne na:
1) realizacj¢ zadan w zakresie programéw zdrowotnych, promocji zdrowia oraz zapobiegania chorobom
i urazom,
2) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji 0so6b wykonujgcych zawody medyczne,
3) inwestycje, w tym na zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego,

4) realizacje zadan dodatkowych natozonych przez wojewode ze wzgledu na potrzeby systemu opieki
zdrowotnej jak i w przypadku klgski zywiotowej,

5) cele szczegblne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

§ 32. Szpital sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, a rachunkowos¢ prowadzi zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 ze zm.). Ewidencja kosztow i przychodéw
prowadzona jest wedtug zasad wynikajacych z obowigzujacych przepisow w publicznych zakladach opieki
zdrowotnej.

§ 33. 1. Roczne sprawozdanie finansowe Szpitala, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Spoleczna,
podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego nie pdzniej niz 6 miesigcy od dnia
bilansowego.

2. Dyrektor Szpitala zawiera z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych, wybranym

przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego, umowe o badanie lub przeglad sprawozdania finansowego,
zgodnie z art. 66 ust. 4 i 5 ustawy o0 rachunkowosci

VII. Postanowienia koncowe

§ 34. W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie przepisy ustawy, akty wykonawcze do
niej oraz inne przepisy prawa.”

§ 2. Traci moc uchwata nr XXXI1I/826/17 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 19 czerwca
2017 roku w sprawie nadania statutu Szpitalowi Wojewodzkiemu w Poznaniu (Dz. Urz. Woj. Wiel. z 2017 r.,
poz. 4576).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego
(-) Zofia Szalczyk
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