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UCHWALA NR XXVII1/246/2017
RADY MIEJSKIEJ W KROBI

z dnia 25 stycznia 2017 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXI1/269/2009 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 25 marca 2009 r.

w sprawie regulaminu okres$lajacego wysokos$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne skladniki wynagrodzenia
a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, oraz szczegétowe zasady jego przyznawania
i wyplacania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz.446 pozn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, art. 54 ust. 7, art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.), po uzgodnieniu
zmian w regulaminie ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXXI1/269/2009 Rady Miejskiej w Krobi z dnia 25 marca 2009 r. w sprawie
regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektore inne sktadniki wynagrodzenia a takze wysoko$¢
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, oraz szczegdlowe zasady jego przyznawania i wyplacania,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) §1 zatacznika do uchwatly otrzymuje brzmienie:

,»$1. Ustala si¢ dodatek funkcyjny dla:

1. Dyrektora szkoty:

1) liczacej do 8 oddziatow — nie mniej niz 20% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg posiadanych
kwalifikacji;

2) liczacej od 9-16 oddziatéw — nie mniej niz 25% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg
posiadanych kwalifikacji;

3) liczacej powyzej 16 oddziatdbw — nie mniej niz 30% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg
posiadanych kwalifikacji.

2. Dyrektora przedszkola — w wysoko$ci od 10% do 30% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg
posiadanych kwalifikacji.

3. Wicedyrektora szkotly, kierownika filii oraz nauczyciela petnigcego obowiazki dyrektora w czasie jego
nieobecnosci — W wysokosci od 10% do 25% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg posiadanych
kwalifikacji.

4. Wicedyrektora przedszkola oraz nauczyciela petnigcego obowiazki dyrektora w czasie jego nieobecnosci —
w wysokosci od 5% do 15% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg posiadanych kwalifikacji.

5. Wychowawcy w przedszkolu, szkotach w wysokosci 5% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego wg
posiadanych kwalifikacji.
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6. Doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta — w wysokosci do 5% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego wg posiadanych kwalifikacji. 7. Opiekuna stazu - w wysokosci do 3% wynagrodzenia
zasadniczego, ktéremu dodatek przystuguje.”

2) § 8 ust. 1 zatgcznika do uchwaty otrzymuje brzmienie:

,ust. 1 Dodatek motywacyjny przyznawany jest odpowiednio:
a) dyrektorowi - przez burmistrza

b) nauczycielowi - przez dyrektora, a jego wysokos¢ zalezy od:”

3)w § 8ust. 2 zatagcznika do uchwaly dodaje si¢ pkt la), ktory otrzymuje brzmienie: ,,1a) nauczycieli,
w wysokosci do 30 % wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela, realizujacych zadania w ramach programu
edukacji kulturalnej w Gminie Krobia”.

4) §11 zatacznika do uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,§11 W budzecie Gminy wyodrgbnia si¢ $rodki na
wyplate dodatku motywacyjnego dla nauczycieli, ktorym nie powierzono stanowisk kierowniczych
w wysokosci do 10% sumy wynagrodzen zasadniczych nauczycieli wg posiadanych kwalifikacji.
Z wyodrebnionych §rodkéw okreslonych kwotowo w planach finansowych jednostek o§wiatowych wyptaca
si¢ kwoty dodatkow motywacyjnych dla nauczycieli, ktorym nie powierzono funkcji kierowniczych w tym
na realizacj¢ zadania w ramach programu edukacji kulturalnej w Gminie Krobia.”.

5) § 20 zatgcznika do uchwaty otrzymuje brzmienie: ,,§ 20 Do cztonkdéw rodziny, o ktorej mowa w §19 ust 1,
zalicza si¢ nauczyciela oraz wspolne z nim zamieszkujacego malzonka, dzieci do czasu ukonczenia nauki
nie dtuzej niz do 26 roku zycia, pozostajacych na wytgcznym utrzymaniu rodzicow.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krobi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewoddztwa Wielkopolskiego z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady
(-) Lukasz Kubiak
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