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UCHWALA NR XXX1/242/2017
RADY MIEJSKIEJ W CHODZIEZY

z dnia 30 stycznia 2017 r.

w sprawie Regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli i dyrektorow
zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska w Chodziezy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 .
poz. 446, poz. 1579), art. 49 ust. 1 pkt 1, ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1379 Rada Miejska w Chodziezy uchwala: Regulamin przyznawania nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejska w Chodziezy.

§ 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkot¢ oraz placowke o$wiatows, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska w Chodziezy;

2) pracodawcy- nalezy przez to rozumie¢: dla dyrektora- burmistrza, dla nauczyciela - dyrektora;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu powierzono kierowanie jednostka, o ktorej
mowa w pkt 1;

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w przedszkolu, szkole lub w placéwce
oswiatowej.

. Sposéb podzialu Srodkéow

§ 2. Tworzy sie¢ specjalny fundusz nagrod w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli przeznaczony na nagrody organu prowadzacego przyznawane przez burmistrza, zwane
dalej ,,nagroda burmistrza” i nagrody dyrektoréw szkot.

§ 3. Srodki finansowe na nagrody, w ramach specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli planuje dyrektor
szkoly w rocznym planie finansowym szkoty, z tym ze:

1) 80 % $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 20 % srodkéw funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzgcego.
§ 4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod przyznaje:
1) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 3 pkt 1 — dyrektor szkoty;
2) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 3 pkt 2 — burmistrz.
§ 5. 1. Nagrode przyznaje si¢ nauczycielom szkot, z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane z okazji innych waznych wydarzen w zyciu
szkoly lub nauczyciela.
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§ 6. 1. Nagrody, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 mogg by¢ przyznane wyrdzniajgcym sie nauczycielom
i dyrektorom po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku w zawodzie nauczycielskim i nie pozniej
niz do konca roku kalendarzowego, w ktérym nauczyciel odszedt na emeryturg.

2. Nauczyciel moze otrzymaé¢ nagrode burmistrza niezaleznie od otrzymanej w ciggu roku nagrody
dyrektora.

3. Wysokos¢ nagrody organu prowadzacego ustala corocznie Burmistrz Miasta Chodziezy.

4. Dyrektor danej szkoly okresla corocznie wysokos$¢ nagrody dyrektora, przy czym wysokos$¢ nagrody
dyrektora nie moze by¢ wyzsza od nagrody organu prowadzacego.

§ 7. 1. Nauczyciel, dyrektor, ktoremu przyznana zostala nagroda, otrzymuje dyplom, ktoérego odpis
umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

2. Whnioski 0 nagrode burmistrza i dyrektora, rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.
I1. Tryb przyznawania nagrody
§ 8. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody burmistrza moze wystapic:

1) inspektor organizacji edukacji - dla dyrektorow szkol, wtym przypadku wniosek nie podlega
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng danej szkoty,

2) dyrektor szkoty - dla nauczyciela, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej danej placowki,
3) uprawnione organy zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli — dla dyrektoréw i hauczycieli.
2. Burmistrz Miasta moze przyzna¢ nagrod¢ z wtasnej inicjatywy.
§ 9. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystgpié:
1) rada szkoty;
2) rada rodzicow;
3) uprawnione organy zwigzkoéw zawodowych zrzeszajace nauczycieli.
2. Dyrektor moze przyzna¢ nagrodg z wiasnej inicjatywy.
§ 10. 1. Whioski, o ktorych mowa w § 8 i w § 9 nalezy sktada¢ do 10 wrze$nia kazdego roku odpowiednio:
1) o nagrode Burmistrza Miasta — do Urzedu Miejskiego;
2) o nagrode dyrektora — do sekretariatu szkoty lub placowki.
2. Wzor wniosku okresla zatacznik do niniejszej uchwaty.
I11. Kryteria przyznawania nagrody

§ 11. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy. Przyznawane sa dyrektorom,
nauczycielom za udokumentowane osiagnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

§ 12. Nagroda burmistrza moze by¢ przyznana nauczycielowi za:
1. W zakresie pracy dydaktycznej:

1) 1) udokumentowane osiggnigcia dobrych  wynikow w nauczaniu, potwierdzone wynikami
w sprawdzianach i egzaminach przeprowadzonych przez okregowe komisje egzaminacyjne;

2) udokumentowane osiaggni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub majacymi trudno$ci w nauce;
3) udokumentowang dziatalno$¢ innowacyjna;
4) autorski program nauczania, publikacje metodyczne.

2. W zakresie pracy wychowawczej:

1) efektywne przygotowywanie i organizowanie uroczysto$ci szkolnych lub s$rodowiskowych, imprez
kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych;
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2) skuteczne prowadzenie dziatalno$ci wychowawczej w klasie, szkole, przedszkolu poprzez organizowanie
wycieczek, udziat dzieci w imprezach kulturalnych, sportowo- rekreacyjnych;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow, wspomaganie tworczosci wlasnej uczniow.
3. W zakresie pracy opiekunczej:

1) efektywne organizowanie / wspoOtorganizowanie/ pomocy iopieki dla uczniow lub wychowankow
bedacych w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych;

2) organizowanie iprowadzenie na terenie placowki dziatan  w zakresie profilaktyki uzaleznien
i przeciwdziatania patologiom spotecznym;

3) organizowanie statej iefektywnej wspotpracy z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami
dziatajacymi na rzecz dziecka;

4) organizowanie udzialu rodzicow w zyciu szkoty, rozwijanie form wspotdziatania szkoty lub placowki
Z rodzicami;

5) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.
4. W zakresie innych zadan statutowych szkoty:
1) efektywne podejmowanie dziatan na rzecz integracji placowki ze srodowiskiem lokalnym,
2) aktywne uczestnictwo w réznorodnych formach doskonalenia zawodowego,
3) podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoty.

§ 13. Nagroda moze by¢ przyznana, jezeli nauczyciel spetnia przynajmniej 4 Kryteria, 0 ktorych mowa w §
12.

§ 14. Dyrektorowi spelniajgcemu co najmniej 4 z wymienionych nizej kryteriow, nagroda burmistrza moze
by¢ przyznana za:

1) organizacj¢ i zarzadzanie praca szkoly prowadzaca do osiggania wysokich wynikéw edukacyjnych,
potwierdzonych zewnetrznymi badaniami;

2) wprowadzanie jakoSciowych zmian w organizacji i zarzadzaniu szkots, skutkujacych lepsza motywacja
i efektywnoscig nauczania i pracy;

3) wypracowanie przez szkot¢ metod i praktyk wychowawczych — sprzyjajacych rozwojowi osobowemu
uczniow oraz ksztattowaniu w $rodowisku szkolnym relacji opartych na wzajemnym zaufaniu,
odpowiedzialno$ci i wspolpracy;

4) wprowadzanie rozwigzan w zakresie funkcjonalnosci szkot - zwigkszajacych komfort oraz bezpieczenstwo
i higien¢ nauki i pracy;

5) opracowywanie i wdrazanie projektow edukacyjnych wzbogacajgcych oferte zaje¢ pozalekcyjnych szkoty;

6) wspieranie nauczycieli wdrazajacych nowoczesne metody nauczania, inspirowanie nauczycieli do
podejmowania doskonalenia zawodowego zgodnego z potrzebami szkoty, uzyskiwania nowych
kwalifikacji i wyzszych stopni awansu zawodowego;

7) konstruktywng wspotprace z instytucjami i organizacjami wspierajacymi szkote w realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

8) efektywng i konsekwentng wspdtprace z organem prowadzgcym na wszystkich ptaszczyznach dziatania;
9) pozyskiwanie pozabudzetowych srodkow finansowych stuzacych szkole;
10) racjonalne gospodarowanie srodkami budzetowymi szkoty.

§ 15. 1. Nagrode dyrektora przyznaje dyrektor szkoly wramach posiadanych na ten cel S$rodkéw
finansowych.

2. Nagroda ma charakter uznaniowy, otrzymanie nagrody dyrektora nie wyklucza mozliwosci wystapienia
0 nagrod¢ wyzszego stopnia.
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§ 16. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory spetnia warunki okreslone w § 6 ust. 1,
jezeli spehnia, co najmniej 6 Z nastepujacych kryteriow:

1. W zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

a) osigga co najmniej dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone w wynikach sprawdzianow ucznidw,
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,

C) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniéw do udzialu w zawodach,
turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu co najmniej gminnym,

d) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedza i do§wiadczeniami z pracy dydaktyczno — wychowawczej,

e) prowadzi urozmaicong dziatalno$§¢ wychowawczg w szkole iklasie, np. organizuje wycieczki, udziat
uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach z ciekawymi ludzmi,

f) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci, imprezy szkolne lub $rodowiskowe wynikajace z planu
dziatania szkoly,

g) uzyskuje pozytywne efekty w pracy z zespotem klasowym w zakresie: integrowania go, aktywnosci
spolecznej, udzialu ucznidow w pracy samorzadu uczniowskiego, zdyscyplinowania, wynikéw nauczania
i wychowania,

h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,
i) sprawuje opieke nad dziatajacymi w szkole organizacjami spotecznymi, kotkami zainteresowan,
J) aktywnie uczestniczy w pracach zespotéw nauczycielskich.

2. W zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc uczniom bedagcym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
moralnie zaniedbanych, potrafi zwroci¢ sie o pomoc do wilasciwych instytucji, udziela pomocy dzieciom
z zaburzeniami w rozwoju oraz zagrozonym niedostosowaniem spolecznym, majgcym trudnosci w hauce
przystosowaniu si¢ do zycia w grupie,

b) rozpoznaje sytuacje rodzinng i materialng uczniow,

C) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu profilaktyke wszelkich przejawow patologii spotecznej wérdd uczniow,
w tym narkomanii, alkoholizmu, chuliganstwa, itp.,

d) szkoty wspotpracujg z policja, poradnig psychologiczno — pedagogiczng, organizacjami i Stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci,

e) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty, rozwija formy jej wspodtdziatania zrodzicami, inicjuje
wspotprace z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniow,

f) organizuje konsultacje, prelekcje, odczyty i wyktady pedagogiczne dla rodzicow,

g) wprowadza istotne zmiany w wystroju i wyposazeniu powierzonej mu pod opieke sali lekcyjnej, dba
0 estetyke, wzbogaca wystroj,

h) starannie przestrzega petnienia dyzurow nauczycielskich podczas przerw.
3. W zakresie innej dziatalnos$ci statutowej szkoty:
a) troszczy si¢ o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktycznej,
b) dobrze wspolpracuje z samorzagdem terytorialnym i lokalnym oraz rada pedagogiczna i rada rodzicow,
c) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,
d) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

e) udziela aktywnej pomocy w zawodowej adaptacji nauczycielom podejmujgcym prace w zawodzie
nauczyciela,

f) z zaangazowaniem i w terminie wykonuje dodatkowe prace zlecone przez dyrektora szkoty,
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g) buduje pozytywny obraz szkoty w $rodowisku.
1V. Ustalenia koncowe
§ 17. Zmiany Regulaminu nast¢puja w trybie wlasciwym do jego uchwalania.

§ 18. Traci moc Uchwata Nr XXXVI/299/09 Rady Miejskiej w Chodziezy zdnia 1 czerwca 2009r.
W sprawie regulaminu okreslajacego kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i placowkach, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Chodziez (Dz. Urz. Woj.
WIkp. z 2009 r. Nr 133, poz. 2218).

§ 19. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Wiceprzewodniczaca Rady Miejskiej
(-) Beata Chmielewska
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Zatacznik do uchwalty Nr XXX1/242/2017
Rady Miejskiej w Chodziezy
z dnia 30 stycznia 2017 r.

CHODZIEZ

Whinsek
o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Chodzieiy / Dyrektora szkoly
dla navczycieli zatrudnionych w szkolach | przedszkolach, i placéwkach odwiatowych dla ktérych

organem prowadzacym jest Gmina Miejska w Chodzieiy

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody
Panu / Pani:

1. Narwisko i imig:
2. Data i migjsce urodzenia:
3. Wyksztalcenie

4. Stopief awansu ZawWOdDWEEDT ... e e e e e aee e e aaan

n

. Sta pracy:
6. Narwa szkoly, przedszkola, placéwki w ktdrej
kandydat/ka jest zatrudniony /A oo i i see e sra e cre e e e e e e
7. Informacja o pelnieniu funkeji-
zajmowanym stanowisku

8. Data otrzymania ostatniej nagrody:

9. Ostatnia ocena pracy i data jej wydania:

10. Opinia rady pedagogicznej data i nr protokolu posiedzenia rady:

11. Opis osiagnigé kandydata w okresie od otrzymania ostatniej nagrody — uzasadnienie
wniosku:
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L

Organ sporzadzajacy wniosek

Miejscowosé i data pieczgé podpis

Wiceprzewodniczgca Rady Miejskiej

Beata Chmielewska
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