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UCHWALA NR XXXVI1/271/2017
RADY MIEJSKIEJ W KROTOSZYNIE

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla dyrektorow i wicedyrektoréw szkol a takze
nauczycieli, ktérzy obowiazki kierownicze pelnia w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkol
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkelach prowadzonych
przez Miasto i Gmine Krotoszyn.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (..
Dz.U.z2016r., poz.446, ze zmianami) oraz art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1379, ze zmianami) Rada Miejska w Krotoszynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Dyrektorom i wicedyrektorom szkot a takze nauczycielom, ktorzy obowiazki kierownicze pelnia
W zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

Tygodniowy obowiazkowy

L.p. Stanowisko kierownicze . Lot
wymiar godzin zaje¢c

1. Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczgcego:

a) 2 oddziaty, 12

b) 3 oddziaty, 10

) 4 — 5 oddziatow, 3

d) 6 oddziatow i wiece;. 2

2. Wicedyrektor przedszkola:

a) liczacego 6 oddziatow i wigce;j. 7
2. 1. Dyrektor szkoty kazdego typu, liczace;j:

a) 4 — 5 oddziatow, 10

b) 6 - 8 oddziatow, 8

¢) 9 — 14 oddziatow, 5

d) 15 i wigcej oddziatow. 3

2. Wicedyrektor szkoly liczacej:

a) 12 — 14 oddziatow, 9

b) 15 i wiecej oddziatow. 7
3. Kierownik szkoty filialnej szkoty podstawowe;:

a) od 3 oddziatow. 12

2. W przypadku, kiedy warunki funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora,
Burmistrz Krotoszyna moze cze$ciowo lub catkowicie zwolni¢ dyrektora od obowigzku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okre§lonego w ust. 1.
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3. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w ust. 2, moze by¢ cofniete w kazdym czasie, z chwilg ustania przyczyn
uzasadniajacych to zwolnienie.

4. Dyrektorom i wicedyrektorom szkot atakze nauczycielom, ktorzy obowiazki kierownicze pelnia
W zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze mozna przydzieli¢ godziny
ponadwymiarowe w wymiarze do 6 godzin tygodniowo, a w przypadku, kiedy z planu nauczania przedmiotu
wynika wieksza liczba godzin zaje¢, w wymiarze nieprzekraczajacym 9 godzin tygodniowo.

5. Nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar zaje¢ ustalony w ust. 1 obowigzuje od 1 dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym zlecono mu zastepstwo.

§ 2. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust.3 ustawy -
Karta Nauczyciela, ustala si¢ wedlug ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zajec
1. Pedagog, psycholog
2. Logopeda 24
3. Nauczyciel  prowadzacy  zajecia  wtzw.  “oddziatach
mieszanych”, w ktorych zgrupowane sg dzieci trzy-, cztero-, 23

piecio- i sze$cioletnie.

2. Dla nauczyciela petnigcego funkcj¢ doradcy metodycznego obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ o 3 godziny.

3. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze prowadzone bezposrednio z dzie¢mi
i mtodzieza nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne wynikajace z realizacji zadan terapeutycznych,
doradczych, profilaktycznych i korekcyjnych.

4. Nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze o réznym tygodniowym
wymiarze godzin wynikajacym z art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz z § 2 ust. 1 niniejszej uchwaty,
zatrudniony jest w pelnym wymiarze godzin zajg¢é, gdy suma ilorazéw realizowanych przez niego godzin zajgé
na danym stanowisku i liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych na danym stanowisku nie jest mniejsza niz jeden.

5. Tygodniowg liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajeé nauczyciela realizujgcego w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin okresla si¢
jako wynik dzielenia liczby realizowanych godzin zajec¢ przez sume ilorazéw realizowanych przez niego godzin
zaje¢ na danym stanowisku i liczby godzin obowigzkowego wymiaru zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych na danym stanowisku, co stanowi tzw. ,,pensum proporcjonalne”.

6. Tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 5, zaokragla sie
w gore do pelnych godzin od co najmniej 0,5 godziny.

7. Wszystkie godziny realizowane powyzej ,,pensum proporcjonalnego” ustalonego zgodnie z ust.5,
stanowig godziny ponadwymiarowe.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XI/73/2015 Rady Miejskiej w Krotoszynie z dnia 25 czerwca 2015 roku
W sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek dla dyrektoréw i wicedyrektoréw szkot a takze
nauczycieli, ktorzy obowiazki kierownicze petlnig w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Miasto i Gming
Krotoszyn.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Krotoszyna.
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§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
(-) Zofia Jamka
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