DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 14 stycznia 2022 r. Podpisany przez

Karina Ewa Wisniewska
Data: 14.01.2022 12:08:34

Poz. 453

UCHWALA NR XXX/253/2021
RADY POWIATU KONINSKIEGO

z dnia 29 grudnia 2021 .

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagroéd dla nauczycieli
szkol i placowek prowadzonych przez Powiat Koninski za osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 920 ze zm.) art. 49 ust. 2 oraz art. 91 d pkt 1, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), Rada Powiatu Koninskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin okre$lajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod nauczycielom szkot i placéwek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Koninski za osiagniecia w zakresie pracy dydaktyczne;j,
wychowaweczej oraz opickunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych =zadan statutowych szkoty
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXXIX/206/10 Rady Powiatu Koninskiego z dnia 31 maja 2010 r. w sprawie
ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu Koninskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Prz§wodniczqca Rady
(-) Zanetta Matlewska
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaly Nr XXX/253/2021
Rady Powiatu Koninskiego
z dnia 29 grudnia 2021 r.

Regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek

oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Koninski, za osiagniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

§ 1. llekro¢ w Regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placowke, dla ktorej organem prowadzacym jest Powiat
Koninski;

2) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub dyrektora zatrudnionego w szkole lub placowce, dla
ktorej organem prowadzacym jest Powiat Koninski.

3) zwiagzkach zawodowych - nalezy przez to rozumie¢ przedstawicieli zwiazkéw zawodowych dziatajacych
w szkotach i placowkach, dla ktoérych organem prowadzacym jest Powiat Koninski.

§ 2. Nagroda Starosty, Dyrektora przyznawana jest na zasadach i w trybie okreslonym w niniejszym
regulaminie inosi nazwe¢ odpowiednio: Nagrody Starosty Koninskiego, Nagrody Dyrektora. Nagrody maja
charakter uznaniowy i nie przystuguja od nich odwotania.

§ 3. 1. Wysokos¢ specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli wynosi 1% planowanych srodkow na
wynagrodzenia osobowe nauczycieli w rocznym planie finansowym szkoty.

2. Ustala si¢ nastepujacy podziat specjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli:
1) 80% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora,
2) 20% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Starosty Koninskiego.

§ 4. 1. Nagrode¢ Starosty Koninskiego moze otrzymaé nauczyciel oraz dyrektor, ktory przepracowatl
w szkole co najmniej rok.

2. Nagrode Dyrektora moze otrzymac nauczyciel, ktory przepracowat w szkole co najmniej rok.
3. Wysokos¢ nagrody Starosty Koninskiego/Dyrektora ustalana jest corocznie.
§ 5. Nagrody ze srodkow, o ktorych mowa w:

- § 3 ust. 2 pkt 1 przyznaje dyrektor,

- § 3 ust. 2 pkt 2 przyznaje Starosta.

§ 6. 1. Nagrode Starosty Konifiskiego moze otrzymaé¢ dyrektor i nauczyciel, ktory posiada wyrozniajaca
lub bardzo dobra ocen¢ pracy pedagogicznej lub pozytywng oceng dorobku zawodowego oraz speinia co
najmniej trzy kryteria, o ktéorych mowa w ust. 3 w przypadku nagrody dla nauczyciela oraz spelnia co najmniej
cztery kryteria, o ktorych mowa w ust. 4 w przypadku nagrody dla dyrektora.

2. Nagrode Dyrektora moze otrzymac nauczyciel, ktéry posiada wyrdzniajacg lub bardzo dobra oceng
pracy pedagogicznej lub pozytywng ocene¢ dorobku zawodowego oraz speilnia conajmniej trzy kryteria,
o ktérych mowa w ust. 3.

3. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nagrody Starosty/Dyrektora dla nauczyciela:

1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawozdaniach i egzaminach zewnetrznych uczniow,
zakwalifikowaniem si¢ ucznidow do udzialu w konkursach, turniejach, przegladach, festiwalach na
szczeblu co najmniej wojewodzkim;

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikacji;
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¢) posiada udokumentowane osiggnigcia pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi trudnos$ci
W nauce;

d) przygotowuje i realizuje uroczystosci szkolne i/lub $srodowiskowe;
e) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe w szkole;

f) sprawuje opieke m.in. nad kotami zainteresowan, klubami uczniowskimi, zespolami nauczycielskimi
dzialajacymi w szkole;

g) osiaga pozytywne wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;

h) prowadzi aktywna dziatalno$¢ wychowawcza w klasie lub w szkole, w szczegdlnosci przez
organizowanie wycieczek, udzialu ucznidow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach, warsztatach, konkursach/zawodach/turniejach.

2) w zakresie pracy opiekunczo - wychowawczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

a) organizuje pomoc iopieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
Zyciowe;j;

b) prowadzi dziatania majace na celu zapobieganie i zwalczanie przejawoéw patologii wsrdd dzieci
i mtodziezy, m.in. narkomanii i alkoholizmu;

¢) wspotpracuje z policja, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania dzieci
i mtodziezy;

d) inicjuje i realizuje dziatania w zakresie wspolpracy szkoty/placéwki z rodzicami;
e) prowadzi dzialania zwigkszajace bezpieczenstwo uczniow,

3) w zakresie innych zadan statutowych szkoty, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢ organizowanych przez szkole:

a) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;

b) udziela pomocy nauczycielom rozpoczynajacym pracg w zawodzie;

¢) wspotdziata ze srodowiskiem lokalnym;

d) promuje szkole, m.in. poprzez wspodlpracg zré6znymi organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami
1 innymi instytucjami;

e) podejmuje dziatania na rzecz o$wiaty i sSrodowiska lokalnego/ogolnopolskiego.

4. Ustala si¢ nastegpujace kryteria przyznawania nagrody Starosty dla dyrektora:

1) organizuje prawidtowa prace szkoty, tworzy warunki do efektywnej pracy zatrudnionych w niej
pracownikéw oraz systematycznie nadzoruje prace wszystkich organdéw dziatajacych w szkole;

2) dba o mienie szkoty i zabiega o polepszenie bazy dydaktycznej;

3) racjonalnie gospodaruje Srodkami budzetowymi oraz pozyskuje $rodki finansowe zroznych zrodet
i optymalnie je wykorzystuje;

4) wspoélpracuje z organem prowadzacym;
5) realizuje terminowo i skutecznie zadania wynikajace z przepisOw prawa;

6) osigga dobre wyniki pracy organizacyjno - administracyjnej szkoly/placowki potwierdzone wynikami
kontroli (finansowych, kadrowych i innych);

7) dba o pozytywny wizerunek szkoly w srodowisku lokalnym, w tym podejmuje dziatania na rzecz promoc;ji
szkoly w srodowisku zewnetrznym;

8) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoty ze srodowiskiem lokalnym.

§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Starosty moze wystgpic:
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1) w stosunku do nauczyciela:
a) dyrektor szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) zwiazki zawodowe.
2) w stosunku do dyrektora:
a) rada pedagogiczna,
b) rada rodzicow,
c) zwigzki zawodowe.
2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora moze wystapic:
a) dyrektor szkoty, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony,
b) rada pedagogiczna,
¢) rada rodzicow,
d) zwiazki zawodowe.
3. Starosta moze przyzna¢ nagrod¢ dyrektorowi lub innemu nauczycielowi z wlasnej inicjatywy.

4. 4. Wnioski, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 wymagaja wczesniejszego ich zaopiniowania przez rad¢
pedagogiczng.

5. Nauczyciel, ktéoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis umieszcza sig
w teczce akt osobowych.

§ 8. Nagrody Starosty Koninskiego/Dyrektora sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.
§ 9. Nagroda ma charakter uznaniowy 1 jest wyplacana w formie pienigzne;j.

§ 10. Wniosek, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 dotyczacy nagrody Starosty nalezy sktada¢ zgodnie z trescia
wzorcowego formularza stanowigcego zalgcznik do niniejszego Regulaminu, w kancelarii Starostwa, a w
przypadku wniosku, o ktorym mowa w§ 7ust 2 dotyczacym nagrody Dyrektora w sekretariacie
szkoty/placowki w terminie do 20 wrze$nia.

§ 11. Regulamin zostat uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi.
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Zatgcznik Nr 1 do Zalacznika Nr 1 do uchwaty
Nr XXX/253/2021 Rady Powiatu Koninskiego
z dnia 29 grudnia 2021 r.

Whiosek o przyznanie Nagrody Starosty Koninskiego/Dyrektora Szkoly
za osiagniecia dydaktyczno - wychowawcze

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Starosty Koninskiego/Dyrektora Szkoty

PANU/PAN. ...ttt et ettt et et h e e ettt e e at e eateebe e bt e teeateentean
(imi¢ i nazwisko)
UTOUZOMECITIU/C]...e.vveentieieenieeteeteeteeteesseessaesseesseessaesseassessseasseasseesseesseessaessassseasseessesssesssesssessseesssensessseessees
(data)
(wyksztatcenie, staz pracy)
ZATUANIONEGIINIU/C] W ..entieetieiiietteteestte st e bt et e ste e bt esttesteeste et e eabe e bt esseeabe e bt e st emseenbeenseaseesnsesnseenseensesnsesnseenes

(ostatnia ocena pracy nauczyciela - data i stopien)

Krétkie uzasadnienie wniosku przez zglaszajacego:

Opinia rady pedagogicznej:

Podmiot sporzadzajacy wniosek:

(miejscowos$¢, data) (pieczgl) (podpis)

Podmiot akceptujacy wniosek:

(miejscowosé, data) (pieczgl) (podpis)
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