
 

 

UCHWAŁA NR XLIV/331/2022 

RADY MIEJSKIEJ W WITKOWIE 

z dnia 29 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych 

innych składników wynagrodzenia, a także wysokości oraz szczegółowych zasad przyznawania 

i wypłacania dodatku mieszkaniowego 

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021r. 

poz. 1762 ze zm.) Rada Miejska w Witkowie uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXII/219/2012 Rady Miejskiej w Witkowie z dnia 27 grudnia 2012r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków 

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a także 

wysokości oraz szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego (Dz. Urz. Woj. 

Wlkp. z 2013r. poz. 1040) zmienia się treść § 6 ust. 1 pkt. 3, który otrzymuje brzmienie: "funkcję opiekuna 

stażu i mentora - 80 zł miesięcznie". 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy i Miasta Witkowo. 

§ 3. 1. Uchwała wchodzi w życie po 14 dniach od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Wielkopolskiego. 

2. Uchwała ma zastosowanie do wynagrodzeń od dnia 1 września 2022r. 

  

 Przewodniczący Rady Miejskiej w Witkowie 

(-) Piotr Jóźwik 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznań, dnia 7 października 2022 r.

Poz. 7059


		2022-10-07T10:17:41+0000
	Polska
	Karina Ewa Wiśniewska
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




