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UCHWALA NR LXI11/549/2022
RADY GMINY KAZIMIERZ BISKUPI

z dnia 29 wrze$nia 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ stawek i szczegélowe warunki przyznawania
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat, za warunki pracy oraz szczegélowe warunki
obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kazimierz Biskupi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.,
poz. 559 ze zm.), art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r., poz. 1762 ze zm.) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XIV/199/16 Rady Gminy Kazimierz Biskupi z dnia 31 maja 2016 r. w sprawie
regulaminu okreslajgcego zasady wynagradzania nauczycieli przedszkoli, szkoét 1innych placowek
oswiatowych, wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wyshluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz niektoérych innych sktadnikéw wynagrodzenia, (Dz. U.
Woj. Wielkopolskiego z 2016 r., poz. 3827 ze zm.) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 10 ust. 1 lit. ¢ w Tabeli dodatkéw funkcyjnych po punkcie 8 dodaje si¢ punkt 9 w brzmieniu:

Typy szkét (placowek), stanowiska
kierownicze, funkcje
9 Mentor 200 zt za kazdego przydzielonego nauczyciela

Lp. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kazimierz Biskupi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od 01 wrzesnia 2022 .

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Arkadiusz Mielcarek
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