
 

 

UCHWAŁA NR XLV/325/2022 

RADY GMINY PĘPOWO 

z dnia 29 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XII/89/2019 Rady Gminy Pępowo z dnia 29 października 2019 roku 

w sprawie regulaminu określającego wysokości stawek i warunków przyznawania oraz wypłacania 

dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, a także szczegółowych warunków obliczania 

i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach, oddziałach przedszkolnych dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Pępowo 

Na podstawie  art. 18 ust. 2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 

z 2022 r., poz. 559 ze. zm.), art. 30 ust. 6  i ust. 6a  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. 

Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 ze. zm.), art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych 

i niektórych innych aktów prawnych (t. j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1461) oraz  § 5 pkt 2 lit. c rozporządzenia  

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zm.), 

Rada gminy Pępowo uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale XII/89/2019 Rady Gminy Pępowo z dnia 29 października 2019 roku w sprawie regulaminu 

określającego wysokości stawek i warunków przyznawania oraz wypłacania dodatków: motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy, a także szczegółowych warunków obliczania i wypłacania wynagrodzenia za 

godziny ponadwymiarowe, godziny doraźnych zastępstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach, oddziałach 

przedszkolnych dla których organem prowadzącym jest Gmina Pępowo, wprowadza się następujące zmiany: 

1. § 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Nauczycielom realizującym dodatkowe zadania oraz zajęcia, w zależności od sprawowanej 

funkcji, przysługuje dodatek, z tym że nauczycielowi, któremu powierzono: 

1) wychowawstwo klasy oraz sprawowanie opieki nad oddziałem przedszkolnym – w wysokości 

300 zł miesięcznie, 

2) funkcję opiekuna stażu – w wysokości 150 zł miesięcznie za każdego nauczyciela powierzonego 

opiece, 

3) funkcję mentora – w wysokości 150 zł miesięcznie za każdego nauczyciela powierzonego opiece”. 

2. § 4 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesiąca następującego po 

miesiącu, w którym nastąpiło powierzenie stanowiska, wychowawstwa lub funkcji doradcy 

metodycznego, opiekuna stażu, mentora, a jeśli powierzenie to nastąpiło pierwszego dnia miesiąca – to 

od tego dnia”. 
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§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Pępowo. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego, z mocą od dnia 1 września 2022 r. 

  

 Przewodniczący Rady Gminy Pępowo 

(-) Zenon Rogala 
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