
 

 

UCHWAŁA NR XLIX/318/2022 

RADY MIEJSKIEJ GRABOWA NAD PROSNĄ 

z dnia 24 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych 

w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Miasto i Gmina Grabów nad Prosną 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. 2022r. 

poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - 

Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2021r. poz. 1762 ze zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr IX/54/2019 Rady Miejskiej Grabowa nad Prosną z dnia 30 maja 2019r. w sprawie 

określenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których organem 

prowadzącym jest Miasto i Gmina Grabów nad Prosną (Dz. Urz. Woj. Wiel. z 2019r. poz. 5746, Dz. Urz. Woj. 

Wiel. z 2019r. poz. 7527, Dz. Urz. Woj. Wiel. z 2019r. poz. 9284), wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:  

„2. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji: 

1) wychowawcy klasy, 

2) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta, 

3) opiekuna stażu/ mentora, 

4) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym.”; 

2) w § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:  

„3. Wysokość dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, wymienionych w § 7 ust. 1 i 2 określa poniższa 

tabela: 

L.p. Stanowisko kierownicze/funkcja Wysokość dodatku funkcyjnego 

(% pobieranego wynagrodzenia 

zasadniczego / kwota) 

1. Dyrektor szkoły liczącej:                                                     

 - od 5 do 6 oddziałów 10% - 25% 

 - od 7 do 8 oddziałów 26% - 35% 

 - od 9 do 16 oddziałów 36% - 45% 

 - 17 oddziałów i więcej 46% - 60% 

2. I wicedyrektor szkoły liczącej:  

 - od 12 do 16 oddziałów 15% - 30% 

 - 17 oddziałów i więcej 31% - 40% 

3. 
II wicedyrektor szkoły (stanowisko tworzy się powyżej  31% - 40% 
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17 oddziałów): 

4. Kierownik świetlicy w szkole liczącej:  

 - do 17 oddziałów 10% - 15% 

 - od 18 do 20 oddziałów 16% - 20% 

 - od 21 do 23 oddziałów 21% - 24% 

 - 24 oddziałów i więcej 25% 

5. Wychowawca klasy/ nauczyciel opiekujący się oddziałem 

przedszkolnym 

300 zł 

6. Opiekun stażu/ mentor 3% 

7. Doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant 20% - 30% 

”. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego; z mocą od dnia 1 września 2022 roku. 

   
Przewodniczący Rady Miejskiej 

(-) Marcin Biel 
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