
 

 

UCHWAŁA NR XLIII/359/2022   

RADY GMINY LISKÓW 

z dnia 30 listopada 2022 r. 

w sprawie zmiany Uchwały Rady Gminy Lisków Nr XII/136/2019 z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

zatrudnionym w szkołach prowadzonych przez Gminę Lisków dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego, wynagradzania za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz kryteria 

i tryb przyznawania nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. 

z 2022 r., poz. 559 ze zm.) w związku art. 30 ust. 6, ust 6a, art. 34a ust 1 i 2, art. 54 ust. 5 i art. 91 d pkt1 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) i Rozporządzenia 

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia 

zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 416 ze zm.) po 

uzgodnieniach ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli zatrudnionych w szkołach, dla których 

organem prowadzącym jest Gmina Lisków Rada Gminy uchwala co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Rady Gminy Lisków Nr XII/136/2019 z dnia 26 listopada 2019 r. w sprawie 

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym 

w szkołach prowadzonych przez Gminę Lisków dodatków do wynagrodzenia zasadniczego, wynagradzania za 

godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz kryteria i tryb przyznawania wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie: „wysokość dodatku motywującego przysługuje w wysokości do 300 zł 

miesięcznie.” 

2) § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie: „dodatek funkcyjny w stawce ustalonej dla dyrektora przysługuje 

wicedyrektorowi oraz wyznaczonemu nauczycielowi do zastępowania dyrektora od pierwszego dnia 

miesiąca kalendarzowego następującego po jednym miesiącu zastępstwa 

i ustaje z pierwszym dniem miesiąca następującego po zaprzestaniu pełnienia tych obowiązków podczas 

nieobecności dyrektora. Wicedyrektorowi przysługuje tylko jeden dodatek funkcyjny, a w razie zbiegu 

dwóch lub więcej dodatków funkcyjnych – przysługuje dodatek wyższy.” 

3) § 6 ust. 4 pkt 3 otrzymuje brzmienie: „funkcję opiekuna stażu lub mentora w wysokości 50 zł miesięcznie 

za każdego nauczyciela powierzonego opiece.” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Lisków. 
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§ 3. Uchwała wychodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Wielkopolskiego. 

 

Przewodniczący Rady 

(-) Józef Miklas 

 

Dziennik Urzędowy Województwa Wielkopolskiego – 2 – Poz. 9423


		2022-12-09T12:10:28+0000
	Polska
	Karina Ewa Wiśniewska
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




