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UCHWALA NR LII1/1054/23
SEJMIKU WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

z dnia 29 maja 2023 r.

w sprawie zmiany nazwy Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Lesznie oraz nadania statutu
Wojewoddzkiemu Szpitalowi Wielospecjalistycznemu im. dr. Jana Jonstona w Lesznie

Na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. z 2022
roku, poz. 633 ze zm.) Sejmik Wojewddztwa Wielkopolskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zmienia si¢ nazwe z'"Wojewddzki Szpital Zespolony w Lesznie" na "Wojewodzki Szpital
Wielospecjalistyczny im. dr. Jana Jonstona w Lesznie".

§ 2. Nadaje si¢ statut Wojewodzkiemu Szpitalowi Wielospecjalistycznemu im. dr. Jana Jonstona w Lesznie
w brzmieniu:

"STATUT
WOJEWODZKIEGO SZPITALA WIELOSPECJALISTYCZNEGO
IM. DR. JANA JONSTONA W LESZNIE

I.  Postanowienia ogolne

§ 1. Wojewodzki Szpital Wielospecjalistyczny im. dr. Jana Jonstona w Lesznie, zwany dalej ,,WSW
w Lesznie” jest podmiotem leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego
publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

§ 2. WSW w Lesznie dziala na podstawie:

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej, zwanej dalej ,,ustawg”;

2) niniejszego Statutu;

3) innych obowiazujacych przepisow.
§ 3. WSW w Lesznie posiada osobowo$¢ prawng.
§ 4. Podmiotem tworzacym WSW w Lesznie jest Wojewodztwo Wielkopolskie.
§ 5. Siedziba WSW w Lesznie znajduje si¢ w Lesznie, ul. Jana Kiepury 45, 64-100 Leszno.
§ 6. Zakres dziatania WSW w Lesznie obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

II.  Celeizadania

§ 7. 1. Gtownym celem dziatania WSW w Lesznie jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na
udzielaniu $§wiadczen zdrowotnych, zapobieganiu powstawania chorob i urazow, a takze szerzenie os$wiaty
zdrowotnej i prowadzenie promocji zdrowia.
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2. WSW w Lesznie udziela $§wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkoéw publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepisow,
nieodptatnie, za cze¢$ciowa odptatnoscia lub catkowita odptatnoscia.

3. W wykonywaniu $wiadczen nicodplatnych dla oséb uprawnionych, obszar i zakres dziatania WSW
w Lesznie okresla szczegdtowo umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych zawarta z dysponentem Srodkow.

4. WSW w Lesznie jest obowigzany udzieli¢ $wiadczen kazdej osobie w sytuacji bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia.

§ 8. Do zadan WSW w Lesznie nalezy:

1) udzielanie stacjonarnych i catodobowych $§wiadczen zdrowotnych — szpitalnych w reprezentowanych
specjalno$ciach;

2) udzielanie ambulatoryjnych §wiadczen zdrowotnych obejmujacych §wiadczenia z zakresu:
a) specjalistycznej opieki zdrowotnej,
b) rehabilitacji leczniczej,
¢) podstawowej opieki zdrowotne;j,

d) ambulatoryjnych catodobowych §wiadczen zdrowotnych w ramach systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne, udzielanych przez zespoty ratownictwa medycznego,

e) badan diagnostycznych;

3) wykonywanie zadan w zakresie przewozu os6b imaterialdw medycznych, wymagajacych specjalnych
warunkow sanitarnych specjalistycznymi srodkami transportu sanitarnego;

4) organizowanie, koordynowanie iudziat w akcjach ratowniczych w razie klgsk zywiotowych, katastrof
iinnych akcjach o rozmiarach przekraczajacych mozliwosci dziatania wiasciwych terenowo oddziatow
pomocy doraznej;

5) kontraktowanie i rozliczanie $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
6) stosowanie standardow udzielania $wiadczen zdrowotnych oraz ocena jakosci udzielanych $wiadczen;

7) prowadzenie ksztatcenia podyplomowego kadr medycznych, na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami;

8) uczestniczenie w prowadzeniu badan naukowych i prac badawczo — rozwojowych;
9) wykonywanie zadan z zakresu marketingu, statystyki i informatyki medycznej;
10) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, wychowawczej i promocji zdrowia;

11) prowadzenie — zgodnie z potrzebami i mozliwosciami WSW w Lesznie dziatalno$ci majacej na celu
doskonalenie zawodowe pracownikow;

12) prowadzenie dziatalnosci dot. obronnosci, ochrony informacji niejawnych, ochrony danych osobowych,
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej - w zakresie okre§$lonym odrebnymi
przepisami;

13) prowadzenie — zgodnie z potrzebami WSW w Lesznie — spraw pracowniczych, socjalnych, dzialalnosci
zzakresu zamoOwien publicznych, dziatalnosci administracyjnej, eksploatacyjno — technicznej,
ekonomiczno — finansowej;

14) prowadzenie — zgodnie z potrzebami imozliwosciami WSW w Lesznie — wydzielonej dziatalnos$ci
pozaleczniczej, wspomagajacej dziatalnosc¢ statutowa;

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrgbnych przepiséw i zawartych umow.

§ 9. WSW w Lesznie realizuje swoje cele 1 zadania na bazie posiadanych zasobow kadrowych, lokalowych,
sprzgtowych i finansowych oraz poprzez wspolprace i wspotdziatanie z:

1) innymi podmiotami realizujgcymi dziatalnos$¢ lecznicza;

2) placowkami klinicznymi, instytutami naukowymi, wyzszymi szkotami medycznymi i zawodowymi;
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3) samorzadami zawodoéw medycznych;

4) organizacjami spotecznymi;

5) instytucjami pomocy spolecznej;

6) administracja rzadowa i samorzadowsa.
III. Organizacja wewnetrzna

§ 10. 1. W rozumieniu ustawy WSW w Lesznie prowadzi dzialalno$¢ lecznicza w ramach nastgpujacych
zaktadoéw leczniczych:

1) ,Szpital” — dla $wiadczen zdrowotnych w rodzaju stacjonarne i calodobowe §wiadczenia szpitalne;

2) ,Zesp6l Ambulatoryjnych Swiadczei Zdrowotnych” — dla $wiadczen zdrowotnych w rodzaju
ambulatoryjne §wiadczenia zdrowotne.

2. W sktad ”Szpitala” wchodza:
1) oddziatly szpitalne z pododdziatami i pracowniami:
- Oddziat Chor6b Wewnetrznych,
- Oddziat Kardiologiczny,
- Oddziat Nefrologiczny,
- Oddziat Neurologiczny,
- Oddziat Onkologiczny,
- Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
- Oddziat Pediatryczny,
- Oddziat Neonatologiczny,
- Oddziat Chirurgii Ogolne;j,
- Oddziat Chirurgii Urazowo — Ortopedycznej,
- Oddziat Okulistyczny,
- Oddziat Otolaryngologiczny,
- Oddziat Urologii i Onkologii Urologiczne;j,
- Oddziat Ginekologiczno — Potozniczy,
- Oddzial Neurochirurgiczny,
- Szpitalny Oddziat Ratunkowy;
2) blok operacyjny i porodowy;
3) apteka szpitalna;
4) dziat zywienia;
5) zespdt domowej dializoterapii otrzewnowe;j.
3. W sktad ,,Zespotu Ambulatoryjnych Swiadczen Zdrowotnych” wchodza:
1) Zespot poradni specjalistycznych z gabinetami zabiegowymi;
2) Dziat Ratownictwa Medycznego i Transportu;
3) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej;
4) Zaktad Radiologii;
5) Zaktad Patomorfologii;
6) Zaktad Rehabilitacji i Fizykoterapii.
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4. Obok prowadzonej w zaktadach leczniczych dziatalnosci leczniczej, w WSZ w Lesznie funkcjonujg
komorki dziatalnos$ci pomocnicze;j, takie jak:

1) centralna sterylizatornia;
2) zesp6t utrzymania czystos$ci.
5. Administracjc WSW w Lesznie tworzy:
1) Dyrektor;
2) Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa;
3) Zastgpca Dyrektora ds. Infrastrukturalnych;
4) Zastgpca Dyrektora ds. Organizacyjnych;
5) Gtowny Ksiegowy;
6) Naczelna Pielegniarka;
7) Dziat Finansowo — Ksiggowy;
8) Dziat Zasobdéw Ludzkich;
9) Biuro Prawne;
10) Dziat Organizacyjny;
11) Dziat Kontraktowania i Rozliczania Swiadczen Medycznych;
12) Dzial Kontrolingu i Budzetowania Oddziatow;
13) Dzial Remontowo - Eksploatacyjny;
14) Dzial Informatyki i Telekomunikac;ji;
15) Dzial Zamowien Publicznych;
16) Dzial Zakupow i Aparatury Medycznej;
17) Dziat Realizacji Projektow i Inwestycji;
18) Dziat Logistyki Wewnetrznej;
19) Dzial Rozwoju Ustug Medycznych i Promocji;
20) Dziat Epidemiologiczny;
21) Biuro Spraw Pacjenta;
22) Inspektor ds. Ochrony Informacji Niejawnych;
23) Inspektor BHP;
24) Inspektor ds. Ochrony Danych;
25) Inspektor ds. Ochrony Radiologicznej;
26) Inspektor ds. obronnych i ppoz.;
27) Pelnomocnicy i koordynatorzy wyznaczeni przez dyrektora;
28) Kapelan szpitalny.

§ 11. Schemat 1 szczegotows strukture organizacyjng WSW w Lesznie, rodzaje dziatalnoSci leczniczej
i zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych, organizacje¢ i zadania poszczegdlnych komorek organizacyjnych,
sposob kierowania komoérkami organizacyjnymi, organizacj¢ i przebieg udzielania §wiadczen zdrowotnych,
warunki wspotdziatania z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza, a takze inne zagadnienia
wymienione w ustawie, a nieuregulowane w statucie — okresla Regulamin Organizacyjny WSW w Lesznie
ustalony przez Dyrektora i zaopiniowany przez Rad¢ Spoteczna.
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Iv. Zarzadzanie WSW w Lesznie
§ 12. Organami WSW w Lesznie s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§ 13. 1. Dyrektor kieruje WSW w Lesznie i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego zarzadzanie i funkcjonowanie
oraz jest przetozonym pracownikow WSW w Lesznie.

2.Do kompetencji Dyrektora nalezy wykonywanie wszystkich zadan w zakresie zarzadzania WSW
w Lesznie, niezastrzezonych niniejszym statutem i innymi przepisami dla innych organow WSW w Lesznie.

3.Z Dyrektorem WSW w Lesznie podmiot tworzacy WSW w Lesznie nawigzuje stosunek pracy na
podstawie powotania lub umowy o prace albo zatrudnia go na podstawie umowy cywilnoprawne;.

§ 14. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa;
2) Zastepcy Dyrektora ds. Infrastrukturalnych;
3) Zastgpcy Dyrektora ds. Organizacyjnych;
4) Gtownego Ksiggowego;
5) Naczelnej Pielegniarki.
§ 15. Do obowiazkéw Dyrektora nalezy w szczegodlnosci:

1) organizowanie pracy WSW w Lesznie w sposob zapewniajacy nalezyte wykonywanie S$wiadczen
medycznych, w warunkach zgodnych zobowigzujacymi przepisami izasadami ustalonymi zawartymi
umowami;

2) nalezyta gospodarka mieniem;

3) biezacy nadzor nad wykonywaniem zadan statutowych;

4) organizowanie pracy podlegtego personelu;

5) opracowywanie planow strategicznych rozwoju WSW w Lesznie.

§ 16. 1. W czasie nieobecnosci Dyrektora, jego zadania przejmuja wyznaczeni zastepcy w zakresie przez
niego ustalonym.

2. Zastepey dyrektora podejmuja decyzje w zakresie powierzonych im spraw, niezastrzezonych wytacznie
do kompetencji dyrektora.

3. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu WSW w Lesznie w zakresie jego praw iobowigzkoéw
majatkowych uprawniony jest jednoosobowo Dyrektor WSW w Lesznie, a w razie jego nieobecno$ci osoby
przez niego upowaznione.

V. Rada Spoleczna
§ 17. 1. Rade Spoteczng powoluje, odwotuje i zwoluje jej pierwsze posiedzenie podmiot tworzacy.

2. W WSW w Lesznie dziata Rada Spoteczna, ktdra jest organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora WSW w Lesznie.

3. Sktad Rady Spotecznej okresla art. 48 ustawy.

4. W posiedzeniach Rady majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele samorzadow
zawodow medycznych.

§ 18. Szczegdtowy sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy, sposob podejmowania
uchwat okresla regulamin Rady Spotecznej uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez podmiot
tworzacy.

§ 19. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
2. Czlonek Rady Spotecznej jest odwotywany przed uptywem kadencji w przypadku:
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1) ztozenia rezygnacji,
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady,
3) utraty zdolnos$ci do pelnienia powierzonych obowiazkéw na skutek dtugotrwatej choroby, trwajace;j
co najmniej 6 miesiecy, potwierdzonej orzeczeniem lekarskim,
4) naruszenia w trakcie kadencji zakazu o ktorym mowa w art. 48 ust. 7 ustawy,
5) ztozenia przez organ, ktory wskazat swoich przedstawicieli do rady wniosku w przedmiocie ich odwotania.
§ 20. Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie podmiotowi tworzacemu wnioskow 1 opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z kierownikiem;
2) przedstawianie kierownikowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentéw, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

§ 21. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi WSW w Lesznie przystuguje odwotanie do podmiotu
tworzacego.

VI.  Gospodarka finansowa.

§ 22. 1. Gospodarka finansowa WSW w Lesznie prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej, na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Podstawa gospodarki WSW w Lesznie jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora WSW w Lesznie.

§ 23. Zbycie, wydzierzawienie lub wynaj¢cie majatku trwatego, WSW w Lesznie moze dokonaé na
zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy. Wniesienie majatku do spolek lub fundacji wymaga zgody
podmiotu tworzgcego.

§ 24. WSW w Lesznie wykonuje $wiadczenia zdrowotne nieodptatnie na podstawie umow zawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia.

§ 25. WSW w Lesznie uzyskuje srodki finansowe ze zrodet wskazanych w art. 55 ustawy.
§ 26. WSW w Lesznie moze uzyskiwac $rodki publiczne na:

1) realizacje zadan w zakresie programoéw zdrowotnych, promocji zdrowia oraz zapobiegania chorobom
1 urazom,;

2) pokrycie kosztow ksztalcenia i podnoszenia kwalifikacji 0s6b wykonujacych zawody medyczne;

3) inwestycje, w tym na zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprze¢tu medycznego;
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4) realizacje¢ zadan dodatkowych natozonych przez wojewode ze wzgledu na potrzeby systemu opieki
zdrowotnej jak i w przypadku klegski zywiotowe;;

5) cele szczegodlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

§ 27. WSW w Lesznie sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci, a rachunkowos¢ prowadzi
zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci. Ewidencja kosztéw i przychodow prowadzona jest wedlug
zasad wynikajacych z obowiazujacych przepiséw w publicznych zakladach opieki zdrowotne;.

§ 28. 1. Roczne sprawozdanie finansowe WSW w Lesznie, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade
Spoteczna, podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewodztwa Wielkopolskiego nie pozniej niz 6 miesiecy od
dnia bilansowego.

2. Dyrektor WSW w Lesznie zawiera z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych,
wybranym przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, umowe o badanie lub przeglad sprawozdania
finansowego, zgodnie z art. 66 ust. 4 i 5 ustawy o rachunkowosci.

§ 29. O podziale §rodkéw finansowych decyduje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Spoteczne;j.
VII.  Postanowienia koncowe

§ 30. W sprawach nieuregulowanych w statucie majg zastosowanie przepisy ustawy, akty wykonawcze do
niej oraz inne przepisy prawa"

§ 3. Traci moc uchwata nr XXIV/691/16 Sejmiku Wojewodztwa Wielkopolskiego z dnia 28 listopada
2016 roku w sprawie nadania statutu Wojewoddzkiemu Szpitalowi Zespolonemu w Lesznie (Dz. Urz. Woj.
Wiel. z 2016 r., poz. 7704).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Wielkopolskiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca
Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego
(-) Matgorzata Waszak-Klepka
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