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POROZUMIENIE NR OR.031.1.2023
ZARZADU POWIATU KOLSKIEGO

z dnia 2 stycznia 2023 r.

w sprawie powierzenia Powiatowej i Miejskiej Bibliotece Publicznej w Kole zadan powiatowej biblioteki
publicznej dla Powiatu Kolskiego.

zawarte pomigdzy:
Powiatem Kolskim reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w imieniu ktérego wystepuja:
1. Starosta Kolski - Robert Kropidlowski
2. Wicestarosta Kolski - Sylwester Checinski,
zwanym dalej ,,Powiatem” lub ,,Powierzajacym”
a
Gming Miejska Kolo reprezentowang przez: Burmistrza Miasta Kota - Krzysztofa Witkowskiego,
zwang dalej ,,Gming” lub ,,Przyjmujacay”

Porozumienie zostaje zawarte na podstawie art. 19 ust. 11 3 ustawy zdnia 27 czerwca 1997 roku
o bibliotekach (Dz. U. z 2022 r. poz. 2393), art. 5 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), Uchwatly nr XI11/80/99 Rady Miejskiej w Kole z dnia 28.09.1999
roku w sprawie reorganizacji Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kole oraz Uchwaly nr XXII/167/2020 Rady
Powiatu Kolskiego z dnia 30.01.2020 r. w sprawie podpisania porozumienia dotyczacego powierzenia zadan
powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Kolskiego.

§ 1. 1. Powiatowej i Miejskiej Bibliotece Publicznej w Kole zwanej dalej ,,Biblioteka” — powierza si¢
wykonywanie zadan powiatowej biblioteki publicznej dla Powiatu Kolskiego.

2. Szczegotowy wykaz zadan, o ktorych mowa wust. 1, okre§la Zatacznik nr 1 do niniejszego
porozumienia.

§ 2. 1. Podstawa finansowa realizacji zadan Biblioteki, o ktorych mowa w § 1 ust. 2 s3 $rodki okreslone
w rocznych planach wydatkéow samorzadu Powiatu Kolskiego i przekazywane systematycznie Bibliotece
W sposob uzgodniony pomi¢dzy stronami.

2. Wielkos¢ srodkow finansowych na realizacj¢ zadan Biblioteki, o ktorych mowa w ust. 1 okresla roczny
plan finansowy sporzadzony przez dyrektora Biblioteki i zatwierdzony przez samorzad powiatu. Jest on
podstawg finansowej gospodarki Biblioteki gwarantujgca wlasciwe wykonywanie zadan powiatowej biblioteki
publicznej w danym roku kalendarzowym.

3. Wysokos$¢ dotacji z budzetu Powiatu na realizacj¢ porozumienia w 2023 roku ustala si¢ w kwocie
132.130,00 zt. Dotacja przekazywana bedzie w okresach kwartalnych do konca miesigca rozpoczynajacego
kazdy kwartat na rachunek bankowy nr 22 1090 1203 0000 0000 2000 1635.
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4. Biblioteka sklada Zarzadowi Powiatu roczne sprawozdanie rzeczowe i finansowe z realizacji
powierzonych zadan zgodnie z zasadami i terminami okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

5. Na wniosek Powierzajacego Biblioteka sktada dodatkowe informacje i sprawozdania dotyczace sposobu
wykonywania zadan o ktérych mowa w § 1 ust. 2.

6. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja nastepujace grupy wydatkow:

- wzrost wynagrodzen pracownikow, ktérym rozszerzono zakresy obowigzkoéw o zadania z zakresu opieki nad
powiatowg siecig bibliotek publicznych,

- zakup zbioréw i prenumeratg czasopism,

- zakup urzadzen i pomocy metodycznych niezbednych do realizacji zadan biblioteki powiatowej,

- koszty szkolenia i doskonalenia zawodowego bibliotekarzy,

- koszty dziatalnos$ci kulturalno — o$wiatowe;j i informacyjne;j,

- koszty opracowania i publikowania bibliografii regionalne;j,

- transport, koszty podrozy,

- inne potrzeby uzgodnione pomigdzy stronami porozumienia i umieszczone w rocznym planie wydatkow.

§ 3. 1. Zadania powiatowe] biblioteki publicznej sa wykonywane przez pracownikow Powiatowej
i Miejskiej Biblioteki Publicznej, ktorym rozszerza si¢ zakresy obowiazkéw o zadania zwigzane z opieka nad
powiatowa siecig biblioteki publicznej. Kategorie pracownikéw realizujacych zadania powiatowej biblioteki
publicznej okresla Zatacznik nr 2 do niniejszego porozumienia.

2. W stosunku do pracownikow, o ktéorych mowa w ust. 1 maja zastosowanie przepisy dotyczace wymogow
kwalifikacyjnych oraz zasad zatrudniania i wynagradzania okreslone w odrebnych przepisach.

3. Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan powiatowej biblioteki publicznej wobec samorzadu powiatowego
ponosi dyrektor Biblioteki.

§ 4. Wszelkie zmiany zwigzane z powierzeniem Bibliotece zadan powiatowe] biblioteki publicznej na
podstawie niniejszego porozumienia zostang uwzglednione w jej statucie.

§ 5. Powierzajacy ma prawo wgladu w dokumenty Biblioteki w czesSci dotyczacej jej dziatalnosci jako
powiatowej biblioteki publiczne;j.

§ 6. 1. Porozumienie zostaje zawarte na czas od 1 stycznia 2023 roku do 31 grudnia 2023 roku.
2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ porozumienie zachowujac dwumiesieczny okres wypowiedzenia.
3. Okres wypowiedzenia moze zosta¢ skrocony, jezeli obie strony porozumienia tak postanowig.

4. O zawarciu porozumienia i zamiarze jego wypowiedzenia strony poinformuja Wojewddzka Biblioteke
Publiczng w Poznaniu.

§ 7. Porozumienie wchodzi w zycie zdniem ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego, z moca obowiazujacg od 1 stycznia 2023 r.

§ 8. Porozumienie sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Powiatu, jedno dla
Gminy.

§ 9. Zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

POWIAT GMINA
Starosta Kolski Burmistrz Miasta Kota
(-) Robert Kropidtowski (-) Krzysztof Witkowski

Wicestarosta Kolski
(-) Sylwester Checinski
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Zatacznik nr 1

WYKAZ ZADAN BIBLIOTEKI
JAKO POWIATOWEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ

ZADANIA OBOWIAZKOWE

Pomoc oraz posrednictwo w doborze i zakupie zbiorow biblioteki przez biblioteki samorzadowe.
Pomoc w opracowaniu zbiorow dla biblioteki publicznej w powiecie.

Doradztwo w zakresie inwentaryzacji zbiorow w bibliotekach publicznych powiatu.

Organizowanie skoordynowanego systemu zaopatrzenia i obiegu na terenie powiatu zbiorow
przeznaczonych dla specjalnych kategorii uzytkownikow, zwlaszcza nie petnosprawnych i osob

z utrudnionym dostepem do biblioteki.

Zapewnienie dostgpu do literatury naukowe;j i popularnonaukowej, materiatdw edukacyjnych i zbiorow
multimedialnych na terenie powiatu.

Posrednictwo w zakresie wypozyczen migdzybibliotecznych dla mieszkancow powiatu.
Opracowywanie i publikowanie bibliografii regionalnej o zasiggu powiatowym.

Organizowanie systemu ushug informacyjnych dla mieszkancow powiatu.

Tworzenie i udostepnienie bibliotekom publicznym na terenie powiatu wlasnych komputerowych baz
danych: katalogowych, bibliograficznych, faktograficznych.

. Doradztwo w zakresie doboru, zakupu i wdrazania sprz¢tu i oprogramowania komputerowego.

. Prowadzenie rocznej sprawozdawczosci statystycznej bibliotek publicznych w powiecie.

. Pomoc i posrednictwo w zakresie organizacji bibliotek, sieci bibliotecznych oraz ustug bibliotecznych.
. Organizacja imprez kulturalnych i programéw edukacyjnych charakterze ponad lokalnym.

. Organizowanie przeplywu informacji o normach, przepisach 1 innych elementach warsztatu

bibliotekarskiego w obrgbie powiatowej sieci bibliotecznej.

. Instruktaz i pomoc metodyczna bibliotekom publicznym na terenie powiatu.
. Organizacja szkolen i doskonalenie zawodowe dla nowo zatrudnionych bibliotekarzy.
. Wspolpraca z innymi bibliotekami oraz instytucjami i organizacjami spoteczno-kulturalnymi na terenie

powiatu.

. Promocja bibliotek, zbioréw, ustug i imprez bibliotecznych.
. Realizacja innych zadan uzgodnionych z samorzadem powiatowym.

ZADANIA FAKULTATYWNE

Opracowanie zbiorow dla bibliotek publicznych na terenie powiatu.

Organizacja wymiany zbioréw zbednych.

Dokonywanie uzupetniajacych zakup6w zbiorow naukowych, popularnonaukowych i specjalnych dla
bibliotek samorzadowych na terenie powiatu.

Organizacja udostepniania zbiorow dla specjalnych kategorii uzytkownikow, zwlaszcza chorych
i niepelnosprawnych.

opiniowanie propozycji bibliotek publicznych w powiecie dotyczacych selekeji zbiorow.
Zaopatrywanie placowek powiatowej sieci bibliotecznej w zewngtrzne bazy danych.

Pomoc metodyczna dla placowek powiatowej sieci bibliotecznej w zakresie dostgpu do zrodet
informacji w sieci Internet.

Ksztattowanie powiatowej sieci komputerowe;j



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -4 - Poz. 824

Zatacznik nr 2

PRACOWNICY O ZAKRESIE OBOWIAZKOW ROZSZERZONYCH
O OPIEKE NAD POWIATOWA SIECIA BIBLIOTECZNA

1. Dyrektor.
2. Glowny ksiggowy.
3. Specjalisci do spraw:
- komputeryzacji
- ustug informacyjnych
- gromadzenia, opracowywania i kontroli zbiorow
- bibliografii regionalnej
- czytelnictwa osob niepelnosprawnych
- wydawnictw 1 dzialalnosci kulturalno oswiatowej
- wymiany 1 obiegu zbiorow w placowkach sieci powiatowej
- czytelnictwa dzieci 1 mlodziezy
Inni specjalisci w zaleznosci od potrzeb srodowiskowych, wielkosci sieci
bibliotecznej, zakresu $wiadczonych ustug, przyjetego modelu organizacji
powiatowej sieci bibliotecznej itp.
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