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UCHWALA NR XCI/1748/VI111/2023
RADY MIASTA POZNANIA

z dnia 24 pazdziernika 2023 r.

w sprawie nadania statutu jednostce budzetowej Miejskiemu O$rodkowi Pomocy Rodzinie w Poznaniu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h i pkt 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Os$rodkowi Pomocy Rodzinie w Poznaniu, stanowiacy zatacznik do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Poznania.
§ 3. Traca moc uchwaly Rady Miasta Poznania:

1) Nr XLII/746/VI1l/2017 zdnia 28 lutego 2017 r. w sprawie nadania statutu jednostce budzetowej
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Poznaniu;

2) Nr XVII/287/VIIl/2019 z dnia 24 wrze$nia 2019 r. zmieniajaca uchwale w sprawie nadania statutu
jednostce budzetowej Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie w Poznaniu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miasta Poznania
(-) Grzegorz Ganowicz
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Zalacznik do uchwaly Nr XCI/1748/VII1/2023
RADY MIASTA POZNANIA
z dnia 24 paZdziernika 2023 r.
Statut

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Poznaniu

§1

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Poznaniu, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka organizacyjna
Miasta Poznania nieposiadajaca osobowosci prawne;j.

§2

Terenem dziatalnosci i siedzibg O$rodka jest Miasto Poznan.

§3

1. Ofrodek dziata w szczeg6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej;
4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych;
6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;
7) innych ustaw szczegélnych, w ktérych okreslono zadania w obszarze pomocy spotecznej;
8) postanowien niniejszego Statutu.
2. Dzialalnos¢ Osrodka jest jawna. Udostgpnianie informacji odbywa si¢ w trybie przepiséw
odpowiednich ustaw.

§4

1. Przedmiotem dziatalno$ci Osrodka jest realizacja:
1) zadan wlasnych gminy i powiatu Miasta Poznania oraz zadan zleconych z zakresu
administracji rzadowej okre§lonych ustawa o pomocy spotecznej i innymi ustawami;
2) zadan gminy i powiatu z zakresu pomocy spolecznej okreSlonych uchwatami Rady
Miasta Poznania, wynikajacych z porozumien i uméw zawartych przez Miasto Poznan
z innymi podmiotami oraz wyznaczonych przez Prezydenta Miasta Poznania.
2. Ofrodek realizuje zadania, o ktérych mowa w ust. 1, w tym w szczegdlnosci:
1) z zakresu ustawy o pomocy spofecznej polegajace na:
a) rozpoznawaniu potrzeb spotecznych oraz poddaniu analizie i ocenie zjawisk
bedacych ich zrédiem,
b) organizowaniu funkcjonowania pomocy spotecznej w miescie
z uwzglednieniem rozwoju nowych form pomocy i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb oraz prowadzenia i rozwoju niezbgdnej infrastruktury
socjalnej,
c) ustalaniu uprawnien, przyznawaniu i wyptacaniu §wiadczen;
d) pobudzaniu spolecznej aktywno$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb Zyciowych
0s6b i rodzin w ramach spotecznosci lokalnej,
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e)

prowadzeniu profesjonalnej dziatalno$ci — w szczegdlnoéci pracy socjalnej
— ukierunkowanej na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub uzyskaniu
zdolnoéei do pokonywania trudnych sytuacji zyciowych i petnego funkcjonowania
w spoleczenstwie;

opracowywaniu i wspoétuczestniczeniu w tworzeniu dokumentéw planistycznych
w obszarze polityki spolecznej miasta (strategii, programéw, projektéw) oraz ich
realizacji adekwatnie do przypisanych odpowiedzialnosci;

2) z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej polegajace na:

2)

b)

<)
d)

wspieraniu  rodzin do$wiadczajacych trudno$ci w  wypetnianiu  funkcji
opiekunczo-wychowawczych w celu przywrdceniu zdolnoséci do wypetniania tych
funkcji,

organizowaniu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej w przypadku
niemozno$ci zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow
biologicznych,

pomocy w usamodzielnianiu petnoletnich wychowankdéw pieczy zastgpczej,
organizacji dzialah wspierajacych rodziny i system pieczy zastgpczej;

3) z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych polegajace na:

a)

b)

wykonywaniu zadan =z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej
wspolfinansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,

wykonywaniu zadan wynikajacych 2z programéw rzadowych, w tym
ukierunkowanych na rozwdj zasobow ludzkich oraz przeciwdziataniu wykluczeniu
spotecznemu os6b z niepelnosprawno$ciami, a takZze pomocy rodzinom,
ktérych cztonkami sg osoby z niepelnosprawno$ciami;

4) z zakresu ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej polegajace na:

a)
b)

c)

wykonywaniu zadain okreslonych w miejskim programie dotyczacym
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

wykonywaniu ustawowych obowigzkéw wobec o0séb dotknigtych przemoca
domowa oraz stosujagcych przemoc domowa,

koordynowaniu prac i dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego, realizacji procedury
Niebieskiej Karty.

§5

1. Ofrodkiem zarzadza i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Poznaniu, zwany dalej Dyrektorem, z ktérym nawigzuje i rozwiazuje stosunek
pracy Prezydent Miasta Poznania.

2. Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Prezydenta Miasta
Poznania, okre§lajacych jego uprawnienia i kompetencije, o ile jest to niezbedne dla realizacji
statutowych zadan Ofrodka.

3. W sprawach dotyczacych organizacji i funkcjonowania O$rodka Dyrektor moze wydawaé
zarzadzenia, instrukcje, polecenia i inne akty kierownictwa wewnetrznego.

4. Zadania Dyrektora, o ktérych mowa w ust. 1, w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci
wykonuje jego zastgpca.

b =

§6

Osrodek jest pracodawecg w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
Dyrektor wykonuje czynnoéci pracodawey w stosunku do oséb zatrudnionych w Oérodku.

§7

Strukture organizacyjna, zasady funkcjonowania oraz szczegblowy zakres zadan realizowanych
przez Ofrodek okre§la Dyrektor w regulaminie organizacyjnym, zatwierdzanym przez Prezydenta

Miasta Poznania.
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§8
Nadz6r nad dziatalnoscig Oérodka sprawuje Prezydent Miasta Poznania.

§9
Osrodek jest jednostka budzetowa, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych.

Oérodek prowadzi gospodarke finansowa na podstawie planu dochodéw i wydatkéw

uchwalonego przez Radg¢ Miasta Poznania.
3. Ofrodek posiada wyodrgbniony rachunek bankowy oraz prowadzi odrgbng rachunkowos$é

zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

b =

§10

Zmiany niniejszego Statutu nastepuja w trybie okre§lonym dla jego uchwalenia.
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