DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 1 lutego 2023 r. Podpisany przez
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Poz. 1093
UCHWALA NR L/416/2023

RADY GMINY KLESZCZEWO
z dnia 25 stycznia 2023 r.

w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkél, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Kleszczewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. 2023,
poz. 40), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2021, poz. 1762 z p6zn.
zm.) oraz art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (t.j. Dz.U. 2019, poz. 1461) w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli
w jednostkach o$wiatowych, dla ktérych Gmina Kleszczewo jest organem prowadzacym, Rada Gminy
Kleszczewo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ w drodze regulaminu wynagradzania dla nauczycieli, dla ktorych organem prowadzacym
jest gmina Kleszczewo:

1) wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania:
a) dodatku za wystuge lat
b) dodatku motywacyjnego
¢) dodatku funkcyjnego
d) dodatku za warunki pracy
) nagrod.

2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw.

2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Kleszczewo;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektorow szkot, przedszkoli 1 zespolow szkot dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Kleszczewo;

3) wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow szkot, przedszkoli i zespotow szkot dla ktorych
organem prowadzgcym jest Gmina Kleszczewo;

4) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli szkot, przedszkoli i zespotow szkot dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Kleszczewo;

5) wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Kleszczewo.

§ 2. Dodatek za wystuge lat przysluguje nauczycielowi w wysokosci ina zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
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§ 3. 1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje dyrektor, a dla dyrektora wojt.
2. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny w zalezno$ci od osigganych wynikoéw pracy za:

1) uzyskiwanie przez uczniow z uwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela dobrych
osiagnig¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzaminow 1 sprawdziandow albo sukcesami w konkursach, zawodach, olimpiadach;

2) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
3) aktywne i efektywne ksztaltowanie postawy etycznej, obywatelskiej i patriotycznej;

4) realizacje zadan ipodejmowanie inicjatyw istotnie zwigkszajacych udzial irole szkoty w $rodowisku
lokalnym;

5) umiegjgtne rozwigzywanie probleméw wychowawczych uczniow we wspodtpracy zich rodzicami lub
opiekunami prawnymi;

6) pelne rozeznanie srodowiska wychowawczego uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz uczniow
potrzebujacych szczegdlnej opieki;

7) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych;

8) opiekowanie si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi na
terenie szkoty;

9) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

3. Przy ustalaniu dodatku motywacyjnego dla dyrektora oprécz kryteriow wymienionych w § 3 ust. 2,
bierze si¢ pod uwagg takze:

1) pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych;

2) wspolprace ze spotecznymi organami szkoly lub instytucjami i organizacjami wspomagajacymi realizacje
celow i zadan szkoly;

3) aktywny udziat szkoty w zyciu spotecznym, realizacje i podejmowanie inicjatyw spotecznych.

§ 4. 1. Srodki finansowe na dodatek motywacyjny dla nauczycieli stanowig 2% s$rodkéw planowanych na
wynagrodzenia zasadnicze.

2. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego wynosi od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego.

3. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okreslony, nie krdtszy niz 2 miesigce inie dluzszy niz
12 miesiecy.

4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela ustala — uwzgledniajac poziom spetnienia warunkow
okreslonych w § 3 ust. 2 — dyrektor, natomiast w odniesieniu do dyrektora wysoko$¢ dodatku motywacyjnego
ustala wojt, biorgc pod uwage kryteria okreslone w § 3 ust. 2 pkt 1-7 1 9-10 oraz ust 3. Aby uzyska¢ dodatek
motywacyjny niezbgdne jest spetnienie minimum trzech warunkéw okreslonych w § 3.

5. Przyznanie dodatku motywacyjnego odbywa si¢ wytaczniew ramach srodkow finansowych
wyodrebnionych na ten cel w budzecie szkoty.

§ 5. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny
w nastepujacych wysokosciach:

1) dyrektorowi szkoty liczacej do 12 oddziatow: 1.300 zt

2) dyrektorowi szkoty liczacej od 13 do 18 oddziatow: 1.900 zt

3) dyrektorowi szkoty liczacej od 19 do 25 oddziatow: 2.400 zt

4) dyrektorowi szkoty liczacej powyzej 26 oddziatow: 2.900 zt

5) wicedyrektorowi szkoty liczacej od 12 do 18 oddziatow: 900 zt
6) wicedyrektorowi szkoty liczacej od 19 do 25 oddzialow: 1.400 zt
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7) wicedyrektorowi szkoly liczacej powyzej 26 oddziatow: 1.900 zt.
2. Dodatek funkcyjny, o ktérym mowa w ust. 1, przyznaje:
1) dla dyrektorow — wojt
2) dla wicedyrektorow — Dyrektor.
3. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi z tytulu powierzenia:
1) funkcji wychowawcy klasy w wysokos$ci — 320,00 zt
2) funkcji opiekuna oddzialu przedszkolnego w wysokosci — 320,00 zt
3) funkcji opiekuna stazu w wysokosci — 100,00 zt
4) funkcji mentora w wysokosci — 100,00 zt.

4. Otrzymanie dodatku, o ktérym, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 nie wylacza prawa do otrzymania dodatku,
o ktorym mowa w § 5 ust. 3.

§ 6. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych lub uciazliwych
warunkach okre$lonych w rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od
pracy.

2. Za kazdg godzing przepracowang przez nauczyciela w warunkach trudnych lub ucigzliwych, o ktorych
mowa wust. 1, przystuguje dodatek w wysokosci 20% godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego.

3. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy przyznaje dla dyrektora — wojt, dla nauczyciela — dyrektor.

4. Dodatki wyptaca si¢ proporcjonalnie do realizowanego przez nauczycieli, w tym petnigcych funkcje
kierownicze, obowigzujacego pensum w warunkach trudnych lub uciazliwych.

§ 7. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe wyptaca si¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatkow za warunki pracy w taki sposob, ze wynagrodzenie za jedng godzing
ponadwymiarowa ustala si¢, dzielac stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkami za warunki
pracy, jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w warunkach uprawniajacych do dodatkow) przez
miesigczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych przez nauczyciela w ramach godzin ponadwymiarowych.

2. Miesieczna liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej mowa w ust. 1, uzyskuje
si¢, mnozac tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokragleniem do pelnych godzin w ten
sposob, ze czas do 0,5 pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za peing godzing.

3. Wynagrodzenie za godziny doraznych zastepstw wyptaca si¢ wedlug stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela, z uwzglednieniem dodatkéw za warunki pracy, stosujac ust. 112. § 7.

§ 8. 1. Nagroda za osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze przyznawania jest w wysoko$ci:
1) nie mniej niz 3.100,00 zt i nie wigcej niz 5.000,00 zt w przypadku nagrody Wéjta Gminy Kleszczewo;

2) nie mniej niz 500,00 zt 1 nie wigcej niz 3.000,00 zt w przypadku nagrod przyznawanych przez dyrektora
szkoty.

2. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

3. Nagroda wyptacana jest nie pézniej niz 2 miesigce od dnia poinformowania nauczyciela o przyznaniu
nagrody.

§ 9. Traci moc uchwata nr XXIX/221/2009 Rady Gminy Kleszczewo z dnia 20 kwietnia 2009 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w Zespotach Szkot prowadzonych przez
Gmine¢ Kleszczewo, zmienionej uchwatg nr XVI/118/2016 Rady Gminy Kleszczewo z dnia 22 marca 2016 1.
oraz uchwalg nr XII/83/2019 Rady Gminy Kleszczewo z dnia 30 wrzesnia 2019 r.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kleszczewo.
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§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego, z wyjatkiem § 5 ust. 3 pkt4, ktéry wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia
2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
(-) Marek Maciejewski
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