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UCHWALA NR XCV1/845/2023
RADY MIEJSKIEJ W JAROCINIE

z dnia 14 listopada 2023 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
72023 r. poz. 40), w zwiazku z art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U.
72023 r. poz. 1270 zpdzn. zm.) oraz na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. 2023 r. poz. 571) Rada Miejska w Jarocinie
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Traci moc uchwata nr XCV/820/2023 Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia 25 pazdziernika 2023 r.
w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok.

§ 2. Przyjmuje si¢ do realizacji Program wspotpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Jarocina.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Jarocinie
(-) Karolina Wielinska-Ku$
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Zatacznik do uchwalty Nr XCV1/845/2023
Rady Miejskiej w Jarocinie
z dnia 14 listopada 2023 r.
Roczny Program Wspdlpracy Gminy Jarocin z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, na 2024 rok

Spis tresci

I. Zasady ogolne

§ 1. Cele wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 2. Zakres wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 3. Zasady i formy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 4. Realizacja Programu wspotpracy

§ 5. Dotowanie organizacji pozarzadowych

§ 6. Branzowe Zespoly Konsultacyjne ds. wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

§ 7. Komunikacja i monitoring wspotpracy Gminy Jarocin z Organizacjami Pozarzadowymi
I1. Ramowy Regulamin Otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego

§ 8. Ustalenia wstepne

§ 9. Zasady finansowania

§ 10. Zasady sktadania ofert

§ 11. Postepowanie konkursowe

§ 12. Regulacje koncowe
I11. Regulamin Branzowych Zespotéw Konsultacyjnych ds. wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

§ 13. Zespoty Branzowe

§ 14. Cztonkowie Zespolow Branzowych

§ 15. Sktad Zespotoéw Branzowych

§ 16. Obstluga administracyjna Zespotéw Branzowych

§ 17. Kadencja

Wstep

Uchwalona 24 kwietnia 2003 r. ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie i jej kolejne
nowelizacje nadaje Trzeciemu Sektorowi systemowe migjsce w polskim prawodawstwie, wsrod innych
instytucji spoteczenstwa obywatelskiego, co w konsekwencji ma ogromne znaczenie dla funkcjonowania
demokracji w ogole.

Burmistrz Jarocina przekonany, ze spoteczna aktywno$¢ organizacji pozarzadowych stanowi bardzo
wazny wktad w budowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz ksztaltowanie spotecznosci lokalnej,
deklaruje wole wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie prowadzone;j
dziatalnosci w sferze zadan publicznych. Zasady wspotpracy okresla roczny Program wspolpracy Gminy
Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku
publicznego, zwany dalej Programem wspolpracy.

Podstawe prawng uchwalania Programu wspotpracy stanowig:

1. art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
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2. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

3.art. 5oraz art. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie

Dokument okresla w perspektywie rocznej cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze obszary
oraz priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspdlpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na jej terenie lub na rzecz jej mieszkancow
oraz jest istotnym elementem lokalnej polityki spotecznej i finansowej miasta.

Rozdzial 1.
Zasady ogolne

§ 1. Cele wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. Glownym celem wspolpracy jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w $Srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy administracjg publiczng i organizacjami pozarzagdowymi.
Stuzy¢ temu ma wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych celow spolecznych oraz poprawy
jakos$ci zycia jego mieszkancow poprzez zwigkszenie udzialu organizacji pozarzadowych w wprowadzaniu
nowych rozwigzan i realizacji zadan publicznych.

2. Szczegotowe cele wspotpracy:

1) Umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych
na rzecz spotecznosci lokalnych.

2) Zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w gminie.
3) Poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

4) Integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfer¢ zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5) Udziat zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu Programu wspotpracy.

6) Otwarcie na innowacyjno$¢, konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzagdowym
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie
prowadzone sg przez samorzad.

7) Wypracowywanie rocznego modelu lokalnej wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzagdowymi
ajednostkami samorzadu terytorialnego, jako elementu dlugoterminowego programu wspotpracy
obejmujacego okres kilku lat.

8) Prezentacja dorobku srodowiska organizacji pozarzadowych.
9) Rozwdj potencjatu wolontariackiego oraz aktywnosci prospoteczne;j.

10) Wzmocnienie organizacji pozarzadowych w zakresie zwigkszania wiedzy dotyczacej ich funkcjonowania
oraz zrodet ich finansowania. Informowanie organizacji pozarzadowych o potencjalnych zrodtach.

11) Zwigkszenie roli Gminy Jarocin w promocji dziatan organizacji pozarzadowych.
12) Udoskonalenie komunikacji miedzy organizacjami pozarzadowymi a Gming Jarocin.
§ 2. Zakres wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
Zakres wspotpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi obejmuje:

1. Podejmowanie wspdlnych dzialan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb mieszkancéw Gminy
Jarocin z zakresu zadan publicznych zaliczanych do sfery pozytku publicznego.

2. Wspolprace przy opracowywaniu irealizacji programow na rzecz podnoszenia poziomu zycia
1 szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancow Gminy Jarocin.

3. Wspotprace przy wykorzystywaniu srodkoéw z zewnetrznych zrodet finansowania.
4. Koordynacje dziatan w celu rozwigzywania problemow spotecznych.

5. Informowanie o aktualnie obowigzujacych przepisach prawnych oraz zrédtach i zasadach pozyskiwania
srodkow na realizacj¢ projektow.
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6. Promocje¢ najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje pozarzadowe
na rzecz zaspokajania potrzeb mieszkancow Gminy Jarocin.

7. Wypracowanie jasnych i korzystnych dla obu stron metod wspotpracy.

8. Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j
tych organizacji, przy czym procedure tych konsultacji okresla odrgbna uchwata Rady Miejskiej w Jarocinie.

§ 3. Zasady i formy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi

1. Zasady wspolpracy. Gmina Jarocin realizuje zadania publiczne we wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi wedtug nastepujacych zasad:

1) Pomocniczo$ci przy suwerennosci stron - Gmina Jarocin, respektujac odrgbnos$¢ i suwerennos$¢ organizacji
pozarzadowych, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, takze tych
nalezacych do sfery zadan publicznych. Gmina wspdipracuje z organizacjami pozarzadowymi, wspiera ich
dziatalno$¢ oraz umozliwia im realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej przez
ustawe o pozytku publicznym 1o wolontariacie. Ponadto Gmina Jarocin przekazuje zadania do
bezposredniej realizacji organizacjom pozarzadowym, ktére posiadaja odpowiednie zasoby kadrowe oraz
warunki organizacyjne i finansowe.

2) Partnerstwa - Organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu problemow
zwigzanych ze sferg dziatalnosci publicznej, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania oraz
wykonywaniu zadan publicznych, gwarantujac podejmowanie dzialan we wspodlpracy opartej na
wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu rownorzednosci stron.

3) Efektywnosci - Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych do realizacji,
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad
uczciwej konkurencji, przy rownoczesnym poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobow.

4) Jawnosci - Gmina udostepnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i $rodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w ktorych wykonaniu zamierza z nimi wspotpracowac
oraz o kosztach realizacji tych zadan w roku poprzednim.

5) Uczciwe]j konkurencji — zgodnie z ktorg wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty majg szansg
rywalizowa¢ o mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych w oparciu o obiektywne kryteria.

6) Rownosci szans — wyrazajacg si¢ w dazeniu do okreslenia i uwzglednienia potrzeb grup spotecznych oraz
ich wzmocnienia i bezposredniego wlaczenia w procesy podejmowania decyzji.

7) Wspotodpowiedzialnosci — rozumianej jako wspodlne dazenie do polepszania zycia mieszkancow Gminy
Jarocin poprzez odpowiedzialno§¢ wzglgdem partnerow za dzialania podejmowane przez sektor
pozarzadowy i administracj¢ samorzadowa.

2. Formy wspolpracy. Formy wspotpracy obejmuja:

1) Zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2) Udostepnianie lokali oraz sprzetu niezbgdnego do organizacji spotkan, szkolen, konferencji oraz
umozliwienie organizacjom skorzystania z preferencyjnych zasad uzyskiwania lokali na dzialalnos$¢.

3) Wspotprace w gromadzeniu srodkow na dziatalnos$¢ pozytku publicznego z innych zrédet niz budzet gminy
poprzez:

a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe;
b) promowanie cickawych projektow mogacych uzyska¢ srodki z innych zrdodet;
¢) konsultacje projektow na etapie ich przygotowywania;

d) deklarowanie przez Rade Miejska woli wspoltrealizacji 1 wspdtfinansowania projektowanych
przedsigwzigc.

4) Szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego.
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5) Tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych i samorzadu.

6) Organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako forum wymiany informacji na temat
podejmowanych dziatan, mozliwo$¢ wymiany doswiadczen i spostrzezen, nawigzania wspoltpracy
1 koordynacji podejmowanych dziatan.

7) Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming Jarocin, ktore ubiegaja sie
o dofinansowanie projektow finansowanych z innych zrédet zewnetrznych.

8) Wspolne opracowanie systemu wymiany informacji rozumiane jako:

a) informowanie Urzedu Miejskiego, oraz organizacji pozarzadowych o aktualnie sktadanych
i realizowanych projektach;

b) wzajemne informowanie si¢ o aktualnych mozliwos$ciach sktadania wnioskow o dotacje;
¢) koordynacj¢ podejmowanych dziatan.

9) Obejmowanie patronatem Burmistrza Jarocina przedsigwzie¢ organizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

§ 4. Realizacja Programu wspotpracy

1. Roczny Program wspotpracy uchwalany jest w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego jego
realizacje.

2. Ze strony Gminy Jarocin program realizuje:
1) Rada Miejska - w zakresie wytyczania zatozen polityki spolecznej i finansowej gminy;

2) Burmistrz Jarocina - w zakresie realizacji zalozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji celowych
1 innych form pomocy;

3) Wiasciwe wydzialy Urzedu Miejskiego w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
w tym prowadzenia otwartych konkurséw ofert.

3. Ze strony organizacji pozarzadowych przy realizacji programu wspotpracujg organizacje pozarzadowe
1 organizacje pozytku publicznego oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie
Gminy Jarocin.

4. Za priorytetowe w roku 2024 ustala si¢ realizacje zadan w zakresie:
1) kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego, wspieranie edukacji kulturalne;j,

2) kultury fizycznej isportu zuwzglednieniem wspierania w rownym stopniu wszystkich dyscyplin
sportowych,

3) upowszechniania turystyki,

4) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej,

5) rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i animacji spotecznosci lokalne;j,

6) edukacji pozaszkolnej, w tym migdzypokoleniowej,

7) pomocy spolecznej, dzialania na rzecz osob starszych i 0sob bezdomnych,

8) uwzgledniajacym realizacje zadania na obszarze rewitalizacji Gminy Jarocin,
9) regionalistyki, w tym upowszechniania i ttumaczen Zrodet archiwalnych,

10) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

11) dziatalnosci na rzecz osob niepetlnosprawnych,
12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

13) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
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14) zakresu ratownictwa i ochrony ludnosci,

15) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

16) dziatalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym,

17) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwo6j przedsigbiorczosci,
18) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj.

5. Poza realizacja zadan priorytetowych Gmina dopuszcza wspotprace we wszystkich sferach pozytku
publicznego wskazanych w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie mieszczacych si¢ w zadaniach wilasnych gminy zgodnych z art. 7 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzgdzie gminnym.

§ 5. Dotowanie organizacji pozarzadowych

1. Przekazywanie $rodkow finansowych dokonywane jest w oparciu o rozstrzygnigcia otwartych
konkurséw ofert, o ktorych mowa w art. 11 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
a takze zgodnie z zapisami Programu wspoétpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego na rok 2024, na zasadach okreslonych
w Regulaminie Otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych, finansowanych z budzetu Gminy
Jarocin. Regulamin stanowi Rozdzial I Programu wspotpracy.

2. Otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadania publicznego oglaszane s3 corocznie, z podaniem
harmonogramu termindéw skladania ofert na poszczegélne zadania. Ogloszenie konkursu nastepuje po
przedtozeniu Radzie Miejskiej projektu budzetu na nastgpny rok, przy czym Burmistrz Jarocina, moze na
skutek nieprzewidzianych wczes$niej okolicznosci, oglasza¢ takze dodatkowe konkursy w trakcie roku
budzetowego. Sktadanie ofert w konkursach oglaszanych przez Burmistrza Jarocina odbywa si¢ za pomoca
Generatora on-line dostepnego za posrednictwem strony internetowej www.witkac.pl z wykorzystaniem
wzorow ofert, okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie wzorow ofert iramowych wzoréw umowy
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoroéw sprawozdan z wykonania tych zadan, stanowigcym akt
wykonawczy do ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Podczas konsultacji Programu wspotpracy omawiane sa rodzaje zadan konkursowych, tryb ich zlecania,
kryteria ich oceny oraz zadania wieloletnie. Efekt konsultacji w postaci rekomendacji przedstawiane sg radnym
Rady Miejskiej oraz Burmistrzowi Jarocina wraz z protokotem z konsultacji.

4. Oferty zlozone w konkursach opiniowane sa przez Komisje konkursowe powotywane kazdorazowo
Zarzadzeniem Burmistrza Jarocina. Zasady powotywania i prac Komisji konkursowych opisane sa w Rozdziale
IT Programu wspotpracy.

5. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania dotacji oraz jej wysoko$ci podejmuje Burmistrz Jarocina.

6. W przypadku zlozenia oferty realizacji zadania publicznego poza ogloszonymi konkursami Burmistrz
Jarocina moze zleci¢ organizacji pozarzadowej lub innemu podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ pozytku
publicznego, z pominigciem otwartego konkursu ofert, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym
lub regionalnym, przy czym spetlnione musza by¢ tacznie warunki okreslone w art. 19a Ustawy o dzialalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Ztozenie oferty w trybie bezkonkursowym odbywa si¢ za pomoca
Generatora on-line dostepnego za poSrednictwem strony internetowej www.witkac.pl z wykorzystaniem
zaktadki ,,Nabor ofert wtrybie” art. 19a z wykorzystaniem wzoru oferty, okreslonej rozporzadzeniem
W sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji zadania publicznego,
stanowigcego akt wykonawczy do ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7. Po wystaniu wersji elektronicznej oferty w naborze ofert w trybie art. 19a nalezy:

1) wygenerowa¢ z systemu ,,Potwierdzenie zlozenia oferty”. Jeden wydrukowany i podpisany egzemplarz
»Potwierdzenia...” nalezy wysta¢ poczta lub ztozy¢ osobiscie w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia
oferty (decyduje data wptywu do siedziby Urzgdu), na adres: Urzad Miejski w Jarocinie, Al. Niepodlegtosci
10, 63-200 Jarocin,

WAZNE! Do Urzedu nalezy ztozy¢/przestaé ,,Potwierdzenie ztozenia oferty” wraz z oferta podpisana
przez upowaznione osoby.
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2) Brak ,,Potwierdzenia ztozenia oferty” wraz z ofertg skutkowac bedzie odrzuceniem oferty na etapie oceny
formalnej. ,,Potwierdzenie...” otrzymuje sume kontrolng. Musi by¢ ona tozsama z numerem nadanym na
ofercie wyslanej za posrednictwem Generatora on-line dostgpnego za posrednictwem strony internetowe;j

www.witkac.pl.

3) Kazdy Wnioskodawca, ktéry wypeni i ztozy oferte w Generatorze otrzyma na adres e-mail, ktory zostat
podany w trakcie rejestracji uzytkownika, informacje zawierajgca potwierdzenie zlozenia oferty.
W przypadku nieotrzymania takiej informacji w ciggu 2 dni od dnia wystania oferty, nalezy pilnie
skontaktowa¢ si¢ wtej sprawie z pracownikiem Urzgdu gdyz moze zaj$¢ sytuacja, iz oferta z blizej
nieokreslonych powodow nie zostata zapisana w bazie danych.

4) W przypadku ofert sktadanych przez spotke prawa handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie - tzw. spotek non-profit do
sktadanego ,,Potwierdzenia...” nalezy dotaczy¢ kopie umowy lub statutu spotki potwierdzona za zgodnosé
z oryginalem.

8. Realizacja zadania nast¢puje na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie wykonania zadania
pozytku publicznego.

9. Umowy o ktorych mowa w ust. 8 moga by¢ zawierane w ramach jednego roku budzetowego lub na okres
kilku, maksymalnie 3 lat. Planowany termin realizacji zadania kazdorazowo jest okre$lany w regulaminie
otwartego konkursu ofert.

10. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz nienalezyte
wykonywanie umowy, moze skutkowa¢ rozwigzaniem umowy, zwrotem otrzymanej dotacji, badz jej czesci.

11. Wysoko$¢ srodkow budzetowych planowanych w roku 2024 na realizacj¢ zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty pozytku publicznego okres§lone sg w zataczniku nr 1 do Programu
wspoOlpracy.

§ 6. Branzowe Zespoly Konsultacyjne ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi
Sposob powolywania zespotéw oraz ich uprawnienia okre$lone sg w Rozdziale 111 Programu wspotpracy.
§ 7. Komunikacja i monitoring wspotpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzagdowymi

1. Podstawa wspotpracy pomiedzy Gming Jarocin, a organizacjami pozarzadowymi jest sprawny system
wzajemnej komunikacji oraz monitoring przeprowadzanych wspdlnie przedsigwzie¢ dotyczacych sfery
publiczne;j.

2. Organizacje pozarzadowe wspolpracujace z Gming Jarocin zobowigzane sg do informowania partnera
samorzadowego o przebiegu realizacji wspolnych projektdéw. Gmina Jarocin poprzez dziatania wilasne lub
instytucji podlegltych Gminie zobowiazana jest do udzielania wszelkiej mozliwej pomocy pozafinansowej
niezbednej do prawidlowej realizacji przedsiewzieé, w zakresie okreslonym w umowie na realizacj¢ zadania
publicznego z organizacja pozarzadows.

3. Pracownicy Urzedu Miejskiego odpowiedzialni merytorycznie za zadania zlecane do realizacji
organizacjom pozarzagdowym oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych wspolpracujacych z Gming
Jarocin, na przelomie wrzesnia i pazdziernika kazdego roku, opracowuja projekt Programu wspotpracy na rok
nast¢pny.

4. Projekt Programu wspOlpracy na rok nastgpny jest konsultowany z Branzowymi Zespotami
Konsultacyjnymi ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz z ogoétem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego podczas otwartych konsultacji
projektu Programu. Wnioski i rekomendacje z konsultacji sa przedstawiane Burmistrzowi Jarocina, a zmiany
po akceptacji wprowadzane do projektu Programu.

5. Wydziaty merytoryczne Urzedu Miejskiego, nie po6zniej niz do dnia 31 maja roku nastepujacego po
realizacji Programu wspolpracy, przedstawiaja Radzie Miejskiej sprawozdanie zjego realizacji, po czym
sprawozdanie zamieszczane jest w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

6. Miernikami efektywnosci realizacji Programu Wspotpracy w danym roku sg informacje dotyczace:

1) liczby organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ pozytku publicznego
podejmujacych dziatania na rzecz lokalnej spolecznosci;
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2) liczby odbiorcéw - mieszkancow Gminy Jarocin, do ktérych adresowane byty dziatania;
3) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
4) liczby podmiotéw, z ktdrymi podpisano umowg o realizacje zadan publicznych;

5) wysokos¢ srodkoéw finansowych zaangazowanych w realizacje zadan publicznych pochodzacych z budzetu
Gminy Jarocin, jednostek podleglych gminie oraz pozyskanych przez organizacje pozarzadowe z innych
zrddet.

Rozdzial 1I.
Ramowy Regulamin Otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego

§ 8. Ustalenia wstepne

1. Konkurs jest przeprowadzony na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, rozporzadzenia w sprawie wzorow oferty iramowych wzoréw umowy
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan oraz uchwaty nr
XCV1/845/2023 Rady Miejskiej w Jarocinie z dnia 14 listopada 2023 roku w sprawie przyjecia Programu
wspolpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2024.

2. Celem konkursu jest dokonanie wyboru ofert realizacji zadan publicznych z zakresu wskazanego
w konkursie.

3. Realizowane zadanie musi by¢ adresowane do mieszkancoéw Gminy Jarocin, badz jego realizacja musi
mie¢ miejsce na terenie Gminy Jarocin.

4. W konkursie mogg bra¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalnos§¢
pozytku publicznego w mysl art. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

5. Zlecanie realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 bedzie mie¢ form¢ wspierania lub powierzania ich
realizacji.

6. Minimalna wnioskowana kwota wsparcia realizacji zadania jest kazdorazowo okreslana w ogloszeniu
konkursowym.

§ 9. Zasady finansowania

1. Ogloszenie konkursowe zawiera informacj¢ o wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania
w roku konkursowym oraz w roku poprzednim.

2. W ramach wnioskowanej dotacji sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania stuzace realizacji zadania.
Z dotacji nie mozna finansowac biezacej dziatalnosci organizacji.

3. W przypadku zadan wspieranych organizacja pozarzadowa bioraca udzial w konkursie ofert musi wnies$¢
wktad wiasny w realizacje realizowanego zadania. Dopuszczalna najwigksza warto§¢ wkladu wilasnego
w stosunku do ogélu kosztow realizacji zadania jest kazdorazowo okreslana w ogloszeniu konkursu.
Organizacja wykazujagca w Zrodlach finansowania wklad osobowy przewidziany do zaangazowania przy
realizacji zadania publicznego zobowigzana jest opisa¢ sposob wyceny tego wkladu, wraz z podaniem cen
rynkowych, na ktoérych podstawie jest szacowana jego warto$¢. Nalezy podaé ceny rynkowe zatrudnienia osob
o takich kwalifikacjach, ktore byly podstawa kalkulacji iszacowania wysokosci wktadu osobowego.
Organizacja wykazujaca w zrodlach finansowania wklad rzeczowy przewidziany do wykorzystania przy
realizacji zadania publicznego zobowigzana jest szczegotowo opisaé zasady oraz sposob wykorzystania wktadu
rzeczowego w realizacje poszczegolnych dzialan oraz, o ile kalkulacja przewidywanych kosztow obejmowata
wyceng wkladu rzeczowego, opisa¢ sposéb jego wyceny wraz z podaniem cen rynkowych, na ktérych
podstawie jest szacowana jego wartos¢. Warto§¢ wkladu rzeczowego nalezy oszacowaé na podstawie
porownania z cenami rynkowymi. Nalezy takze szczegdlowo opisaé zasady i sposdb wykorzystania wktadu
rzeczowego (np. kto jest jego wilascicielem, w jaki sposob wklad jest przekazywany/udostepniany, w jakim
zakresie).

4. W przypadku zadan wspieranych organizacja wykazujagca w zrodtach finansowania zadania $rodki
pochodzace od innych niz organizator podmiotéw publicznych, ma obowiagzek wskazania tego organu.
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5. W przypadku zadan wspieranych organizacja przewidujgca pobieranie $wiadczen pieni¢znych od
odbiorcéw zadania, zobowigzana jest opisa¢, jakie beda warunki pobierania tych §wiadczen, jaka bedzie
wysoko$¢ §wiadczenia poniesiona przez pojedynczego odbiorce oraz jaka bedzie taczna warto$¢ Swiadczen.

6. W przypadku zadan wieloletnich tj. realizowanych w okresie dtuzszym niz jeden rok budzetowy, nalezy
skalkulowac koszty dla kazdego roku odrebnie.

7. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokos¢ s$rodkow
przeznaczonych na wsparcie zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ proporcjonalnego
zmnigjszenia wielko$ci dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkow.

8. W przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez
oferentow, nie beda oni zwigzani ofertg.

9. W przypadku przyznania dotacji nizszej niz wnioskowana oferenci mogg umniejszy¢ deklarowany
w ofercie wktad wilasny o tyle procent, o ile zostata obnizona dotacja.

10. Z dotacji nie zostang oplacone podatki lub cto, za wyjatkiem podatku od wynagrodzen i ustug
wchodzacych w zakres realizowanego zadania. Kwesti¢ niniejsza reguluja przepisy szczegétowe w sprawie
wykonania niektorych przepisoOw ustawy o podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowym.

11. W przypadku przyznania dotacji jej przekazanie nastepuje na rachunek bankowy wskazany przez
oferenta w terminie okreslonym w umowie.

§ 10. Zasady sktadania ofert

1. Oferta musi by¢ przygotowana zgodnie ze wzorem oferty okre§lonym w rozporzadzeniu w sprawie
wzorow oferty iramowych wzoréw umowy dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan, stanowigcym akt wykonawczy do ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i ztozona w formie elektronicznej przy uzyciu Generatora on-line dostepnego za
posrednictwem strony internetowej www.witkac.pl.

2. Sktadanie ofert odbywa si¢ dwuetapowo.
1) ztozenie oferty poprzez Generatora on-line;

2) dostarczenie ,,Potwierdzenia zlozenia oferty” podpisanego przez osoby upowaznione do reprezentacji
Whnioskodawcy do siedziby Urzedu.

3. Pierwszym krokiem umozliwiajacym skorzystanie z dofinansowania realizacji projektu jest wypetienie
oferty przy uzyciu Generatora on-line dostgpnego za posrednictwem strony internetowej www.witkac.pl.
Aby wypetni¢ oferte nalezy:

1) Zarejestrowaé konto uzytkownika, wybra¢ konkurs, w ktorym chce si¢ ztozy¢ oferte, a nastepnie wypehic
ofert¢ w wersji elektronicznej za pomoca Generatora on-line dostgpnego za posrednictwem strony
internetowej www.witkac.pl.

2) Sktadanie oferty jest podzielone na kroki. Aby zapobiec utracie danych, nalezy zapisywa¢ wprowadzone
dane przy uzyciu pola ,,Zapisz”.

3) Wnioskodawca ma mozliwo$¢ w dowolnym momencie zapisania prowadzonych danych ipowrotu do
edycji w innym czasie. Wnioskodawca ma mozliwo$§¢ tymczasowego wydruku juz zapisanej oferty.

4) Na etapie wypelniania oferty nalezy wpisa¢ imiona i nazwiska uprawnionych do reprezentowania osob,
ktore podpisza oferte wraz z podaniem funkcji pelnionych przez te osoby.

5) Po wypeieniu calej oferty, jej weryfikacji oraz wyslaniu przez wnioskodawce (za pomoca przycisku
7Y OZ OFERTE), system zapisuje ofert¢ w bazie danych, auzytkownik otrzymuje mozliwo$¢ jej
wydrukowania.

6) Ztozona oferta automatycznie otrzymuje sume¢ kontrolng. Dodatkowo generuje si¢ dokument:
,Potwierdzenie ztozenia oferty”. Zlozona oferta jest zablokowana do edyc;ji.

7) Kryterium formalnym jest wypekienie i wystanie (tj. zapisanie w Generatorze) elektronicznej wersji oferty
w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze ofert w ramach konkursu.

4. Po wystaniu wersji elektronicznej oferty nalezy:
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1) Wygenerowaé z systemu ,,Potwierdzenie ztozenia oferty”. Jeden wydrukowany i podpisany egzemplarz
,Potwierdzenia...” nalezy wysta¢ poczta lub ztozy¢ osobiscie najpdzniej w terminie 3 dni roboczych od
dnia bedacego koncowym terminem sktadania ofert okreslonym w ogloszeniu o naborze ofert w ramach
konkursu (decyduje data wpltywu do siedziby Urzedu), naadres: Urzad Miejski w Jarocinie,
Al. Niepodleglosci 10, 63-200 Jarocin.

WAZNE! Do Urzedu nalezy ztozyé/przestaé wylgcznie ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” oraz
wymagane zalaczniki, do Urzedu nie nalezy wysyla¢ wersji papierowej catej oferty.

2) Brak ,,Potwierdzenia zlozenia oferty” skutkowac bedzie odrzuceniem oferty na etapie oceny formalne;.
,Potwierdzenie...” otrzymuje sume¢ kontrolng. Musi by¢ ona tozsama z numerem nadanym na ofercie
wystanej za posrednictwem Generatora. Tylko oferty i, Potwierdzenia...” o spdjnej sumie kontrolnej
pomigdzy wersja elektroniczng i papierowa beda rozpatrywane w procedurze przyznawania dotacji
w ramach konkursu.

3) Kazdy Wnioskodawca, ktory wypeni i ztozy oferte w Generatorze otrzyma na adres e-mail, ktory zostat
podany w trakcie rejestracji uzytkownika, informacj¢ zawierajaca potwierdzenie zlozenia oferty.
W przypadku nieotrzymania takiej informacji wciaggu 2 dni od dnia wystania oferty, nalezy pilnie
skontaktowa¢ si¢ w tej sprawie z pracownikiem obstugujacym dany konkurs, gdyz moze zaj$¢ sytuacja, iz
oferta z blizej nieokre§lonych powodow nie zostala zapisana w bazie danych.

4) W przypadku ofert realizacji zadan jednorocznych do sktadanego ,,Potwierdzenia...” jest obowiazek
dotaczania zalacznikow w wersji papierowej (wycigg z KRS-u lub z innej ewidencji z aktualnymi danymi,
statut).

5) W przypadku ofert realizacji zadan wieloletnich do sktadanego ,,Potwierdzenia...” nalezy dotaczy¢:
a) harmonogram,
b) kalkulacje przewidywanych kosztow;

6) W przypadku ofert sktadanych przez spotke prawa handlowego, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie - tzw. spotek non-profit do
sktadanego ,,Potwierdzenia...” nalezy dotaczy¢ kopie umowy lub statutu spotki potwierdzona za zgodnosc
z oryginalem.

§ 11. Postepowanie konkursowe
1. Komisje konkursowe:

1) Burmistrz Jarocina oglaszajacy otwarty konkurs ofert powotuje komisje konkursowa w celu opiniowania
ztozonych ofert. Burmistrz Jarocina zarzadzeniem powotuje Komisj¢ konkursowa, przy czym w sktad
Komisji konkursowej, powotywanej do zaopiniowania ofert ztozonych w konkretnym konkursie, wchodza:

a) przedstawiciele organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego

b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz.U. 2023 r. poz. 571)z
wylaczeniem o0s6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe Iub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 tejze ustawy, biorgce udziat w konkursie.

2) O powolanie w sktad Komisji konkursowej jej czlonkowie powiadamiani sg telefonicznie
lub za posrednictwem poczty elektronicznej w terminie nie krotszym niz 3 dni przed planowanym
terminem dokonania oceny ofert. Przed przystgpieniem do oceny kazdy z cztonkow Komisji sktada za
pomoca Generatora o§wiadczenie o braku powigzania z podmiotami sktadajacymi oferte, o ktorym mowa
w punkcie 2 niniejszego ustepu.

3) Kazdy z cztonkoéw komisji konkursowej otrzymuje dostep do elektronicznych wersji wszystkich ztozonych
w danym zadaniu konkursowym ofert i kazdg z nich indywidualnie ocenia wedtug kryteriow ustalonych
w ogloszeniu konkursowym. Dodatkowo kazdy z czlonkéw komisji proponuje kwote dofinansowania
poszczegbdlnym projektom.

4) System wyciagga $rednig z ocen punktowych itworzy ranking ofert. Sposréd zaproponowanych przez
cztonkow Komisji kwot odrzucana jest najwyzsza i najnizsza, a z pozostalych wyciagana $rednia, ktora
stanowi kwot¢ dofinansowania danej oferty.
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5) W przypadku duzych rozbieznoSci w ocenach poszczegdlnych ofert przez cztonkéw Komisji lub na
wniosek jednego z cztonkéw Komisji zwolywane jest posiedzenie Komisji, podczas ktérego omawiane sa
problematyczne kwestie, po czym Komisja podejmuje stanowisko na zasadzie konsensusu. W przypadku
braku zgodno$ci wszystkich stron uczestniczacych w posiedzeniu Komisji konkursowe;j, informacja o tym
jest przekazywana Burmistrzowi Jarocina.

6) Wydziat merytoryczny obstugujacy dany konkurs ofert przedstawia Burmistrzowi Jarocina wyniki prac
Komisji konkursowej w postaci listy zgloszonych zadan konkursowych z proponowanymi kwotami dotacji.

7) Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje w ramach otwartego konkursu ofert i o wysokosci
dotacji podejmuje Burmistrz Jarocina.

2. Kryteria wyboru oferty:

Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania Komisja konkursowa ocenia je wg kryteriow
i wag zawartych w karcie oceny oferty, ktora to karta kazdorazowo jest ustalana przez Burmistrza
w ogloszeniu konkursowym. Komisja Konkursowa moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od zlozenia,
w okreslonym przez siebie terminie, dodatkowych informacji lub dokumentow, dostepnych podmiotowi.

3. Procedura konkursowa:

1) Pod wzgledem formalno-prawnym i rachunkowym oferty opiniuje i weryfikuje odpowiedni merytorycznie
wydziat Urzedu Miejskiego. Po pozytywnym zaopiniowaniu oferty sg oceniane przez Komisj¢ konkursows.

2) Ocena merytoryczna ofert odbywa si¢ na zasadach okre$lonych wust. 1, Komisje konkursowe”
niniejszego paragrafu.

3) Burmistrz Jarocina w terminie 10 dni podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji.
4) Konkurs umarza sig¢, jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakonczone wytonieniem oferty.

5) W razie, gdy do postgpowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta, moze by¢ rozpatrzona,
jezeli Komisja konkursowa stwierdzi, ze spelnia ona wymagania, okreslone regulaminem.

6) Odpowiedni merytorycznie wydziat Urzgdu Miejskiego prowadzacy procedur¢ danego konkursu ofert
niezwlocznie zawiadamia oferentéw za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres e-mail, ktory zostat
podany w trakcie rejestracji oferenta w Generatorze, o zakonczeniu konkursu i jego wyniku.

4. Odwotania.

1) Oferent moze ztozy¢ do Burmistrza Jarocina odwotanie dotyczace rozstrzygnigcia konkursu w terminie
7 dni od daty otrzymania zawiadomienia.

2) Burmistrz Jarocina rozpoznaje i odpowiada na odwotanie najpozniej w ciggu 14 dni od daty jego zlozenia.

3) Ztozenie odwolania nie wptywa na rozstrzygnigcie konkursu i nie wstrzymuje procedury zlecania zadan
publicznych.

4) W przypadku, gdy Burmistrz Jarocina uzna zasadno$¢ odwotania moze oferentowi zaproponowac ztozenie,
na podstawie §5 ust. 6 Programu wspotpracy, wniosku o zlecenie wykonania zadania publicznego w trybie
bez konkursowym, okreslajac jednoczesnie maksymalng wysoko$¢ dotacji, o jaka oferent w tym przypadku
moze si¢ ubiegac.

§ 12. Regulacje koncowe

1. Wyniki konkursu zostang opublikowane na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Jarocinie, w BIP
oraz umieszczone na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego, w terminie do 7 dni roboczych po zakonczeniu
postepowania konkursowego.

2. Wyniki konkursu publikowane bgda w postaci listy podmiotow biorgcych udzial w danym konkursie
zawierajacej: nazwe zadania, Srednig punktéw oraz ostatecznie przyznang przez Burmistrza kwote dotacji.
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3. Komisja konkursowa i Burmistrz Jarocina nie uzasadniaja swych decyzji wobec organizacji sktadajacych
oferty na realizacje zadania publicznego, przy czym kazdy z oferentéw moze zazada¢ w terminie 30 dni od dnia
ogloszenia wynikow przedstawienia oceny jego oferty z podaniem liczby punktow przyznanych przez
cztonkéw Komisji, a w przypadku znaczacych rozbieznosci w punktacji pomigdzy cztonkami Komisji, takze
opisowego uzasadnienia oceny. Imiona inazwiska autorow poszczegélnych ocen zostaja do wiadomosci
Burmistrza Jarocina i wydziatu merytorycznego Urzgdu Miejskiego.

4. Podmioty, ktore otrzymaty dotacje na realizacje zgtoszonych projektéw, sa zobowigzane do:
a) informowania adresatow projektow o zrodle pochodzenia funduszy, zgodnie z warunkami umowy o dotacje,

b) w przypadku otrzymania dotacji w wysokos$ci nizszej niz wnioskowana do ztozenia w Generatorze
aktualizacji oferty oraz dostarczenia wygenerowanego ,Potwierdzenia zlozenia oferty” na zasadach
okreslonych w §10 ust. 4 pkt 1,

c) Wygenerowaé z systemu ,,Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego” oraz ,,Potwierdzenie ztozenia
sprawozdania”. Jeden wydrukowany i podpisany egzemplarz sprawozdania i potwierdzenia nalezy wystac¢
poczta lub ztozy¢ osobiscie w terminie okreslonym w umowie o realizacj¢ zadania publicznego, na adres:
Urzad Miejski w Jarocinie, Al. Niepodlegtosci 10,63-200 Jarocin.

5. W sytuacji nagltych zdarzen losowych (kleski zywiotowe, katastrofy itd.) oraz orzeczen wyzszych
organow (RIO) negujacych zasadno$¢ przyznania dotacji Gmina Jarocin zastrzega sobie prawo odstgpienia od
zobowigzan wspierania realizacji zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

6. Wykorzystanie udzielonej dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, nieterminowe oraz nienalezyte
wykonywanie umowy, moze skutkowa¢ rozwigzaniem umowy, zwrotem otrzymanej dotacji, badz jej czesci.

Rozdzial I11.
Regulamin Branzowych Zespoléw Konsultacyjnych ds. wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 13. Zespoty Branzowe

1. Branzowe Zespoty Konsultacyjne ds. wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi, zwane dalej
»Zespotami Branzowymi” sa wybierane w demokratycznych wyborach podczas spotkania, na ktére zapraszani
sa wszyscy przedstawiciele organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego wspolpracujacych z Gming Jarocin oraz radni Rady Miejskiej w Jarocinie.

2. Zespoty Branzowe dziatajag w nastgpujacych sektorach:
1) edukacja i kultura
2) sport i zdrowie
3) sprawy spoteczne.

3. Sposrod kazdego z Zespotdéw Branzowych wybierany jest przez jego cztonkéw, podczas pierwszego
spotkania, Przewodniczacy Zespotu, ktoéry prowadzi spotkania Zespotow.

4. Zespoly Branzowe spotykajg si¢ wedtug potrzeb, ze szczegdlnym uwzglednieniem konsultacji rocznego
programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

5. Zebrania Zespolow Branzowych sg inicjowane przez Przewodniczacych tych Zespolow, przez
ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu lub przez pracownikow wydziatow merytorycznych Urzgdu Miejskiego.

6.0 spotkaniu Zespotu Branzowego jego czlonkowie sa powiadamiani telefonicznie badz
za posrednictwem poczty elektronicznej nie pdzniej niz na 3 dni przed wyznaczonym terminem spotkania.

§ 14. Cztonkowie Zespolow Branzowych
1. Cztonkowie Zespotow Branzowych uprawnieni sa do:

1) uczestniczenia w pracach zwigzanych z przeprowadzaniem otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
publicznego, pierwszenstwa w wyborze cztonkow Komisji konkursowej, przy czym, aby uczestniczy¢
w pracach danej Komisji poszczeg6lni cztonkowie nie mogg by¢ powigzani z zadnym z biorgcych udziat
w konkursie oferentdéw natomiast czlonkowie bgdacy radnymi Rady Miejskiej w Jarocinie moga petnic
wylacznie funkcje ekspertow;

2) dokonywania oceny realizacji polityki Gminy Jarocin wobec organizacji pozarzadowych;
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3) wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych;
4) opiniowania Programu wspotpracy;

5) kontrolowania dziatalno$ci organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow prowadzacych dziatalnosc
pozytku publicznego, jezeli przedmiotem kontroli jest prawidlowos$¢ wydatkowania srodkow z budzetu
Gminy, przy czym wnioski pokontrolne beda podawane do publicznej wiadomosci za posrednictwem
strony Urzedu Miejskiego.

§ 15. Sklad Zespoloéw Branzowych
W sktad kazdego z Zespolow Branzowych wchodzi:

1) do 6 przedstawicieli organizacji pozarzadowych, wybranych sposrod cztonkéw organizacji pozarzadowych
dziatajagcych na terenie Gminy Jarocin Iub przedstawicieli $rodowisk kulturalnych, sportowych,
o$wiatowych podczas zebrania przedstawicieli wszystkich organizacji;

2) do 3 przedstawicieli Rady Miejskiej wyznaczonych przez merytorycznie wlasciwg komisje;
3) do 2 przedstawicieli Urzedu Miejskiego w Jarocinie z odpowiednich merytorycznie wydziatoéw/dziatow.
§ 16. Obsluga administracyjna Zespotéw Branzowych

1. Obstuge administracyjng prac Zespotéw Branzowych wykonuja pracownicy Urzedu Miejskiego bedacy
cztonkami danego Zespotu.

2. Przez obstuge administracyjng rozumie sig:

1) informowanie czlonkéw o spotkaniach, zebraniach Komisji Konkursowych dotyczacych Konkursu oraz
innych posiedzeniach,

2) zebranie, wstepng weryfikacje oraz przedstawienie ofert na realizacje zadania publicznego podczas prac
Komisji Konkursowych,

3) protokotowanie,

4) przekazywanie wnioskow z zebran Zespotéw Branzowych do Burmistrza Jarocina,

5) przekazywanie pism kierowanych przez Burmistrza Jarocina do czlonkdéw Zespotéw Branzowych.
§ 17. Kadencja

Kadencja czlonkow Zespotow Branzowych jest rowna kadencji Rady Miejskiej. W przypadku
wczesniejszej rezygnacji przedstawiciela Rady Miejskiej komisje wilasciwe do spraw kultury, sportu,
oswiaty, spraw spolecznych wyznaczaja nowego przedstawiciela. W przypadku rezygnacji przedstawiciela
organizacji pozarzadowych, organizacje wybieraja nowego cztonka Zespotu Branzowego, na najblizszym
zebraniu, na ktore zaproszeni sg przedstawiciele wszystkich organizacji pozarzadowych dziatajacych
w danym sektorze.
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Zatacznik nr 1

do Programu wspolpracy Gminy Jarocin z organizacjami pozarzadowymi

oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ Programu w roku 2024

Dzial

Rozdzial

Paragraf

Kwota w zi

Turystyka

Zadania w zakresie
upowszechniania turystyki

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

20.000,00

Bezpieczenstwo
publiczne i ochrona
przeciwpozarowa

Ochotnicze straze pozarne

Dotacje celowe z budzetu na
finansowanie lub dofinasowanie
zadan zleconych do realizacji
stowarzyszen

726.997,00

Oswiata i wychowanie

Pozostate zadania
w zakresie edukacji

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

452.970,00

Ochrona zdrowia

Przeciwdziatanie
alkoholizmowi

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

900.000,00

Pomoc spoteczna

Osrodki wsparcia

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dzialalno$¢ pozytku
publicznego

810.144,00

Pomoc spoteczna

Ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi
opiekuncze

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dzialalno$¢ pozytku
publicznego

3.154.167,00

Pomoc spoteczna

Centra integracji spoteczne;j

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,

400.000,0
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na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

Pomoc spoteczna

Pozostata dziatalnos¢

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

150.000,00

Kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego

Pozostate zadania w
zakresie kultury

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

530.000,00

Kultura fizyczna i sport

Zadania w zakresie kultury
fizycznej

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego

700.000,00

Gospodarka komunalna
i ochrona §rodowiska

Schroniska dla zwierzat

Dotacje celowe z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego,
udzielone w trybie art. 221 ustawy,
na finansowanie lub
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom
prowadzacym dziatalnos¢ pozytku
publicznego

900.000,00
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