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UCHWALA NR LVIII/529/2023
RADY MIASTA I GMINY MARGONIN

z dnia 30 listopada 2023 r.

W sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2024

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2023 r.
poz. 40 ze zm.), art.5a ust. l ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 1812 ze zm.) Rada Miasta i Gminy Margonin uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczny Program Wspotpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2024, stanowiacy Zatacznik do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Margonin.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta i Gminy Margonin
(-) Jerzy Staniewski
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Zalacznik do uchwaly nr LVII1/529/2023
Rady Miasta i Gminy Margonin
z dnia 30 listopada 2023 r.

Program wspolpracy Miasta i Gminy Margonin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnes¢ pezytku

publicznego na rok 2024

Wstep

Przyjmujac niniejszy Program wspolpracy Rada Miasta i Gminy Margonin deklaruje wole
kontynuowania przez gmine wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego na zasadzie partnerstwa i wyraza intencje realizacji
zadan Gminy, w zakresach gdzie jest to mozliwe, w Scistym wspdldziataniu z nimi. Wspéldzialanie
to ma na celu lepsze wykonywanie zadan ustawowo powierzonych Gminie. Potencjat organizacji
pozarzadowych wskazuje na mozliwosé lepszego zaspokajania potrzeb zbiorowych wspélnym
wysilkiem samorzadu i organizacji.

Niniejszy program stanowi wzajemny obszar partnerski dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ pozytku publicznego i wyrazajacych wole
wspolpracy w dzialaniach na rzecz naszej Gminy i jej mieszkancow.

I. Postanowienia ogolne:

1. Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan wlasnych gminy
okreslonych w: art. 7 ust. 1 pkt. 19 i art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2023 poz. 40 ze zm.).

2. Podstawa opracowania Programu wspolpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami
pozarzadowymi na 2023 rok jest art. 4 i art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.).

3. Tlekro¢ w Programie jest mowa o:

3.1. ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2023 1., poz. 571 ze zm.),

3.2, organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez (o organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;

3.3. dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e), art.151, art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.).
3.4. programie — rozumie sie przez to ,Program wspolpracy Miasta i Gminy Margonin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2024,

4, Zakres wspolpracy obejmuje w szczegdlnosci sfere zadan publicznych, o ktorych mowa
w art. 4, ust.1 ustawy.

II. Cel glowny i cele szczegolowe programu

1. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy, wzmocnienie rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego, budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy samorzadem, a
organizacjami pozarzadowymi oraz wspieranie organizacji pozarzadowych w realizacji waznych
celdw spolecznych.

2. Celami szczegdlowymi programu sa:

- zwickszenie efektywnosci dzialan w zakresie zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych
dzicki wspdlnej ich realizacji i dobremu rozpoznaniu,
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- umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnote lokalna, swoje
otoczenie i tradycje,

- zwiekszenia udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych problemdw,

- wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancaw,

- poprawe wspolpracy pomiedzy sektorem pozarzadowym, a samorzadem gminy,

- promocje organizacji pozarzadowych i wspieranie ich inicjatyw,

- pobudzanie aktywnoéci spolecznej w srodowisku lokalnym i w regionie,

- poprawe jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych.

II1. Zasady wspolpracy

1. Wspolpraca Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie w oparciu o
zasade pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz
jawnosci:

a) zasada pomocniczosci - jest zasadq o charakterze ustrojowym, oznacza uporzadkowanie
wzajemnych relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim,
jest ukierunkowane na rozwdj wspdluczestnictwa obywateli, ich wspdlnot i organizacji,zgodnie z
ktora, Gmina wspétpracuje z Organizacjami, umozliwiajac im realizacje zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie

b) zasada suwerennosci - stron polega na tym, iZ strony maja prawo do niezaleznosci
i odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwiazywania probleméw i
zadan.

¢) zasada partnerstwa — oznacza wzajemng wspolprace i wspéldzialanie samorzadu gminy oraz
organizacji pozarzadowych i podmiotéw jako réwnoprawnych partneréw w  definiowaniu
problemow  spolecznych, okreslaniu sposobow  ich rozwigzywania oraz realizacji  zadan
publicznych.

d) zasada efektywnosci - polega na wspolnym dazeniu gminy oraz organizacji pozarzadowych
i podmiotow do osiggniecia mozliwie najlepszych efektdw w realizacji zadan publicznych.

¢) zasada uczciwej konkurencji — podejmowanie dzialan opierajacych si¢ na réwnych i
obiektywnych dla wszystkich stron kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialar (w szczegdlnosci
dotyczacych zlecania zadan publicznych) w sposob transparentny i przejrzysty,

f) zasada jawnosci - zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad wspdlpracy, opartych na jawnych
kryteriach wspierania organizacji pozarzadowych.

IV. Formy wspolpracy.

Wspotpraca Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami przybiera
formy finansowe oraz poza finansowe.

Do finansowych form wspélpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzadowymi
zalicza sie w szczegolnosci:

1. zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu
ofert na zasadach okreslonych w ustawie, w formie:

a) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizaciji,

b) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizaciji,

2. zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych w trybie art. 19 a ustawy.
Wspolpraca poza finansowa realizowana moze by¢ migdzy innymi poprzez:

1. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan i realizowanych zadaniach,

2. prowadzenia bazy danych organizacji dzialajacych lub posiadajgcych siedzibe na terenie Miasta i
Gminy Margonin,

3. przygotowanie i umieszczanie na stronie internetowej informacji o organizowanych konkursach
dla organizacji pozarzadowych oglaszanych w roku 2024 przez Urzad Miasta i Gminy Margonin,
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4. prowadzenie dzialalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsiewziec¢
gminy i organizacji pozarzadowych,

5. nieodplatmego udostepniania pomieszczen w celu organizowania konferencji, seminariow,
spotkari merytorycznych i szkoleniowych po wczesniejszych uzgodnieniach z dysponentami
obiektow,

6. konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizaciji;

7. udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert;

8. promowanie dziatalnosci podmiotéw bedgcych uczestnikami realizacji Rocznego Programu
Wspotpracy,

9. obejmowanie patronatem przez wladze Miasta i Gminy Margonin projektow i inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzadowe;

10. udzielanie przez Miasto i Gmine Margonin rekomendacji wnioskujagcym o to organizacjom
pozarzadowym, jezeli koniecznos¢ ich uzyskania wiaze sie z dzialalnoscig prowadzong przez te
organizacje;

11. informowanie o mozliwosciach pozyskiwania srodkow finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych Zradet,

Do innych form wspolpracy zalicza sie:

1. zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie
i wlasciwej przedmiotowo uchwale Nr V1/43/2011 Rady Miasta i Gminy Margonin z dnia 21
kwietnia 2011 r. w sprawie trybu i szczegolowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadan
publicznych w ramach inicjatyw lokalnych;

2. wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla tworzenia i rozwoju organizacji pozarzgdowych.

3) wspierania organizacji pozarzadowych w pozyskiwaniu srodkéw na realizacje zadan publicznych
ze Zrodel zewnetrznych, w tym poprzez udzielanie dotacji na pokrycie wkladow wlasnych, tzw.
~fundusz wkiadow wilasnych”,

V. Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne w 2024 roku

Przedmiotem wspdlpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegdlnosci w zakresie:

1) ochrony i promocji zdrowia,

2) pomocy spolecznej oraz dziatania na rzecz os6b niepelnosprawnych,

3) kultury fizycznej i sportu,

4) turystyki, krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,

5) ratownictwa i ochrony ludnosci,

6) kultury, sztuki i ochrony débr kultury i tradycji,

7) nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

8) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

9) dziatalnoéci na rzecz organizacji w tym wspieranie lokalnych organizacji, zwtaszcza makych i
nowo powstatych, majace na celu zwigkszenie efektywnosci ich dzialania oraz promocji dobrych
praktyk,

Okreslenie zadari wymienionych w punktach 1-9 jako priorytetowych nie wyklucza
wspomagania innych zadan pozytku publicznego w roku 2024, w miare dysponowania przez
Gming odpowiednimi srodkami.

V1. Okres i sposob realizacji Rocznego Programu

1. Roczny Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
2.Roczny Program realizowany jest we wspdlpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami
pozarzgdowymi.
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3. Podmiotami realizujacymi postanowienia Rocznego Programu w zakresie wspolpracy, o ktorej
mowa w ust. 1, sa w szczegolnosci:

1. Rada Miasta i Gminy Margonin;

2. Burmistrz Miasta i Gminy Margonin;

3. organizacje pozarzadowe posiadajgce siedzibe w Margoninie lub dziatajgce na rzecz Miasta
i Gminy Margonin;

VII. Sposob oceny realizacji Rocznego Programu

1. Burmistrz Miasta i Gminy Margonin monitoruje sposéb realizacji powierzonych organizacjom
pozarzadowym przez Miasto i Gming Margonin zadan priorytetowych przy uwzglednieniu
kryterium efektywnosci i skutecznosci realizacji zatozonych celow.

2, Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku bedg informacje dotyczace
w szczegolnosci:

a. liczby ogloszonych konkursow,

b. liczby ofert, ktére wplynely od organizacji pozarzadowych,

c. liczby zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,

d. wysokosci Srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje zadan publicznych
przez organizacje,

e. liczha osob zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacje zadan
publicznych, z podzialem na wolontariuszy i pracownikow,

f. liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o
dotacje,

g. wielkos¢ wkladu wlasnego organizacji pozarzgdowych przeznaczonego na realizacje zadan
publicznych.

3. Monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuje sie wlasciwy merytorycznie pracownik
Urzedu.

4. Burmistrz Miasta i Gminy przedklada Radzie Miasta i Gminy Margonin w terminie do dnia
31 maja 2024 roku sprawozdanie z realizacji Programu Wspolpracy za rok poprzedni.
Sprawozdanie zostanie upublicznione na stronie internetowej Urzedu,

VIII. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu wspolpracy Miasta i Gminy Margonin z organizacjami pozarzadowymi na
2024 rok powstal na bazie Programu wspélpracy na 2023 rok z uwzglednieniem zmian
wynikajacych ze znowelizowanej ustawy.

2. Informacje o rozpoczeciu prac nad projektem Programu przekazano za posrednictwem strony
www.margonin.pl, jak réwniez poprzez wywieszenia informacji na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy Margonin,

3. Propozycje do projektu Programu przyjmowano w okresie od 13.11.2023 r. do 26.11.2023 r.
za posrednictwem poczty elektronicznej oraz propozycji skladanych za pomoca wypelnionego
formularza.

4. Wyniki konsultacji spotecznych publikowane sa na stronie portalu gminnego — www.margonin.pl
oraz wywieszane na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Margonin.

IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Wspieranie oraz powierzanie zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

2. Do oceny ofert zloionych przez organizacje pozarzadowe powolana zostanie Komisja
Konkursowa odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Margonin.

3. Ocena projektéw odbywa sie w sposob jawny, na podstawie kryteridéw oceny wnioskéw
zawartych w warunkach konkursowych.
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4. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty lub ofert wraz z decyzja o wysokosci przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz.

5. Przyznanie $rodkow finansowych nastapi w drodze zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy
Margonin.

6. Wyniki postepowania konkursowego wraz z uzasadnieniem podjetych decyzji zostang podane do
publicznej wiadomosci.

7. Burmistrz Miasta i Gminy Margonin po ogloszeniu otwartego konkursu ofert oglasza w drodze
Zarzadzenia nabdr przedstawiciela organizacji pozarzadowe] na czlonka Komisji konkursowej.

8. Ogloszenie zamieszcza sie na okres 7 dni na stronie internetowej Gminy www.margonin.pl, oraz
na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Margonin.

9. Organizacje pozarzadowe w termie 7 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia moga zwrdcic sie z
wnioskiem o wpisanie swojego reprezentanta na liste czlonkow Komisji Konkursowej.

10. Sposérod zgloszonych kandydatow Burmistrz powoluje czlonkow Komisji Konkursowej.

11. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3, ust. 3 w przypadkach okreslonych w art. 15 ust.
2d ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

X. Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacje programu.

1. Laczna wysokosc srodkow zaplanowanych na realizacje zadan publicznych w ramach Programu
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami poiytku publicznego w roku 2024
wynosi 11.000 zk.
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