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UCHWALA NR LXXV/1095/2024
RADY MIASTA KALISZA

7 dnia 25 kwietnia 2024 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Kaliszu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h 1 art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2023r., poz. 40 ze zm.), art. 91, art. 92 ust. 1 12 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2024r., poz. 107), art. 112 ust. 2 ustawy zdnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. 22023 r., poz. 901 ze zm.) Rada Miasta Kalisza uchwala co nastepuje:

§ 1. Migjskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Kaliszu nadaje si¢ statut stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kalisz, stanowiacy zatacznik do uchwaty
nr XXXIV/439/2017 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 23 lutego 2017r. wraz ze zmianami.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Tadeusz Skarzynski
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Zatgcznik do uchwaty Nr LXXV/1095/2024
Rady Miasta Kalisza
z dnia 25 kwietnia 2024 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W KALISZU

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu, zwany w dalszej czesci niniejszego statutu Osrodkiem jest
jednostka organizacyjng Miasta Kalisza, nieposiadajaca osobowosci prawnej i dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;j.

§2.

Osrodek realizuje swoje zadania na podstawie przepisow powszechnie obowiazujacych.

§3.

1. Siedziba Osrodka mie$ci si¢ w Miescie Kalisz.
2. Osrodek obejmuje zasiggiem swojej dzialalno$ci Miasto Kalisz.

Rozdzial I
CELE I ZADANIA OSRODKA

§ 4.

1. Celem dziatania Os$rodka jest organizacja i wykonywanie zadan wtasnych i zleconych gminy i powiatu z
zakresu pomocy spotecznej, zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan
natozonych ustawami i przekazanych do realizacji na podstawie upowaznien udzielonych przez
Prezydenta Miasta Kalisza.

2. Przedmiotem dziatalno$ci Osrodka sa zadania wynikajace, w szczegdlnosci z ustaw:

1) o pomocy spotecznej;

2) o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j;

3) o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych;

4) o przeciwdziataniu przemocy domowej;

5) o finansach publicznych;

6) o ochronie zdrowia psychicznego;

7) o zatrudnieniu socjalnym;

8) o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;

9) o przeciwdziataniu narkomanii;

10) o cudzoziemcach;

11) o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

12) o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”;

13) o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

14) o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego;

15) o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

16) o samorzadzie gminnym;

17) o samorzadzie powiatowym.
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3. Przedmiotem dziatalno$ci Osrodka mogg by¢ takze inne zadania okresSlone przepisami prawa,
w szczegoOlnosci realizacja programow systemowych i innych wspotinansowanych z roznych zrodet oraz
zadan wynikajacych z rzadowych programow.

4. O$rodek moze, na podstawie odpowiednich przepisow prawa, zleci¢ innym podmiotom realizacje
niektorych zadan wynikajacych z zakresu jego dziatania.

§ 5.

Osrodek prowadzi dziatania majace na celu:

1) umozliwienia osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w
stanie pokona¢, wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia oraz zapobieganie
powstawaniu takich sytuacji;

2) zaspokojenie niezbgdnych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w
warunkach odpowiadajacym godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem,;

4) organizowanie pieczy zastepczej oraz udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom;

5) wspieranie rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.

§6.
W zakresie realizacji celow 1 zadan Osrodek wspodtpracuje z organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi,
koSciotami oraz zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial IT1
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§7.

1. Praca Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawigzuje i rozwiazuje Prezydent Miasta Kalisza.
§8.
1. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictw udzielonych przez Prezydenta Miasta

Kalisza.

2. W celu realizacji zadan, Dyrektor wydaje, w ramach zwyktego zarzadu lub w granicach udzielonych
pelnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe i inne nie wymienione akty oraz
wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

3. Dyrektora w czasie jego nieobecnos$ci zastepuje upowazniony przez niego pracownik. Upowaznienie do
zastepowania powinno mie¢ forme pisemna i znajdowac si¢ w aktach osobowych osoby wyznaczonej
przez Dyrektora.

§9.
1. Dyrektor Osrodka wydaje decyzje administracyjne, w zakresie zadan Os$rodka, na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Prezydenta Miasta Kalisza.
2. Na wniosek Dyrektora O$rodka Prezydent Miasta Kalisza udziela upowaznienia pracownikom Os$rodka
do prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych.

§ 10.
Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miasta Kalisza coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej oraz w zakresie systemu pieczy zastepczej.

§11.
1. Realizacj¢ zadan Osrodka zapewniaja wchodzace w sktad struktury Osrodka: komorki i samodzielne
stanowiska pracy.
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2. Szczegbdtowa strukture organizacyjna, szczegétowe zadania, zasady funkcjonowania oraz tryb pracy
Osrodka okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Osrodka i zatwierdzony przez
Prezydenta Miasta Kalisza.

3. Regulaminy wydawane sa w drodze zarzadzenia Dyrektora Osrodka.

§12.
Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do oséb zatrudnionych w Osrodku.

Rozdzial IV
MIENIE I GOSPODARKA OSRODKA

§13.
1. Majatek Osrodka stanowi wlasno$¢ komunalng Miasta Kalisza i moze by¢ wykorzystany jedynie do
realizacji celow zwigzanych z dziatalno$cia statutowa.
2. Osrodek w ramach realizowanych zadan statutowych dysponuje na podstawie umowy uzyczenia
pomieszczeniami usytuowanymi w budynkach stanowigcych wtasnos¢ Miasta Kalisza.

§14.
1. Ofsrodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi dla jednostek
budzetowych, w szczegdlnosci ustawy o finansach publicznych.
2. Os$rodek moze posiada¢ wyodrebnione rachunki bankowe.
3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy, opracowany na podstawie
uchwaly budzetowej Rady Miasta Kalisza i zatwierdzony przez Dyrektora Osrodka.

Rozdzial V
NADZOR I KONTROLA

§15.
Nadzér nad Osrodkiem sprawuje bezposrednio Prezydent Miasta Kalisza, a w jego zastepstwie
Wiceprezydent.

§ 16.
1. Kontrola zarzadcza obejmuje dziatania Osrodka majace wptyw na osiaganie celow i realizacje zadan
okreslonych w § 4 statutu, w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.
2. Kontrola zarzadcza realizowana jest w oparciu o szczegdtowe uregulowania w tym zakresie oraz
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17.
Zmiany statutu mogg by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego nadania
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