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UCHWALA NR V/41/24

RADY POWIATU GOSTYNSKIEGO
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach prowadzonych przez Powiat Gostynski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
722024 r. poz. 107), art. 42 ust. 7, w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ dla nauczycieli szkot i placowek prowadzonych przez Powiat Gostynski:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, pedagogdédw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich
typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odlegto$¢ oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odlegtos¢, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty;

2) zasady udzielania irozmiar obnizek, o ktdérych mowa w art.42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela oraz
przyznawanie zwolnien od obowigzku realizacji zaje¢, zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty;

3) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych ustalony
plan zajec¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zgodnie z zatacznikiem nr 3 do niniejsze;j
uchwaty.

§ 2. Tracg moc uchwaly:

1) nr XLI1/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad
rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez powiat
gostynski;

2)ynr 1X/75/19 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie zmiany uchwaty nr
XLI1/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad
rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez powiat
gostynski;

3)nr XL/311/22 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany uchwaly nr
XLI/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad
rozliczania czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez powiat
gostynski;

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Gostynskiego.
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§ 4. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego i obowigzuje od
dnia 1 wrzes$nia 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Gostynskiego
(-) Grzegorz Marszatek
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow,
logopedéw, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich
typach szkol i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaocznej, nauczycieli ksztalcenia na odleglos¢, oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych
zaje¢ w formie zaocznej i w ksztalceniu na odleglos¢

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w pelnym wymiarze zaje¢ w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Gostynski,
okresla ponizsza tabela:

L.p. Stanowisko Tygodni.owy obqwiaz.k(’)wy
wymiar godzin zajeé

1. pedagog 20

2. psycholog 20

3. logopeda 20

4. terapeuta pedagogiczny 20

5. doradca zawodowy 20
nauczyciele praktycznej nauki zawodu we

6. wszystkich typach szkoét i na kwalifikacyjnych 18
kursach zawodowych

7. pedagog specjalny 20

§ 2. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie 648 godzin.

§ 3. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztalceniu
zaocznym zalicza sig:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych, liczac poprawianie
trzech prac za jedna godzine zajec;

3) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych, liczac jedng godzing na trzy egzaminowane osoby.

§ 4. Obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
godzin w ksztatceniu na odlegtos¢ wynosi rocznie 648 godzin.

§ 5. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu na
odlegltos¢ zalicza sig:
1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen;

2) inne zajecia pedagogiczne realizowane przez pelnozatrudnionego nauczyciela w formach przez niego
obranych iudokumentowanych, w wymiarze nieprzekraczajagcym 20% godzin, w odniesieniu do liczby
godzin danego przedmiotu wynikajacych z planu nauczania, w tym:

a) zaliczenia,

b) opracowanie i zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych materiatow dydaktycznych (narzedzi
elektronicznych) niezbednych dla poszczegdlnych jednostek lekcyjnych, wykladow, Ewiczen, itp.,
ktorych nie mozna naby¢ na rynku pomocy dydaktycznych.

§ 6. Dla celow obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
wymienionych w § 31 § 5 przyjmuje si¢:
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1) za godzing zaje¢ lekcyjnych, ¢wiczen i konsultacji jednostke 45 minut;
2) za godzing zaje¢ praktycznych jednostke 55 minut;
3) za godzing pozostatych zaje¢ 60 minut.

§ 7. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajeé
dydaktycznych w ksztalceniu w formie zaocznej lub nauczyciela ksztatcenia na odlegto$¢ nastepuje w kazdym
semestrze. W okresie semestru nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych jest
obowigzany zrealizowaé potowe rocznego wymiaru godzin zaje¢. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sig,
wedtug zapiséw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecno$ci
W pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaly Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela
oraz przyznawanie zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢.

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowce
o$wiatowej prowadzonych przez Powiat Gostynski, w zaleznosci od wielkosci itypu szkoly oraz
warunkOw pracy, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela do liczby
godzin zaje¢ okreslonych w tabeli:

L.p. Stanowiska kierownicze Tygodniowy wymiar
zajel

1. | Dyrektor szkoty (zespotu),
liczace;j:
a) do 6 oddziatow 8
b 7 - 8 oddziatow 6
¢) 9 — 16 oddziatow 4
d) 17 i wiecej oddziatow 2

2. | Wicedyrektor szkoty (zespotu):
a) na 12 oddziatow 5

b) na mniej niz 12 oddziatow 9
3. | Kierownik szkolenia praktycznego:

a) w szkole realizujacej ksztalcenie zawodowe i
funkcjonowanie osrodka doksztatcania i doskonalenia 4
zawodowego realizujacej 12 i wigcej turnuséw oraz
kwalifikacyjnych kursow zawodowych

b) w szkole realizujacej ksztatcenie zawodowe i 7
funkcjonowanie osrodka doksztatcania i doskonalenia
zawodowego realizujgcego do 11 turnuséw oraz
kwalifikacyjnych kursow zawodowych

¢) w szkole realizujacej ksztalcenie zawodowe 9
4. | Dyrektor poradni

: . . 8
psychologiczno-pedagogicznej
5. | Wicedyrektor poradni 12
psychologiczno-pedagogicznej
6. | Kierownik internatu:
a) 50 ucznidéw i1 wigcej 14
b) ponizej 50 uczniow 22

§ 2. Wymiar godzin zaj¢¢ okreslony w § 1 dotyczy rowniez nauczycieli zastepujacych nauczycieli
zajmujacych stanowiska kierownicze.

§ 3. W przypadkach spowodowanych znacznym zwigkszeniem zadan dyrektora i wicedyrektora
Rada Powiatu Gostynskiego moze zwolni¢ catkowicie lub czgsciowo z realizacji obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 4. Obnizka godzin o ktérej mowa w § 1 lub zwolnienie z obowiazku realizacji obowigzkowego
wymiaru zaje¢ o ktorym mowa w§ 3 moze by¢ cofnigte wkazdym czasie, bez potrzeby
wypowiedzenia, jesli zaistniejg przyczyny uzasadniajace potrzebe cofnigcia obnizki lub zwolnienia.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaly Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego.

§ 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin, dla ktorych plan zaje¢ wynikajacy
z planébw nauczania lub organizacji szkoty nie wyczerpuje obowigzkowego tygodniowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Iub przekracza ten wymiar,
zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru
tygodniowej liczby zaje¢, zwickszonego lub zmniejszonego, aby sredni wymiar godzin zajg¢ w ciggu
catego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowiazkowemu wymiarowi godzin zaj¢c.

§ 2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢¢ okreslonymi w § 1 nie jest pracg w godzinach ponadwymiarowych.

§ 3. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacji pracy szkoty na dany rok przydzielono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, godzinami
ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec, okreslony wedtug zasad ustalonych w § 1.

§ 4. Okreslony dla nauczycieli na zasadach ustalonych w § 1 tygodniowy wymiar godzin zajeé
rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji przekracza¢ 1,5
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§ 5. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaje¢ realizujacym rozny tygodniowy
wymiar godzin zaje¢ w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla sie $redni
wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu odbywania zaje¢ w okresie rozliczeniowym.

§ 6. Rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego plan zajeé¢, do ktorego odnosza si¢ zasady
§ 1 — 5 powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w arkuszu organizacji szkoly na dany rok
i podany nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego.
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