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UCHWALA NR VI11/62/2024
RADY MIASTA I GMINY WYSOKA

z dnia 22 pazdziernika 2024 r.

w sprawie Rocznego programu wspoélpracy Miasta i Gminy Wysoka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontaricacie na 2025 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571) Rada Miasta i Gminy Wysoka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny program wspolpracy Miasta i Gminy Wysoka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2025 r., w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Wysoka.

§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Wielkopolskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Miasta i Gminy
(-) Stanistaw Grzybowski
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Zatgcznik

do uchwaty Nr VI1/62/2024
Rady Miasta i Gminy Wysoka
z dnia 22 pazdziernika 2024 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY WYSOKA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA 2025 ROK.

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Roczny program wspdlpracy Miasta i Gminy Wysoka z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego zwany dalej ,,Programem” okresla formy, zasady
i przedmiotowy zakres wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz formutuje zadania o charakterze
priorytetowym, ktérych realizacja bedzie zwigzana z udzieleniem pomocy publicznej w 2025 roku.

§ 2. 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571),

2) organizacji— rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) Programie — rozumie si¢ przez to ,,Roczny program wspotpracy Miasta i Gminy Wysoka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2025 rok”,

4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13 ustawy,
5) zadaniu — rozumie si¢ przez to zadanie publiczne wymienione w art. 4 ustawy,
6) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta i Gminy w Wysokiej,
7) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Wysoka,
8) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta i Gminy Wysoka,
9) samorzadzie gminnym - rozumie si¢ przez to Miasto i Gming Wysoka.
2. W realizacji Programu uczestnicza:
1) Rada w zakresie kreowania polityki spotecznej samorzadu gminnego,
2) Burmistrz w zakresie wspotpracy, przyznawania dotacji celowych i innych form udzielania pomocy,

3) wlasciwe merytorycznie stanowiska pracy w Urzedzie, ktoére w swych zakresach dzialania realizujg zadania
publiczne zwigzane z utrzymaniem biezgcych kontaktdow z organizacjami pozarzadowymi, doradztwa
w sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych, informowania o innych niz samorzadowe zrédla
finansowania ze szczegolnym uwzglgdnieniem funduszy strukturalnych Unii Europejskie;,

4) organizacje,
5) jednostki organizacyjne podlegle samorzagdowi gminnemu z terenu Miasta i Gminy Wysoka.

Rozdzial 2.
Cele Programu

§ 3. 1. Celem gltéwnym Programu jest prowadzenie przez Miasto i Gming Wysoka dzialalnosci w sferze
zadan publicznych we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w zakresie odpowiadajagcym zadaniom
samorzadu gminnego.

2. Cele szczegdtowe Programu realizowane sg poprzez:
1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych;

2) zapewnienie udziatu organizacji w realizacji tych zadan;
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3) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji;

4) zwigkszenie ilosci §wiadczonych ustug publicznych oraz podniesienie ich standardu;

5) promowanie postaw proobywatelskich i prospolecznych;

6) wzrost $wiadomosci spolecznej na temat roli organizacji oraz ich dziatalnosci;

7) poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez petiejsze zaspakajanie potrzeb spotecznych;

8) obnizenie kosztow realizacji zadah publicznych przy utrzymaniu standardow $wiadczonych ustug;

9) zaplanowanie w budzecie srodkow finansowych umozliwiajacych petne i terminowe wykonywanie zadan.

Rozdziat 3.
Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy

§ 4. 1. Przedmiotem wspoélpracy samorzadu gminnego i organizacji jest wspolne wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy wcelu rozwoju przestrzeni 1 zaspakajania potrzeb
spotecznych mieszkancow.

2. Wspolpraca samorzadu gminnego z organizacjami moze odbywaé si¢ w formach finansowych
1 pozafinansowych.

3. W zakresie realizacji zadan publicznych wspdlpraca moze przybiera¢ nastepujgce formy:

1) zlecenia realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie:
a) powierzenia wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizac;ji,
b) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) konsultowania, odpowiednio do zakresu dzialania, projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,

4) tworzenia w miarg potrzeb wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz przedstawicieli wlasciwych organdéw gminnych.

4. Wspotpraca moze polega¢ takze na udzielaniu pomocy rzeczowej (uzyczenia pomieszczen, bezptatnego
udostepniania sali, bezptatnego dowozu), wspomaganiu technicznym (udostepnianiu sprzetu audiowizualnego),
szkoleniowym, informacyjnym lub finansowym podmiotéw Programu w zakresie okreslonym uchwata.

§ 5. 1. Zlecenie zadan organizacjom odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert chyba, ze
przepisy odrgbne przewiduja inny tryb =zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej
7 zastosowaniem innych przepisow, w szczegdlnosci na zasadach iw trybie okre§lonych w przepisach
o zamowieniach publicznych z zachowaniem porownywalnos$ci metod kalkulacji kosztéw i porownywalno$ci
opodatkowania.

2. Organizacje mogg z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte wykonywania zadan publicznych, ktore sa
dotychczas realizowane w inny sposob przez organy administracji publicznej. Przy rozpatrzeniu takiej oferty
stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy.

Rozdzial 4.
Zasady regulujace wspolprace

§ 6. Wspotpraca realizowana bedzie przy poszanowaniu zasad:

1) zasada pomocniczo$ci: oznacza, ze samorzad gminny uznaje prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow spotecznosci oraz okreslania sposobow realizacji
zadan. Rolg samorzadu gminnego jest przede wszystkim pobudzanie i wspieranie inicjatyw oddolnych, ich
uzupetnienie, a takze promowanie dobrych praktyk w celu ich upowszechnienia;

2) zasada suwerennoS$ci stron: oznacza, ze respektowana jest niezalezno$¢ i podmiotowo$¢ organizacji
pozarzadowych, ich zwiazkow i reprezentacji. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu gminnego
organizacje powinny dziata¢ w ramach obowigzujacych przepisow, procedur i uregulowan prawnych;
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3) zasada partnerstwa: samorzad gminy i organizacje pozarzagdowe to rOwnoprawni partnerzy w pracy na
rzecz rozwoju miasta i gminy w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw, wypracowywaniu sposobow
ich rozwigzywania. Samorzad gminny oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad
strategicznymi dokumentami dotyczacymi rozwoju miasta, w pracach grup zadaniowych, przekazywaniu
informacji, udzialu w ré6znych wydarzeniach. Samorzad gminny i jego instytucje aktywnie wspoldziataja
z organizacjami przy wykonywaniu zadan publicznych;

4) zasada efektywnosci: oznacza, ze Burmistrz bgdzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadan publicznych sposréd proponowanych przez organizacje pozarzadowe;

5) zasada uczciwej konkurencji: oznacza, ze Burmistrz udziela wszystkim zainteresowanym podmiotom
tych samych informacji odnosnie wykonywanych dziatan, a takze stosuje jednakowe kryteria wspierania
wszystkich organizacji pozarzadowych;

6) zasada jawnoSci: oznacza, ze Rada oraz Burmistrz beda udostepnia¢ informacje na temat zamiarow, celow
i srodkdow przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz informacje o dotychczas ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan. Beda dazy¢ do tego, aby wszelkie mozliwosci wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji. Samorzad gminny oczekuje od organizacji z nim
wspotpracujacych jawnosci w dzialalnosci statutowej i finansowe;j.

Rozdziat 5.
Priorytetowe zadania Programu oraz wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 7. Ustala si¢ zadania priorytetowe, ktore moga by¢ realizowane w ramach Programu:
1) z zakresu kultury, kultury fizycznej, sportu i turystyki:

a) promocja warto$ciowych przedsigwzig¢ majacych na celu podtrzymywanie tradycji kulturowych naszego
regionu,

b) organizacja i koordynacja przedsiewzi¢¢ sportowych i sportowo - rekreacyjnych o zasiegu gminnym dla
dzieci, mtodziezy i dorostych,

¢) organizacja i koordynacja przedsiewzie¢ kulturalnych o zasiegu ponadgminnym dla dzieci, mlodziezy
i dorostych,

d) dziatania na rzecz wypoczynku dzieci i mtodziezy.
2) z zakresu promocji i ochrony zdrowia:

a) organizowanie imprez sportowo - rekreacyjnych o zasiggu gminnym, promujacych zdrowy styl zycia
wsrod dzieci, mlodziezy i dorostych,

b) przeprowadzanie olimpiad, konkurséw o zasiegu gminnym z zakresu promocji, profilaktyki i ochrony
zdrowia,

¢) edukacja zdrowotna na rzecz mieszkancéw samorzadu gminnego.

Planowana wysokos$¢ §rodkow finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w pkt 1 1 pkt 2 wynosi 80.000,00 zi.

3) z zakresu ochrony $rodowiska i przyrody: wspieranie inicjatyw zmierzajacych do aktywnej ochrony
dziedzictwa przyrodniczego poprzez organizowanie akcji ,,Sprzatanie $wiata”,

Planowana wysoko$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka na
realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w pkt 3 wynosi 1.000,00 zt.

4) z zakresu ochrony zwierzat:
a) wspieranie organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ ochrong zwierzat,
b) podejmowanie wspdlnych przedsigwzieé z zakresu ochrony zwierzat,
¢) propagowanie wsrod mieszkancow humanitarnych postaw wobec zwierzat.

5) z zaKresu promocji Miasta i Gminy Wysoka oraz wymiany informacji:
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a) publikowanie waznych informacji na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) oraz na
stronach internetowych Urzgdu,

b) wykorzystywanie stron internetowych organizacji pozarzadowych jako miejsca wymiany informacji,
c¢) wspotpraca w zakresie publikacji promocyjnych.

Planowana wysoko$¢ §rodkéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na realizacje zadan, o ktorych mowa w pkt 4 1 pkt 5 wynosi 116.000,00 zt.

6) z zakresu porzadku publicznego i bezpieczenstwa obywateli: upowszechnianie wiedzy pozarniczej
1 bezpieczenstwa publicznego poprzez organizowanie konkursow i spotkan dla dzieci i mtodziezy;

Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka na
realizacje zadania w wysokosci 2.000,00 zt.

7) z zakresu przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
a) organizacja konkursow, przegladow i olimpiad o charakterze profilaktycznym.

Planowana wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na realizacje¢ zadania wynosi 10.000,00 zt.

8) z zakresu pomocy spolecznej:
a) $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

Planowana wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na ich realizacj¢ wynosi 202.227,84 zi

b) dziatania zmierzajace do zapobiegania przemocy w rodzinie,

Planowana wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na ich realizacj¢ wynosi 1.000,00 zt

c) dziatania na rzecz os6b bezdomnych, wykluczonych spotecznie przebywajacych na terenie miasta
1 gminy Wysoka,

Planowana wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na ich realizacj¢ wynosi 200.000,00 zt.

d) dziatania z zakresu polityki senioralne;j,

Planowana wysoko$¢ $rodkoéw finansowych przeznaczonych w budzecie Miasta i Gminy Wysoka
na ich realizacj¢ wynosi 60.000,00 zt.

§ 8. 1. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje¢ zadan publicznych na 2025 rok wynosi
ogo6tem 678.227,84 zk.

2. Organizacje w zakresie przedmiotu dotacji sa zobowigzane do zamieszczenia w swoich materiatach
informacyjnych i reklamowych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Miasto i Gming
Wysoka.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji Programu

§ 9. Program wspotpracy samorzadu gminnego z organizacjami obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2025 r.
do 31 grudnia 2025 r.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania, komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§ 10. 1. Wybor projektow zlozonych przez organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty prowadzgce
dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie realizacji zadan gminy odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu
ofert, ogloszonego i przeprowadzonego dla poszczegolnych zadan.

2. Otwarte konkursy ofert sg oglaszane i przeprowadzane w trybie art. 13 - 15 ustawy i wydane na jej
podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wlasciwego organu.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -6 Poz. 8599

3. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu zlecenie realizacji zadania moze nastgpié¢
z pomini¢ciem otwartego konkursu na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy.

§ 11. 1. Konkurs oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji
Publicznej (BIP) oraz na stronie internetowej Urzedu.

2. Komisje konkursowg do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert powotuje Burmistrz.

3. W sklad Komisji wchodza przedstawiciele wskazani przez Burmistrza oraz przedstawiciele organizacji
pozarzadowych lub innych podmiotow wskazani przez organizacje pozarzadowe Iub inne podmioty
nieuczestniczace w danym konkursie.

4. Dla wazno$ci posiedzenia komisji konieczna jest obecno$¢, co najmniej 50% skladu jej cztonkdéw w tym
przewodniczacego Komisji.

5. Do zadan komisji konkursowej nalezy przeprowadzenie postgpowania konkursowego i przedlozenie
wynikow konkursu do zatwierdzenia.

6. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okre§lone w ustawie
oraz w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

7. Oferta zawierajaca braki formalne moze zosta¢ uzupetniona przez oferenta w terminie okreslonym przez
Komisje. Nieuzupehienie oferty w terminie bedzie skutkowaé odrzuceniem oferty bez rozpatrzenia.

8. Oferty podlegaja ocenie merytorycznej przez Komisje. Ocena powinna ustali¢ zgodno$¢ oferty
z obowigzujacym prawem oraz z warunkami konkursu, a w szczegdlnosci stwierdzi¢ czy oferta daje gwarancje
realizacji zadan zgodnie ze standardami wymaganymi dla danego zadania.

9. Komisja dokonuje wyboru oferty najkorzystniejszej i proponuje powierzenie wykonania zadania
jednemu Iub kilku oferentom, ktérzy przedstawili najkorzystniejsze warunki realizacji zadania. Propozycje
komisji wymagaja pisemnego uzasadnienia i sg przedstawiane do zatwierdzenia Burmistrzowi. Zatwierdzenie
protokotu przez Burmistrza stanowi podstawe do zawarcia umowy.

10. Konkurs uniewaznia si¢, jezeli postgpowanie nie zostanie zakonczone wylonieniem najkorzystniejszej
oferty.

11. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot.

12. Wyniki konkursu oglasza si¢ poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronach internetowych Urzgdu w terminie 14 dni od dnia zakonczenia post¢powania
konkursowego.

Rozdzial 8.
Sposé6b tworzenia Rocznego Programu oraz przebieg konsultacji spolecznych

§ 12. 1. Projekt Programu przygotowat Burmistrz.

2. Projekt uchwaty w sprawie Rocznego Programu wspotpracy Miasta i Gminy Wysoka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2025r. zostal opracowany po konsultacjach spotecznych przeprowadzonych w trybie
okreslonym w Uchwale Nr XLX/307/2010 Rady Miasta i Gminy zdnia 30 wrze$nia 2010 r. w sprawie
okreslenia szczegolowego sposobu konsultowania z gminng radg dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi ipodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa wewnetrznego o dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

3. Zgodnie z zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Wysoka Nr 2024 z dnia 03 pazdziernika 2024 r.
w sprawie przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ponowne konsultacje odbyly si¢
w okresie od 04 pazdziernika 2024 r. do 18 pazdziernika 2024 r.

4. Organizacje mialy mozliwo$¢ nadsylania proponowanych zadan priorytetowych oraz wniesienia uwag
i wyrazenia opinii do projektu Programu. Nie zgloszono wnioskéw, uwag oraz dodatkowych zadan
priorytetowych do projektu Programu.
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Rozdzial 9.
Sposéb realizacji programu

§ 13. Podmiotami realizujagcymi Program s3:

1) Rada Miasta i Gminy i jej Komisje w zakresie wytyczenia kierunku w polityce spotecznej Gminy, ustalenia
priorytetowych zadan w sferze wspotpracy z Organizacjami oraz okres$lenia na ten cel wysokos$ci srodkow
publicznych;

2) Burmistrz w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej Miasta i Gminy; oglaszania otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych, powotywania komisji konkursowej, udzielenia
i rozliczenia dotacji;

3) Organizacje w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan publicznych na rzecz mieszkancow Miasta
i Gminy.
§ 14. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:

1) zlecenie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne
przewiduja inny tryb zlecenia;

2) zlecenie realizacji zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert;

3) konsultowanie z Organizacjami projektow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowych Organizacji;

4) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i spotdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow;

5) wspétprace na zasadach: pomocniczo$ci, partnerstwa, suwerennosci, jawnosci, uczciwej konkurencji
1 efektywnosci,

6) realizacje¢ inicjatyw lokalnych zgodnie z zasadami wynikajgcymi z ustawy;

7) organizowanie, w miar¢ potrzeb, spotkan lub informowanie o mozliwosci odbycia szkolen adresowanych
do Organizacji

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji programu

§ 15. Realizacja ,,Rocznego programu wspdtpracy Miasta 1Gminy Wysoka =z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie na 2025 rok” bedzie poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie oceniajace realizacje
wykonania Programu oraz jego efektywno$¢.

§ 16. Miernikami efektywnosci Programu sa:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow;
2) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci;
3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji pozarzadowych;
4) liczba zawartych umow, w tym liczba organizacji pozarzadowych;

5) liczba umoéw, ktore nie zostaly realizowane lub zostaly rozwiazane z przyczyn lezacych po stronie
podmiotu’

6) liczba 0s0b zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych (w tym wolontariuszy);
7) liczba osob, ktére byty adresatami roznych dziatan publicznych;
8) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu na realizacje tych zadan'

9) taczna ilos¢ srodkow finansowych i1 pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe na
realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancow;

10) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.
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§ 17. Na podstawie miernikdw zostanie sporzgdzone sprawozdanie z realizacji Programu, w ktorym bedzie
zawarta ocena jego realizacji.

§ 18. Organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty moga wnosi¢ pisemne uwagi dotyczace realizacji
niniejszego Programu do konica marca 2026 roku.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe

§ 19. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

§ 20. Burmistrz w terminie do dnia 31 maja 2026 roku przedtozy sprawozdanie z realizacji Programu.
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