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UCHWALA NR VI1/76/2024

RADY MIEJSKIEJ OSTROWA WIELKOPOLSKIEGO
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie przyjecia programu wspolpracy Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na rok 2025.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1465 z pézn.zm.), oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) uchwala si¢ co, nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie¢  program wspoOlpracy Gminy Miasto Ostréw Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
(-) Damian Grzeszczyk
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr VI1/76/2024

Rady Migjskiej Ostrowa Wielkopolskiego
z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

Program wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi oraz
z podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r., poz. 1491) na rok 2025

OSTROW
WIELKOPOLSKI

dla NGO
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Program wspolpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi, zwany
dalej ,,programem”, stanowi element polityki spoteczno-finansowej gminy.

2. Program okres$la zasady, zakres 1 formy wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, zwanych dalej ,,organizacjami”, w prowadzeniu
dzialalno$ci w sferze zadan publicznych, o ktorych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22024 r., poz. 1491);

2) dziatalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos$¢ okreslong w art. 3 ust. 1 ustawy;
3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Ostrow Wielkopolski;

4) Organizacji Pozarzagdowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ w rozumieniu art. 3 ust. 2 1 3 ustawy;
5) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Ostrowa Wielkopolskiego;

6) Programie — nalezy przez to rozumie¢ uchwate Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego w sprawie
przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, podjeta na podstawie art. Sa ustawy;

7) stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy umostrow.pl;

8) otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
Organizacjom Pozarzagdowym okreslony w art. 11 ust. 2 ustawy;

9) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadan publicznych
Organizacjom Pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslony w art. 19a ustawy;

10) zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktore ma pierwszenstwo wsrdd innych
zadan realizowanych przez Miasto i mozliwe jest zlecenie jego wykonania Organizacji Pozarzadowe;.

Rozdzial 2.
Cel nadrzedny oraz cele szczegélowe programu

§ 2. 1. Cel gléwny programu wspotpracy:

Polepszenie jakosci zycia mieszkancow Miasta, poprzez efektywna wspolprace samorzadu terytorialnego
1 organizacji pozarzagdowych oraz state rozwijanie zakresu i form wspotpracy.

§ 3. 2. Cel nadrzedny realizowany bedzie poprzez nastgpujace cele szczegotowe:
1) Stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych.

2) Zwigkszenie wplywu organizacji sektora pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej w Miescie,
w tym zwigkszanie udzialu Organizacji Pozarzadowych w konsultacjach oglaszanych przez Miasto.

3) Wzmocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialno$ci za wplyw na Zzycie lokalnej
wspolnoty.

4) Zwigkszenie zaangazowania mieszkancow Miasta w rozwigzywanie lokalnych probleméow.

5) Umozliwienie wczesnej identyfikacji potrzeb spolecznych, co doprowadzi do pehiejszego ich
zaspokojenia, a tym samym do poprawy jakos$ci zycia mieszkancow.

6) Udzial zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programu wspotpracy, atakze realizacji innych
dziataf, podejmowanych w celu wzmacniania wspotpracy migdzy organami administracji publicznej
1 organizacjami pozarzagdowymi.

7) Otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego
wystgpienia z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych.
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8) Wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zarowno indywidualnych mieszkancow jak 1 organizacji
pozarzadowych, podejmowanych w celu eliminowania negatywnych zjawisk dotykajacych spotecznos¢
lokalna.

9) Zwickszanie roli rad osiedli we wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi.
10) Tworzenie infrastruktury na rzecz organizacji pozarzadowych.

11) Tworzenie warunkéw do wspotpracy miedzy organizacjami pozarzagdowymi oraz nawigzywania relacji
migdzysektorowych organizacji z biznesem i podmiotami dziatajacymi w jego otoczeniu.

12) Zwigkszanie roli Miasta w promocji dziatan Organizacji Pozarzadowych.

13) Tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci, w szczegodlno$ci wspieranie rozwoju aktywno$ci
wolontariackiej i spoteczno$ci lokalnej mieszkancow.

14) Usprawnianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 4. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom pozarzadowym oraz
wspieranie dziatania organizacji pozarzadowych w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, rownosci oraz autonomii podmiotow
realizujacych Program w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
1 zaufaniu oraz uznaniu réwnorzednosci stron;

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiggania wspolnie okreslonych celow,
podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspOlpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na obiektywnych i rownych dla wszystkich
stron kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w szczego6lnosci dotyczacych zlecania zadan
publicznych) w sposéb transparentny i przejrzysty;

6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostgpu do

informacji o dzialalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych, wewnetrznych
zmianach itp.;

7) réwnosci szans — okreslenie i uwzglednienie potrzeb grup, ktéorym grozi wykluczenie spoteczne.
Rozdzial 4.
Sposob realizacji programu wspolpracy
§ 5. 1. Sposob realizacji programu wspolpracy:
1) Ze strony Miasta program realizuja:

a) Rada Miejska Ostrowa Wielkopolskiego — w zakresie wytyczania zalozen polityki spolecznej
i finansowej,

b) Prezydent — w zakresie realizacji zatozen polityki spotecznej i finansowej oraz przyznawania dotacji
celowych oraz prowadzenia merytorycznej wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym
tworzenia zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt. 5 ustawy,

¢) Urzad Miejski w Ostrowie Wielkopolskim — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami oraz
utrzymywania biezacych kontaktow pomigdzy samorzadem i sektorem pozarzagdowym, opiniowania
wnioskow pochodzacych od organizacji, doradztwa w sprawach dotyczacych organizacji, dostarczania
informacji organizacjom o innych niz samorzadowe zrodtach finansowania, konsultacji przy
opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie ze zrodet ponadlokalnych,

d) Jednostki organizacyjne Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski — w zakresie swojej wlasciwosci
merytoryczne;j.
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2. Realizacja programu odbywa si¢ przy udziale Organizacji Pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ na
terenie Miasta.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy Programu

§ 6. 1. Zakres przedmiotowy Programu Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi obejmuje:
1) Podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemoéw i potrzeb mieszkancow Miasta.

2) Wspotprace przy opracowywaniu i realizacji programéw na rzecz podnoszenia poziomu zycia i szerszego
zaspokajania potrzeb mieszkancow Miasta, w szczego6lnosci poprzez:

a) wspottworzenie i konsultowanie projektow aktéw normatywnych z Organizacjami Pozarzadowymi na
podstawie uchwaly okreslajacej szczegotowy sposob konsultowania;

b) funkcjonowanie cial konsultacyjno-doradczych i inicjatywno-doradczych, w szczeg6lnosci Gminnej
Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego, Rady Senioréow Ostrowa Wielkopolskiego, Ostrowskiej Rady
Kobiet, Rady Sportu oraz state rozwijanie wspotpracy pomiedzy nimi.

3) Wspotprace przy wykorzystywaniu §rodkoéw z zewnetrznych zrodet finansowania.
4) Koordynacj¢ dziatan w celu rozwigzywania probleméw spolecznych.

5) Wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowiazujacych przepisach prawnych oraz
zrodtach i zasadach pozyskiwania srodkow na realizacj¢ programow.

a) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji migdzy Urzedem Miejskim, a Organizacjami
Pozarzadowymi;

b) wzmacnianie kompetencji Organizacji Pozarzadowych w zakresie realizacji zadan publicznych,
zarzadzania finansami i budowania stabilnosci finansowe;.

6) Promocje najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje na rzecz
rozwigzywania problemow spotecznych i zaspokajania potrzeb mieszkancow Miasta, w tym prowadzenie
profilu w mediach spotecznosciowych, w celu informowania o planach, zamierzeniach i kierunkach dziatan
organizacji pozarzadowych oraz wolontariatu.

7) Inspirowanie dziatan na rzecz rozwoju wspolpracy miedzynarodowej, umozliwiajacej wymiang informacji
i doswiadczen w zakresie roli organizacji pozarzadowych w rozwigzywaniu problemow spotecznych
regionu i $srodowisk lokalnych.

8) Wspolprace z organizacjami w ramach ostrowskiego Centrum Aktywnosci Lokalne;.

9) Udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych konkursow
ofert.

10) Doradztwo, szkolenia i udzielanie pomocy merytorycznej Organizacjom Pozarzadowym ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich liderow.

11) Prowadzenie dziatan informacyjnych iedukacyjnych na temat aktywnosci obywatelskiej oraz
o Organizacjach Pozarzadowych skierowanych do urzednikow i partneréw spotecznych.

12) Zwigkszenie wspotpracy w ramach dzielenia si¢ infrastrukturg oraz terenami nalezgcymi do miasta.

13) Udzielanie = rekomendacji 1 wydawanie listow intencyjnych  Organizacjom Pozarzadowym
wspotpracujagcym z Urzedem Miejskim w Ostrowie Wielkopolskim.

2. Wspdlpraca, o ktorej mowa w ust. 1 moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

3. Podstawowym kryterium decydujacym o wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi jest realizacja
przez nie zadan na rzecz Miasta i/lub jego mieszkancow.

Rozdzial 6.
Formy wspolpracy

§ 7. 1. Formy wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z Organizacjami Pozarzagdowymi obejmuja:

1) Zlecanie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawie;
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2) Wspotprace z mieszkancami Miasta w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie oraz
wuchwale nr IV/25/2015 Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego z dnia 28 stycznia 2015 roku
w sprawie okreslenia trybu i szczegdtowych kryteriow oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalne;j;

3) Udostepnianie organizacjom lokali na spotkania, szkolenia, konferencje, w tym umozliwienie wspdlnego
korzystania przez kilka organizacji pozarzadowych z tej samej przestrzeni (coworking);

4) Pomoc w gromadzeniu §rodkdéw na dziatalno$¢ z innych zrodet niz budzet gminy poprzez:
a) opiniowanie wnioskow o dotacje celowe;
b) promowanie cickawych programéw umozliwiajacych pozyskanie srodkéw finansowych z innych zrodet;
5) Szkolenia i konsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez
organizacje;
6) Wspieranie organizacji w zakresie dzialan podejmowanych na rzecz rozwoju i promocji
wolontariatu;
7) Pomoc w nawiagzywaniu kontaktow krajowych i migdzynarodowych;
8) Tworzenie wspolnych zespoldow o charakterze doradczym i inicjatywnym;

9) Wspotpraca zRada Seniorow Ostrowa Wielkopolskiego w zakresie realizowania zalozen polityki
senioralnej;

10) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku

Publicznego aktéw prawa miejscowego na zasadach okreslonych w uchwale Rady Miejskiej Miasta
Ostrowa Wielkopolskiego nr X/109/2015 zdnia 29 czerwca 2015r. w sprawie: okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z Gminng Rada Dziatalno$ci Pozytku Publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktdow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji,

11) Obejmowanie patronatem Prezydenta inicjatyw podejmowanych przez organizacje pozarzadowe;
12) Przekazywanie na wniosek organizacji materialdow promocyjnych Miasta;

13) Udostgpnianie na wniosek organizacji no$nikéw reklamowych Miasta;

14) Zakup pucharéw na wydarzenia sportowe;

15) Promowanie wydarzen na stronie internetowej Urzedu Miejskiego i w mediach spotecznosciowych;

16) Promowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych poprzez udzial w organizowanych przez Miasto
imprezach adresowanych do mieszkancow.

Rozdzial 7.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 8. 1. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert:

1) Prezydent oglasza nabor kandydatow na cztonkéw komisji konkursowych w wybranych sferach pozytku
publicznego na rok 2025.

2) W ogtloszeniu okresla si¢ wymogi dla kandydatow na cztonkoéw komisji konkursowych:
Kandydatem na cztonka komisji konkursowej moze by¢ osoba, ktora:

a) zostanie wskazana przez organizacje pozarzadowa lub podmiot wymieniony w art.3 ust.3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylgczeniem osoby reprezentujgcej organizacje
pozarzadowa lub podmiot bioracy udzial w danym konkursie,

b) nie pozostaje wobec wnioskodawcoéw bioracych udziat w konkursie w stosunkach, ktore moglyby budzi¢
uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci,
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¢) korzysta z pelni praw publicznych.

3) Prezydent w formie zarzadzenia powoluje komisje konkursowa. W sktad komisji konkursowej wchodza
osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe oraz minimum dwoéch przedstawicieli Prezydenta.

4) Pracami komisji, kieruje przewodniczacy lub wyznaczony przez niego czlonek komisji, ktory
w szczegolnoscei:

a) prowadzi posiedzenia komisji,

b) czuwa nad prawidlowym przebiegiem prac komisji,

¢) sporzadza uzasadnienia wyboru oferty,

d) przedstawia wyniki pracy komisji Prezydentowi Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

5) Do uznania za wazne decyzji komisji wymagana jest obecno$¢ przynajmniej 50% sktadu cztonkéw Komisji
obecnych na posiedzeniu.

6) Komisja podejmuje decyzj¢ zwykla wigkszoscia glosow.
7) Protokot z posiedzenia komisji podpisuja wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.
8) Cztonek komisji ma prawo zamiesci¢ pod protokotem zdanie odrebne.

9) Komisja rozpatruje oferty z uwzglednieniem terminu okreslonego w ogltoszonym konkursie ofert, przy
czym protoko6t z prac komisji musi zosta¢ przekazany Prezydentowi Miasta nie p6zniej niz 7 dni przed
ostateczng data rozstrzygniecia konkursu podang w ogltoszeniu o konkursie.

10) Wybor lub odrzucenie oferty wymaga pisemnego uzasadnienia.
11) Do czasu rozstrzygnigcia konkursu prace komisji sg niejawne.
12) Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

13) Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2da ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

14) W pracach komisji konkursowych mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym tzw. eksperci — osoby
posiadajace specjalistyczng wiedzg w sferze pozytku publicznego, ktorej konkurs dotyczy.

15) Decyzje o wyborze najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty dotacji podejmuje
Prezydent po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowe;j.

16) Kazdy ma prawo zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w ciagu 30 dni od ogloszenia
wynikow konkursu.

17) W uzasadnionych przypadkach prace komisji konkursowych moga odbywaé si¢ w systemie zdalnym.
Decyzje o sposobie prac komisji podejmuje Prezydent Miasta.

Rozdzial 8.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. 1. Ustala si¢ na rok 2025 nast¢pujace priorytety dla Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski.
1) W dziale ,,Kultura, sztuka, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego™:

a) Ochrona irozw¢j dziedzictwa kulturowego Miasta poprzez realizacj¢ przedsiewzig¢ artystycznych
1 spoteczno-kulturalnych zwigzanych z tradycja i historig miasta oraz warsztatow i szkolen.

b) Wspieranie prezentacji artystow ostrowskich na arenach krajowych iza granica oraz wymiany
kulturalnej miast partnerskich.

¢) Upowszechnianie i wspieranie lokalnego ruchu wydawniczego; promowanie ostrowskiego $rodowiska
literackiego.

2) W dziale ,,Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j”:

a) Wspieranie lub powierzanie organizacji zawodow sportowych oraz imprez rekreacyjno-sportowych
1 turystycznych.
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3) W dziale ,,Turystyka i krajoznawstwo””:

a) Wspieranie lub powierzanie zadan majacych na celu wykorzystanie waloréw turystycznych
1 krajoznawczych Miasta.

4) W dziale ,,Ochrona i promocja zdrowia:
a) Pielegnowanie i rehabilitacja osob chorych, starszych i niepetnosprawnych,
b) Publiczna edukacja zdrowotna.
¢) Promocja zdrowia.
d) Profilaktyka i edukacja zdrowotna w zakresie zdrowia psychicznego.

5) W dziale ,,Pomoc spoteczna, wtym pomoc rodzinom iosobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb™:

a) Udzielanie schronienia dla 0sob bezdomnych.
b) Dziatalno$¢ na rzecz seniorow.
c¢) Prowadzenie sklepu socjalnego.
6) W dziale ,,Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym™:

a) Wspieranie aktywnego wypoczynku dzieci imlodziezy potaczonego z dzialalnosciag edukacyjna
w zakresie przeciwdziatania patologiom spolecznym.

7) W dziale ,,Nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie”:

a) Wspieranie dziatan i przedsiewzie¢ na rzecz dzieci, mlodziezy i dorostych w obszarze nauki, szkolnictwa
wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania ze szczegbélnym uwzglednieniem dzialan integrujacych
1 aktywizujacych.

8) W dziale ,,Ratownictwo i ochrona ludnosci’:
a) Wykonywanie ratownictwa wodnego.

b) Przygotowanie i/lub udzial w dziataniach na rzecz o0s6b poszkodowanych w wyniku sytuacji
kryzysowych, klgsk zywiotowych i 0s6b zaginionych.

¢) Dziatania szkoleniowe w zakresie ratownictwa i ochrony ludno$ci dotyczace postgpowania w stanach
zagrozenia zycia, sytuacjach kryzysowych i klgsk zywiotowych.

d) Uswiadamianie zagrozen zwiazanych z wykorzystaniem obszaréw wodnych, w szczegdlnosci
prowadzeniu akcji edukacyjnych wsrod dzieci i mtodziezy szkolne;.

9) W dziale ,,Rewitalizacja’:
a) Rewitalizacja spoleczna na terenie obszaru rewitalizacji.
b) Rewitalizacja przestrzenna na terenie obszaru rewitalizacji.
10) W dziale ,,Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego™:
a) Edukacja ekologiczna na terenie Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.
b) Dziatania na rzecz ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego.
11) W dziale ,,Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych™:
a) Funkcjonowanie Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego.

b) Nieodptatne udostepnianie organizacjom pozarzagdowym pomieszczen w Centrum Aktywnosci Lokalnej
przy al. Powstancow Wielkopolskich 14.

¢) Organizacja konsultacji spotecznych.

d) Wspieranie rozwoju potencjatu organizacji pozarzadowych.
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Rozdzial 9.
Sposéb oceny realizacji programu wspélpracy

§ 10. 1) Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego dokonuje oceny realizacji zadan wynikajacych
z programu wspOlpracy w oparciu o nastepujace kryteria:
a) liczbg organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow bioragcych udziat wrealizacji programu
wspoOtpracy,
b) wysoko$¢ §rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu wspotpracy,

c) wysokos$¢ $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe iinne podmioty
w realizacj¢ zadan publicznych zlecanych organizacjom,

d) procentowy poziom osiagnietych przez organizacje rezultatow realizowanych zadan,
e) wspotprace pozafinansows.

2) Ocena realizacji Programu oraz wnioski zniej wynikajace zawarte beda w sprawozdaniu z realizacji
Programu Wspolpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z Organizacjami Pozarzadowymi, ktore
przedtozone bedzie Radzie Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego do 31 maja 2026 roku.

3) W terminie do 31 maja 2026 roku sprawozdanie z wykonania programu wspolpracy za rok 2025 zostanie
opublikowane w Biuletynie Informacji Publiczne;.

4) Wnioski z oceny programu oraz sprawozdanie zjego realizacji stanowi¢ bgda wytyczne do tworzenia
kolejnych programéw wspotpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami pozarzgdowymi
Rozdzial 10.
OKkres obowiagzywania programu
§ 11. Program obowigzuje w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial 11.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 12. 1. Na realizacj¢ zadan w zakresie wspotpracy Miasta z Organizacjami Pozarzadowymi planuje si¢
kwote 3 669 000,00 zt.

2. Szczegotowe okreslenie wysokosci srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu zawiera¢ bedzie
uchwata budzetowa Rady Miejskiej Ostrowa Wielkopolskiego na rok 2025.

3. Srodki mogg w ciagu roku budzetowego zosta¢ zwigkszone lub zmniejszone w zaleznoéci od sytuacji
finansowej Miasta.

4. Nowe zadania oraz zmiany wysokosci $rodkéw na zadania okreSlone Programem w trakcie roku
budzetowego nie wymagajg zmiany niniejszej uchwaly, apoziom ich finansowania okresla uchwata
budzetowa.

Rozdzial 12.
Ocena spojnosci ze Strategia Rozwoju dla Ostrowa Wielkopolskiego z perspektywa do roku 2030+

§ 13. Program wspoipracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski z organizacjami pozarzagdowymi oraz
z podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego io0 wolontariacie zachowuje spojno$¢ ze Strategia Rozwoju dla Ostrowa Wielkopolskiego
z perspektywa do roku 2030+, bedac rozwinigciem jej zapisow.

W tabeli przedstawiono powigzanie celow wskazanych w niniejszym programie oraz ww. Strategii.

Program wspétpracy Gminy Miasto Ostrow Strategia Rozwoju dla Ostrowa Wielkopolskiego
Wielkopolski z organizacjami pozarzadowymi oraz z perspektywg do roku 2030+
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

Cel nadrzedny :
Polepszenie jakosci zycia mieszkancoéw Miasta,
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poprzez efektywna wspotprace samorzadu
terytorialnego i organizacji pozarzadowych oraz state
rozwijanie zakresu i form wspotpracy.

2. Cele szczegélowe:

1) Stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i
struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci
lokalnych.

2) Zwigkszenie wplywu organizacji sektora
pozarzadowego na kreowanie polityki spotecznej w
Miescie, w tym zwigkszanie udziatu Organizacji
Pozarzagdowych w konsultacjach oglaszanych przez
Miasto.

3) Wzmocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia
odpowiedzialno$ci za wplyw na zycie lokalnej
wspolnoty.

4) Zwigkszenie zaangazowania mieszkancow Miasta
w rozwigzywanie lokalnych problemow.

5) Umozliwienie wczesnej identyfikacji potrzeb
spotecznych, co doprowadzi do petniejszego ich
zaspokojenia, a tym samym do poprawy jakosci zycia
mieszkancow.

6) Udzial zainteresowanych podmiotow przy
tworzeniu programu wspotpracy, a takze realizacji
innych dziatan, podejmowanych w celu wzmacniania
wspotpracy migdzy organami administracji publicznej
1 organizacjami pozarzgdowymi.

7) Otwarcie na innowacyjnos¢, poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzagdowym indywidualnego
wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych
zadan publicznych.

8) Wzmocnienie wsparcia dla inicjatyw, zarowno
indywidualnych mieszkancow jak i organizacji
pozarzadowych, podejmowanych w celu
eliminowania negatywnych zjawisk dotykajacych
spotecznos¢ lokalng.

9) Zwigkszanie roli rad osiedli we wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

10) Tworzenie infrastruktury na rzecz organizacji
pozarzadowych.

11) Tworzenie warunkow do wspolpracy miedzy
organizacjami pozarzadowymi oraz nawigzywania
relacji migdzysektorowych organizacji z biznesem i
podmiotami dziatajagcymi w jego otoczeniu.

12) Zwigkszanie roli Miasta w promoc;ji dziatan
Organizacji Pozarzadowych.

13) Tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci,
w szczegolnosci wspieranie rozwoju aktywnosci
wolontariackiej i spotecznosci lokalnej mieszkancow.
14) usprawnianie procesu sktadania ofert

i sprawozdan z realizacji zadan publicznych.

Cel strategiczny: 1.1. MIASTO SZCZESLIWE
1.1.3 Cel operacyjny: Miasto aktywne

- Promocja i rozw6j ekonomii spoteczne;j

- Aktywizacja mieszkancow na rzecz lokalne;j
spotecznosci

- Budowanie lokalnych spotecznos$ci przez aktywnych
i $wiadomych liderow

Cel strategiczny: 1.1. MIASTO PELNE ZYCIA
1.2.1. Cel operacyjny: Miasto zwarte

- Umozliwienie zaspokojenia podstawowych potrzeb
mieszkancéw w najblizszym sasiedztwie
(ksztattowanie zabudowy jako wielofunkcyjnej, z
mozliwos$cig wprowadzenia mieszanego sposoby
uzytkowania, wspieranie powstawania lokalnych
centrow spoteczno-ustugowych).

Cel strategiczny: 1.1. MIASTO SZCZESLIWE
1.1.3 Cel operacyjny: Miasto aktywne

- Kompleksowe podejscie do wykorzystania
infrastruktury miejskiej w celu zwickszenia
czestotliwos$ci dziatan spotecznych dla mieszkancow,
uwzgledniajacych wielokulturowos¢ i
miedzypokoleniowo$¢

Cel strategiczny: 1.3. MIASTO
PRZEDSIEBIORCZE

1.3.1. Cel operacyjny: Wspélpraca

- Wspodlpraca z inwestorami i wspieranie powstawania
dobrej jakosci miejsc pracy

- Wspolpraca z instytucjami otoczenia biznesu
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- Wspotpraca gospodarcza (w tym wspolna promocja
inwestycyjna)

Ostrow  Wielkopolski to wspolnota pelna potencjalu i mozliwosci. Jako dynamiczny o$rodek
innowacyjnych rozwigzan, nie tylko stanowi serce regionu dzigki swojemu dogodnemu potozeniu, ale
roOwniez przyciaga wysoka jakos$cia zycia. Wiara wto, ze to wlasnie mieszkancy sg najwigkszym
potencjatem miasta, oraz ze dzigki wspolnym dzialaniom mozemy osiagna¢ wiecej, sprawia, ze Ostrow
Wielkopolski jest konsekwentnie rozwijajacym si¢ miastem — SERCEM REGIONU.

Niewatpliwy wklad w rozwoj naszego miasta maja organizacje pozarzadowe, ktérych dziatalnosé
pozwala na rozszerzenie oferty dla mieszkancéw Ostrowa na wielu polach. Szeroka gama dziatan
publicznych powierzanych organizacjom pozarzadowym na rzecz lokalnej wspolnoty zwigksza atrakcyjnosé
miasta w oczach zarowno obecnych, jak i potencjalnych mieszkancow.

Wybrane zagadnienia wskazane w zestawieniu jasno ukazuja, ze cele, jakie miasto chce osiggnaé, by
poprawi¢ sytuacj¢ mieszkancOw na réznych polach, wskazane Strategii Rozwoju dla Ostrowa
Wielkopolskiego z perspektywa do roku 2030+, w szerokiej mierze uwzgledniajg potrzeby i oczekiwania
ostrowian. Program wspoOtpracy Gminy Miasto Ostrow Wielkopolski
z organizacjami pozarzadowymi oraz zpodmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
4 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowi odpowiedZ na Strategie,
uszczegotowiajac zadania ukierunkowane na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych, stawiajac je jako jeden
z fundamentalnych elementéw zrownowazonego rozwoju spoteczno-gospodarczego naszego Miasta.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 14. 1. Za przygotowanie projektu Programu wspotpracy na rok 2025 odpowiada Drugi Zastepca
Prezydenta Miasta Ostrowa Wielkopolskiego. Projekt zostal przygotowany we wspolpracy z pracownikami
Urzedu Miejskiego w Ostrowie Wielkopolskim, zajmujacymi si¢ realizacjg programu wspotpracy oraz
ostrowskimi organizacjami pozarzadowymi.

2. Zasady konsultowania programu wspolpracy okreslone zostaly w uchwale Rady Miejskiej Miasta
Ostrowa Wielkopolskiego nr X/109/2015 z dnia 29 czerwca 2015 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego
sposobu konsultowania z Gminng Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji. Niniejszy program zostal skonsultowany zgodnie z przywolanymi powyzej
zasadami.

3. Po przygotowaniu program zostat poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 pkt. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i wolontariacie na podstawie Zarzadzenia nr 330/1X/2024 Prezydenta Miasta Ostrowa Wielkopolskiego z dnia
11 pazdziernika 2024 r. Konsultacje odbyly si¢ w terminie od 11.10.2024r. do 18.10.2024 r. W ramach
konsultacji wptyneta jedna anonimowa uwaga. Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Program skonsultowano takze z Gminng Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego, ktéra uchwata
19/V1/2024 z dnia 18 pazdziernika 2024 roku zaopiniowata go pozytywnie wnoszac nastepujacg uwage: ,,w
Rozdziale 8 Priorytetowe zadania publiczne. W punkcie 10 w dziale ,,Ekologia i ochrona zwierzat oraz
ochrona dziedzictwa przyrodniczego” dodac lit. b w brzmieniu :

b) Dzialania na rzecz ochrony zwierzat i dziedzictwa przyrodniczego.”
Uwaga zostala uwzgledniona w programie.
4. Za realizacj¢ programu wspotpracy odpowiada Prezydent Miasta Ostrowa Wielkopolskiego.

5. Za realizacj¢ poszczegélnych zadan ujetych w programie wspotpracy odpowiadaja osoby kierujace
komorkami merytorycznymi Urzedu Miejskiego oraz jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Ostrow
Wielkopolski.
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§ 15. W sprawach nieuregulowanych w programie wspolpracy majg zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22024 r., poz. 1491).
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