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Poz. 9096

UCHWALA NR VI11/48/2024
RADY MIEJSKIEJ W OPALENICY

z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

w sprawie statutu Zlobka w Opalenicy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz. 1465), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 1 art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338, 743 i 858) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Nadaje sic statut Ztobka w Opalenicy otrzymujacy brzmienie, jak w zataczniku do uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Opalenicy.

§ 3. Traci moc Statut Ztobka w Opalenicy stanowigcy zatgcznik nr 2 do uchwaty nr XXXVIII/241/2017
Rady Miejskiej w Opalenicy z dnia 27 stycznia 2017 r. w sprawie utworzenia Ztobka w Opalenicy, zmieniony
uchwalg nr V/47/2019 z dnia 21 marca 2019 r. (Dz.U. Woj. Wlkp. z 2019 r. poz. 3313).

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Opalenicy
(-) Olga Mazurek - Lipka
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Zatacznik do uchwaty Nr VI1/48/2024
Rady Miejskiej w Opalenicy
z dnia 24 pazdziernika 2024 r.

STATUT ZLOBKA W OPALENICY

Rozdzial 1

Przepisy ogolne

§ 1.1, Ziobek w Opalenicy, zwany dalej ..Zfobkiem", jest gminng jednostka budzetowa, sprawujaca opicke
nad dziecmi w wicku do lat 3, realizujaca funkeje: piclggnacyjna, opickuncza, wychowawcza oraz edukacyjna,
z zastrzezeniem ust, 2,

2. Zlobek moze sprawowacé opieke nad dzieémi w wicku do lat 4 w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione
jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Opalenica, zwana dalej ,.Organem prowadzgeym™.
Z zastrzezeniem postanowicn ninigjszego statutu kompetencje Organu Prowadzacego sprawuje Burmistrz
Opalenicy.

4, Praca Zlobka kieruje dyrektor, zwany dalej ..Dyrekiorem™.

5. Zlobek dziata pod nazwa ,Ztobek w Opalenicy™ i prowadzi dziatalnoi¢ w Opalenicy (64-330)
ul. Zamkowa 3A.

§ 2. Ztobek dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 1. poz. 858
Z pdZn. zm. )

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 z pdZn zm.)
3) ustawy z dnia & marca 1990 r. 0 samorzadzic gminnym (Dz. U. z 2024 1. poz. 1465 z pozn zm.)
4) niniejszego Statutu.

§ 3. Zlobek podlega wpisowi do rejestru ztobkow i klubow dziecigeych prowadzonego przez Burmistrza
Opalenicy.

§ 4. 1. Drzialalnosé¢ Zlobka jest finansowana z budzetu Gminy Opalenica; moze byé réwniez finansowana ze
srodkow zewnetrznych oraz wplat rodzicow wychowankow.

2. Zlobek moga wspicrac finansowo lub rzeczowo osoby prawne, osoby fizyczne i stowarzyszenia.
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§ 5. Ziobek uzywa pieczeei podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby.

§ 6. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora po
uzgodnieniu z Burmisirzem Opalenicy.

Rozdzial 2

Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji

§ 7. Zlobek realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 i przepisach
wydanych na jej podstawie.

§ 8.1. Zlobek realizuje swoje cele i zadania we wspdlpracy z rodzicami lub prawnymi opiekunami dziecka,
wspomagajac rodzing w wychowaniu poprzez:

1) udzielanie rodzicom rzetelnej informacji dotyczacej dziecka;

2) udzielanie porad i wskazéwek w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doboru metod
udzielania dziecku pomocy;

3) wspoldzialanie w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego
indywidualnego rozwoju;

4) stwarzanie mozliwosci uczestniczenia rodzicéw w zajeciach z dzieémi, prowadzonych w Zlobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych.

2. Dzialalno§é wychowawcza i opiekuncza Zlobka prowadzona jest zgodnie z przepisami prawa i zasadami
pedagogiki.

§9. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez:
1) sprawowanic opicki nad dzie¢mi w trakeie ich pobytu w Zlobku przez wykwalifikowanych opickundws;

2)  zapewnienic pomicszezen zlobkowvch  posiadajacych  odpowiednie  odwietlenie,  wentylacje
1 ogrzewatic;

3) utrzymywanie wlasciwej temperatury w pomieszezeniach Ztobkowych;
4) dostesowanie wyposazenia pomieszezen ztobkowyceh do potrzeb matych dzieci;
5) ustalenie rozktadu dnia w Ztobku uwzgledniajacego rownomierne roztozenie zajeé 1 ich roznorodnosé;

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w nastepujacych formach: dzieci miodsze - spanie
w tozeczkach, dzieci starsze - lezakowanie;

7) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu, w sprzyjajacych warunkach atmosferycznych;
§) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa podezas pobytu w Ztoblku;
9) przyjmowanie do Zlobka tylko zdrowych dzieci;

10} niestosowanie wobec dzieci zadnych zabiegow lekarskich bez zgody rodzicéw (opiekunéw prawnych).
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Rozdzial 3

Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 10. 1. Podstawa przyjecia do Ztobka jest wniosek rodzicow o przyjecie dziecka do Ztobka, zwany dalej
whioskiem". Rodzic/opiekun prawny ubiegajacy sie o objecie dziecka opieka w zlobku przedktada w formie
oswiadczenia nastepujgce dane:

1) imig 1 nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka;
2) informacije, czy dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

3) imiona, nazwiska oraz numer PESEL rodzicow, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL
- daty urodzenia;

4) informacje o rodzenstwie dziecka dotyczace liczby 1 wieku rodzenstwa;
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow | dziecka;
6) adres poczty elektronicznej 1 numer telefonu rodzicow — o ile je posiadaja;

7) miejsce pracy rodzicow lub miejsce pobierania nauki w szkole lub w szkole wyzszej przez rodzicow- o ile
pracujg lub pobieraja naukg;

8) dane o stanic zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

%) dane o wysokosci dochodow rodzicow-w preypadku ubicgania si¢ przez rodzicow o czgsciowe lub
catkowite zwolnienie z oplat, jezeli zwolnienie to jest uzaleznione od wysokosci dochodow.

2. Wraz z wnioskiem rodzice skladajg odwiadezenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celach zwiazanych z rekrutacja i pobytem oraz w zakresic i w celu zapewnienia dziecku prawidtowej opicki.

3. Wniosek zlozony w danym roku dotyczy wylacznie rekrutacji odbywajacej si¢ w tym roku.

§ 11. 1. W zlobku zapewnia si¢ opickg nad dziec¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego
dziecka.

2. W szezegolnie uzasadnionych przypadkach wymiar opicki w Ziobku moze byé, na wniosek rodzicow
dziecka, wydluzony, za dodatkowa oplata.

§12. 1. Do Ztobka moga by¢ przyjete dzieci, kiore:
1) maja ukonczone 20 tygodni Zycia, a nie skonczyty 3-go roku zycia;

2) posiadaja, w przypadku dzieci niepelnosprawnych, orzeczenie z poradni psychologicznopedagogiczne;.
okreslajace ich poziom rozwoju psychofizycznego;

3) nie maja zapewnionej opieki domowe] w godzinach pracy lub nauki rodzicdw;

2. Opieka nad dzie¢mi moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym, do ukorfczenia 4 roku zycia; wowcezas rodzice zobowigzani sy do zlozenia w Zlobku
oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§ 13. 1.Przyjecia dziecka do Ztobka dokonuje Dyrektor na podstawie :
1) ustalen Komisji Rekrutacyinej powolanej przez Dyrektora Zlobka;

2) wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka.
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2. Przyjmujge dziecko do Ztobka Dyrektor uwzglednia preferencje dla dzieci z rodzin wiclodzietnych i dzieci
niepetnosprawnych.

3.W przypadku dhuzszej nieohecnoscei dziecka w Ziobku Dyrektor moZe przyjaé na miejsce lego dziecka na
czas Jego nieobecnosel inne dziecko na podstawie umowy z jego rodzicami.

§ 14.1. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka maja dzieci, ktore uzyskaja wicksza iloé punktow ustalanych
zgodnie z nastgpujacymi zasadami::

1) dziecko z rodzin wielodzietnych (troje lub wigcej dzieci): 15 pkt;

2) dziecko z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, matek lub ojcow, wobec ktorych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na
podstepie odrgbnych przepisow: 15 pkt;

3) dzieci rodzicow oboje pracujacych, studiujacych w trybie dziennym: 10 pkt;

4) dzieci, ktorego jeden rodzic pracuje, studiuje w trybie dziennym: 5 pkt;

5) dziecko rodzica samotnie wychowujacego pracujacego/studiujacego w trybie dziennym: 10 pkt;
6) dzieci rodzin zamieszkujacych na terenie gminy Opalenica: 10 pkt.

2. Dokumenty uprawniajace do korzystania z pierwszenstwa w przyjeciu do Zlobka nalezy dostarczy¢ razem
z wnioskiem o przyjecie dziecka do Zlobka.

§ 15. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania z ushug Zlobka,
najpézniej w dniu poprzedzajacym rozpoczecia korzystania przez dziecko z ushug Ztobka.

§ 16. W przypadku stwierdzenia objawow wskazujacych na stan chorobowy dziecka Zlobek moze odmowié
przyjecia dziecka.
§ 17 .1. Dzieci, ktore nie otrzymaly migjsca w Zlobku moga - na wniosek rodzica - zostaé umieszczone na

liscie dzieci oczekujacych na miejsce.

2. W przypadku rezygnacji rodzica dziecka objetego opieka z ushug Zlobka na jego miejsce przyjete moze
zostac dziecko z listy oczekujacych.

3. W przypadku zlozenia przez rodzica pisemnego oswiadezenia o nieobecnoécei dziecka w Zlobku w okresie
przekraczajacym 30 dni, na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, moze zostal przyjete inne
dziecko oczekujace.

Rozdzial 4

Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 18 1.Rodzice dzieci uczeszezajgeyeh do Ziobka mogg uczesiniczyé w imprezach okolicznodciowych
w Ztobku, w ktoryeh wystepujy dzieei, oraz w dniu ,,Drzwi otwartych™ w Ztobku.

2. Podezas imprez, o ktorych mowa w ust. 1, rodzice majg mozliwos¢ wspolnej zabawy z dzie¢mi na terenie
placdowki.

3.Udzial rodzicéw w imprezach, o kiorych mowa w ust. 1, nie moZe kolidowaé z przepisami sanitarnymi,
przeciwpozarowymi, zaklocaé rozkladu dnia obowigzujacego w Ztobku lub naruszaé regut powszechnie
przyjetyveh w takich placowkach.,
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4. W Zlobku moie byé¢ utworzona Rada Rodzicow, ktdra moze gromadzi¢ na odrgbnym rachunku fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych Zrodet.

Rozdzial 5

Organizacja Zlobka

§ 19.1. Ziobek stanowi zaklad pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy.

2. Ztobek jest czynny we wszystkie dni robocze , 11 godzin dziennie, w godzinach dostosowanych do potrzeb
rodzicow wychowankow.

3. Ewentualne przerwy w pracy Zlobka, spowodowane np. koniecznoscia przeprowadzenia remontu lub
innymi zdarzeniami losowymi, beda kazdorazowo uzgadniane przez Dyrektora z Burmistrzem Opalenicy.

4. Dyrektor reprezentuje Zlobek na zewnatrz i jest odpowiedzialny za jego mienie, organizacje
i funkcjonowanie, a w szczegolnosci za:

1) kierowanie biezaca dzialalnoscia Zlobka;

2) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Zlobka i usprawnianie jego organizacji;

3) opracowywanic rocznych planow finansowych Ztobka;

4) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Zlobka;

3) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym;

6) prowadzenie stalego nadzoru nad naleznym wykonywaniem obowiazkow shuzbowych preez podleghyeh
pracownikdw;

7) sprawne administrowanie i zarzadzanie majgtkiem Ziobka;

8) zapewnienie pracownikom Zlobka bezpiecznych warunkow pracy;

9) prowadzenie wspolpracy z rodzicami;

10) wspotdziatanie z organem prowadzgeym oraz innvmi jednostkami organizacyjnymi 1 instytucjami;
11} wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szezegolnych.

3. Dyrektora powoluje 1 odwoluje Burmistrz Opalenicy w trybie przewidzianym w odrebnych przepisach.

§ 20. 1. W zaleznosci od potrzeb w Zlobku zatrudnia sie opiekunow, pracownikéw medycznych,
administracyjnych i obstugowych.

2. Pracownikéw Zlobka zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor.

3. Dyrektor i pracownicy Zlobka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych stanowisk
i pelnionych funkcji, okreslone w odrgbnych przepisach.

4. Dyrektor odpowiada za wlasciwe zapewnienie $wiadczen opiekunczo-wychowawezych, ktore winny byé
sprawowane przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach oraz spelniajacy wymagania zdrowotne.

§ 21. Zasady wynagradzania pracownikow Zlobka okresla Regulamin Wynagradzania i Premiowania
Pracownikéw Zlobka, opracowany na podstawie wlasciwych przepisow prawa obowiazujacych zlobki jako
gminne jednostki budzetowe.
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Rozdzial 6

Gospodarka finansowa Zlobka

§22. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest na podstawie obowigzujgcych przepisow dotyczacych
jednostek budzetowych.

2. Rodzice drieci uczeszezajacych do Ziobka, inne osoby, instytucje i podmioty gospodarcze moga,
na zasadzie dobrowolnosci, udziela¢ Ztobkowi wszelkiego rodzaju pomocy w jego dziatalnosci.

3. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, sporzadzony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokosei kwot okreslonych w budzecie Gminy Opalenica.

§23. 1. Rodzice (opickunowie prawni) dzieci uczeszczajacych do Zlobka sa zobowiazani do ponoszenia oplat
za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Zlobku.

2. Wysokosc oplat, o ktorych mowa w ust. 1, ustala Rada Miejska w Opalenicy w drodze uchwaly.

3. Rodzice (opiekunowie prawni) nie ponosza oplat za pobyt i wyzywienie w Ziobku w nastepujacych
przypadkach:

1) za wyzywienie - za kazdy dzien nieobecnodci poczawszy od dnia, w ktorym do godziny 8.00 skutecznie
powiadomiono Zlobek o nieobecnosci dziecka:

2) oplata za pobyt - w okresie zamkniecia Zlobka z powodu przerwy spowodowanej ewentualnym remontem
lub innymi przyczynami losowymi.

4. Oplate za wyzywienie dziecka w Zlobku wnosi sie z géry do 15 dnia kazdego miesigca kalendarzowego na
konto bankowe Zlobka.

S, Oplate za pobyt dziecka w Zlobku wnosi sie do ostatniego dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu,
w ktérym dziecko uczeszezalo do Ziobka na konto bankowe Zlobka.

6. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

§ 24. Zlobek prowadzi rachunkowoié na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Rozdzial 7

Postanowienia koncowe

§ 25. Statut Ztobka stanowi akt prawa miejscowego i obowiazuje na obszarze Gminy Opalenica.

§ 26. Zmian w statucie Ztobka dokonuje sig w trybie whasciwym dla jego ustalenia.
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