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UCHWALA NR VII1/96/2024
RADY MIEJSKIEJ W SRODZIE WIELKOPOLSKIEJ

z dnia 14 listopada 2024 r.

W sprawie przyje cia rocznego programu wspoélpracy Gminy Sroda Wielkopolska z organizacjami
pozarzadowymi oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ ci pozytku publicznego i o wolontariacie, narok 2025

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.
poz.1465 ze zmianami) oraz art. Sa ust. 1 iust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada Miejska w Srodzie Wielkopolskiej uchwala, co
nastegpuje:

§ 1. Przyjmuje sie do realizacji ,,Roczny program wspolpracy Gminy Sroda Wielkopolska z organizacjami
pozarzadowymi oraz zpodmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie, na rok 20257, zgodnie z zalacznikiem do niniejszej
uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sroda Wielkopolska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
(-) Adam Wojkiewicz



Zalgcznik do uchwaly Nr VIII/96/2024
Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej
z dnia 14 listopada 2024 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Sroda Wielkopolska z organizacjami pozarzadowymi

oraz z podmiotami wymie nionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalno$ ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2025

Wprowadze nie

W mysl ustawy o samorzadzie gminnym, lokalng wspolnote samorzadows tworza wszyscy mieszkancy gminy.
W skali lokalnej, gdzie wiladza samorzadowa reprezentuje sektor publiczny, powstaje naturalna potrzeba
wspolpracy  samorzadu  z organizacjami  pozarzadowymi, ktore  skupiajg w swoich  szeregach
najefektywniejszych inajbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli naszego $rodowiska.
Chociaz zaspakajanie zbiorowych potrzeb ioczekiwan mieszkancow nalezy do zadan wlasnych gminy,
wspolpraca z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego ma fundamentalne znaczenie,
poniewaz organizacje te, dzialajac na rzecz malych spolecznosci, sg bardzo cennym wyrazicielem opinii
publicznej i oczekiwan okreslonych grup spolecznych.

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Podstawa prawng ,Rocznego programu wspolpracy Gminy Sroda Wielkopolska z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, na rok 20257, jest ustawa z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2024 r. poz. 1465 ze zmianami) oraz ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r.
o0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspdlpracy Gminy Sroda Wielkopolska
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2025”;

3) Zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 Ustawy;

4) Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktéorych mowa
w art. 3 ust. 3 Ustawy;

5) Dotacji — nalezy rozumie¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust.1 pkt 1 lit.e oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.1530 ze zmianami);

6) Burmis trzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Sroda Wielkopolska;
7) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Sroda Wielkopolska;
8) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Srodzie Wielkopolskiej;

9) Stronie internetowej — nalezy przez to rozumieé¢ adres internetowy Urzedu Miejskiego w Srodzie
Wielkopolskiej] www.sroda.wlkp.pl.

3. Obszary obejmujgce Program:
1) sposob tworzenia Programu i przebiegu konsultacji spotecznych,
2) cele wspolpracy organéow samorzadowych Gminy z organizacjami pozarzagdowymi,
3) zasady wspolpracy organéw samorzadowych Gminy z organizacjami pozarzadowymi,

4) formy wspolpracy organéw samorzadowych Gminy z organizacjami pozarzgdowymi,



5) priorytetowe obszary wspolpracy,
6) zasady zlecania realizacji zadan publicznych,

7) tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert,

8) szczegdlowy zakres wspolpracy finansowej: tematy konkursow, §rodki przeznaczone na realizacje zadan
publicznych oraz planowany harmonogram ich oglaszania,

9) zasady zlecania zadan publicznych w trybie matych dotacji,
10) sposob i okres realizacji Programu,
11) wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu,
12) sposob oceny realizacji Programu.

§ 2. Cele wspélpracy

1. Celem glownym Programu jest zwigkszenie zaangazowania organizacji pozarzadowych i mieszkancow
Gminy w zycie publiczne oraz ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego, budowanie 1umacniane
partnerstwa pomigdzy Gming a organizacjami pozarzadowymi, zmierzajace gléwnie do podnoszenia jako$ci
zycia spolecznego, tworzenia dobra wspolnego oraz realizacji waznych spotecznie celow.

2. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) poprawa jakoS$ci zycia, poprzez pehiejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy,
2) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Gminy,
3) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,

4) prezentacja dorobku Organizacji oraz wspieranic przez wiladze Gminy warto$ciowych przedsigwziec
podejmowanych przez nie w ramach ich statutowej aktywnosci,

5) wzmocnienie potencjatu Organizacji oraz ugruntowanie ich pozycji jako partneréw samorzadu w dziataniu
na rzeczrozwoju lokalnego,

6) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,

7) wzbogacenie oferty czasu wolnego: kreowanie i organizowanie przez Organizacje cyklicznych wydarzen
rekreacyjnych, muzycznych, sportowych,
8) wykonywanie zadan wlasnych Gminy poprzez wigczenie Organizacji w ich realizacje.
§ 3. Zasady wspolpracy
1. Przy podejmowaniu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego Gmina kierowac si¢ bedzie nastepujacymi zasadami:
1) zasada partnerstwa — gwarantujgca podejmowanie dzialan we wspdlpracy opartej na wzajemnym

szacunku, zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron;

2) zasada pomocniczo§ci - oznacza, z2 Gmina powierza podmiotom programu realizacje zadan wiasnych,
a podmioty programu zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

3) zasada efektywno$ci - polega na wspolnym dazeniu Gminy ipodmiotow programu do osiggniccia
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

4) zasada jawnoS$ci — gwarantujaca fakt, ze wszystkie aspekty wspolpracy sg dostepne dla zainteresowanych,
a wyniki wspolpracy sa upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do nich. Zasada jawnosci obliguje
podmioty programu do udostgpniania Gminie danych dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu
funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowej oraz sytuacji finansowej,

5)zasada uczciwej konkurencji - oznacza konkurencje zgodna zuczciwymi zwyczajami iprawem
w dziedzinie wspdlpracy w zakresie okreslonym ustawa,

6) zasada suwerennos$ci stron — oznacza, ze wspoOlpracujgce strony samodzielnic i w sposéb niezalezny
podejmuja dziatania w zakresie wspotpracy.



§ 4. Zakres przedmiotowy
Program okresla zakres, forme i zasady wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi w 2025 roku.
§ 5. Formy wspélpracy

1. Wspolpraca organow samorzadowych Gminy z organizacjami pozarzadowymi ma charakter fimansowy
1 pozafinansowy.

2. Gléwne formy tej wspolpracy to:

1) wspolpraca w zakresie realizacji zadan publicznych poprzez zlecanie Organizacjom realizacji zadan na
zasadach okre§lonych w Ustawie, w ramach organizowanych otwartych konkursow ofert iw trybie
pozakonkursowym poprzez wspieranie badz powierzanie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie badz sfinansowanie ich realizacji. Dopuszcza si¢ takze zakup ustug od Organizaciji,

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatan, inicjatywach i osigganych efektach
poprzez stosowanie roznorodnych form komunikacji,

3) uzyczanie lokali, obicktow sportowych, sprzetu,

4) konsultowanie  z organizacjami  pozarzagdowymi projektow aktdow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji,

5) wymiana dobrych praktyk pomiedzy przedstawicielami administracji publicznej i organizacji
pozarzadowych, a takze nawigzywanie kontaktéow z przedstawicielami Organizacji i instytucji miast,
z ktorymi Gmina ma zawarte porozumienia o wspolpracy,

6) tworzenie wspolnych zespoldow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji oraz z przedstawicieli gminy,

7) pomoc w promowaniu dzialalnosci organizacji, zwiaszcza poprzez strong internetowa Gminy,
8) organizowanie wspolnych akcji, wydarzen i imprez na terenie Gminy,
9) uczestnictwo oraz organizowanie, wspottworzenie wspolnych imprez, uroczystosci, spotkan itp.,

10) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o organizacjach pozarzadowych (tzw. mapa aktywnosci
organizacji pozarzagdowych),

11) promowanie dzialalnosci organizacji pozarzagdowych,

12) promowanie przekazywania 1,5% podatku dla organizacji pozarzadowych, ktére dzialajg na terenie
Gminy lub na rzecz jej mieszkancow,

13) obejmowanie patronatem Burmistrza przedsiewzie¢ organizowanych przez organizacje pozarzadowe,

14) inicjowanie lub wspdlorganizowanie szkolen wzmacniajacych organizacje pozarzadowe dzialajace na
rzecz mieszkancow Gminy,

15) wspieranie dzialalno$ci na rzecz organizacji oraz prowadzenie dziatan promocyjnych Gminy przy
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

16) realizacja mnych zadan, w oparciu o przyjete programy, akty prawa miejscowego lub przepisy,
a w szczegbdnosci na podstawie:

a) Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdzialania
Narkomanii dla Gminy Sroda Wielkopolska na lata 2022-2025 (na dzien podjecia niniejszego programu
jest to uchwala nr XLVI/620/2020 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia 31 marca 2022 r.
w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii dla Gminy Sroda Wielkopolska na lata 2022-2025 ze zmianami),

b) uchwaly w sprawie okreslania warunkéw oraz trybu finansowania rozwoju sportu na terenie gminy
Sroda Wielkopolska (na dzien podjecia niniejszego Programu jest to uchwala Rady Miejskiej w Srodzie
Wielkopolskiej nr XII1/211/2019 z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia warunkéw oraz trybu
finansowania rozwoju sportu na terenie gminy Sroda Wielkopolska),



c) uchwaly w sprawie okreSlenia trybu postepowania o udzielenie dotacji podmiotom niezaliczanym do
sektora finansow publicznych i niedziatajacych w celu osiggnigcia zysku na realizacje zadan publicznych
mnych niz okre$lone w ustawie zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie (na dzien podjgcia niniejszego Programu jest to uchwala Nr XIX/361/2016 Rady
Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej zdnia 28 stycznia 2016 roku w sprawie okreslenia trybu
postepowania o udzielenie dotacji podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych i nie
dzialajacych w celu osiggnigcia zysku na realizacje zadan publicznych innych niz okreslone w ustawie
zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie wraz ze zmiang tej
uchwaly - uchwala zmieniajgca nr LX/980/2018 Rady Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej z dnia
22 marca 2018 roku),

d) uchwaly w sprawie okreslenia trybu iszczegolowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania
publicznego w ramach inicjatywy lokalnej (realizacja przedsigwzig¢ z udzialem mieszkancow poprzez
inicjatywe lokalng; na dzien podjecia niniejszego Programu jest to uchwala Rady Miejskiej w Srodzie
Wielkopolskiej nr XIX/299/2012 z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie okreslenia trybu iszczegdlowych
kryteriow oceny wnioskow o realizacje zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej),

f) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strazach pozarnych.

3. Wspdlpraca z Miejska Rada Seniorow w Srodzie Wielkopolskiej w zakresie okreslonym w odrebnym
akcie prawa miejscowego.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne

1. Gmina wspdlpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4. ust 1 Ustawy,
o ile zadania te sg zadaniami Gminy.

2. W roku 2025 dla Gminy okres$la si¢ nastepujace priorytetowe obszary, w ramach ktorych beda zlecane do
realizacji zadania publiczne pozytku publicznego:

1) ochrona i promocja zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej w rozumie niu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r.: wspieranie dziatan edukacyjnych majacych na celu rozpowszechnianie wiedzy o czynnikach ryzyka
chorob, o opiece paliatywno-hospicyjnej, rozpowszechnienie wiedzy na temat zdrowego stylu Zzycia,
promocj¢ ochrony zdrowia (w szczegodlnosci nt.: chorob nowotworowych, ukladu krazenia, cukrzycy,
otylosci, promocji krwiodawstwa);

2) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym wsparme na rzecz integracji i zwu;kszenla uczestnictwa
w zyciu spolecznym senior6w poprzez zorganizowanie m. in. szkolen, warsztatow, zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych oraz turystyczno-krajoznawczych; wsparcie dzialan sluizacych poprawie stanu fizycznego
ipsychicznego seniorow migdzy innymi poprzez dzialania usprawniajace i profilaktyczne majace na celu
poprawe jakosci zycia 1 poczucia bezpieczenstwa zdrowotnego osob 60+;

3) promocja i organizacja wolontariatu: szkolenia wolontariuszy;

4) dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy: wsparcie realizacji
wypoczynku dzieci imilodziezy szkolnej w polgczeniu z dzialaniami edukacyjnymi poprzez organizacje
m.in. wypoczynku letniego na terenie gminy Sroda Wielkopolska w formie potkolonii pt. ,,Potkolonie — lato
w miescie” lub /oraz innych form wypoczynku;

5) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dzie dzictwa narodowego:

a) organizacja przegladéw tworczosci kulturalnej, skierowanej dla réznych grup spolecznych (w tym dla
seniorow),

b) organizacja festynéw, kulturalnych imprez muzycznych, koncertow, festiwali wystaw iimnnych
projektow artystycznych wzbogacajacych zycie kulturalne oraz aktywizujacych spolecznos$¢ lokalna,

¢) wspieranie inicjatyw kultywujacych pamig¢ o zashizonych dla Gminy, regionu ikraju wybitnych
postaciach, miejscach iwydarzeniach historycznych, ochrona i popularyzowanie tradycji i dziedzictwa
kulturowego Gminy oraz jej mieszkancow,

d) wspieranie lokalnych inicjatyw wydawniczych, w tym publikacje upowszechniajgce wiedze o dorobku
Gminy i jej znaczeniu;



6) wspieranie iupowszechnianie kultury fizycznej: w szczegélno$ci wspieranie dzialan w zakresie
propagowania aktywnej kultury fizycznej, stwarzanie warunkéw do czynnego uprawiania sportu
i upowszechniania kultury fizycznej wéréd mieszkancow Gminy Sroda Wielkopolska, jak tez poprzez
organizacje wydarzen iimprez sportowych na terenie Gminy (takze o zasiggu ponadlokalnym) -
z wylaczeniem zadan dofinansowywanych na podstawie odrebnej uchwaty w sprawie okreslania warunkow
oraz trybu finansowania rozwoju sportu na terenie gminy Sroda Wielkopolska;

7) turystyka i krajoznawstwo: wsparcie organizacji wycieczek, rajdow iinnych przedsiewzig¢

krajoznawczych polaczonych zelementami propagowania wiedzy o krajoznawstwie, historii regionu

(w tym zorganizowanie szczegélnie rajdow pieszych, rowerowych oraz gier miejskich z uwzgledniajacych

teren Gminy Sroda Wielkopolska) itd., organizowanie spotkan tematycznych zwiazanych z propagowaniem

aktywnej turystyki; upowszechnianie krajoznawstwa i organizacja imprez turystycznych dla mieszkancow..

3. Kierujac si¢ spoleczng uzytecznoscia icelowosciga oraz mozliwoscig realizacji, Burmistrz w ramach

dostepnych $rodkéw moze wyznaczy¢ do realizacji zadania inne, niz wymienione w ust. 2, zgodne

z katalogiem zadan okre§lonym w art. 4. ust. 1 Ustawy, zarowno w trybie ogloszenia przez Gming otwartego

konkursu ofert, jak tez w trybie okreslonym w art. 121w art. 19a Ustawy, badz innych obowigzujacych
przepisow.

§ 7. Okres realizacji Programu i spos6b jego realizacji
1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku.

2. Realizacja Programu oraz dzialan okreslonych w odrgbnych programach idokumentach zajmujg si¢
Wydzialy iReferaty Urzedu Miejskiego w Srodzie Wielkopolskiej merytorycznie odpowiedzialne za realizacje
okreslonych dzialan. Pracownicy tych Wydziatlow i Referatdow wspolpracujg m.in. przy dokonywaniu ocen
skladanych ofert w postepowaniach konkursowych oraz przy nadzorowaniu realizacji zadan.

3. Terminy realizacji poszczegélnych zadan oraz ich opisy okreslone beda w warunkach otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w 2025 roku.

4. Ogloszenie o otwartych konkursach ofert podawane beda na stronie internetowej oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej (zakladka Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi) oraz na tablicy ogloszen
w Urzedzie Miejskim w Srodzie Wielkopolskie;j.

5. Dopuszcza si¢ przeprowadzanie postgpowan konkursowych, w szczegdnosci skladania ofert przez
generatory wnioskéw — o ile Gmina posiada¢ bedzie dostep do okreslonego systemu.

6. Wszelkie informacje dla Organizacji oraz informacje o ofertach zlozonych w trybie art.19a Ustawy beda
publikowane na stronie internetowej oraz w sposob okreslony w Ustawie.

7. Realizacja dzialan begdzie odbywala si¢ wedlug zasad okreslonych w Ustawie.

8. W sytuacjach wyjatkowych ilosowych okreslonych w art. 11a Ustawy, atakze zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, realizacja zadania publicznego moze nastapi¢ z pominigciem otwartego
konkursu ofert.

§ 8. Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

1. Na realizacje zadan okreslonych w § 6 ust. 2 Programu okresla si¢ planowana wysokos¢ Srodkow
z budzetu Gminy w kwocie 219.000 zt. Dodatkowo planuje si¢ zabezpieczy¢ rezerwe celowa na zlecanie zadan
z pomini¢ciem otwartych konkursow ofert, w wysokosci 10.000 zt (poza zadaniami wskazanymi w § 6 ust. 2).
Planowane s$rodki na powierzenie lub/i wsparcie realizacji zadan publicznych planuje si¢ na zadania
7 podziatem wedlig poszczegdinych obszarow:

1) ochrona ipromocja zdrowia, w tym dzialalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
—15.000 zk

2) dzialalno$¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym — 35.000 zk

3) promocja i organizacja wolontariatu —9.000 zi

4) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy — 70.000 zk;
5) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego — 30.000 zk

6) wspieranie 1 upowszechnianie kultury fizycznej — 40.000 zt



7) turystyka i krajoznawstwo — 20.000 zk;
8) rezerwe celowa na zlecanie zadan z pominigciem otwartego konkursu ofert — 10.000 zt

2. Na realizacj¢ mnych zadan publicznych okreslonych w Programie (realizowanych izlecanych na
podstawie innych przepisow niz Ustawa) $rodki na wydatki zaplanowane zostang w odpowiednich paragrafach,
rozdzialach idzialach w uchwale budzetowej Gminy na 2025 rok. Na ich realizacje planuje si¢ przeznaczy¢
nie mniej niz 1.000.000 zt.

3. Szczegdlowe okreslenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu (z podzialem na
poszczegdlne zadania, o ktorych mowa w ust. 1 iust. 2) zawarte beda w uchwale budzetowej Gminy na
2025 rok.

4. Srodki, o ktéorych mowa w ust. 1 oraz w ust. 2 moga w ciagu roku budzetowego zostaé¢ zwiekszone lub
zmniejszone, w zaleznoSci od sytuacji finansowej Gminy. Zmiany te nie powoduja potrzeby zmiany
niniejszego Programu.

5. Zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych moze nastapi¢ na podstawie projektu uchwaly,

o ktérej mowa w ust. 3, przekazanego Radzie Miejskiej w Srodzie Wielkopolskiej na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy o finansach publicznych.

§ 9. Sposéb oceny realizacji Programu

1. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje si¢ Kierownik Referatu Dzialalnosci
Gospodarcze;j.

2. Whnioski, uwagi, propozycje dotyczace wspdlpracy mozna zglasza¢ Burmistrzowi za posrednictwem
Kierownika Referatu Dzialalno$ci Gospodarczej. Uzyskane w ten sposoéb uwagi, wnioski i propozycje bgda
wykorzystywane do usprawnienia wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Burmistrz, w terminic okreslonym w art. 5a ust. 3 Ustawy, przedlozy Radzie sprawozdanie z realizacji
niniejszego Programu, w tym realizacji zadan publicznych zleconych przez Gmine organizacjom
pozarzadowym.

4. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 3, sporzadzane jest na podstawie informacji przekazywanych przez
Wydzialy i Referaty Urzedu oraz inne jednostki gminne, ktére merytorycznie odpowiedzialne byly za realizacje
zadan przy wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

5. Monitoring iocena realizacji Programu odbywa si¢ przy zastosowaniu w szczegolosci nastepujacych
wskaznikow:

a) liczba ogloszonych konkursow,
b) liczba ziozonych ofert,
c) liczba zawartych umow,

d) liczba Organizacji uczestniczacych w konkursach iwykonujacych zadania publiczne w oparciu o srodki
budzetowe,

e) wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,
f) wysoko§¢ $rodkow finansowych uzyskanych iprzeznaczonych przez Organizacje na realizacje zadan
publicznych,
g) liczba odbiorcow zadan publicznych (o ile jest mozliwa do uzyskania).
§ 10. Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

1. Program zostat opracowany na podstawie dotychczasowych doswiadczen wynikajacych ze wspolpracy
Gminy Sroda Wielkopolska z organizacjami pozarzadowymi. Powstal on w oparciu o wiedze ipraktyke
pracownikow Urzedu Miasta Sroda Wielkopolska, jak réwniez przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
W lipcu 2024 roku zostala opublikowana informacja oraz zostaly rozeslane wiadomosci do dzialajacych
organizacji dotyczace rozpoczgcia prac nad opracowaniem Programu, informujac jednoczesnie o mozliwosci
przesylania propozycji w zakresie kierunkow i form wspdtpracy, zadan i ich zakresow.



W dniu 16 pazdziernika 2024 r. Program zostat opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Srodzie Wielkopolskiej oraz zostat wylozony w Urzedzie Miejskim
w Srodzie Wielkopolskiej w celu dokonania konsultacji (informacja na tablicy ogloszeni oraz w Referacie
prowadzacym sprawg). W ramach konsultacji projekt Programu zostal takze rozestany organizacjom
pozarzadowym na skrzynki e-mail. W pierwszym etapie prac nad przygotowaniem projektu sze$¢ organizacji
przestalo ankiety lub pisma - propozycje, a w czasie opublikowania Programu w ramach prowadzonych
konsultacji, zadna z organizacja nie zglosita rzeczowych uwag. O prowadzonych konsultacjach nad Program
zostala dodatkowo rozestana informacja do radnych Rady Miejskiej oraz do innych wydzialow i referatow
Urzedu Miejskiego w Srodzie Wielkopolskiej — ztej grupy nikt nie ztozyt uwag do niniejszego Programu.
Z przeprowadzonych konsultacji sporzadzono stosowny protokol.

2. Uchwalenie niniejszego Programu nast¢puje w terminie okreslonym w Ustawie, a wiec do 30 listopada
2024 roku.

3. W wyznaczonym przez Burmistrza terminie, lecz nie pozniej niz do 15 wrzesnia 2025 roku wszystkie
Organizacje oraz mieszkancy Gminy moga zglasza¢ propozycje wspdlpracy oraz proponowane zadania do
realizacji przez Organizacje w nastgpnym roku, tj. w 2026 roku.

§ 11. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisja konkursowa powolywana jest przez Burmistrza w celu opiniowania zlozonych ofert.
2. Burmistrz w drodze zarzadzenia okres$la:
a) imienny sklad komisji konkursowej,

b) regulamin pracy komisji konkursowej (regulamin wraz z kryteriami oceny ofert podawany jest w ogloszeniu
o otwartym konkursie ofert).

3. Kazdy czonek Komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego oswiadczenia dotyczacego braku przestanek wylaczenia czlonka Komisji konkursowej. Niezlozenia
o$wiadczenia oraz zlozenie o$wiadczenia potwierdzajacego istnienie wymienionych w nim przestanek skutkuje
wylaczeniem czlonka z prac Komisji konkursowe;.

4. Wszyscy czionkowie Komisji konkursowej bioracy udzial w opiniowaniu ofert maja prawo do wgladu
w dokumentacje stanowigcg podstawe pracy Komisji — zaréwno podczas trwania posiedzen, w okresie migdzy
posiedzeniami, jak ipo zakonczeniu procedury konkursowej.

5. Kazde posiedzenie komisji jest protokolowane.

6. Protokoly posiedzen, o$wiadczenia oraz inne dokumenty powstajace w czasie prac Komisji
konkursowych sg przechowywane w prowadzonych zbiorach akt.

7. Komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie iwedlug kryteriow okreslonych
w ogloszeniach o otwartych konkursach ofert.

8. Z przeprowadzonej oceny ofert komisja konkursowa sporzadza protokoét i przekazuje Burmistrzowi.
9. Decyzje o wynikach otwartych konkurséw ofert podejmuje Burmistrz.

§ 12. Postanowienia koncowe

1. Zmiany Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Organizacje realizujgce zadania publiczne zlecane przez Gming s3 zobowigzane do wypehiania
obowiazkow wynikajacych z umoéw dotacyjnych.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja odpowiednio przepisy
Ustawy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywiny, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.
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