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UCHWALA NR VII11/50/2024
RADY GMINY WIJEWO

z dnia 5 listopada 2024 r.

w sprawie przyjecia ""Rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok".

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r.
(Dz.U. z2024r. poz.1465 ze zm.) oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.) Rada Gminy Wijewo uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie na 2025 rok", w brzmieniu stanowigcym Zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wijewo.

§ 3. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczaca Rady
(-) Maria Rak
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Zatgcznik do Uchwaty nr VII/S0/2024
Rady Gminy Wijewo
z dnia Slistopada 2024 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Wijewo z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok

Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art.
3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 roku
(Dz.U.2023 poz.571 ze zm.) wynika z obowigzku ustawowego jaki naklada na gminy art.
5a ust. 1 wymienionej ustawy. Program okresla:

1. cel gtéwny i cele szczegdlowe programu;

2. zasady wspdipracy;
. Zakres przedmiotowy;
. formy wspdtpracy;
. priorytetowe zadania publiczne;
. okres realizacji programu;
. sposéb realizacji programu;
. wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu;
. sposob oceny realizacji programu;

10. informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacii;

11. tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert.

Program jest dokumentem niezbednym do nawigzania wspotpracy
Z organizacjami wyrazajacymi wole realizacji zadar ustawowych poprzez wsparcie ze
strony gminy podejmowanych przez nich dziatari. Wspdlpraca jest waznym elementem
pobudzajacym spoteczenstwo do udziatu w zyciu gminy.

0o ~OMmbw

Cel programu

§1
1. Celem gtéwnym programu jest okreélenie zasad w zakresie wspierania przez Gmine
Wijewo dziatan organizacji w rozwoju spoleczenistwa obywatelskiego oraz realizacii
waznych celéw spotecznych.
2. Cele szczegolowe:
a) scista wspolpraca wtadz gminnych z organizacjami pozarzgdowymi na zasadach
wzajemnego partnerstwa,
b) zwiekszenie efektywnosci w zaspokajaniu potrzeb grupowych mieszkancdow,
c) wlasciwe definiowanie probleméw spotecznych | poszukiwanie form ich
rozwiazywania,
d) pobudzenie i wspieranie aktywnosci spotecznej w rozwigzywaniu lokalnych
zagadnien,
Zatozenia programu wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi sg wyrazem przekonania
o korzy$ciach plyngcych z réznych form tej wspdltpracy.

Zasady wspotpracy

§2
Wspdtpraca Gminy Wijewo z organizacjami odbywa sie na zasadach:
1. pomocniczosci - gmina udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowe;j,
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2. partnerstwa - wspdlpraca réwnorzednych dla siebie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie
zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,

3. suwerennosci - poszanowanie wlasnej autonomii i organizacji pozarzadowych nie
narzucajgc sobie wzajemnych zadan,

4. efektywnosci - wspdine dazenie do osiggniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan publicznych,

5. uczciwej konkurencji i jawnosci - rowne traktowanie podmiotow oraz wzajemne
udostepnianie niezbednych informacji sluzgcych realizacji okreslonych zadan
publicznych.

Zakres przedmiotowy

§3
Przedmiotem wspétpracy wtadz Gminy Wijewo z organizacjami pozarzadowymi jest
realizacja zadan w zakresie:
1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
2. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
3. porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
4. ochrony i promocji zdrowia.

Formy wspolpracy

§4
Wspotpraca Gminy Wijewo z organizacjami pozarzadowymi moze byc prowadzona
poprzez:
1. Zlecenie zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:
a) powierzenia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.
2. Wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatania oraz ich wspieranie,
w szczegolnosci poprzez:
a) wzajemne informowanie sie o planowanych Kierunkach wspdtdziatania |
planowanych przedsiewzieciach oraz sposobach ich realizacji,
b) promocje dziatalnosci organizacji,
¢) pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrédet niz budzet gminy oraz
nawigzaniu wspotpracy miedzygminnej,
d) udostepnianie lokali i obiektdw na dziatalnos¢ statutowa organizacji
pozarzadowych,
e) konsultowanie aktéw prawnych dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji
na podstawie zasad okreslonych w uchwale Rady Gminy.

Priorytety w realizacji zadan publicznych

§5
1. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
a) organizacja imprez turystyczno — krajoznawczych dla dzieci i mlodziezy,
b) wspieranie réznych zainteresowan m.in. sportowych poprzez:
— udziat w treningach i meczach pitki noznej,
— organizacja rozgrywek sportowych ucznidw szkét podstawowych i
ponadpodstawowych,
— udziat w treningach i turniejach tenisa stolowego,
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— wspieranie klubow sportowych z terenu gminy w zakresie popularyzacji
waloréw rekreacji ruchowej, szkolenia i organizowania zaje¢, imprez i
rozgrywek sportowych.

2. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) organizowanie dziatan integrujgcych Kulturalnie srodowiska wiejskie np. festyny,
wystawy, koncerty, pokazy, spotkania, wyktady,

b) pomoc w =zakresie upamietnienia waznych wydarzen poprzez organizacje
uroczystosci okolicznosciowych oraz w zakresie opieki nad miejscami pamieci i
pomnikami,

c) wsparcie dziatalno$ci wydawniczej o tematyce zwigzanej z historig gminy i regionu.

3. W zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) organizacja dziatan dotyczacych zabezpieczenia porzadku i bezpieczenstwa
publicznego.

4 W zakresie ochrony i promocji zdrowia:

a) pomoc w dostepie do weczesnej diagnostyki, rehabilitacji i edukacja zdrowotna,

b) wspieranie dziatari stuzgcych aktywizacji i integracji spolecznej oséb w wieku
podeszlym, inwalidéw i kombatantow,

c) realizacja programéw profilaktycznych oraz programéw promocji i ochrony zdrowia.

Okres realizacji programu

§6
Program realizowany bedzie w okresie od 01 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

Sposob realizacji programu

§7
1. Zlecanie realizacji zadann Gminy Wijewo nastepuje w trybie konkursu, chyba Zze odrebne
przepisy przewiduja inny tryb zlecenia.
2. Kankurs na okreslone zadania jest ogtaszany przez Wojta Gminy.
3. Kryteriami oceny i wyboru ofert na realizacje zadania publicznego beda:
a) zgodnosé oferty z programem wspétpracy,
b) koszt realizacji zadania,
c) dotychczasowy udziat oferenta w realizacji zadan.

Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu

88
Wysokos¢ Srodkow finansowych planowanych na realizacje przez podmioty zadan
publicznych
w roku 2025 objetych niniejszym programem wyniesie nie wiecej niz 84.500,00 zt.
Powyzsza kwota moze ulec zmianie po przyjeciu budzetu Gminy Wijewo na rok 2025,

Sposob oceny realizacji programu

§9

1. Ustala sie nastgpujgce wskaZniki oceny realizacji programu:

— ilos¢ ztozonych ofert, w poréwnaniu do lat ubiegtych,

— racjonalnos¢ i efektywnosé wykorzystania srodkéw uzyskanych w drodze konkursu

otwartego,

- efekt spoleczny zrealizowanych zadan,
2. Po zakonczeniu realizacji programu wspotpracy sporzadza sie i przedstawia sie Radzie
Gminy sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy.
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Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§10

1. Prace nad przygotowaniem Programu prowadzi pracownik Urzedu Gminy Wijewo
majacy w zakresie swych obowigzkéw prowadzenie spraw w zakresie dotacji
udzielanych organizacjom pozarzgdowym.

2. Program opracowuje sie na kolejny rok kalendarzowy.

3. Program podlega konsultacji zgodnie z postanowieniami i sposobem okreslonym w
Uchwale Rady Gminy Wijewo Nr XLWVII/307/2010 w sprawie szczegolowego sposobu
konsultowania aktow prawa miejscowego z organizacjami pozarzadowymi. Forme
konsultacji okresla zarzadzenie Waojta Gminy Wijewo.

4. Po rozpatrzeniu uwag i propozycji wniesionych przez organizacje, projekt programu
wspétpracy przedkiada sie Radzie Gminy Wijewo w terminie umozliwiajacym jego
uchwalenie do dnia 30 listopada 2024 roku.

5. Program wspotpracy jest programem otwartym. Wojt Gminy na podstawie rozeznania
potrzeb lokalnych lub na wniosek podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku
publicznego w trakcie roku moze okresla¢ nowe zadania i ogltosi¢ otwarte konkursy
ofert lub zleci¢ ich realizacje w innym trybie przewidzianym odrebnymi przepisami.

Trvb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§ 11

1. W celu rozpatrzenia i oceny ofert Wajt powotuje Komisje Konkursowa, ktdra dokonuje
opiniowania ztozonych ofert.

2. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert. Dla kazde] oferty
podlegajacej ocenie, komisja konkursowa wypetnia karte oceny formalnej. Jesli oferta
spetnia wymagania formalne, kazdy z czlonkdéw komisji wypetnia indywidualng karte
oceny merytorycznej.

3. Komisja konkursowa sporzadza protokét z postepowania wraz z propozycjg wyboru
ofert i wysokoscig dotaciji.

4. Ostatecznego wyboru ofert oraz decyzje o wysokosci przyznanych srodkéw podejmuje
Wojt Gminy Wijewo.

5. Wyniki otwartego konkursu podaje sie do publicznej wiadomosci w taki sam sposob jak
ogtoszenie konkursu.
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