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UCHWALA NR X/94/2024
RADY MIASTA GNIEZNA

z dnia 27 listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Miasta Gniezna z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), Rada Miasta Gniezna uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Miasta Gniezna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
io wolontariacie na rok 2025 (zwany dalej ,,Programem”), w brzmieniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwala si¢ Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert, w brzmieniu stanowiacym Zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zadania publiczne objete Programem beda realizowane przy udziale s$rodkéw finansowych
zaplanowanych w budzecie Miasta Gniezna na 2025 rok.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Gniezna.

§ 5. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego i wchodzi
w zycie w dniu 1 stycznia 2025 1.

Przewodniczacy Rady Miasta Gniezna
(-) Zdzistaw Kujawa
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Tatgeznik nr 1 do uchwaly Nr X/94/2024
Rady Miasta Gniezna z dnia 27 listopada 2024 r.

GNIEZNO
2025

1000. rocznica koronacji
pierwszych Krélow Polski

Program wspotpracy Miasta Gniezna z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2025
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Preambula

Dziatalnosc organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana dziatalnoicig
poiytku publiczhego, jest istotng cechg spoteczenstwa demokratycznego, elementem
stymulujgcym  zaangaozowanie | odpowiedzialno$c za spotecznosc lokalna. Znaczgco
wptywa ona na rozwd] miasta. Wiele dziedzin zycia spotecznego nie mogtoby funkcjonowad
bez aktywnoici obywatelskig], przejawicjgoeg] sie we wszechstronnych inicjatywach.

Realizacja zadan publicznych przez samorzgd przy udziale organizaci pozarzgdowych
w zasadniczy sposdb wphywa na poprawe jakosci zycia mieszkancdw Gniezna. Decyduje
onha o petnym wykorzystaniu potencjctu lokalnego przez pobudzanie wszelkich istniejgcych sit
spotecznych oraz budowania spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym.

Niniejszy Program powstat na drodze konsultacii, prey aktywnym wspdétudziale istniejgcych na
terenie  Miasta Gniezna  organizacji pozarzgdowych, z  zochowaniem  perspekbywy

wspotpracy wieloletniej.

§1
Postanowienia ogdlne
1. Program wspotpracy Miasta Gniezna na rok 2024 z organizacjomi pozarzgdowymi oraz
podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie okredla:
1) cel gidwny i cele szczegdtowe Programu;
2) zosady wspotpracy;
3) redlizatorzy Programu;
4)  zokresy przedmiotowe wspdtpracy i zadania priorytetowe;
5) diagnoza potrzeb, sposoby i formy realizacji Programu;
é) okres realizacji Programu;
7] wysokoic srodkow planowanych na realizacje Programu;
8) sposdb oceny realizacji Programu;
%) informacje o sposobie tworzenia Programu ordz o przebiegu konsultacji;
10} tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert;
11} postanawienia koficowe.
2. llekro¢ w niniejszej Uchwale jest mowa o:
1) Programie - nalezy przez to rozumied Program  wspdtpracy Miasta  Gniezna
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w arf, 3 ust, 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025,
2) ustawie - nalezy przez to rozumied ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzictalnosci

poiytku publicznego i o wolontariacie (f. ). Dz, U, z 2024 r. poz. 14%1),
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3} podmiotach programu - naleiy przez to rozumied organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty prowadzgee dziatalnoid poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3
ust. 210 3 ustawy,

4

5

&

Miescie - nalezy przez to rozumied Miasto Gniezno,

Frezydencie - naleiy przez to razumiec Prezydenta Miasta Gniezna,

konkursie ofert - nalezy przez to rozumied otwarty konkurs ofert, o ktdrym mowa
woart, 11 ust, 2 oraz art. 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 oraz innych aktach
prawnych,

7
8

komdrce meryforycznef - rozumie sie przez to wydziat lub jednostke organizacyjng,

dotacjach - nalezy przez to rozumiec dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e
oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.]. Dz. U. z 2024
r. poz. 1530),

9) komisfii - rozumie sie przez to Komisie Konkursowg do sprow opiniowania oferf

ztozonych w otwartych konkursach ofert.

§2
Cel gléwny i cele szczegdlowe Programu

Cel gtdwny Programu:

Gléwnym celem niniejszego Programu jest budowanie demaokratycznegeo tadu spotecznego

w srodowisku lokalnym, zgodnie z zasadg partnerstwa | wspdtdziatania miedzy samorzgdem

Miasta Gniezna, a orgonizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na jego obszarze, zmierzajgce

do podnoszenia jakoici zycia spotecznoici, tworzenia dobra wispdlnego oraz realizac

waznych spotecznie celdw.

Cele szczegdtowe Programu:

1) wzmacnianie aktywnoici organizacji  pozarzgdowych w  podejmowaniu  zadan
publicznych na rzec: spotecznosci lokalnej przy wsparciu udzielanym ze strony
samorzadu Miasta Griezna;

2] skuteczne wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisow  prawa w  obszarach
dziatalnoici obejmujgoeych swoim zakresem dziedziny stanowiace zadania publiczne;

3) podejmowanie wspolnych dziatan w zaokresie diagnozy i monitorowania problemaw,
a takze zaspokajania potrzeb spotecinoic lokalnych:

4] wyrownywanie szans zyciowych w obszarze wykluczenia | nierdwnosci spotecznych,
w tym w dostepie do stuzby zdrowia,

5] zwigkszenie efekfywnosci wykarzystania Srodkow publicznych na redlizacje zadan
w sferze pozytku publicznego:

&)  umacnianie w Swiadomosci spotecine] poczucia cdpowiedzialncsci za siebie, swoje

otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje:
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7]

8
?)

10)
1)

12)

13)

14)
15)

infegracja podmioctdw prowadzgeych dziotalinesd obejmujgceg swym zakresem sfere
radan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

umocnienie wphywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spofeczne] w Miesicie;
tworzenie warunkdéw do akbywnoici spotecznej, redlizacji inicjatyw | prowadzenia
nowatorskich, efektywnych dziatan na zecz mieszkancow;

wiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemadw:

wzmocnienie poczucia wolnosci spoteczneg] | bezpieczenstwa publicznego w wymiarach
politycznym, ekonomiczno-frodowiskowego oraz ludzkim;

aranzowanie pola do wymiany informacji | wzajemnych dodwiadczen, zwigzanych
z redlizacjg zadan publicznych;

wsparcie  organizacji  pozarzgdowych  w  zakresie  pozyskiwania  Srodkow
pozabudietowych na rzecz mieszkancow;

promocja nowopowstatych na terenie Miasta Gniezna organizacji frzeciego sektora;

promocja Miasta Gniezna.

§3
Iasady wspolpracy

Wspdipraca Miasta z organizacjomi pozarzgdowymi odbywa sie w zgodzie z zasadami:

pomocniczoici, suwerennoici stron, partnerstwa, efeklywnoici i uczciwe] konkurencii oraz

jownosci.

1.

Iasada pomocniczoici — samorzgd Miasta Gniezna wyraza wole przekazania szerokiego
zakresu zadan publicznych do readlizacji organizacjom pozarzgdowym. Dostrzega réwniez
potrzebe zapewnienia warunkow sprzyjajgcych wzrostowi liczby zadan redlizowanych
przez te organizacje, w szczegdlnoici jest ofwarty na propozycje realizacji nowych
przedsiewziec wynikajgcych z rozpoznanych potrzeb lokalnej spotecznosici,

Tasada suwerennoici stron — samarzgd Miasta Gniezna szanuje i respekiuje niezaleinoié
organizacji pozarzgdowych, kidre redlizujge swoje cele statutowe kierujq sie najlepiej
rozumianym interesem mieszkancow miasta.

fasada parfnerstwa - organizacje pozarzgdowe oraz samorzgd to rdwnoprawni
partnerzy w  definiowaniv  probleméw  spofecznych, okredlaniv  sposcbdw  ich
rozwigzywahia i realizac)i okredlonych zadarh. Prawidtowa wspdtpracd wymaga od olou
stron  aktywnosci ng  forum  wspdlnych  grup  tematycznych |0 problemowych,
podejmowania nowych inicjatyw na rzecz spotecznoici lokalne] oroz tworzenia
innowacyjnych rozwigzan dla identyfikowanych wspdlnie problemadw.

Lasoda efektywnoici i uczciwe] konkurencji — samorzgd Miasta Gniezna dgzy do jak
najefektywniejszego wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac jednoczeinie
zasad uczciwe] konkurencjl oraz majgc na uwadze zachowanie wymogdw okredlonych

w przepisach prawa.,
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5. Iosada jownosci - wszystkie drziatania realizowane w ramach wspétpracy samorzgdu
Miasta Gniezna z orgdnizacjami pozarzgdowyimi sq fransparentne. Samorzgd informuje
o zamiarach, moiliwoiciach, celach i fradkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych, a takie o kryterioch i sposobie oceny projektéw, w kidrej uczestniczg

reprezentanci organizacji pozarzgdowych.

§4
Realizatorzy PFrogramu
1. Ze strony Miasta program realizuje:
1) Rada Miasta Gniezna - w zakresie wylyczania zotozen polityki spoteczneg]
i finansowe] Miasta,
2) Prezydent Miasta Gniezna - w zokresie realizacji zatoren powyzszej polityki,
przyznawania dotacji celowych iinnych form pomocy,
3) Komarki  merytoryczne  Urzedu,  prowadzgee  bezpofredniq wspdtprace
7 organizacjami.
2. Crganem opinivjgco-doradczym w  zakresie  wspoOtpracy  z organizacjami
pozarzgdowymi, dzigtajgcym przy Prezydencie Miasta jest Rada Drzictalnodci Pozytku

Publicznego Miasta Gniezna.

§5
Lakresy przedmiotowe wspélpracy | zadania priorytetowe
1. Przedmiotem wspotpracy wiadz Miasta Gniezna z podmictami  prowadzgoymi
dziatalnoid w sferze poizytku publicznego jest realizacja zadan publicznych, o kiérych
mowa w art. 4 ust, 1. ustawy,
2. Zakresy zadan priorytetowych, realizowanych we wspdtpracy obejmujq:
1) wsparcie rodzin i osob zmagajgeych sie z frudnoiciami fyciowymi:
— organizacja i rozwd] form opieki nad rodzing | dzieckiem, w tym dziotalnosc swiellic
socjoterapeutycznych, profilaktycznych, wychowawczych;
— organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziedy z rodzin z grup ryzyka;
reglizacja programow  profilcktycznych | edukacyjnych w fym m.in. program
dotyczgey problemow uzaleznien, programy umiejetnosci wychowawczych dla
rodzicdw, programy adresowane dla dzieci | mtodziezy.
2

pomoc spoteczna:

- zopewnianie positku osabom ubogim;

- prowadzenie srodowiskowych domow samopomocy;

- udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;

- dziatalnoié na rzecz osdb niepetnosprawnych;

- promocja i organizacja dziatalnosci charytatywnej.
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3

4)

3)

ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym:

redlizacja  Gminnego  Programu  Profilaktyki |1 Rozwigzywania  Problemdw
Alkoholowych oraz Przeciwdzictania Narkomanii dia Miasta Gniezna na lata 2023-
2025;

redlizacia  Gminnege  Programu  Przeciwdziotania  Przemocy  Domowej
i Ochrony Osdb Doznajgcych Przemocy Domowe| dla Miasta Gniezna na lata
2024-2027;

wspieranie aktywizacji i integracji spoteczne] osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

realizacja programoéw wpierajgcych trzefwoié oséb dorostych oraz programow
dla rodzin;

wspomaganie dziatalnoici stowarzyszen abstynenckich;

kultura fizyczna i sport:

wspieranie organizacji szkolenia dzieci | mtodziery w klubach i stowarzyszeniach
sporfowych;

wspieranie organizacji rozgrywek w ligach panstwowych dia gniegnienskich klubow
sportowych;

wspieranie organizacji imprez sporfowych o zasiegu lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym;

wspieranie organizacji zajec sporfowych, fumiejow, sparfakiad, olimpiad | obozdw;
promowanie osiggniec sportowych zawodnikow i klubow sportowych;

wspieranie fworzenia manografii | wydawnictw jubileuszowych dotyczgceych kultury
fizycznej i sportu w Gnieznie;

organizacja podsumowania roku sportowego ,.Gala Gnieinienskiego Sportu"';
uprawianie turystyki piesze| i rowerowej;

inicjowanie imprez o charakierze rekreacyjno-sportowym promujgcych Gniezno.

kultura, promaocja i informacja furystyczna:

podirzymywanie | upowszechnianie historii, tradycji narodowych oraz lokalnych,
budowanie poczucid Swiadomosici obywatelskie] | przynaleinosci do spotecznoici
lokalne;;

wspieranie przedsiewzied kulturalnych, wzbogacajgeych oferte kulturaling Miasta
Gniezna, przyczynigjgcych sie do wszechstronnege rozwoju mieszkancow;
wipieranie organizacji imprez kulturalnych o zosiegu lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym;

dziatalnoié na rzecz integracji wspéinot lokalnych i grup spotecznych:
prowadzenie punktu promagii i infermacii turystycznei;

promocja miasta Gniezna podczas wszelkich imprez miejskich i regionalnych:
wymiana  artystyczna o charakterze  miedzynaredowym  tzw.  rezydencji
artystycznych.
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4) ekologiaiochrona Srodowiska naturalnego:

promowanie zachowan w obszarze ochrony $rodowiska naturalnego zgodnie
z celami i zasadami zréwnowazonege rozwoju;

wipieranie dziatan skupionych wokdt achrony zwierzat;

podnoszenie swiadomosici ekologiczne] oraz upowszechnianie wiedzy ekologiczneg]

i przyrodniczel.

§6

Diagnoza pofrzeb, sposoby i fermy realizacji Pregramu

Wspdtpraca organdw samorzgdu Miasta z organizacjami jest realizowana poprzez finansowe

i pozafinansowe formy wspdtpracy w zakresie okreslonym uchwatg.

1. Finansowe formy wspotpracy sq prowadzone poprzez Zlecanie organizacjom realizocji

zadan publicznych w formie:

1)

2)

powierzenia wykonywania zodon publicznych wroz z udzieleniem dotacji na

finansowanie ich realizacji,

wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji.

2. Zlecanie zadan publicznych w formie wsparcia lub powierzenia moze byd dokonywane

na okres 3 laf,

3. Pozafinansowe formy wspdtpracy obejmujg:

1)
2)

3)
4)

pomoc w nawigzywaoniu kontaktdw z erganizacjami w kraju i miastach partnerskich,

udziat przedstawicieli organizacii pozarzgdowych w pracach Komisji Konkursowych

do opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert,

promocie dziatalnoici w mediach,

wspotprace w gromadzeniu Srodkdw na dziatalnoic z innych Zrodet niz budiet Miasta

poprzez:

a)] promowanie ciekawych programow mogacych uvzyskad srodki z innych irddet,

b)  konsultacje projektdw na etapie ich preygotowywania,

c) opracowanie systemu wymiany informacii (w zakresie sktadanych i realizowanych
projektdw oraz w zakresie modliwoici aplikowania o frodki zewnetrzne),

d) wudzielanie rekemendacji organizacjom wspdtpracujgcym z  Miastem, kiore
ubiegajq sie o dofinansowanie z innych Zrédet,

e} tworzenie wspdlnych zespotdw o charokterze doradczym, inicjatywnyrm,

ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i samorzgdu,
organizowanie przez podmioty Programu wspotpracy, spotkarn informacyjnych
rozumianych jako forum wymiany informacji na temat podejmowanych dziatan,
mozliwosc wymiany doswiadczen i sposfrzezen. nawigzania wspofpracy
i koordynac]i podejmowanych dzictarn,
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g) tworzenie warunkéw oraz wspieranie dziatan cztonkéw crganizaci do ciggtego
podnoszenia zdolnoici wykonywania zadon publicznych popizez szcregdlne
udzielanie pomocy organizacyjne] w organizacji szkolen, konferencii, spotkan
szkoleniowych,

h) informowanie o mozliwosciach uzyskania dodatkowego wsparcia dla dziatan
organizacji z innych frodet niz budzet Miasta,

i} obejmowanie pafronatem przez Prezydenta | Rade Miasta Gniezna inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe,

i} promocje przekazywania 1,5 % podatku dochodowego na gnieinienskie
organizacje pozytku publicznego,

k] wudzielanie pemocy przy organizowaniu przez crganizacje spotkan, nieodptatnych
szkolen, konferencji np. poprzez mozliwoi¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu,

srodkdw technicznych.

W terminie od 10 wrzednia 2024 roku do 8 poldziernika 2024 roku Stowarzyszenie Cenfrum
Promocgji i Rozwaju Inicjatyw Obywatelskich PISOP zredlizowalo wirod gnieinienskich
organizacji porarzgdowych  diagnoze, ukierunkowang na  identyfikacje ich  potrzeb
w zakresie wiedzy i rozwoju.

W badaniv ankietowym wziety udziat 24 organizacje, dzatajgee w réinorodnych obszarach:
spotecznym, sportowym, senicralnym, czy kultury. Pozyskane wyniki wskazujq, iz gnieinienskie
organizacje wymagajq wsparcia szkoleniowego przede wszystkim w zakresie pozyskiwania
funduszy, Irdédet finansowania, fundraisingu oraz tworzenia projektow fwypetnianic wnioskdw
o dofinansowarnie projektéw, o takie meotywowania ludzi do dzatania, wspotpracy

z jednostkami samorzgdu terytorialnego i wspdtpracy z wolontariuszami.

Lp. | Obszar szkoleniowy % odpowiedzi
1. | Tworzenie projektow/wypetnianie wnioskow o 58,33%
dofinanscwanie projektdw
2. | larzgdzanie projektami (koordynacja, zatrudnianie) 12,50%
3. Pozyskiwanie funduszy, Zrédta finansowania, fundraising 75,00%
4. | Promocja i komunikowanie w organizacii 33.33%
5. | Obstuga programu CANV A 20,83%
4. | Prowadzenie medidéw spotecznoiciowych, np. FB, Linkedin 20.83%
7. | Wspotpraca z mediami 2917%
8. | Wspdtpraca z biznesem 33.33%
9. | Wspdtpraca z jednostkami samorzgdu terytorialnego 45,83%
10. | Zarzgdzanie crganizacjg 2917%
1. | Motywowanie ludzi do dziatania 45,83%




Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -10- Poz. 9808

12. | Wspétpraca z wolontariuszami 41,67%
13. | Inne 0%
Irédto: Bodanie zreolizowane przez Stowarzyszenie Centrum PISOP, 2024 r,

W zakresie potrzeb NGO zwigzanych z rozwojem instytucjonalnym, a zatem tzw. rozwojem
wtasnym zaproponowano pylanie ofwarte. Wiekszoid udzielonych odpowiedzi odnosita sie
do ograniczonych Srodkow na dziatania statutowe, czy sprzetowe. Frzywolujge te, kidre
w sposob bezpoiredni odnoszg sie do wspdtpracy z samorzgdem terytorialnym, nalezy
WYTOZNIC,
- pozyskanie lokalu, takze na dziatania catoroczne (20.83% cdpowiedsz),

motywowanie ludzi (16,67% odpowiedzi),
- pozyskanie wolontariuszy (20.83% odpowiedsi).
Jedli chodzi o preferowane formy pozyskiwania wiedzy dla orgonizacji pozarzgdowych
afrakeyjne wydajg sie zardowno szkolenia stacjonarne, doradziwo  indywidualne, jok

i warsztaty grupowe,

Lp. | Preferowania forma pozyskiwania wiedzy % odpowiedzi
1. | Szkolenia stacjonarne (na terenie gminy) 5417%

2 Szkolenia online/webinary 54,17%

3. | Warsztaty grupowe 37.50%

4 Doradztwo indywidualne (tylko dla mojej organizaci) 54 17%

5. | Inne, wpisz jakie 0%

Irédio: Bodanie zrealizowane przez Stowarzyszenie Centrum PISOP, 2024 r.

W odniesieniu do powyiej zaprezentowanych wynikdw Miasto Gniezno planuje w 2025 rcku
nastepujgce dziatania, majgce na celu wzmocnienie i rozwdj wspétpracy Miasta Gniezna
z organizacjami pozarzgdowymi oraz paedmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r, o dziatalnoici pozytku publicznege i o wolontariacie;
- organizacje szkolen w zakresach wskazanych przez organizacje,

redlizacje Akademii Lidera dla organizacji realizujgeych zadania publiczne,
— organizacje porad w zakresie szeroko pojmowanego funkcjonowania organizacji,
- podjecie prac nad stworzeniem punktu konsultacyjnego/centrurm wsparcia organizacji,
- podjecie prac nad stworzeniem centrum wolontariaty,

- tworzenie przestrzeni dla wzajemne] wymiany dodwiadczen oraz integracii organizacii.

§7
QOkres realizacji Programu
Program jest realizowany od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2025r.
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§8

Wysokosié srodkéw planowanych na realizacje Programu
Wysckos¢ srodkow finansowych na realizacje zadan w zakresie wspotpracy Miasta Gniezna
Z organizdcjami pozarzgdowymi oraz podmictami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci peiytku publicznege i o wolontariacie w roku 2025 ckreslona
zostanie w uchwale budzetowe] Miasta Gniezna na 2025 rok, przy czym planowana kwota
wynosi 7.260.858,80 zi.

§9
Sposéb oceny realizacji Programu
1. Oceny redlizacji Programu dokonujg na biezgce komorki merytoryczne Urzedu
Miejskiego odpowiedzialne za wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi.
Ocena realizacji Programu zostanie ujeta w sorawozdaniu rocznym z realizacji Programu.
3. Spraweczdanie roczne z realizacji Programu na podstawie danych przedstawionych przez
komadrki merytoryczne Urzedu sporzgdzi Wydziat Spraw Spotecznych, uwzglednigjgc
wskazniki ewaluacii:
— liczbe ogtoszonych otwartych konkursdw ofert na realizacje zadan publicznych;
liczbe cofert ztozonych przez organizacje pozarzgdowe do oftwartych konkursow oferf
na redlizacje zadan publicznych;
liczbe zawartych umow:
- liczbg odrzuconych ofert na realizacje zadania publicznego;
- liczbe zrealizowanych zadan publicznych (w oparciu o udzielone dotacje);
- liczbe organizacji pozarzgdowych, ktére uzyskaty dotacje na realizacie zadan
publicznych z pominieciem otwartych konkurséw ofert;
- wysokoi¢ wnioskowanych kwot dotacii;
- wysokoi¢ przyznanych kwot dotacii;
- wysokoic wykorzystanych kwot dotacii;
- wysokoi¢ Srodkdw finansowych przekazanych organizacjom pozarzgdowym na
realizacje zadan publicznych w danym roku budzetowym;
- liczbe beneficjentow zrealizowanych zadan publicznych (w zokresie udzielonych
dotacji).
4. Prezydent przedstawi Radzie Miasta Gniezna informacje o sposobie i efektach realizacji
Programu wspdtpracy 7 arganizacjami pozarzgdowymi do 31 maja 2026 1.
5. Sprawozdanie roczne z realizacji Programu zostanie upublicznione w Biuletynie Informacii
Publicznej.
4. Biezgcym moniforingiem wspofpracy pomiedzy Miastem, a poedmictami Programu
zajmujg sie komdrki merytoryczne Urzedu Miejskiego odpowiedzialne za wspdtprace
z organizacigmi pozarzadowymi. Dokonujg one tokie bieigce] oceny redlizaci
Programu.
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7. Organizacje pozarzgdowe zobowigzane sg do biezgcege informowania partnera

samorzgdowego o przebiegu realizac)i wipdlnych przedsiewzied.

§10
Infermacje o sposcbie tworzenia Programu eraz o przebiegu konsultacji

1. Program wspotpracy Miasta Gniezna z organizacjomi pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w arf. 3 ust, 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dziagtalnoici pozytku
publicznego | o wolontariacie na rok 2025 zostat opracowany przez Wydziat Spraw
Spotecznych Urzedu Miejskiego w Gnieinie.

2. Powstanie Programu zostato poprzedzone konsultacjomi, ktérych zasady okredlone
zostaty w Uchwale Nr LIV/624/2010 Rady Miasta Gniezna z dnia é poidziernika
2010 roku w sprawie okredlenia szczegdtowego sposobu konsultowania z Radg
Dziatalnosci  Pozytku Publicznego  Miasta  Gniezno, orgonizacjomi  pozorzgdowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoici pozytku publicznego

i o wolontariacie.

§11
Tryb powolywania i zasady dziatania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
Tryb powotywania i zasady dziatania Kormisji Konkursowych do opiniowania ofert w obwartych

konkursach ofert okresla Zatqeznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§12
Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w ninigjszym Programie zastosowanie majg przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzictalnoici pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
z dnia 11 wrzeénia 2015 r. ¢ zdrowiu publicznym, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
ustawy z dnia 23 kwietnia 1984 r. — Kodeks cywilny, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych oraz ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych.
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Totgeznik nr 2 do uchwaby Nr X/94/2024
Rady Miasta Gniezna z dnia 27 listopada 2024 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§1
Komisje konkursowq powotuje sie w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje

pozarzqdowe w ramdch ogtaszanych przez Miasto Gniezno otwartych konkursdw ofert,

§2

Komisja konkursowa powohywana jest w drodze zarzgdzenia przez Prezydenta.

§3

Komisja opinivje oferty na podstawie kryteridw okreslonych w ogtoszeniu konkursowym.

§4
Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych powotani przez  Prezydenta  wybierani

sq 2 listy kandydatdw. Liste kandydatdw na cztonkdw Komisji Konkursowych tworzy Prezydent.

§5
Organizacje pozarzgdowe, kiore prowadzg dziotalnos¢ w sferze  poizytku publicznege
na rzecz mieszkancow Miasta Gniezna moga ha bieiqco rwracad sie do Prezydenta Miasta

Gniezna z wnioskiem © wpisanie swojego przedstawiciela na liste kandydatdw.,

§6
Aktualna  lista kandydatéw oraz formularz zgtoszenia kondydata na cztonka  Komisji
Konkursowych opinivjgcych wnioski w ramach otwartych konkursow ofert przeprowadzonych
przez Miasto Gniezno dostepne sq na stronie intemetows] Urzedu Miejskiego w Gniginie

oraz w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Gnieinie.

§7
Ten sam przedstawiciel orgonizacji pozarzgdowe] moie w ciggu jednego roku brac udziat

w pracach najwigcej czterech Komisji powotanych przez Prezydenta.
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§8
Do uznania waznoici decyzji Komisj wymagana jest obecnoié przynajmnie] 50% sktadu czionkdw

Komisji obecnych na posiedzeniu.

§9

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentdw.

§10
Crztonkowie Komisji przed przystapieniem do pracy sktadajg oiwiadczenie, ze nie pozostajg
w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgeymi udziat w konkursie, ktary

rmoze budzic uzasadniong walpliwoic co do bezstronnoici podczas oceniania ofert,

§11

Cztonkowie Komisji sq niezalezni co do opinii.

§12

Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczgey, a w razie jego niecbecnoici Zastepca.

§13
Wszelkie decyzje dotyczgce propozycji przyznania Srodkéw finansowych podejmowane

sq zwyktq wiekszoiciq gtosow.

§14
7 tytutu pracy w Komisji jej cztonkowie nie ofrzymujg wynagrodzenia.

§15
Ladania Komisji:

- ocena formalna i merytoryczna ofert na realizacje zadan publicznych ztozonych do
daonego otwartego konkursu ofert z uwzglednieniem kryteridw okredlornych w tresci
otwartego konkursu ofert,

- proponowdnie przyjecia lub odrzucenia dane] oferty na realizacje zadania
publicznego,

- proponowdnie rozdziatu srodkdw pomiedzy wybranymi ofertami na podstawie oceny
ofert,

- rekomendowanie zaopiniowanych ofert Prezydentowi Miasta Gniezna.
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§16
I prac Komisji sporzgdza sie protokdt, ktdry podpisuje Przewodniczqcy | wszyscy cztonkowie
Komisji obecni no posiedzeniu. Protokdt Przewodniczgoy przekazuje  Prezydentowi
do zatwierdzenia.

§17
Komisja udostepnia protokot podmiotom biorgoym udziat w konkursie wytgeznie na pisemny

wniosek.

§18
Wyniki konkursu ofert wraz z informacja o wysokosci przyznane] dotacji zamieszcza sie
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie Urzedu orgz na  tablicach ogloszen

w Urzedzie.

§19
Warunki oraz terminy realizacji zadania, finansowania i rozliczania zadania regulowad bedg

umowy zawarlte pomiedzy Miastem, a wybranymi cferentami.

§20
Niniejszy regulamin obowigzuje wszystkie Komisje, kiére zajmujg sig rozpafrywaniem oferf
konkursowych z zokresu udzielania dotacji organizacjormn pozarzgdowym realizujgcym zadania
publiczne ogtaszane przez Miasto zgodnie z ustawaq z dnic 24 kwietnic 2003 r.

o dziotalnosici pozytku publicznego i o wolontariacie (t.]. Dz. U. z 2024 1. poz. 1491).
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