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UCHWALA NR VI1/93/2024
RADY MIEJSKIEJ LESZNA

z dnia 21 listopada 2024 r.

w sprawie: przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z2024r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 5a ust. | Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 1491) Rada Miegjska Leszna
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2025 rok”, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Leszna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej Leszna
(-) Patryk Jozefowicz
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Zatgcznik

do uchwaty Nr V1/93/2024
Rady Migjskiej Leszna

z dnia 21 listopada 2024 r.

Roczny Program Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok

AKTYVWNE
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Rozdzial 1.
Wprowadzenie

Miasto Leszno oraz leszczynskie organizacje pozarzadowe wspolpracuja ze soba na trzech plaszczyznach:
tworzenia polityk publicznych, realizacji zadan publicznych oraz w ramach tworzenia infrastruktury
wspOtpracy i warunkéw do aktywnos$ci spotecznej. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych w sferze zadan
publicznych, zwana dziatalnoscig pozytku publicznego, jest istotna cecha spoteczenstwa demokratycznego, a
zarazem elementem spajajacym i aktywizujgcym spolecznos¢ lokalng. Roczny Program Wspolpracy Miasta
Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok stanowi podstawowy
dokument okreslajacy cele, zasady i formy wspdlpracy, wskazuje zakres przedmiotowy i okresla zadania
priorytetowe, precyzuje tryb powotania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert oraz sposob realizacji Programu, jego oceny i tworzenia. Realizacja zadan publicznych przy udziale
organizacji pozarzadowych w znaczacy sposob wpltywa na poprawe warunkow zycia mieszkancow Leszna
oraz na rozwoj naszego miasta. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwos¢ uwzgledniania nowych
form pozafinansowego wspodldziatania, jak réwniez doskonalenia dotychczasowych form wspdtpracy.
Dokument ma takze na celu wprowadzenie takich rozwigzan w sferze pozytku publicznego, aby aktywizowac
organizacje pozarzagdowe i1 laczy¢ spolecznos¢ lokalng w dazeniu do polepszania warunkdéw zycia i
funkcjonowania na terenie miasta. Spodziewanymi efektami wspolpracy sa wzrost dynamiki i efektywno$ci
dzialan na rzecz spolecznosci lokalnej oraz podniesienie jakos$ci zycia mieszkancow. Program dotyczy
organizacji pozarzagdowych, prowadzacych dziatalno§¢ na terenie Miasta Leszna lub na rzecz jego
mieszkancow, ktorych cele statutowe przewiduja realizowanie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom Miasta Leszna. Przyjmujac niniejszy dokument leszczynski samorzad wyraza wole
rozwoju dialogu obywatelskiego, stwarzania warunkow do realizacji inicjatyw stuzacych mieszkancom Leszna
oraz deklaruje wspolprace z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie realizacji zadan publicznych.
Wspolpraca ta oparta jest na zasadach wzajemnego zaufania z wykorzystaniem najlepszych praktyk w
zakresie komunikacji i partycypacji. Przyjmowanie rocznych Programéw Wspodlpracy z organizacjami
pozarzadowymi jest zgodnie z przepisami Ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
jest obowiagzkiem kazdej jednostki samorzadu terytorialnego. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Leszna.
2. Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Leszna.

3. Organach Samorzadowych Miasta Leszna/Miasto Leszno — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska
Leszna, Prezydenta Miasta Leszna oraz Jednostki Organizacyjne podlegte Prezydentowi Miasta Leszna.

4. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

5. Uchwale — nalezy przez to rozumie¢ uchwate, do ktorej zatacznikiem jest Program.

6. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.

7. Organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktorych mowa w art. 3 ust 3 Ustawy.

8. Dziatalnoéci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze zadan publicznych okre§lonych w Ustawie.

9. Zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktorych mowa w Ustawie.

10. Zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktore ma pierwszenstwo wsrod
innych zadan realizowanych przez Miasto 1 mozliwe jest zlecenie jego wykonania organizacji pozarzadowe;.

11. Otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych, ogltoszonych zgodnie z Ustawa.

12. Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé¢ zlecenie realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym w trybie okre§lonym w art. 19a Ustawy.
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13. Regrantingu — nalezy przez to rozumie¢ mechanizm, w ramach ktérego srodki otrzymane w formie
dotacji przez jeden podmiot, sg przekazywane innym podmiotom (w formie grantow).

14. Inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to inicjatywe lokalna, o ktérej mowa w Ustawie.

15. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach otrzymanych $rodkow
finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie lub powierzenie zadania publicznego badz umowy
partnerskiej.

16. Komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotang do opiniowania ofert ztozonych
w otwartych konkursach ofert.

17. Stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy www.ngo.leszno.pl oraz
Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Leszna www.bip.leszno.pl.

18. Platformie  Konsultacji  Spolecznych — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy
www.leszno.konsultacjejst.pl/konsultacje-spoleczne.

19. Generatorze — nalezy przez to rozumie¢ Generator Wnioskow bedacy platforma informatyczng do
obstugi procedur zlecania organizacjom pozarzagdowym wykonania zadan publicznych zwigzanych z realizacja
zadan Miasta Leszna, umozliwiajacg oglaszanie konkursow ofert, wypetnianie oraz uzupeknianie i korekte
ofert, ocen¢ ofert, tworzenie umoéw, skladanie i weryfikacje sprawozdan, dostepna pod adresem:
www.leszno.engo.org.pl.

Rozdziat 2.
Cel gléwny i cele szczegotowe

Celem glownym jest wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz podnoszenie jako$ci zycia
mieszkanek imieszkancow Leszna poprzez realizacje zadan publicznych Miasta we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

Cel szczegélowy 1: Wzrost aktywnosci obywatelskiej mieszkancow Leszna i ich zaangazowania w sprawy
miasta.
Kierunki dziatania:

1. Umacnianie w $§wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie i swoje otoczenie, w tym
przestrzen publiczng, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje.

2. Tworzenie warunkow do spotecznej aktywnosci, w tym wspieranie oraz promowanie wolontariatu,
filantropii i innych form aktywnos$ci obywatelskiej.

3. Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej, zwigckszenie udziatu
mieszkanek i mieszkancow Leszna w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw oraz umacnianie wzajemnego
szacunku.

4. Wzmacnianie infrastruktury i warunkow do powstawania inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnych lub
og6tu mieszkancow.

Cel szczegétowy 2: Zwickszenie zaangazowania organizacji pozarzagdowych w realizacj¢ zadan
publicznych. Kierunki dziatania:

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych Miasta Leszna, w trybach przewidzianych w Ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, podmiotom Programu, atakze zlecanie zadan
organizacjom pozarzagdowym na podstawie przepisow innych, niz ww. Ustawa.

2. Zwigkszenie udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach
otwartych konkursow ofert.

3. Podnoszenie skutecznos$ci i efektywnosci realizacji zadan publicznych oraz racjonalne wykorzystanie
publicznych srodkow finansowych.

4. Zwigkszenie aktywnos$ci organizacji w wykorzystaniu §rodkéw pozabudzetowych.

5. Wzmocnienie roli organizacji pozarzagdowych jako partnera Miasta Leszna w realizacji zadan zapisanych
w strategiach, programach, politykach miejskich.
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6. Zaangazowanie podmiotdOw Programu w tworzenie polityk publicznych oraz zwigkszenie udziatu
organizacji pozarzadowych w procesach konsultacji spotecznych.

Cel szczegolowy 3: Wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego. Kierunki dziatania:

1. Wzmacnianie istniejacych i ksztattowanie nowych mechanizméw wsparcia organizacji pozarzadowych.
2. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzadowych

w zakresie promocji dziatan, zarzadzania i zasad realizacji zadan publicznych.

3. Poprawa jakosci ustug $wiadczonych przez organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkancow Leszna
wsparcie w zakresie ekonomizacji podmiotow Programu, w tym informowanie, edukowanie i promowanie
przedsiebiorczosci spoleczne;.

4. Wspieranie integracji podmiotéw Programu oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego sektora
w spotecznosciach lokalnych.

5. Tworzenie sprzyjajacych warunkéw do rozwoju trzeciego sektora.

Cel szczegotowy 4: Rozwdj wspoélpracy pomigdzy administracjg publiczng, sektorem pozarzadowym
i sektorem gospodarczym. Kierunki dziatania:

1. Utrzymanie irozw0j systemu obiegu informacji dotyczacego wspotpracy podmiotow Programu
z samorzadem.

2. Promowanie  wspétpracy miedzysektorowej iedukowanie podmiotéw Programu w zakresie
miedzysektorowych projektow partnerskich.

3. Zwigkszenie roli Miasta w promocji organizacji pozarzadowych i ich dziatan.

4. Promowanie iupowszechnianie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z zakresu
przedsigbiorczosci spotecznej, w tym podejmowanie dziatan zwigkszajacych widocznos¢ podmiotéw ekonomii
spotecznej, jako dostawcodw produktow i ustug.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy
Wspotpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1. Pomocniczosci — zgodnie z ktéra Miasto przekazuje zadania do bezposredniej realizacji organizacjom
pozarzadowym, ktore posiadaja odpowiednie zasoby kadrowe oraz warunki organizacyjne i finansowe.

2. Suwerennosci stron — gwarantujacej niezalezno$¢, prawo do wymiany opinii, rOwnos¢, autonomi¢ oraz
wlasng reprezentacje podmiotdéw realizujagcych Program.

3. Partnerstwa — gwarantujacego podejmowanie dziatan we wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku,
zaufaniu iuznaniu roéwnorzednosci stron. Organizacje oraz Miasto Leszno to réwnoprawni partnerzy
w definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu sposobéw ich rozwigzywania irealizacji okre§lonych
zadan. Prawidlowa wspolpraca wymaga od obu stron aktywnosci na forum wspolnych grup tematycznych
i problemowych, podejmowania nowych inicjatyw, kampanii na rzecz spoleczno$ci lokalnej oraz tworzenia
innowacyjnych rozwigzan dla identyfikowanych wspdlnie problemow.

4. Efektywnosci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiggniecia mozliwie jak najlepszych efektow przy
jak najmniejszych naktadach, przy réwnoczesnym poszanowaniu publicznych i prywatnych zasobow.

5. Uczciwej konkurencji — zgodnie z ktora wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty maja szanse¢
rywalizowa¢ o mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych w oparciu o obiektywne kryteria.

6. Jawnosci — gwarantujgcej fakt, ze wszystkie aspekty wspoélpracy sg dostepne dla zainteresowanych,
a wyniki wspotpracy sg upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do nich.

7. Réwnosci szans — wyrazajacej si¢ wdazeniu do okreslenia 1iuwzglgdnienia potrzeb grup
dyskryminowanych oraz ich wzmocnienia i bezposredniego wlaczenia w procesy podejmowania decyzji.

8. Wspotodpowiedzialnosci — wspolpraca z sektorem pozarzadowym wynika z glebokiego przekonania
o szerokim oddziatywaniu wspolnie wdrazanych przedsigwzig¢ na spoteczne funkcjonowanie wszystkich
mieszkancoéw, z zapewnieniem im mozliwos$ci wszechstronnego rozwoju i realizowania si¢ w kazdej sferze
zycia publicznego.
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9. Solidarnosci — dobro wspoélne stanowi warto$¢ nadrzedng nad partykularnymi interesami partnerow.

10. Zréwnowazonego rozwoju — obie strony podejmuja dzialania, ktore przyczyniajac si¢ do wzrostu
gospodarczego, zapewniaja rownomierny podziat korzysci, ochrong zasobow naturalnych, s$rodowiska
1 dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj spoteczny.

11. Dobrej woli - zgodnie z ktéora Miasto Leszno i organizacje pozarzadowe we wzajemnych relacjach
kierujg si¢ zaufaniem, a w przypadku zaistnienia sporu, doktadaja wszelkich staran, by wyjasnic i rozwigzac ten
spor zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy wspolpracy

Przedmiotem wspotpracy Miasta Leszna iorganizacji pozarzadowych jest umozliwienie organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy, w celu rozwoju przestrzeni
i spotecznosci Miasta oraz zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancéw Leszna.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy
W ramach Programu Miasto Leszno wspoélpracuje z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie finansowym
oraz pozafinansowym. Wspoélpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzadowymi moze odbywaé sie¢ w
szczegolnosci w nastgpujacych formach:

1. Wspolpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j tych organizacji,

2) funkcjonowanie ciat konsultacyjno-doradczych oraz inicjatywno-doradczych, w szczegolnosci powotanych
przez Prezydenta Miasta Leszna Rad jako organow konsultacyjnych, opiniotworczych, doradczych
i inicjatywnych, ktorych tryb funkcjonowania izasady powotywania okreslaja odrebne uchwaty Rady
Miejskiej Leszna oraz stale rozwijanie wspolpracy pomiedzy nimi,

3) wypracowanie w razie potrzeby wspolnych stanowisk, opinii, projektow poprzez tworzenie wspdlnych
zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym zlozonych m.in. z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli wtasciwych organéw administracji publiczne;j,

4) wzajemne informowanie si¢ o planowanych ibiezacych dziataniach, zrealizowanych inicjatywach
1 osigganych efektach poprzez stosowanie réznorodnych form komunikacji przedstawicieli administracji
publicznej i organizacji pozarzadowych.

2. Wspotpraca w zakresie realizacji zadan publicznych:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poprzez otwarte konkursy ofert, tryb
pozakonkursowy, regranting, zakup ustug i produktéw. Podstawowym trybem przekazywania $srodkow
finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert. Dopuszczalne jest stosowanie innych trybow
w przypadkach wskazanych przez Ustawe, a takze zlecanie zadan na podstawie przepiséw innych niz
Ustawa,

2) udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych konkursow
ofert,

3) w zakresie finansowania lub wspoifinansowania wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych lub
podmiotow okreslonych w art. 3 ust. 3 Ustawy, w zwigzku zrealizacja zadan, ktore uzyskaty
dofinansowanie spoza budzetu Miasta Leszna,

4) zawieranie porozumien dotyczacych wspoélnej realizacji projektow wspolfinansowanych ze zrodet
zewngtrznych. Powstanie partnerstwa moze nastgpi¢c wowczas, gdy planowane zadanie dotyczy zadan
priorytetowych wymienionych w Programie, badZz wpisujace si¢ w cele strategiczne Miasta,

5) partnerstwo moze zosta¢ nawigzane z inicjatywy Miasta badz organizacji pozarzagdowe;:



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -8 Poz. 9860

a) w przypadku, gdy z inicjatywg wystepuje Miasto Leszno oglasza ono nabdr na partneréw m.in. na stronie
internetowej Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach informacyjnych Urzedu
Miasta w celu umozliwienia potencjalnym partnerom zapoznania si¢ z inicjatywa i zgltoszenia zamiaru
wspolnego dziatania,

b) inicjatorem partnerstwa moze by¢ organizacja pozarzadowa. Miasto Leszno moze przystgpi¢ do
partnerstwa zainicjowanego przez organizacje. Decyzje o przystgpieniu do takiego partnerstwa
podejmuje Prezydent po rozpatrzeniu zasadnosci udziatu Miasta w partnerstwie. Organizacje ubiegajace
si¢ o partnerstwo z Miastem Leszno sktadajg do Prezydenta koncepcje projektu zawierajaca cel zadania,
zatozenia merytoryczne, planowane dziatania i proponowany udzial partnera w projekcie,

6) udzielanie rekomendacji i wydawanie listow intencyjnych organizacjom pozarzagdowym wspotpracujgcym
z Miastem,

7) realizacja przedsiewzie¢ z udziatem mieszkancow poprzez inicjatywe lokalng. Szczegotowy tryb i kryteria
oceny wnioskow o realizacjg¢ zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych okresla odrgbna uchwata
Rady Miejskiej Leszna,

8) udzielanie dotacji klubom sportowym na zadania sprzyjajace rozwojowi sportu na podstawie Ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie (t.j. Dz. U. z2024 r. poz. 1488) i odrebnej uchwaty Rady Miejskiej Leszna
w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowego wspierania rozwoju sportu przez Miasto Leszno.

3. Infrastruktura wspotpracy i tworzenie warunkéw do spotecznej aktywnosci:

1) wspieranie inicjatyw obywatelskich 1 organizacji pozarzadowych oraz procesow integracji sektora
pozarzadowego, m.in. poprzez wspoOlne organizowanie imprez majacych na celu promocj¢ dziatan
podejmowanych przez te podmioty np. targdéw, festynow,

2) prowadzenie 1 wspieranie projektow oraz procesOw majacych na celu zwickszenie aktywnosci
obywatelskiej i partycypacji spotecznej,

3) stale usprawnianie wzajemnej komunikacji migdzy Miastem, a organizacjami pozarzadowym, w tym
prowadzenie portalu internetowego dla organizacji pozarzadowych, dostepnego pod adresem
www.ngo.leszno.pl oraz kont na portalach spoteczno$ciowych, jako profili tematycznie zwigzanych
z leszczyhskimi organizacjami pozarzadowymi, a takze rozwijanie nowych form dialogu,

4) prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o organizacjach pozarzagdowych na stronie www.ngo.leszno.pl,

5) promowanie przekazywania 1,5% podatku dla organizacji pozarzadowych, ktore dziatajg na terenie Miasta
Leszna lub na rzecz jego mieszkancow,

6) opracowanie i publikowanie materiatdw wydawniczych, popularyzujacych wiedze na temat leszczynskich
organizacji pozarzagdowych, w tym informatora ,,Co stycha¢ w III sektorze?”,

7) posredniczenie w nawigzywaniu kontaktow 1 wspolpracy pomigdzy poszczegdlnymi Wydziatami
i Jednostkami Organizacyjnymi Urzgdu Miasta Leszna,

8) wspieranie w nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych z organizacjami o podobnym profilu dziatania,
w szczegolnosci  z organizacjami w miastach partnerskich oraz udziat w projektach i dziataniach
partnerskich,

9) umozliwienie nawigzywania partnerstw trdjsektorowych biznesu, organizacji pozarzadowych i samorzadu
na rzecz Miasta Leszna i jego mieszkancow,

10) wspieranie ekonomii spotecznej i innowacji spotecznych,

11) wspotpraca oraz udzielanie pomocy w zakresie dywersyfikowania zrodet finansowania — w szczegdInosci
poprzez informowanie o aktualnych konkursach,

12) uczestnictwo oraz organizowanie wspolnych imprez, narad, konsultacji, spotkan, konferencji itp.,

13) inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen wzmacniajacych kompetencje organizacji pozarzadowych
w zakresie realizacji zadan publicznych, promocji dziatan, zarzadzania finansami i budowania stabilno$ci
finansowej,

14) wspieranie dzialalno$ci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu,
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15) promowanie dziatalnosci podmiotéw Programu, pomoc w tworzeniu dobrego wizerunku,

16) prowadzenie dziatan informacyjnych iedukacyjnych na temat aktywno$ci obywatelskiej oraz
o organizacjach pozarzadowych skierowanych do urzednikow i partnerow spotecznych,

17) doskonalenie wspolpracy pomigdzy organizacjami, a samorzgdem Miasta w zakresie merytorycznym,
rzeczowym i lokalowym, wspieranie w dtugofalowym planowaniu dziatan,

18) udostepnianie/wynajmowanie wolnych lokali uzytkowych, zuwzglgdnieniem réznej formy tytutu
prawnego, w tym najmu na preferencyjnych warunkach, adekwatnie do zapisow obowigzujacego Programu
skierowanego do organizacji pozarzadowych oraz polityki lokalowej lub zgodnie z procedurami wynajmu
obowigzujacymi u dysponenta lokali irozwo6j coworkingu, czyli wspolnego korzystania przez kilka
organizacji pozarzadowych z tej samej przestrzeni,

19) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Leszna przedsiewzigé organizowanych przez organizacje
pozarzadowe,

20) wyréznianie przez Prezydenta Miasta Leszna najlepszych dziataczy organizacji pozarzadowych lub
samych organizacji za wybitne osiggniecia w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego,

21) aktywne wspieranie organizacji pozarzagdowych w sytuacjach kryzysowych,
22) koordynacja wspotpracy pomig¢dzy organizacjami pozarzadowymi, a Miastem Leszno,

23) rozw0j systemu wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi w Lesznie oraz
wdrazanie nowych rozwiazan wynikajacych z przepisow prawa i stosowania dobrych praktyk,

24) monitoring i analiza przemian, zjawisk iprocesow zachodzacych w dziedzinach spolecznego rozwoju
Miasta.

4. Decyzje o podjeciu wspolpracy i przyznanej formie pomocy podejmuje Prezydent Miasta Leszna.
Wspolpraca Miasta Leszna i organizacji pozarzadowych w charakterze finansowym i pozafinansowym
odbywac si¢ bedzie w oparciu 0 Model Wspotpracy Administracji Publicznej i Organizacji Pozarzadowych.

Rozdzial 6.
OKkres realizacji Programu

Roczny Program Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2025 rok obowigzuje od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne planowane do realizacji
Planuje si¢ nastepujace zadania priorytetowe do realizacji w 2025 roku:

1. W zakresie pomocy spotecznej? , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i oséb, w tym:

1) prowadzenie O$rodka Interwencji Kryzysowej,

2) prowadzenie os$rodka wsparcia dla o0sob zzaburzeniami psychicznymi — Srodowiskowego Domu
Samopomocy,

3) swiadczenie specjalistycznego poradnictwa dla oso6b/rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych,
4) zapobieganie niedozywieniu oraz ubdstwu zywieniowemu i materialnemu,

5) $wiadczenie opieki nad osobami przewlekle chorymi, niesamodzielnymi i zaleznymi (zwlaszcza
seniorami).

2. W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej® , w tym:

1) prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego,

D Brak tresci przypisu
2 Brak tre$ci przypisu



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -10- Poz. 9860

2) dzialania zapobiegajace powstawaniu i poglebianiu dysfunkcji spotecznych poprzez propagowanie
pozytywnego wizerunku rodziny.

3. W zakresie dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym® , w tym:

1) prowadzenie dzialalnoSci na rzecz osdb po zakonczeniu aktywnosci zawodowej, w wieku emerytalnym
i senioralnym.

4. W zakresie dzialalno$ci na rzecz integracji ireintegracji zawodowej i spolecznej osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym® , w tym:

1) prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej.
5. W zakresie dziatalno$ci na rzecz o0sob niepetnosprawnych® , w tym:
1) prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowe],

2) organizowanie  wielokierunkowej  rehabilitacji  zapewniajacej =~ wlaczenie = spoteczne  0s6b
z niepelnosprawnosciami/ograniczonymi sprawnosciami.

6. W zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym:

1) organizacja kampanii i inicjatyw promujgcych zdrowy styl zycia i podnoszacych $wiadomos$¢ zdrowotng
mieszkancow,

2) promocja zdrowia oraz dziatania profilaktyczne majace na celu zapobieganie zaburzeniom psychicznym,
w tym rowniez ksztattujace wérod mtodziezy umiejgtnosci radzenia sobie w sytuacjach zagrazajacych ich
zdrowiu psychicznemu,

3) promocja zdrowego stylu odzywiania osob chorujacych na celiaki¢ oraz bedacych na diecie bezglutenowe;.
7. W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym, w tym:

1) prowadzenie klubow abstynenckich,

2) prowadzenie dziatalno$ci aktywizujgcej osoby uzaleznione od alkoholu,

3) dziatania profilaktyczno-terapeutyczne w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom alkoholowym
z uwzglednieniem zaje¢ sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych,

4) realizacja warsztatow i grup terapeutycznych dla mlodziezy z grup ryzyka (narkotyki, alkohol) oraz
wzmacnianie rodzin w tworzeniu sprzyjajacych warunkéw wychowawczych,

5) zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej irehabilitacji dla mlodziezy eksperymentujacej
1 uzywajacej narkotyki, prowadzenie spotkan z mtodzieza,

6) prowadzenie zajec¢ profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy metoda harcerska,
7) pomoc ofiarom przemocy domowe;j,

8) wspieranie dziatan shuzacych diagnozie, terapii iedukacji dzieci dotknietych Plodowym Zespotem
Alkoholowym (FAS) i Spektrum Plodowych Zaburzen Alkoholowych (FASD) w zakresie poprawy
zdrowia psychicznego i zaburzen wspotistniejacych, prowadzenie grup wsparcia dla rodzicow, czy
opiekundw.

8. W zakresie promocji i organizacji wolontariatu, w tym:
1) prowadzenie Leszczynskiego Biura Wolontariatu.

9. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
1) wspieranie dziatan kulturalnych na rzecz §rodowiska lokalnego,
2) wspieranie lokalnych inicjatyw wydawniczych,

3) rozwoj potencjatu leszczynskiego harcerstwa w roku 2025.

3 Brak treci przypisu
4 Brak tre$ci przypisu
3 Brak tresci przypisu
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10. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej® , w tym:

1) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy w klubach sportowych oraz sport 0oséb niepetlnosprawnych — I tura
2025,

2) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy w klubach sportowych oraz sport 0sob niepetnosprawnych — II tura
2025,

3) organizacja znaczacych dla Miasta Leszna imprez sportowo-rekreacyjnych oraz zawoddéw sportowych,
4) rozwoj sportu na terenie Miasta Leszna — I tura 2025,

5) rozwoj sportu na terenie Miasta Leszna — II tura 2025,

6) rozwoj sportu w Miescie Lesznie w zakresie sportu zuzlowego w Polsce.

11. W zakresie udzielania nicodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania $wiadomos$ci prawnej
spoteczenstwa oraz udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego” , w tym:

1) prowadzenie punktu nieodplatnej pomocy prawnej oraz udzielanie nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego, atakze edukacja prawna poprzez prowadzenie punktu nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego na terenie Miasta Leszna.

12. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym:
1) dziatania edukacyjne w zakresie ochrony srodowiska.

13. W zakresie turystyki i krajoznawstwa, w tym:
1) odnawianie, znakowanie szlakoéw i1 obiektow turystycznych w miescie,

2) organizacja imprez rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkancéw miasta na terenie Leszna oraz powiatu
leszczynskiego,

3) dziatania majace na celu rozwdj infrastruktury rekreacyjnej i turystyczne;j,
4) kreowanie nowych form turystyki i produktow turystycznych,

5) dziatania na rzecz rozwoju turystyki wsrod mieszkancow Leszna poprzez realizacj¢ inicjatyw majacych na
celu promocjg oferty turystycznej Leszna i regionu.

14. W zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych oraz wspierajace
rozwoj trzeciego sektora, w tym:

1) promowanie i rozwijanie aktywno$ci spotecznej mieszkancow Leszna i regionu leszczynskiego,

2) dzialania  aktywizujace  iintegrujace  spoleczno$¢  lokalna  m.in.  poprzez  organizacj¢
wydarzen/inicjatyw/kampanii dla mieszkancow Leszna oraz udziat w innych
wydarzeniach/inicjatywach/kampaniach, wsparcie spotecznosci lokalnych w samoorganizowaniu sig,

3) wspieranie rozwoju wspolnot lokalnych i inicjatyw wlaczajacych obywateli w prace na rzecz Miasta,

4) wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych, zwlaszcza w profesjonalizacji ich pracy oraz
wspotorganizowanie szkolen majacych na celu podnoszenie kwalifikacji i efektywnosci pracy osob
zaangazowanych w realizacj¢ zadan publicznych,

5) dziatlania na rzecz rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego, majace na celu wzmocnienie potencjatu
leszczynskich organizacji pozarzadowych, podnoszenie standardéw ich dziatalno$ci oraz umacnianie
pozytywnego wizerunku trzeciego sektora w spotecznosciach lokalnych.

15. W zakresie dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow, w tym:
1) dziatania integracyjne dla migrantéw z Ukrainy.

16. W zakresie rewitalizacji.

9 Brak tresci przypisu
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17. W zakresie dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okre§lonym w pkt1-32a Ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1o
wolontariacie.

18. Realizacja zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalne;.

Rozdzial 8.
Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

1. Ostateczng wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w 2025
roku objetych Programem okre$la Uchwata Budzetowa Rady Miejskiej Leszna na 2025 rok.

2. Wysokos¢ $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w trybie art. 19a
Ustawy stanowi nie wigcej niz 20% $rodkow zaplanowanych w budzecie Miasta Leszna na 2025 rok na
realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

3. Okresla si¢ planowana wysoko$¢ $rodkdéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu
w kwocie nie mniej niz 3 000 000,00 ztotych.

4. Srodki, o ktorych mowa w ust. 3 moga w ciagu roku budzetowego zosta¢ zwickszone, w zalezno$ci od
sytuacji finansowej Miasta Leszna i nie powoduje to potrzeby zmiany Programu.

5. Nowe zadania oraz zmiany w wysokosci §rodkéw na zadania okreslone w Programie w trakcie roku
budzetowego nie wymagaja zmiany niniejszej Uchwaly, apoziom ich finansowania okresla Uchwata
Budzetowa.

6. Zadania przewidziane do realizacji w formie umow wieloletnich okreslone zostana w Wieloletnim
Programie Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje zarzadzeniem
Prezydent Miasta Leszna.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) przedstawiciele Miasta Leszna,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylaczeniem 0s6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorgce udzial w konkursie.

3. Prezydent Miasta Leszna moze sam wyznaczy¢ przedstawicieli organizacji, o ktérych mowa powyzej do
udziatu w pracach komisji konkursowej lub oglosi¢ nabor kandydatow na cztonka komisji konkursowe;.
Komunikat w sprawie naboru zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta Leszna.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) dotyczace
wylgczenia pracownika.

5. Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w przypadkach okre§lonych w Ustawie o dziatalnoSci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

6. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

7. Osoby, o ktérych mowa w ust. 6 moga w szczegdlnosci:
1) uczestniczy¢ w pracach komisji z gtosem doradczym,
2) wydawac opinie.

8. Obstuge komisji konkursowej zapewnia wlasciwa dla danego konkursu komorka organizacyjna, ktéra
w szczegolnosci odpowiedzialna jest za:

1) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postgpowaniem konkursowym,
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2) dokonanie oceny formalnej ofert,
3) sporzadzenie protokotu z przebiegu postgpowania konkursowego.

9. Komisja konkursowa zbiera si¢ na spotkaniach inicjowanych przez Prezydenta Miasta Leszna lub jego
przedstawiciela.

10. Spotkanie komisji konkursowej prowadzone jest przez Przewodniczacego komisji konkursowej lub
wskazang przez niego osobe.

11. Komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert w terminie i wedtug kryteriow okre§lonych
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

12. Cztonkowie komisji konkursowej, dokonujac oceny merytorycznej ofert, zobowigzani sa do
zachowania obiektywizmu i bezstronnosci.

13. Czlonek komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowigzany jest do zlozenia
oswiadczenia o braku przestanek do jego wylaczenia ze sktadu komisji konkursowe;.

14. Brak powyzszego os$wiadczenia lub o$wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych w nim
przestanek (m.in. powigzanie z ktorymkolwiek z oferentow) skutkuje catkowitym wylgczeniem cztonka z prac
komisji konkursowe;j.

15. W spotkaniach komisji konkursowej musza uczestniczy¢ co najmniej 3 osoby. Brak okreslonej liczby
0s6b na spotkaniu komisji konkursowej powoduje konieczno$¢ zwotania kolejnego spotkania.

16. Komisje konkursowe moga by¢ powolywane wspolnie dla obszaréw dziatalnosci pozytku publicznego
okreslonych w Ustawie.

17. Wszyscy cztonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje¢ konkursowa.

18. W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udzial osoby wyznaczone do obshlugi organizacyjno-
technicznej konkursu ofert (pracownicy Urzedu Miasta Leszna).

19. Z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktéry podpisuja wszyscy czlonkowie komisji dokonujacy
oceny.

20. Komisja konkursowa przedstawia Prezydentowi Miasta Leszna protokél wraz z propozycja wyboru
oferty lub ofert i wysoko$ci dotacji na realizacje zadania publicznego.

21. Decyzje o wyborze ofert wylonionych przez komisje konkursowg iudzieleniu dotacji podejmuje
Prezydent Miasta Leszna po zasiggnieciu opinii komisji konkursowej. Zatwierdzenie przez Prezydenta Miasta
Leszna rozstrzygniecia konkursu jest podstawa do zawarcia pomiedzy upowaznionymi przedstawicielami stron
podejmujgcych wspolprace pisemnych umow okreslajacych sposob itermin przekazania dotacji oraz jej
rozliczenia. W przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana, dotowany dokonuje korekty oferty
polegajacej na dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania do realnie przyznanej dotacji.

22. Uczestnictwo pracownikow Urzedu Miasta Leszna i jednostek organizacyjnych w pracach komisji
konkursowej odbywa si¢ w ramach obowigzku stuzbowego, a w przypadku oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowej lub inne uprawione podmioty jest nicodptatne.

23. Komisja konkursowa dziata w oparciu o przyjety przez Prezydenta Miasta Leszna w drodze
Zarzadzenia regulamin, w zgodzie z Ustawa.

24. Powotanie i zasady dziatania komisji konkursowej na realizacj¢ zadan w ramach inicjatywy lokalnej
okreslone zostaty w odrgbnej uchwale Rady Miejskiej Leszna.

Rozdzial 10.
Sposéb realizacji Programu

1. Udziat podmiotow w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Miasto Leszno w zakresie
zadan priorytetowych zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych zadan podmiotom prowadzacym
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Miasta, ktorych dzialalno$é statutowa jest zgodna z miejscem
i dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert chyba, Zze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania.
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3. Konkursy dotyczgce realizacji zadan oglasza Prezydent Miasta Leszna.
4. Konkursy procedowane sg za posrednictwem elektronicznego generatora wnioskow.

5. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta
Leszna, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzgdu Miasta Leszna.

6. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Miasta Leszna
srodkow finansowych na realizacj¢ zadania, z zastrzezeniem art. 13 ust. 5 Ustawy. Prezydent Miasta Leszna
moze zleci¢ realizacje zadania publicznego w inny sposob, niz w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie
z art. 11 Ustawy.

7.Na wniosek organizacji pozarzadowej Prezydent Miasta Leszna moze zleci¢ realizacj¢ zadania
publicznego wraz zudzieleniem dotacji na jego realizacje w trybie art. 19a Ustawy, pod warunkiem
zabezpieczenia w budzecie Miasta Leszna $rodkéw finansowych. Zlecenie realizacji zadania publicznego
z pominigciem konkursu moze dotyczy¢ wylacznie zadan i ofert, ktore nie byly wczesniej przedmiotem
rozstrzygnietego konkursu.

8. To samo zadanie nie moze by¢ finansowane w zakresie realizowanych dziatan ijego beneficjentow
w ramach wigcej niz jednego otwartego konkursu ofert ogltoszonego przez Prezydenta Miasta Leszna.

9. Organizacje realizujace zadania publiczne z udziatem $rodkéw z budzetu Miasta Leszna sa zobowigzane
do zapewnienia dostgpno$ci osobom ze szczegélnymi potrzebami w zakresie tych zadan publicznych,
zuwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktorych mowa w art. 6 Ustawy zdnia 19 lipca 2019r.
o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1411).

10. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje i o wysokosci dotacji podejmie Prezydent
Miasta Leszna na podstawie opinii przedstawionej przez Komisje Konkursows.

11. Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Miasta
Leszna, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Leszna.

12. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajacymi z odrebnej uchwaty Rady Miejskiej Leszna.

13. W sytuacjach wyjatkowych ilosowych okreslonych wart. 11a-11c Ustawy, realizacja zadania
publicznego moze nastgpi¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert.

14. Organizacja otrzymujaca $rodki finansowe w formie dotacji zobowiazana jest do stosowania polityki
informacji i promocji zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi dla beneficjentow wsparcia ze strony Miasta
Leszna oraz organizatorow wydarzen objetych honorowym patronatem Prezydenta Miasta Leszna w zakresie
informacji i promocji. Dokument dostepny na stronie www.leszno.pl oraz www.ngo.leszno.pl.

15. Wszelkie materiatly promocyjne (np. ogloszenia, materiaty konferencyjne, broszury, ulotki, plakaty,
zaproszenia, materiaty prasowe, filmy, spoty, strony internetowe) tworzone przez beneficjentow i skierowane
do opinii publicznej musza zawiera¢ co najmniej herb Miasta Leszna oraz wyrazng informacje
o dofinansowaniu lub wspoétfinansowaniu projektu przez Miasto Leszno.

16. W przypadku dofinansowania imprez przez Miasto Leszno lub honorowego patronatu Prezydenta
Miasta Leszna nad wydarzeniem, organizator zobligowany jest do poinformowania o tym fakcie w miejscu
wydarzenia poprzez no$niki typu: banery, balon i brama pneumatyczna, roll-up’y, $cianka konferencyjna.

17. Nosniki udostgpniane sg przez jednostke nadzorujaca podpisanie umowy o dofinansowanie.

18. Wydzial/biuro/jednostka organizacyjna Urzgdu Miasta Leszna nadzorujgca podpisanie umowy
o dofinansowanie moze w umowach o dofinansowanie uja¢ dodatkowe wymogi dotyczace dziatan
promocyjnych.

19. Organizacja zobowiazana jest do rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy oraz do skladania
sprawozdan z wykonania zleconych zadan publicznych.

20. W imieniu Prezydenta Miasta Leszna kontrole merytoryczng i finansowa nad realizacja zadan
publicznych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego sprawuja wyznaczeni pracownicy
Urzedu Miasta Leszna.
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Rozdzial 11.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Prezydent Miasta Leszna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan zleconych podmiotom Programu, na
zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Koordynatorem realizacji Programu jest Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Leszna — Referat
Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu.

3. Pracownicy wydziatow/biur Urzedu Miasta Leszna oraz pracownicy jednostek organizacyjnych
wspotpracujacych z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci, monitoruja realizacje Programu
i odpowiadaja za przeprowadzanie kontroli wykonywania zadan zleconych.

4. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi.

5. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na biezaco, za
posrednictwem komorki w Urzedzie, do ktorej zakresu dziatania nalezy koordynacja wspotpracy Miasta Leszna
z organizacjami pozarzadowymi.

6. Prezydent z inicjatywy wlasnej moze pozyskiwaé¢ informacje od podmiotéw Programu, wydziatéw/biur
i samodzielnych stanowisk Urzgdu Miasta Leszna oraz jednostek organizacyjnych na temat jego realizacji.

7. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu przygotowywane bedzie przez Wydziat Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Leszna — Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu, na podstawie informacji
uzyskanych od wydziatow/biur/jednostek organizacyjnych Urzgdu Miasta Leszna wspolpracujacych
z organizacjami pozarzadowymi.

8. Prezydent Miasta Leszna sklada Przewodniczacemu Rady Miejskiej Leszna roczne sprawozdanie
z realizacji Programu za rok poprzedni, w terminie okre§lonym w Ustawie. Sprawozdanie bedzie dostepne na
stronie  Urzedu Miasta Leszna  www.ngo.leszno.pl oraz ~ w Biuletynie  Informacji  Publicznej
www.bip.leszno.pl oraz w komoérce w Urzedzie, do ktérej zakresu dziatania nalezy koordynacja wspotpracy
Miasta Leszna z organizacjami pozarzagdowymi.

9. Sprawozdanie z realizacji Programu stanowi¢ bedzie wytyczne do tworzenia kolejnych Programéw
Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi.

10. Mierniki efektywno$ci Programu — monitoring, beda oparte na informacjach dotyczacych jego realizacji
W ciagu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

1) w zakresie otwartych konkursow ofert, na podstawie:
a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
b) liczby ztozonych ofert,
¢) liczby odrzuconych ofert na etapie oceny,
d) liczby podmiotow, z ktorymi podpisano umowg o realizacj¢ zadan publicznych,
e) liczby zerwanych lub uniewaznionych umow,

2) w zakresie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym, na podstawie:
a) liczby ztozonych ofert,
b) liczby odrzuconych ofert na etapie oceny,
¢) liczby podmiotow, z ktorymi podpisano umowg o realizacj¢ zadan publicznych,
d) liczby zerwanych lub uniewaznionych umoéw,

3) w zakresie inicjatywy lokalnej, na podstawie:
a) liczby ztozonych wnioskoéw na realizacje inicjatywy lokalnej,
b) liczby podpisanych umoéw na realizacje inicjatywy lokalnej,

4) liczba przedsiewzigé, ktorym udzielono Patronatu Prezydenta Miasta Leszna,
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5) liczba udzielonych rekomendacji,

6) liczba udostepnionych/wynajetych wolnych lokali uzytkowych,

7) liczba wspolnych zespoldow o charakterze opiniodawczym i doradczym,
8) liczba przedsiewzie¢ finansowanych w ramach regrantingu,

9) liczba podmiotdéw Programu bioracych wudzial w wydarzeniach skierowanych do organizacji
pozarzadowych i mieszkancow Leszna,

10) liczba opracowanych i opublikowanych informatorow,

11) liczba informacji o konkursach zewnetrznych opublikowanych na stronie www.ngo.leszno.pl, w bazie
konkursow,

12) liczba odwiedzin na stronie www.ngo.leszno.pl oraz portalach spotecznosciowych Leszczynskie NGO,

13) liczba udostgpnionych informacji na stronie www.ngo.leszno.pl oraz portalach spotecznosciowych
Leszczynskie NGO,

14) innych danych ilo§ciowych pozwalajacych oceni¢ stopien realizacji Programu.

11. W zakresie monitoringu rozwoju podmiotow III sektora w miescie przyjeto dodatkowe wskazniki:
1) liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych,
2) liczba nowych organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w roku sprawozdawczym,
3) liczba organizacji pozytku publicznego,
4) liczba leszczynskich organizacji pozytku publicznego na rzecz ktorych zostal przekazany 1,5% podatku,
5) liczba podatnikow leszczynskich, ktorzy przekazali swoj 1,5% podatku dla OPP.

Rozdzial 12.
Adresaci i realizatorzy Programu

1. Adresatami Programu sa organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Lesznie lub dzialajace na
rzecz mieszkancéw Miasta Leszna oraz mieszkancy Miasta Leszna.

2. Realizatorami Programu s3:
1) Rada Miejska Leszna i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowania Miasta,

2) Prezydent Miasta Leszna — w zakresie realizacji polityki wspolpracy, podejmowania wspolpracy
z organizacjami, dysponowania $rodkami finansowymi w ramach budzetu, decydowania o przyznaniu
dotacji i innych form pomocy,

3) Komisje Konkursowe — w zakresie rozpatrywania iopiniowania ofert i wnioskéw, wptywajacych na
otwarte konkursy ofert,

4) Rady dzialajace przy Prezydencie Miasta Leszna,

5) wydziaty/biura i samodzielne stanowiska Urzedu Miasta Leszna oraz jednostki organizacyjne Urzedu
Miasta Leszna w zakresie wspierania dziatalno$ci organizacji.

3. Gléwnym realizatorem Programu w imieniu Prezydenta Miasta Leszna jest Wydziat Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Leszna — Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu.

Rozdzial 13.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Roczny Program Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok powstat
na gruncie zapisOw ustawowych oraz na bazie Programu Wspotpracy Miasta z Organizacjami Pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2024 rok.
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2. Poszczegblne wydzialy/biura/jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Leszna odnosily si¢ do propozycji
priorytetowych zadan publicznych oraz przedstawialy priorytetowe zadania publiczne planowane do realizacji
w 2025 roku.

3.0d dnia 2 pazdziernika 2024 roku do dnia 9 pazdziernika 2024 roku trwaty konsultacje spoleczne
projektu Programu zgodnie z uchwata Nr XLV1/601/2021 Rady Miejskiej Leszna z dnia 30 grudnia 2021 roku
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania zrada dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji. Konsultacje prowadzone byly poprzez formularz konsultacji oraz za
posrednictwem Platformy Konsultacji Spotecznych dostepne;j pod adresem
www.leszno.konsultacjejst.pl/konsultacje-spoleczne. W ramach konsultacji spotecznych projekt Programu
zostat opublikowany na stronach internetowych www.ngo.leszno.pl oraz www.bip.leszno.pl. Informacja
o upublicznieniu projektu Programu zostala umieszczona na tablicy ogloszen w Wydziale Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Leszna.

4. Wyniki konsultacji zostaty opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.leszno.pl oraz na
stronie internetowej Urzedu Miasta Leszna www.ngo.leszno.pl.

5. Prezydent Miasta Leszna przedtozy projekt Programu, w terminie umozliwiajacym jego uchwalenie
przez Rade Miejska Leszna, tj. przed dniem 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
Programu.

Rozdzial 14.
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie, zastosowanie maja przepisy Ustawy zdnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz inne przepisy.
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